Comiitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social
Tulcea

PLANUL LOGAL DE ACTIUNE
PENTRU DIEZVOLTAREA
INV/ATAMANTULUD
PROFESIONAL S TEHNIC
(PLAD)

JUDETUL
TULCEA
2019 - 2025

Noiembrie 2019



PLAI TULCEA 2019-2025

Cuprins

CUVANT INAINTE -ttt ettt e et e e ettt e e ettt e e et e e e et e e e et e e e et e e eeaaneeeennnes 5
1.CONTEXTUL EUROPEAN ... ettt ettt ettt eeeteeeeneeeeennteseenneeseennaesannnees 7
2.CONTEXTUL NATIONAL SI REGIONAL......uiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 10
20 I 0o ) ] =) (U | B T= Y (o] o - | R PP 10
2.2, ContexXtul regional. ... ...eeeiiiiiiiiiii ettt eeeeeiieeeeeeeaarneaeeeeaaannnnnes 14
3. ASPECTE DEMOGRAFIE ...ttt ttiitteieteteeieereaneeeeenneeseenneesennneesennneees 16
3.1. Evolutii si situatia aCtuala.......ouevniiieiniiiiiiiiiiiiiii e e e e eaeaees 16
3.1.1 Statistica recensamantului populatiei 2011 ....c.evuiiiiiiiiiiiiiiiiiirieeneenens 16
3.1.2. Structura pe grupe de VArSta ...oueeeereieeeeiieieieeeeeeeieeeaeeenseeaseenseeanaens 18
3.1.3. Distributia pe medii rezidentiale (urban/rural)........cccoovviiiiiiiiiiiniiniann... 19
I R T 0 £ d g [ 10 A - W o T B - (= PP 22
K IR T 4 ¥ ot (U - W= | ot W PPN 22
3.1.6. MiSCarea Migratorie .. .uuiiiiiiiiiiiiiiiiiii e tttiiiieeeeeetetinneeesseeasnnnnes 24
T A 1 V7= LU e = o = 27
3.2. Proiectii demografice la orizontul anului 2060...........cccevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnennn. 28
3.3. Principalele concluzii din analiza demografica. Implicatii pentru IPT................. 30
4. PROFILUL ECONOMIC LOCAL ..tntttiiitttiiiteteiieeteieeeeenneeseanneeeeanneseenneeseannees 32
4.1. Evolutii si situatia actuala. Principalii indicatori economici.........c.cccoevvvninnen... 32
4.1.1. Evolutia produsul intern brut (PIB) si a valorii adaugate brute (VAB) ............ 32
4.1.2. Dinamica generala a firmelor din Regiune - unitati locale active................. 35
4.1.3. Dinamica generala a firmelor din regiune - investitii.........coocvviiiiiiiiinnan... 38
4.1.4. Demografia intreprinderilor - intreprinderilor active nou create.................. 40
4.2. Proiectia principalilor indicatori @ConomiCi ......c.cevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiireiiinnnnns 42
4.3. Alte informatii si informatii partiale ......cooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 43
4.3.1. Cercetarea - dezvollare......coviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii it eeeaenaeeeens 43
T T T [T [ o o - W 44
4.3.3. Infrastructura de transport, tehnica, edilitara, de comunicatii si de mediu.... 44
B S 1Y oW L | - 46
0 T I 0T £ o T 47
4.3.6. Dezvoltarea durabila.........evveeeiuiiiieiiitiiieiieieeiieeieeaeeeneeeeaeanes 47
4.4. Principalele concluzii din analiza mediului economic. Implicatii pentru iPT......... 50
5. PIATA MUNCIL. .ttt ittt ettt e e e e e raenaees 51

5.1. Evolutii si situatia curenta - principalii indicatori ai pietei muncii conform anchetei
fortei de munca in gospodarii (AMIGO) . ..iuiieiiniii i e e e eeee e eneanaas 51



6.

PLAI TULCEA 2019-2025

5.1.1. Structura populatiei, dupa participarea la activitatea economica, pe grupe de

varsta, sexe si medii la nivelul Regiunii de Sud-Est ........cccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininn... 51
5.1.2. Structura populatiei ocupate, dupa nivelul de educatie, pe grupe de varsta,
=) I B 11 1= | PPN 52
5.1.3. Somajul de luNga duratad ......cooeiiiiiiiiiiiii i ii e ei e eaieeeanaens 53
5.2. Evolutii si situatia curenta - principalii indicatori ai pietei muncii conform balantei
fortei de MUNCA (BFM) ..uinriiiiii i e e et e et et e e e e eeeeereeaaeannas 55
5.2.1. Structura populatiei dupa participarea la activitatea economica ................ 55
5.2.2. Structura populatiei ocupate civila pe principalele activitati ale economiei
[T A o] - 1 (PPt 55
5.3. Evolutii si situatia curenta privind somerii inregistrati .........c.c.cooeviiiiininnn... 57
5.4.1. Evolutii si situatia curenta privind locurile de munca vacante pe activitati ale
economiei NALIONALE ......vviuiiiiiiii i 57
5.4.2. Evolutii si situatia curenta privind locurile de munca vacante pe grupe majore
a0 ol U | 65
5.5 Proiectia principalilor indicatori ai pietei muncii (Comisia Nationala de Prognoza) . 66
5.5.1. Proiectia numarului mediu de salariati .......cooeveiiiiiiiniiiiiiiiiiiiniennenen, 66
5.5.2. Evolutia ratei somajului INregistrat.........oevveeieiuireeniiieiiiiieneiieneeneanenne. 66
5.6. Prognoze privind cererea si oferta de locuri de munca.......c.ccovvevvviiiiniinnennen. 67
5.6.1. Prognoza cererii si ofertei de locuri de munca pe termen mediu si lung din
Studii previzionale la nivel European - CEDEFOP .........iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieaannns 67
5.6.2. Prognoza cererii si ofertei de locuri de munca pe termen mediu si lung din
Studii previzionale Nationale .......ovviiiiiiiiiiiiiiiiiiii e e 69
5.7. Principalele concluzii din analiza pietei muncii. Implicatii pentru PTeciiiiinnes 76
INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC DIN JUDETUL TULCEA ......uvvniiniininnanens 80
6.1. Indicatori de intrare TN IPT .. oo e e e e e e e e e e eaaaas 80
6.1.1. Populatia scolara pe nivele de educatie, sexe, medii de rezidenta .............. 80
6.1.2. Gradul de cuprindere Tn TNVAtAMANT .....o.eiiiiniiiiiiiiiiiii e 84
6.1.3. Rata neta de cuprindere in sistemul de educatie si formare profesionala....... 86

6.1.4. Oferta unitatilor scolare din IPT - Evolutia elevilor cuprinsi in invatdmantul
liceal tehnologic si invatamantul profesional ...........ccceeeiiieiiiiiiiiiiiiiiinninenen.. 87

6.1.5. Oferta unitatilor scolare din IPT - Evolutia elevilor cuprinsi in invatdmantul
9703 1§ [oL= | P 88

6.1.6. Oferta unitatilor scolare din IPT - Cuprinderea elevilor din fnvatamantul liceal
tehnologic si invatamantul profesional in anul scolar 2018-2019 ........cccvveuenenenen. 89

6.1.7. Oferta unitatilor scolare din IPT - Cuprinderea elevilor din fnvatamantul
postliceal in anul scolar 2018-2019 ....uuiniininiie it eeeeeeeeeaenens 91

6.1.8. Oferta unitatilor scolare din IPT - Gradul de satisfacere a solicitarilor
operatorilor economici pentru scolarizarea in invatamantul profesional / dual in anul
SCOLAr 2018-20T0. . ittt it et et 92



7.
8.

PLAI TULCEA 2019-2025

6.1.9. lerarhizarea unitatilor IPT din judet in functie de numarul de elevi inscrisi in
anul SColar 2018-2019. .. .uiiniiiiiiii it 93

6.1.10. Oferta de scolarizare in IPT din judetul Tulcea pentru anul scolar 2019-2020 94

6.1.11. Resursele umane din TPT din judetul Tulc@a..........ccvuevvurenneenneinnernnnnnn. 99
6.1.12. Infrastructura unitatilor de invatamant din judetul Tulcea ..................... 100
6.1.13. Egalitatea de sanse, nediscriminarea si egalitatea de gen ...................... 101
6.2, INAICAtOrT A PrOCES. . .uetettiteiiiitt et teeeeiieeeeteeeaarnneeeeeeeeannnseeesessennnnnes 102
6.2.1. Mecanisme decizionale si descentralizarea functionald in IPT ................... 102
6.2.2. Asigurarea calitatii T TPT ...ouiniiniiii e 104
6.2.3. Situatia scolara a elevilor la sfarsitul anului scolar .........ccccocevevieiieinennen. 104
6.2.4. Serviciile de orientare si CoONSIiliere......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieeanns 106
6.3. INdicatori de I@SIre ..ovuuiiiiiiiiii i e 107
6.3.1. Absolventi pe niveluri de educatie ........ccoceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie 107
6.3.2. Rata de absolvire pe niveluri ISCED......ccoviiiiiiiiiiiiiiiiii i eeaas 108
6.3.3. Rata de tranzitie la urmatorul nivel de educati€..........ccceveveeieiiennennennnn. 110
6.3.4. Rata abandonului scolar, pe niveluri de educatie ISCED ...........cevenvennnn. 111
6.3.5. Rata de parasire timpurie a sistemului de educatie .........c.ccoveviinninnn... 112
6.3.6. Procentul elevilor cu nivel scazut al competentelor (PISA)........ccccvuvennenn.. 113

6.3.7. Ponderea populatiei cu varste cuprinse intre 20-24 de ani care nu urmeaza un
program de educatie si formare si nici nu au un loc de munca (NEET).................. 113

6.3.8. Rata de participare in formarea continua a populatiei adulte (25-64 ani)..... 114

oI [T ) ot Y o] o e {1 ] - Lot 114

6.4.1. Impactul sistemului de invatamant profesional si tehnic asupra somajului ....114

6.4.2 Insertia profesionala a absolventilor IPT la 6/12 luni de la absolvire pe niveluri

Lo L= a [ Tor- [N 115
6.5. Concluzii din @naliza TPT .. .ouivnieiiiie e 116
6.5.1.Tinte pe termen mediu pentru oferta IPT pe niveluri de formare profesionala si
dOMENTT A PrEGALIIE ©onriiitiiit ittt i et ee ettt eeeeeiaeeanseenseeanaeennns 117
EVALUAREA PROGRESULUI TN IMPLEMENTAREA PLAI ...evvvvniiniiniineineiieineeaeenaes 118

ANALIZA SWOT A CORELARII OFERTEI DE FORMARE PROFESIONALA CU CEREREA....... 119

9. REZUMATUL PRINCIPALELOR CONCLUZII S| RECOMANDARI PENTRU PLANUL DE MASURI. 121

10, PLANUL A8 MIASUIT 1 ttieetttttieeee ettt ettt ee ettt teaaeeesseeesannneeesseessnnnsesssessnnnnnes 123



PLAI TULCEA 2019-2025

CUVANT INAINTE

Planificarea strategica' a ofertei de formare profesionala prin invatamant profesional si
tehnic (IPT) are caracter national si este realizata in raport cu obiectivele asumate de
Romania ca stat membru al Uniunii Europene.

Obiectivul major al planificarii strategice a IPT consta in cresterea contributiei
invatamantului profesional si tehnic la tranzitia rapida si eficienta catre o economie
competitiva bazata pe inovare si cunoastere, participativa si inclusiva.

Invatamantul profesional si tehnic, prin obiectivele sale, este subsumat dublului rol al
educatiei: economic si social. Prin urmare IPT nu poate raspunde, in sens restrans, cerintelor
imediate ale unui loc de munca, el trebuie sa asigure pregatirea pentru o cariera de succes
care presupune integrare socio - profesionald. In aceste conditii invatdmantul profesional si
tehnic trebuie vazut ca o etapa in procesul invatarii pe parcursul intregii vieti, care este
imediat urmata de invatarea la locul de munca in vederea adaptarii la cerintele acestuia.
lata de ce prognoza ofertei IPT realizata in corelare cu o cerere previzionata a fortei de
munca si tranzitia de la scoala la viata activa devin elemente strategice pentru o planificare
performanta.

Modelul propus si implementat incepand cu anul 2003 urmareste asigurarea unei oferte de
formare profesionala prin IPT relevanta in raport cu nevoile previzionate ale pietei muncii
Relevanta ofertei de formare profesionala se refera atat la aspectul cantitativ ( deficitul de
competente si calificari de pe piata muncii) cat si la aspectul calitativ ( teritorialitatea
ofertei si calitatea rezultatelor invatarii)

Modelul de planificare strategica se caracterizeaza prin:

= descentralizarea deciziei si distribuirea acesteia pe mai multe niveluri decizionale,
respectiv national, regional, judetean si local

* realizarea exercitiului participativ bazat pe actiunea colectiva a partenerilor
economici si sociali multipli (Consortii regionale, Comitete Locale de Dezvoltare a
Parteneriatului Social, Consilii de Administratie al unitatii de invatamant)

» combinarea fluxului decizional de sus in jos cu cel de jos in sus

» elaborarea, implementarea si monitorizarea instrumentelor de planificare
strategica: Planul Regional de Actiune pentru invatdmant (PRAI) - nivel regional ;
Planul Local de Actiune pentru nvatamant (PLAI) - nivel judetean; Planul de Actiune
al Scolii (PAS) nivelul comunitatii din aria de actiune a scolii

Scopul Planului Local de Actiune pentru invatamant (PLAI) este de a imbunatati corelarea
dintre oferta invatamantului profesional si tehnic si nevoile de dezvoltare socio-economica
la nivel judetean, in perspectiva anului 2019 si la orizontul anului 2025.

PLAI cuprinde:
v analiza contextului judetean din punct de vedere al evolutiilor si previziunilor

2n

1 Termenul ,planificare strategicd” este utilizat cu semnificatia de ,,prognozd” pe termen mediu de 5—7 ani a
ofertei IPT realizata in contextul modelului propus de CNDIPT
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demografice, de piata a muncii si economice;

v analiza capacitatii sistemului invatamantului profesional si tehnic de a raspunde
nevoilor identificate prin analiza contextului regional;

v prioritatile, tintele si actiunile pentru dezvoltarea invatamantului profesional si
tehnic la nivel regional ca raspuns la nevoile identificate;

Rolul PLAI este de a furniza cadrul de referinta si de a facilita documentarea pentru
elaborarea PAS si de a oferi decidentilor suportul pentru informarea deciziei cu privire la
oferta de formare profesionala initiala in concordanta cu cererea previzionata. PLAI este
elaborat si actualizat anual in cadrul Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social
(CLDPS) - structura consultativa pentru problemele de educatie si formare profesionala a
Inspectoratului Scolar Judetean(ISJ). Dupa adoptarea in cadrul CLDPS, PLAI este aprobat de
Consiliul de administratie al 1SJ.
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1.CONTEXTUL EUROPEAN

Educatia si formarea profesionala din Romania din perspectiva tintelor si indicatorilor
derivati din Strategia Europa 2020:

1. Strategia Europa 2020 defineste urmatoarele obiective principale pentru deceniul 2010-
2020:
a) cresterea ratei de ocupare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani la
cel putin 75%?;
b) alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare;
c) obiectivul “20/20/20”: reducerea cu 20% a emisiilor de gaze cu efect de sera sau cu
30%, daca exista conditii favorabile in acest sens, cresterea cu 20% a ponderii
energiei regenerabile in consumul final de energie, cresterea cu 20% a eficientei
energetice, comparativ cu 1990;
d) reducerea ratei parasirii timpurii a scolii* la maximum 10%* si cresterea procentului
persoanelor cu varsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani cu studii de nivel tertiar la cel
putin 40%’ in 2020;
e) reducerea la nivelul UE 28 a numarului de persoane in risc de saracie sau excluziune
sociala cu 20 de milioane de persoane pana anul 2020 comparativ cu anul 2008°.

2. Tintele strategice pentru anul 2020, adoptate in cadrul ET 2020 sunt urmatoarele:

1) pana in 2020, in medie, cel putin 15 % dintre adulti ar trebui sa participe la
programele de invatare de-a lungul vietii’;

2) pana in 2020, procentul persoanelor cu varsta de 15 ani, cu competente scazute de
citire, matematica si stiinte exacte®, ar trebui sa fie mai mic de 15 %;

3) pana in 2020, proportia persoanelor de 30-34 de ani, care au absolvit invatamantul
tertiar®, ar trebui sa fie de cel putin 40 %;

4) pana in 2020, proportia parasirii timpurii a scolii’® din sistemele de educatie si
formare, ar trebui sa fie sub 10 %;

5) pana in 2020, cel putin 95 % dintre copiii cu varsta cuprinsa intre 4 ani si varsta
pentru inscrierea obligatorie la scoala primara, ar trebui sa beneficieze de educatie
prescolara;

2 Fat3 de nivelul de referintd de 69% la momentul adoptérii Strategiei EFP

3 Prin definitia acceptats de UE inc3 din 2003 (Reuniunea ministrilor educatiei in cadrul Consiliului UE din mai
2003), abandonul scolar timpuriu se refera la persoanele cu varsta cuprinsa intre 18 si 24 de ani care au
absolvit cel mult Tnvatamantul secundar inferior si care nu-si continua educatia sau formarea profesionala

4 Fata de nivelul de referinta de 15% la momentul adoptérii Strategiei EFP

5 Fata de nivelul de referinta de 31% la momentul adoptérii Strategiei EFP

6 Pragul national de s3réicie este stabilit la 60% din venitul median disponibil in fiecare stat membru

7 Adica procentul din populatia cu varste cuprinse intre 25 si 64 de ani care a participat la programe de educatie
si formare n cele patru saptamani care au precedat ancheta (Eurostat, Studiul privind forta de munca)

8 Sursd: OCDE/PISA

9 Nivelurile ISCED 5 si 6 (EUROSTAT, UOE)

10 Adica procentul din populatia cu varste cuprinse Tntre 18 si 24 de ani care au absolvit doar ihvatamantul
secundar inferior sau mai putin si care nu mai sunt inscrisi intr-o institutie de fnvatamant sau de formare
(Eurostat, Studiul privind forta de munca)
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6) pana in 2020, proportia de absolventi angajati'' cu varste cuprinse in 20 si 34 de
ani, care au finalizat sistemul de educatie si de formare profesionala cu cel mult
trei ani inaintea anului de referinta, ar trebui sa fie de cel putin 82 %, comparativ
cu 76,5 % in 2010

3. Pentru obiectivele strategice care vizeaza educatia si formarea profesionala, derivate din
cadrul strategic ET 2020 si Strategia Europa 2020, sunt prezentate, in continuare,
comparativ, evolutia indicatorilor in cazul Romaniei si a Uniunii Europene, 28 de state:

Indicatori Unitate Romania Media | Tint | Tinta
Perioada de referinta UE-28 | aRO UE
2005 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2015 | 2020 | 2020
Rata de
parasire %
timpurie a (18-24ani) 196 | 166 | 184 | 175 | 174 | 173 | 173 | 173 | 12 | 113 | 10
scolii’3
Ponderea
absolventior de o114 | 168 | 183 | 203 | 217 | 229 | 250 | 256 | 387 | 267 | 40
invatamant (30-34 ani)
tertiar'4
Procentul Citire 404 37.3 387 | 197 15,0
persoanelor cu
varsta de 15 ani o Matem
cu competente (1A)5 atica 47,0 40,8 39,9 22,1 15,0
scazute de X
citire, ani) N
matematicé si Stiinte 414 37,3 38,5 23,5 15,0
stiinte exacte’®
Participarea %
adultilor fn 2 62 . 1,6 1,5 1,2 14 1,2 1,8 1,5 1,3 10,7 10 15
ipy6 (25-64 ani)
ISCED
Rata de % 38 720 | 77,7 | 71,2 | 70,8 | 70,1 | 67,2 | 66,2 | 68,1 76,9 82
ocupare a (20- | ISCED
absolventior 34 34 62,7 | 691 | 60,8 | 589 | 59,3 | 55,0 | 57,2 | 59,8 70,9
-6)17 i
(SCED 3617 | ani) SO0 | 847 | 859 | 824 | 813 | 790 | 771 | 742 | 771 | 819
Rata de %o 636 | 635 | 648 | 638 | 648 | 647 | 657 | 660 | 701 | 700 | 75
ocupare'® (20-64 ani)

Sursa: Pentru datele Eurostat, baza de date online

Analizand evolutia indicatorilor de mai sus, comparativ cu media europeana si tintele
asumate de Romania pentru 2020, rezulta urmatoarele constatari:

a) rata parasirii timpurii a scolii in Romania, 17,3% in 2015, cu 5,3 puncte procentuale peste
media europeana de 12%, este una din cele mai ridicate din Europa, cu o evolutie sinuoasa,
fara un progres semnificativ in directia tintei nationale, de 11,3%, pentru anul 2020;

b) ponderea absolventilor de invatamant tertiar a inregistrat un progres bun in directia tintei
nationale, de 26,7% pentru 2020, in crestere de la 16,8% in 2009, la 25,6% in 2015. Cu toate

11 Se refera la absolventii Tnvatdmantului secundar superior (ISCED 3), tertiar nonuniversitar(ISCED 4) si
absolventii invatamantului tertiar (ISCED 5-6)

12 M3suratd ca proportia populatiei angajata cu varste cuprinse intre 20 si 34 de ani, care a absolvit in urm& cu
1, 2 si 3 ani si care nu este Tnscrisa In prezent in nici o alta activitate de educatie si formare profesionala.

13 Sursa: Eurostat (date online, code: t2020_40)

14 Sursa: Eurostat (date online, code:t2020_41)

15 Sursa: Educational Training Monitor 2014, conform OECD (PISA 2009 si 2012),

16 Sursa: Eurostat (date online, code:trng_Ifs_13)

17 Sursa: Eurostat (date online, code:edat_Ifse_32)

18 Sursa: Eurostat (date online, code: t2020_10)
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acestea, se constata un decalaj semnificativ intre valorile indicatorului la nivel national si
cele la nivelul UE 28: media europeana de 38,7% in 2015, tinta europeana de 40% pentru
2020.

c)impactul redus al serviciilor de orientare in cariera oferite elevilor de gimnaziu, care ar
contribui semnificativ la informarea si constientizarea abilitatilor native ale elevilor, atat
de catre acestia, cat si de catre familii si cadre didactice;

d) Romania continua sa se situeze pe penultimul loc intre tarile europene participante in
programul PISA". Tn ciuda unui progres bun inregistrat la testarea din 2015 fata de testarea
din 2012 la matematica, rezultatele tinerilor romani, in varsta de 15 ani, indica un procent
foarte ridicat al celor cu competente scazute, de 39,9%, in conditiile in care media
europeand, in acelasi an, a fost de 22,1%. Tn 2015 se inregistreaza o crestere a ponderii
tinerilor cu competente scazute la citire si la stiinte fata de 2012. La citire, 38,7% din tinerii
din Romania au un nivel scazut, fata de numai 19,7% cat este media la nivelul celor 28 de
state europene. La stiinte, 38,5% din tinerii din Romania au un nivel scazut, fata de numai
23,5% cat este media la nivelul celor 28 de state europene Tinta din Cadrul strategic pentru
cooperarea europeana in domeniul educatiei si formarii profesionale ET 2020 propusa la nivel
european pentru anul 2020 este de 15% pentru toate cele 3 criterii, citire, matematica si
stiinte;

e) in contextul crizei economice si financiare, rata de ocupare a absolventilor cu varsta
cuprinsa intre 20 si 34 de ani, la cel mult 3 ani de la absolvire, a cunoscut o evolutie
descrescatoare dupa anul 2009, cu o usoara revenire in anul 2015. In cazul absolventilor de
invatamant secundar superior ISCED 3-4, rata de ocupare in 2015 a fost de 59,8%, fata de
69,1% in 2009 si fata de media UE 28 DE 70,9%. Cu o rata a ocuparii absolventilor de 68,1%
in anul 2015, pe ansamblul nivelurilor de educatie ISCED 3-8, Romania se plaseaza cu peste
8 puncte procentuale sub media europeana, de 76,9% si departe de tinta de 82%, propusa la
nivel european pentru anul 2020;

f) in ansamblul populatiei active, cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani, rata de ocupare in
Romania a fost, in 2015, de 66% fata de media europeana de 70,1%, fara progrese
semnificative in perioada analizata, in raport cu tinta de 70%, asumata la nivel national
pentru anul 2020;

g) rata de participare a adultilor in programe de formare pe parcursul intregii vieti a fost,
in 2015, de 1,3 %, in scadere in ultimii 3 ani, mult sub valoarea europeana de 10,7% si departe
de tinta de 10% propusa de Romania pentru 2020.

5. Ponderea relativ buna a tinerilor inscrisi in invatamantul profesional si tehnic in totalul
elevilor inscrisi in invatamantul secundar superior, ISCED 3, in 2015, de 56,3%, in Romania,
fata de media UE-28 de 48,1%%, demonstreaza importanta formarii profesionale initiale
pentru piata muncii din Romania. Cu toate acestea, in perioada 2013-2015 s-a inregistrat o
scadere continua a valorii indicatorului, de la 62,9% in 2013 la 56,3% in 2015.

19 OECD 2016 - PISA 2015 Results (Volume 1): Excellence and Equity in Education
20 Date actualizate pentru anul 2012, conf. Eurostat (date online, code: educ_uoe_enral3)
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2.CONTEXTUL NATIONAL SI REGIONAL

2.1. Contextul national

Contextul national este definit de o serie de strategii, intre care, de o relevanta deosebita
pentru educatia si formarea profesionala se numara:

- Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada 2014-2020

- Strategia nationala de invatare pe tot parcursul vietii 2015 -2020

- Strategia pentru Reducerea Parasirii Timpurii a Scolii in Romania

- Strategia nationala pentru invatamant tertiar 2015-2020

- Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020

- Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020

- Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030

- Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei 2015-2020

- Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei - Romania policentrica 2035, Coeziune si
competitivitate teritoriala, dezvoltare si sanse egale pentru oameni

- Strategia nationala pentru competitivitate 2014-2020

- Strategia guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2014-2020

- Strategia Nationala privind Agenda Digitala pentru Romania 2020

- Strategia Nationala a Romaniei privind Schimbarile Climatice 2013-2020

- Strategia nationala de gestionare a deseurilor 2014-2020

- Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont
2020-2030

- Planul strategic national multianual privind acvacultura 2014-2020

- Strategia energetica a Romaniei pentru perioada 2007-2020 actualizata pentru perioada
2011-2020

- Strategia Nationala de Sanatate 2014-2020

Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada 2014-2020 are
urmatoarele obiectivele strategice si directiile de actiune:

Obiectivul strategic 1: Tmbunété‘;irea relevantei sistemelor de formare profesionala pentru
piata muncii, avand ca tinta strategica cresterea ratei de ocupare a tinerilor din grupa de
varsta 20-34 ani, necuprinsi in educatie si formare, cu nivel de educatie ISCED 3 si 4 la 63%
pana in 2020, fata de 57,2% in 2014

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de
actiune:

1. Actualizarea instrumentelor de descriere a ocupatiilor si calificarilor, a curriculumului si
a auxiliarelor curriculare, pe nivelurile de calificare stabilite prin Cadrul national al
calificarilor, pentru o mai buna articulare intre subsisteme, pentru facilitarea mobilitatii in
educatie si formare profesionala si pentru cresterea relevantei pentru piata muncii.

2. Dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate pe piata muncii,
definirea profilurilor profesionale, in scopul dezvoltarii/revizuirii calificarilor in concordanta
cu abilitatile si cunostintele relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si adaptarea
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programelor de invatamant la nevoile si tendintele pietei muncii.

3. Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor programelor de formare.

4. Imbunatatirea invatarii la locul de munca in formarea profesionala.

5. Imbun&tatirea mecanismelor de finantare publica si privatd a formarii profesionale.

6. Cresterea implicarii partenerilor sociali in dezvoltarea sistemului de formare profesionala.

Obiectivul strategic 2: Cresterea participarii si facilitarea accesului la programele de
formare profesionala, avand ca tinte strategice:

a) Cresterea ponderii elevilor cuprinsi in invatamantul liceal tehnologic si in invatamantul
profesional la 60% in 2020, fata de 49,8% in 2014

b) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul vietii
la 10% in 2020, de la 1,5% in 2014

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de
actiune:

7. Dezvoltarea marketingului programelor de formare profesionala si al rezultatelor invatarii
dobandite in context nonformal si informal.

8. Imbunatatirea orientarii profesionale si a consilierii in cariera.

9. Consolidarea si flexibilizarea mecanismelor de recunoastere si validare a rezultatelor
invatarii dobandite in context nonformal si informal.

10. Facilitarea accesului la programele de formare profesionala din sistemul de invatamant
pentru tineri, cu accent pe cei din grupuri vulnerabile.

Obiectivul strategic 3: imbunatitirea calititii formarii profesionale, avand ca tinte
strategice:

a) Reducerea ratei abandonului scolar la invatamantul liceal tehnologic si la invatamantul
profesional la 2% in 2020, de la 4,2% in 2014

b) Cresterea ponderii absolventilor invatamantului liceal tehnologic declarati reusiti la
examenul de bacalaureat la 60% in 2020, de la 45 % in 2014

c) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul vietii
la 10% in 2020, de la 1,5% in 2014

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de
actiune:

1. Dezvoltarea unui cadru national de asigurare a calitatii educatiei si formarii profesionale
la nivel de sistem.

2. Asigurarea calitatii certificarii rezultatelor invatarii.

3. Tmbunété‘;irea competentelor persoanelor cu atributii in furnizarea programelor de
formare profesionala din formarea profesionala initiala si formarea profesionala continua si
in evaluarea rezultatelor invatarii dobandite in context formal, nonformal si informal.

4. Imbunatatirea infrastructurii formarii profesionale initiale si continue.

5. Promovarea excelentei in educatie si formare profesionala.

Obiectivul strategic 4: Dezvoltarea inovarii si cooperarii nationale si internationale in
domeniul formarii profesionale, avand ca tinte strategice:

a) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de inovare si dezvoltarea
spiritului antreprenorial la 50.000 in 2020, de la 40.000 in 2014

b) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de mobilitate internationala la
4.600 in 2020, de la 2.800 in 2014 .
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Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de
actiune:

1. Dezvoltarea componentelor privind inovarea, creativitatea si spiritul antreprenorial din
cadrul programelor de formare profesionala.

2. Dezvoltarea mobilitatii internationale in formarea profesionala.

3. Extinderea invatarii mutuale si a schimbului de bune practici, in vederea asigurarii
premiselor pentru participarea la o piata a muncii europene incluzive.

Contextul in care se urmareste dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic prin
strategiile mentionate mai sus este definit prin Legea Educatiei Nationale, nr. 1 din 2011,
cu modificarile si completarile ulterioare. Structura invatamantului profesional si tehnic este
ilustrata in figura de mai jos.
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Tnvatamantul liceal asigurd continuarea studiilor in fnvatdmantul obligatoriu (clasele a IX-a
si a X-a) si in ciclul superior (clasele a Xl-a si a Xll-a), dezvoltand, aprofundand si
particularizand competente (cunostinte, abilitati si atitudini) formate in ciclurile anterioare
ale invatarii.

Tnvatamantul liceal cuprinde urmatoarele filiere si profiluri:

a) filiera teoretica, cu profilurile umanist si real;

b) filiera tehnologica, cu profilurile tehnic, servicii, resurse naturale si protectia mediului;
c) filiera vocationala, cu profilurile militar, teologic, sportiv, artistic si pedagogic.
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Durata studiilor in invatamantul liceal, forma de invatamant cu frecventa, este de 4 ani, in
conformitate cu planurile-cadru aprobate de Ministerul Educatiei. Pentru unele forme de
invatamant cu frecventa si cu frecventa redusa, durata studiilor se prelungeste cu un an.
Studiile invatamantului liceal se finalizeaza cu examenul national de bacalaureat si cu
examen de certificare, pentru absolventii filierelor tehnologica si vocationala.

Absolventii de liceu fara diploma de bacalaureat pot continua studiile in invatamantul
postliceal si pot obtine, ulterior, nivelul 5 de calificare. Absolventii cu diploma de
bacalaureat pot continua studiile in invatamantul postliceal pentru obtinerea nivelului 5 sau
in invatamantul superior, in orice program de studii si pot obtine nivelurile de calificare 6,
7 si 8.

Absolventii invatamantului liceal, filierele tehnologica si vocationala, care promoveaza
examenul de certificare, dobandesc certificat de calificare de nivel 4 al Cadrului national al
calificarilor (tehnician) si suplimentul descriptiv al certificatului, conform Europass.

Tnvatamantul profesional se organizeaza pentru calificari stabilite in functie de nevoile
pietei muncii, identificate prin documente strategice de planificare a ofertei de formare
regionale, judetene si locale, pe baza unui contract de pregatire practica, incheiat intre
unitatea de invatamant - agentul economic si elev.

Invatdmantul profesional are urmatoarele forme de organizare:

- invatamant profesional, cu durata de 3 ani, organizat dupa finalizarea clasei a Vlll-a, ca
parte a invatamantului secundar superior, incepand cu anul scolar 2014/ 2015, pe baza unui
contract cadru, incheiat intre unitatea de invatamant si operatorii economici implicati in
formarea profesionala a elevilor;

- invatamantul dual cu durata de 3 ani, organizat dupa finalizarea clasei a VllI-a, ca parte a
invatamantului secundar superior, incepand cu anul scolar 2017/ 2018, pe baza unui contract
de parteneriat incheiat intre unul sau mai multi operatori economici sau intre o asociatie/un
consortiu de operatori economici, unitatea de invatamant si unitatea administrativ-
teritoriala pe raza careia se afla unitatea scolara. unui contract de pregatire practica,
incheiat intre unitatea de invatamant - agentul economic si elev;

- stagii de pregatire practica cu durata de 720 de ore, organizate dupa finalizarea clasei a
X-a de liceu , forma de organizare specifica in prezent programelor de tip ,,A doua sansa”.
in invatamantul profesional, indiferent de forma de organizare, elevul incheie un contract
de pregatire practica cu unitatea de invatamant si operatorul economic.

In invatamantul profesional se parcurg disciplinele pentru invatamantul obligatoriu si
modulele de pregatire de specialitate pentru obtinerea calificarii profesionale. Studiile se
finalizeaza cu examen de certificare. Absolventii care promoveaza examenul de certificare
a calificarii profesionale dobandesc certificat de calificare de nivel 3 al Cadrului national al
calificarilor (muncitor calificat) si suplimentul descriptiv al certificatului, conform Europass.
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2.2. Contextul regional

Contextul regional este definit in principal de urmatoarele documente strategice:
- Planul de Dezvoltare Regionala Sud - Est, 2014 - 2020;
- Strategia de Dezvoltare a Judetului Braila, 2014 - 2020;
- Strategia de Dezvoltare Durabila si Planul de Actiune ale Judetului Buzau, 2014 - 2020;
- Programul de Dezvoltare a Judetului Galati, 2016-2021;
- Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Tulcea, 2014 - 2020;
- Strategia de Dezvoltare Integrata a Judetului Vrancea, 2014 - 2020.

Planul de Dezvoltare Regionald Sud - Est, 2014 - 2020

Obiectivul specific care priveste domeniul educatiei in Strategia de Dezvoltare a Regiunii
Sud - Est pentru perioada 2014-2020, parte a PDR 2014-2020, este ,Cresterea ratei
participarii populatiei in sistemul de invatamant prin imbunatatirea serviciilor de educatie
si a infrastructurii din sistemul educational”.

Acest obiectiv este sustinut prin prioritatea 7 ,,imbunatatirea calitatii in domeniile educatie,
sanatate si incluziune sociala”, domeniu de interventie 1 ,Investitii in educatie pentru
imbunatatirea calitatii invatamantului si dezvoltarea infrastructurii din mediul urban si
rural”.

Operatiunile orientative/activitatile aferente domeniului de interventie mai sus mentionat
sunt :

- Constructia/ reconstructia/ consolidarea/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea
infrastructurii educationale;

- Dotarea infrastructurii anteprescolare (crese), gradinite;

- Dotarea infrastructurii educationale (scoli, licee);

- Infiintarea/dezvoltarea infrastructurii de after-school;

- Dotarea infrastructurii de after-school;

- Constructia/ reconstructia/ consolidarea/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea
infrastructurii culturale;

- Dotarea infrastructurii culturale;

Constructia/consolidarea/reabilitarea/modernizarea/extinderea infrastructurii de

educatie universitara;

- Constructia/ consolidarea/ reabilitarea/ modernizarea/ extinderea campusurilor
universitare;

- Dotarea infrastructurii universitare;

- Facilitarea accesului tuturor persoanelor la educatie, la formare profesionala, la
activitati sportive si culturale, in special din categoriile dezavantajate;

- Tnfiin’;area/ dezvoltarea bazelor sportive, dotarea bazelor de agrement si de recreere;

- Corelarea ofertei sistemului educational si de formare profesionala cu noile cerinte
ale pietei muncii;

- Dezvoltarea de platforme e-learning pentru formare profesionala continua;

- Dezvoltarea de programe educationale specifice pentru categorii speciale (copii cu
potential inalt de educatie);
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- Dezvoltarea parteneriatelor intre unitatile de invatamant si mediul de afaceri,
universitati si administratia publica si sustinerea cercetarii si inovarii;

- Dezvoltarea actiunilor inovative in vederea imbunatatirii tranzitiei de la scoala la piata
muncii;

- Dezvoltarea de programe educationale specifice si promovarea tehnicilor TIC in
educatie;

- Monitorizarea insertiei absolventilor din invatamantul preuniversitar si universitar;

- Actiuni intreprinse pentru reducerea abandonului scolar;

- Campanii de informare si constientizare cu privire la rolul educatiei in dezvoltarea
durabila;

Documentele strategice elaborate la nivelul judetelor si municipiilor din Regiunea de

Dezvoltare Sud - Est plaseaza educatia si formarea profesionala intre prioritatile de
dezvoltare.
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3. ASPECTE DEMOGRAFIE

3.1. Evolutii si situatia actuala

Populatia din judetul Tulcea la data de 1 iulie 2017 era de 241.061 persoane, Tulcea fiind
judetul cu cel mai mic numar de locuitori din cadrul Regiunii Sud-Est (8,49% din totalul
Regiunii).

In perioada 2008-2017 populatia judetului a inregistrat o scidere cu 15.465 persoane.
(procentul scaderii 6,03% in 2017 fata de 2008). Judetul are cea mai mica densitate (28,36
loc/ km?, in 2017), fata de media pe tara de 84,4 loc/km?, acest lucru datorandu-se
suprafetei mari acoperita de ape. ( Datele la care se face referire se regdsesc ANEXA 1 e -
Evolutii demografice anterioare si situatia curentd)

Fig. 3.1

Evolutia populatiei totale in judetul Tulcea
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Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line

Populatia judetului Tulcea a inregistrat scaderi si dupa anul 2017. La 1 ianuarie 2019
populatia judetului era de 236.987 persoane, constatandu-se o scadere cu 4.074 persoane
(scadere cu 1,69%) fata de anul 2017, respectiv cu 19.536 persoane (scadere cu 7,62%) fata
de anul 2008. (Sursa: Directia Judeteand de Statisticd Tulcea).

Scaderea populatiei este un fenomen continuu care are loc atat pe cale naturala, (in anul
2018s-au inregistrat in Tulcea o rata scazuta a fertilitatii, de sub 30 nascuti-vii la 1000
femei de varsta fertile si o rata scazuta de natalitate -sub 7 nascuti-vii la 1000 locuitori,
Sursa INS) cat si prin migratie ( in special a tinerilor) in alte tari, dar si in alte judete mult
mai dezvoltate din punct de vedere economic.

3.1.1 Statistica recensamantului populatiei 2011

Populatia judetului Tulcea era la data de 20 octombrie 2011, la recensamantul populatiei ,
de 213.083 persoane ceea ce reprezinta 8,37% din populatia Regiunii Sud-Est si 1,06% din
populatia Romaniei.
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La 20 octombrie 2011, in judetul Tulcea distributia pe grupe de varsta are ponderi apropiate
de valorile inregistrate la nivelul Regiunii Sud-Est, dar si de valorile nationale la toate
grupele de varsta. Ponderea populatiei tinere ca varsta intre 0-24 ani a fost 27,15%, mai
mica cu 0,3% decat cea inregistrata la nivelul Regiunii Sud-Est. Populatia din grupa de
varsta 0-14 avea in 2011, ponderea de 16,25%, mai mare decat cea inregistrata la nivelul
Regiunii Sud-Est cu 0,25%. La populatia in grupa de varsta 15-19 ani, ponderea a fost de
5,24%, mai mica decat cea inregistrata la nivel regional cu 0,12%. Populatia cu varsta de
peste 65 de ani are pondere mai mica decat valorile inregistrate la nivel regional si national.

Distributia pe sexe la grupele de varsta 10-14 ani si 15-19 ani este una echilibrata,

diferentele fiind in jurul a 1 punct procentual in favoarea populatiei de sex masculin.
(Datele la care se face referire se regdsesc "ANEXA 1 a - Recensamantul populatiei 2011)

Fig. 3.1.1.1
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Fig.3.1.1.2
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3.1.2. Structura pe grupe de varsta

Evolutia grupelor de varsta, in perioada 2008-2017, arata ca pentru grupa de varsta 10-14
ani se inregistreaza o scadere pe intregul interval, in toate judetele Regiunii Sud-Est. Tulcea
se numara printre judetele care au inregistrat cele mai mici scaderi ( scadere cu 478
persoane, respectiv scadere cu 3,68% )(Datele la care se face referire se regdsesc ""ANEXA
1 e - Evolutii demografice anterioare si situatia curentd).

Fig.3.1.2.1
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La grupa de varsta 15-19 ani, evolutia in perioada 2008-2017 arata o scadere a populatiei
din aceasta grupa la nivelul judetului Tulcea, insa in ultimii 2 ani ai perioadei analizate se
constata o usoara revenire pe crestere. Populatia cu varsta 15-19 ani a inregistrat o scadere
cu 4671 persoane, de la 17.478 persoane in 2008 la 12807 persoane in 2017. Procentual s-a
inregistrat o scadere cu 26,73% in 2017 comparativ cu 2008. (Datele la care se face referire
se regdsesc ""ANEXA 1 e - Evolutii demografice anterioare si situatia curentd)

Fig. 3.1.2.2

Evolutia grupei de varsta 15-19 ani in judetul Tulcea
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La grupa de varsta 20-24 de ani in perioada 2008-2017 s-a inregistrat cea mai accentuata
scadere dintre toate grupele de varsta, la nivelul judetului Tulcea. Populatia cu varsta 20-
24 de ani a inregistrat o scadere cu 8.733 persoane in 2017 fata de 2008, diminuare care
insa reprezinta 41,38% din populatia din acesta grupa de varsta. (Datele la care se face
referire se regdsesc "'ANEXA 1 e - Evolutii demografice anterioare si situatia curentd).
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Fig.3.1.2.3.
Evolutia grupei de varsta 20-24 de ani in judetul Tulcea
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3.1.3. Distributia pe medii rezidentiale (urban/rural)

La grupa de varsta 10-14 ani, evolutia in perioada 2008-2017, pe medii de rezidenta, la
data de 1 iulie, in judetul Tulcea arata o scadere a populatiei din mediul rural cu 613
persoane, insa judetul Tulcea inregistreaza cel mai scazut grad de urbanizare la grupa de

varsta 10-14 ani, in anul 2017 comparativ cu celelalte judete ale Regiunii Sud-Est.

In mediul urban s-a inregistrat o crestere cu 135 persoane in 2017 comparativ cu 2008, dar
ponderea cea mai mare a populatiei la aceasta grupa de varsta, 53,1% o detine mediul rural.
(Datele la care se face referire se regdsesc " ANEXA 1 f - Evolutii demografice anterioare si

situatia curenta”)

Fig. 3.1.3.1
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Fig. 3.1.3.2
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Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line
Fig. 3.1.3.3
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Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line

La grupa de varsta 15-19 ani, evolutia in perioada 2008-2017, pe medii de rezidenta, la
data de 1 iulie, arata o crestere a ponderii populatiei din mediul rural in judetul Tulcea.

Ponderea populatiei din mediul rural la aceasta grupa de varsta, in 2017 a fost de 56,4%.

in valori absolute, la grupa de varsta 15-19 ani, evolutia in perioada 2008-2017, pe medii de
rezidenta, arata o scadere a populatiei din mediul rural cu 1731 persoane in 2017 fata de

2008.

In anul 2017 judetul Tulcea inregistra cel mai mic grad de urbanizare 43,6% la aceasta grupa
de varsta, comparativ cu celelalte judete ale Regiunii Sud-Est, dar si in raport cu ceilalti ani
ai perioadei. (Datele la care se face referire se regdsesc " ANEXA 1 f - Evolutii demografice

anterioare si situatia curenta”)

20



Fig. 3.1.3.4

PLAI TULCEA 2019-2025

Evolutia populatiei totale din grupa de varsta 15-19 ani din mediul
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Evolutia ponderii populatiei cu varsta 15-19 ani pe medii de
rezidenta in judetul Tulcea

Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line
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3.1.4. Distributia pe sexe

Structura populatiei pe sexe la nivelul judetului Tulcea pentru grupele de varsta 10-
14 ani, 15-19 ani, este foarte apropiata de structura la nivel national ,cu o variatie
sub un punct procentual, preponderenta fiind populatia de sex masculin.

La grupa de varsta 10-14 ani, diferenta dintre ponderea populatiei feminine si a celei
masculine, in anul 2017, a fost de 2,4 puncte procentuale in favoarea populatiei masculine
(48,8% ponderea populatiei feminine si 51,2% ponderea populatiei masculine).

La grupa de varsta 15-19 ani, diferenta dintre ponderea populatiei feminine si a celei
masculine, in anul 2017, a fost de 2,4 puncte procentuale in favoarea populatiei masculine
(48,8% ponderea populatiei feminine si 51,2% ponderea populatiei masculine).

Tn perioada 2008 - 2017 nu s-au produs modificari relevante in structura pe sexe a populatiei,
nici la grupa de varsta 10-14 ani, nici la grupa de varsta 15-19 ani, fluctuatiile fiind sub 1
punct procentual la nivelul judetului Tulcea. (Datele la care se face referire se regdsesc
"ANEXA 1 g - Evolutii demografice anterioare si situatia curentd POPULATIA TOTALA, DUPA
DOMICILIU, PE SEXE SI GRUPE DE VARSTA, LA 1 iulie ")

Fig. 3.1.4
Sursa datelor: Structura populatiei cu varsta 10-14. 15-19 ani in anul
INS baza de date 2017,in judetul Tulcea

TEMPO On-line

Feminin

48,8%
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51,2%

3.1.5. Structura etnica

Regiunea Sud-Est se caracterizeaza printr-o mare diversitate etnica, lingvistica si religioasa.
Datele de la recensamantul populatiei si locuintelor din 2011 arata ca 4,8% din populatia
Regiunii Sud - Est o reprezintd minoritati etnice. Tn judetul Tulcea structura etnicd se
prezinta astfel: Tabel 3.1.5
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Tabel 3.1.5
Greci Italieni Evrei | Polonezi | Armeni | Ceangai | Macedoneni Alt.a Informajc i?
etnie | nedisponibila
1181 57 7 4 58 17 59 132 14305
0,55% 0,03% 0,00% 0,00% 0,03% 0,01% 0,03% 0,06% 6,71%
Romani | Maghiari | Rromi | Ucraineni | Germani | Turci L.RUSi' _ | Tatari | Slovaci | Bulgari
ipoveni
70 | 3423 | 1083 23 | 1674 | 10342 | 119 4 23
8471% | 003% | 1,61% | 051% | 001% | /7| agsy | 0,06% | 0,00% | 0,01%

Sursa datelor: INS Statistica Recensaméntului populatiei 2011

In prezent, pe teritoriul judetului convietuiesc in armonie, de secole, circa 18 etnii ale caror
obiceiuri si credinte au fost integrate in viata culturala si spirituala a judetului. Din datele
pe anul 2011, rezulta ca 84,71% din populatie s-a declarat de etnie romana si 15,29% de alta
etnie, cele mai numeroase grupuri etnice fiind reprezentate de rusi si lipoveni - 4,85% din
populatia stabila, turci-0,79% rromi1,61%, greci- 0,55%, ucraineni - 0,51%, alte etnii
unguribulgari, germani, armeni, alte nationalitati. (Datele la care se face referire se
regdsesc "ANEXA 1 b - Recensamantul populatiei 2011 POPULATIA DUPA ETNIE ")

;1]%5: .d1a.tzi(:r: INS Statistica Structura populatiei pe etnii in judetul Tulcea
Recensamantului populatiei 2011 in anul 2011
Informatie... .71%
Macedoneni . %‘?
Armeni . ?
Polonezi . ?
Evrei . é
Greci . iio‘yoo
Slovaci gg?
Rusi-... '4.é %
Germani (gtéli‘;/{
Romi 1.61%
Romani  m2:037% 84.71%
0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00%

Din punct de vedere al nivelului de educatie pe etnii, o situatie ingrijoratoare se
inregistreaza la recensamantul populatiei din 2011 in cazul populatiei rroma.Astfel, la
nivel6l judetului 1.165 de persoane de etnie roma sunt fara scoala absolvita, ceea ce
reprezinta 44,6%.din totalul populatiei stabile de 10 ani si peste de etnie roma. Mai mult,
965 de personae sunt analfabete, ceea ce reprezinta un procent de 36,9% din totalul
populatiei stabile de 10 ani si peste de etnie rroma.49,4% din totalul populatiei stabile de
10 ani si peste de etnie rroma au absolvit doar invatamantul primar sau gimnazial (27,5%
absolventi doar de invatamant primar si 21,9% absolventi doar de invatamant gimnazial).
Sunt absolventi de invatamant secundar superior doar 27,7% din totalul populatiei stabile de
10 ani si peste de etnie rroma (3,3% absolventi de invatamant profesional si de ucenici si
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24,4% absolventi de invatamant liceal). 0,0%din totalul populatiei stabile de 10 ani si peste
de etnie rroma a absolvit invatamant postliceal si de maistri si doar 0,3% invatamant
superior.

Tn cazul populatiei de etnie turc, cu toate ca ponderea persoanelor de 10 ani si peste
absolventi de invatamant superior, invatamant postliceal si de maistri si secundar superior
este mare, peste 50%, inregistreaza valori mari ale populatiei fara scoala absolvita 20,9% si
analfabeti 17,8%.(Datele la care se face referire se regdsesc’ANEXA 1 d - Recensdmdntul
populatiei 2011 POPULATIA DE 10 ANI SI PESTE, DUPA ETNIE SI NIVELUL DE EDUCATIE AL
INSTITUTIEI DE INVATAMANT ABSOLVITE")

Fig. 3.1.5.2

Structura populatiei de etnie rroma din Tulcea pe nivel de educatie al
institutiei de invatamant absolvite

SUPErior _ yniversitar
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Sursa datelor: INS Statistica Recensamantului populatiei 2011

3.1.6. Miscarea migratorie

Emigratia este dificil de surprins pe baza surselor administrative, deoarece in legislatia
nationala nu exista obligatia cetatenilor de a anunta autoritatile in cazul stabilirii resedintei
obisnuite in alta tara. Inregistrarea in evidentele Directiei Pasapoarte se face numai in cazul
in care cetateanul roman solicita stabilirea domiciliului (resedinta permanenta) in alt stat,
membru al Uniunii Europene sau nu.

Pentru emigratie, datele existente din surse administrative nu acopera intregul fenomen al
emigratiei, existand o subevaluare severa a numarului de emigranti.

Lipsa disponibilitatii cifrelor exacte privind emigratia a condus la necesitatea unei noi gandiri
statistice, bazate pe metode de estimare, la recomandarea Comisiei Europene, prin care se
permite institutelor nationale de statistica utilizarea, in cadrul procedurii statistice, a unor
,metode de estimare statistica bine documentate, bazate pe date stiintifice”.

Evolutia numarului de emigranti definitiv, desi, in cifre absolute, pare puternic subevaluata
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indica pentru intervalul 2006-2016 o tendinta de crestere la nivelul judetului Tulcea.
Numarul total al emigrantilor definitiv fiind de 1313 persoane in perioada 2006-2016,
respectiv 2400 persoane an perioada 1990-2016.

Tabel 3.1.6.1
Anul | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 1050
emigranti |55 | 54 | 63 | 60 | 50 | 102 | 148 | 183 | 147 | 160 | 285 1313
definitivi

Sursa "ANEXA 1 h - Evolutii demografice anterioare si situatia curentd. Emigranti definitivi pe
regiuni de dezvoltare si judete de plecare”

Fig. 3.1.6.1
Emigranti definitiv-judetul Tulcea
300
285
250
200
183
150 A Seqgt 160
100 102
0
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line

in ceea ce priveste emigrantii definitiv, pe grupe de varsta, datele pentru grupele de varsta
0-14 ani si 15-19 ani indica o tendinta de crestere in perioada 2006 - 2016 la nivelul judetului
Tulcea.

Numarul emigrantilor definitiv pentru grupa de varsta 0-14 ani in perioada 2006-2016 a fost
259 persoane in perioada 2006-2016, iar in perioada 1992-2016 de 456 persoane, iar pentru
grupa 15-19 ani, 146 persoane in perioada 2006-2016, respective179 persoane in perioada
1992-2016.

Tabel 3.1.6.2
Anii Total Total
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2006- 1992-
2016 2016
0-14ani | 0 2 3 6 4 22 33 31 15 9 34 259 456
15-19ani | 5 9 4 2 5 14 18 24 17 20 28 146 179
Total 5 1 7 7 9 36 51 56 32 29 62 405 635
20-24 ani | 1 2 4 5 9 15 23 32 18 14 13 236 221
25-64 ani | 45 40 50 46 40 51 74 95 97 117 207 862 1291
Total 52 54 63 60 59 102 | 148 | 183 147 | 160 285 1313 2170

Sursa "ANEXA 1 i - Evolutii demografice anterioare si situatia curentd. Emigranti definitivi pe
grupe de varsta, regiuni de dezvoltare si judete de plecare”
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Fig. 3.1.6.2

Emigranti definitiv pe grupe de varsta judetul Tulcea
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Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line

In ceea ce priveste emigratia temporara se constata ca numarul emigrantilor temporari este
unul semnificativ la nivelul judetului. Pentru perioada 2012- 2016, exista o tendinta de
crestere a numarului de emigranti temporari din grupa de varsta 15-19 ani influentand astfel
populatia scolara, mai ales in invatamantul secundar superior. Pentru grupa de varsta 15-19
ani, emigratia temporara a 1inregistrat in judetul Tulcea in perioada in anul 2016, 155-
echivalentul a aproape 6 clase de elevi, iar pentru grupa 0-14 ani 232 persoane-in 2016-

echivalentul a 9 clase.

Tabel 3.3
. Total perioada
Anii 2012 2013 2014 2015 2016 2012-2016
0-14 ani 264 251 213 219 232 1179
15-19 ani 112 111 102 110 155 590
20-24 ani 321 279 254 347 442 1643
25-64 ani 1127 1071 1286 1410 1406 6300
Total 1824 1712 1855 2086 2235 9712

Sursa: "ANEXA 1 j - Evolutii demografice anterioare si situatia curenta Emigranti temporar pe

grupe de varsta, regiuni de dezvoltare si judete”

Fig. 3.18

Emigranti temporar pe grupe de varsta judetul Tulcea
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Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line
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3.1.7. Nivelul de trai

Un indicator important care reflecta nivelul de trai este rata deprivarii materiale severe
care reprezinta ponderea in total populatie a persoanelor in stare de deprivare materiala
severa, adica a persoanelor in varsta de 18 ani si peste care, datorita lipsei resurselor
financiare, nu isi pot permite cel putin in patru dintre urmatoarele situatii:
- achitarea la timp, fara restante, a unor utilitati si a altor obligatii curente;
- plata unei vacante de o saptamana pe an, departe de casa;
- consumul de carne, pui, peste (sau alt echivalent de proteina) cel putin o data la
doua zile;
- posibilitatea de a face fata, cu resursele proprii, unor cheltuieli neprevazute
(echivalente cu 1/12 din valoarea pragului national de saracie):
e detinerea unui telefon fix sau mobil;
e detinerea unui televizor color;
e detinerea unei masini de spalat;
e detinerea unui autoturism personal;
e asigurarea platii unei incalziri adecvate a locuintei
Cu o valoarea de 29,9 % a ratei deprivarii materiale severe, in anul 2016, Regiunea Sud - Est
se afla pe primul loc intre Regiunile de Dezvoltare ale tarii, cu 6,1 puncte procentuale peste
media nationala. Evolutia indicatorului in perioada 2007-2016 este fluctuanta, pe ansamblul
inregistrandu-se o scadere de la 42,3% in anul 2007 la 29.9% in 2016.
Nu existad informatii cu privire la acest indicator la nivel de judet

Fig. 3.1.7.1
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Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line

Un alt indicator relevant pentru nivelul de trai este rata riscului de saracie sau excluziune
sociala (AROPE). AROPE este un indicator compozit adoptat la nivelul Uniunii Europene in
cadrul Programului Europa 2020, de promovare a incluziunii sociale si reducere a saraciei,
reprezentand ponderea in total populatie a persoanelor aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala. Persoanele care fac obiectul indicatorului AROPE sunt cele aflate in cel
putin una din urmatoarele situatii:

- au venituri disponibile inferioare pragului de saracie;

- sunt in stare de deprivare materiala severa;

- traiesc intr-o gospodarie cu intensitate foarte redusa a muncii.
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Din analiza evolutiei ratei saraciei in anul 2017 fata de 2014, se observa ca aproape in toate
regiunile s-au inregistrat scaderi in ultimul an. Cele mai mari scaderi s-au intalnit in regiunile
Vest (6,1 puncte procentuale), Sud-Est (4,4 puncte procentuale), Centru (3,1 puncte
procentuale) si Nord-Est (2,7 puncte procentuale. La acest indicator Regiunea Sud - Est se
situeaza pe locul doi intre regiunile Romaniei, cu o valoare de 44,9% in anul 2016, valoare
cu peste 11 puncte procentuale mai mare decat media nationala. Evolutia indicatorului in
perioada 2007-2016, pentru Regiunea Sud - Est arata ca au fost inregistrate imbunatatiri
semnificative si, chiar mai mult, in ultimii 4 ani s-a inregistrat scaderi continue. (Sursa: PRAI
al Regiunii de Dezvoltare Sud - Est, 2016-2025, ANEXA 1 k - Nivel de trai)

Nu existd informatii cu privire la acest indicator la nivel de judet

Fig. 3.1.7.2
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Sursa datelor: INS baza de date TEMPO On-line

3.2. Proiectii demografice la orizontul anului 2060

Prognoza demografica realizata de Institutul National de Statistica pentru orizontul anului
2060 arata o scadere continua pentru intreaga regiune si pentru toate judetele. La nivelul
judetului Tulcea scaderea prognozata in 2060 fata de 2015 este cu 47,8%, mai mare decat
scaderea inregistrata la nivel national care este de 30,45%.

Analiza pe grupe mari de vadrsta.( 0-14 ani, 15-64 de ani si 65 de ani si peste.)

La orizontul anului 2060, la nivelul judetului Tulcea sunt prognozate scaderi la grupele de
varsta 0-14 ani, 15-64 de ani si 65 de ani si peste.

Este de remarcat scaderea semnificativa a populatiei rezidente din grupa de varsta 0 - 14
ani. Astfel, in anul 2060, la nivelul, judetului Tulcea proiectia estimeaza o scadere cu 17.208
persoane, ceea ce reprezinta o scadere cu 52,86% fata de populatia din grupa de varsta 10-
14 ani din anul 2015.
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Proiectia populatiei cu varsta intre 15 si 64 ani, in perspectiva anului 2060, la nivelul
judetului Tulcea arata o scadere drastica. Se estimeaza o scadere cu 74.969 persoane in
2060 fata de 2015, respective cu 54,88%-

La grupa de varsta 65 de ani si peste scaderile prognozate sunt mult mai mici comparativ cu
celelalte doua grupe mari de varsta. La acesta grupa se estimeaza o scadere cu 5.664
persoane in 2060 fata de 2015, respective cu 18,24%.

(Sursa: ANEXA A 1 [ PROIECTAREA POPULATIEI ROMANIEI LA ORIZONTUL ANULUI 2060)

Fig. 3.2.1
Modificari ale numarului persoanelor rezidente la orizontul anului 2060
fata de anul 2015
B O0-14ani W 15-64ani @65 anisi peste
136606
61637
32548 35534
,—I 15340 i
2015 2060 _172082'5-5664
-74969

Sursa: INS, Proiectarea populatiei scolare a Romaniei, la orizontul anului 2060

Pentru populatia de varsta scolara pe grupele de varsta 6-10 ani, 11-14 ani si 15-18 ani,
19-23 ani previziunea pentru orizontul anului 2030, respective 2060 arata o scadere la
nivelul judetului, pentru toate grupele de varsta (vezi anexa Proiectarea populatiei
scolare). La grupa de varsta 6-10 ani, la orizontul anului 2060 se preconizeaza o scadere cu
58,78% fata de anul 2015, respectiv cu 6.118 persoane. La grupa de varsta 11-14 ani, in 2060
se preconizeaza o scadere cu 57,74% fata de populatia scolara din aceasta grupa de varsta
din 2015, respectiv cu 4.996 persoane. Scadere la orizontul anului 2060 se preconizeaza si
pentru populatia din grupa de varsta 15-18 ani. Aceasta scadere fiind estimata la 52,88%,
fata de populatia scolara din aceasta grupa de varsta din 2015, respectiv cu 3.344 persoane.
La grupa de varsta 19-23 ani, in 2060 se preconizeaza o scadere cu 44,34% fata de populatia
scolara din aceasta grupa de varsta din 2015, respectiv cu 953 persoane.

Tabel 3.2.1

Populatia 2014/20 2030 [ 2060
- 14/2015
Grupe de varsta 2030-2014/2015 || 2060-2014/2015

10408  6944] 4200 3464 6118

15-18 ani 6323 479 2979 1554 -3344
19-23 ani 2149 2132] 1196 17

Sursa: INS, Proiectarea populattei scolare a Romaniei, la orizontul anului 2060

11-14 ani 8652 5921 3656 -2731 -4996
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Fig. 3.2.1

Proiectia populatiei scolare pe grupe de varsta , la orizontul anilor
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Sursa: INS, Proiectarea populatiei scolare a Romaniei, la orizontul anului 2060

3.3. Principalele concluzii din analiza demografica. Implicatii pentru IPT

Din punct de vedere al influentelor datelor prezentate asupra educatiei si formarii
profesionale, apreciem urmatoarele:

72
0‘0

Y/
°

Analiza demografica indica un declin general al populatiei, in mod deosebit pentru
grupele tinere de varsta, insotit de imbatranirea populatiei. De asemenea, se retin
dinanaliza demografica, diversitatea etnica, ponderea semnificativa a populatiei rurale
nivelul de trai scazut.

Scaderile inregistrate in ultimii ani la populatia cu varsta intre 0-14 dar si scaderile
prognozate pentru populatia de varsta scolara, la toate grupele de varsta, la orizontul
anului 2030, si in perspectiva anului 2060, impun optimizarea ofertei de formare
profesionala initiala prin:

- Concentrarea pregatirii in scoli identificate ca viabile din punct de vedere al
potentialului local si zonal de dezvoltare socio-economica;

- Eliminarea paralelismului nejustificat in oferta de formare profesionala initial
pentru scoli apropiate;

- Diversificarea ofertelor de formare profesionala initiala a scolilor pentru a acoperi
nevoile locale si regionale;

- Colaborarea scolilor in cadrul retelelor de scoli pentru utilizarea eficienta a
resurselor si acoperirea teritoriala a nevoilor de educatie si formare profesionala
initiala.

Cresterea previzionata a populatiei cu varsta de 65 de ani si peste, apreciem ca va
conduce la sporirea nevoilor din domeniul asistentei sociale si medicale, invatamantul
fiind chemat sa raspunda prin oferta de formare la aceasta realitate, atat prin planurile
de scolarizare cat si prin curriculum adaptat.
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Ponderea mare a populatiei cu varsta intre 30-64 ani va conduce la o crestere a nevoilor
de formare continua. Acest fapt reprezinta o importanta oportunitate pentru unitatile
scolare interesate in compensarea diminuarii populatiei scolare.

Intr-un mediu concurential tot mai pronuntat, unitatile scolare vor trebui sa puna accent
pe calitate in formarea profesionala, certificata prin insertia socio-profesionala a
absolventilor. In acest context, este necesarA dezvoltarea parteneriatului cu agentii
economici pentru asigurarea unei pregatiri in concordanta cu nevoile acestora.
Ponderea mare a populatiei cu varsta scolara din mediul rural, in toate judetele
regiunii, ridica problema adaptarii retelei scolare de formare profesionala initiala si a
adoptarii unor masuri eficiente pentru asigurarea accesului acestei categorii de
populatie scolara la educatie si formare profesionala, cu asigurarea egalitatii sanselor.
Oferta de formare profesionala initiala a scolilor va trebui sa sustina valorizarea
patrimoniului cultural specific si a resurselor naturale din mediul rural.

Diversitatea etnica caracteristica regiunii si judetului Tulcea impune solutii pentru
asigurarea accesului la educatie si formare profesionala si sprijinirea grupurilor etnice
defavorizate, in special pentru populatia rroma.

Deschiderea pietei muncii din intreaga Uniune Europeana, are ca efecte, datorita
migratiei externe, un important deficit de forta de munca. Fenomenul este deja prezent
in Regiunea Sud-Est in special in industria constructiilor navale si in constructii. Se impun
masuri de crestere a atractivitatii locurilor de munca si de stimulare a angajarii
proaspetilor absolventi de invatamant profesional si tehnic, masuri la care sa
contribuie toti factorii de la nivel national si local.

Preponderenta populatiei feminine, inclusiv la categoria de varsta 0-14 ani, apreciem
ca are implicatii in structura ofertei de formare initiala. Este necesara adaptarea
ofertei prin calificari specifice atat populatiei scolare de sex masculin cat si feminine.
Nivelul de trai din Regiunea Sud - Est, scazut, nivel apreciat prin rata deprivarii materiale
severe si rata riscului de saracie sau excluziune sociala (AROPE), este un factor de
influenta important in abandonul scolar si nivelul scazut de educatie al unei importante
parti din populatie. Se impune continuarea si amplificarea masurilor de sprijinire a
elevilor din familiile cu nivel de trai scazut pentru continuarea studiilor (burse scolare,
sustinere financiara pentru cazare si masa la internate scolare, asigurare/ decontarea
transportului, etc.)

Structura populatiei pe nivele de educatie arata nevoia ca atat scoala cat si factorii
responsabili sa actioneze pentru crearea conditiilor si a motivatiei in deplina egalitate

a sanselor pentru continuarea studiilor de catre absolventii de invatamant primar si
gimnazial diminuand in acest fel procentul de populatie cu nivel de pregatire primar,
gimnazial sau fard scoald absolvitd. in acelasi sens, apreciem ca scolii ii revine o
importanta sarcina de a aborda forme de invatamant pentru adulti in conditiile in care
cerintele pietei muncii vor afecta si mai mult categoriile de populatie cu nivel scazut de
educatie.
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4. PROFILUL ECONOMIC LOCAL
4.1. Evolutii si situatia actuala. Principalii indicatori economici

4.1.1. Evolutia produsul intern brut (PIB) si a valorii addugate brute (VAB)?*'

PIB/locuitor la nivelul judetului Tulcea reprezenta in 2015, 42,06% din media europeana (UE-
28=100%), respectiv 74,84% din media nationala si 87,76% din media regiunii sud-est.

Calculat pe baza paritatii puterii de cumparare (in PCS), PIB/locuitor la nivelul judetului
Tulcea a inregistrat in 2015 un PIB/locuitor de 12200 euro/locuitor, sub media UE de 29000
euro/locuitor, sub media nationala de 16300 euro/locuitor si sub media regiunii sud-est de
13.900 euro/locuitor.

Fig. 4.1.1.1
Produsul intern brut/locuitor calculat pe baza paritatii puterii de
cumparare
(in PCS)- judetul Tulcea
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Sursa datelor: calculat pe baza datelor Eurostat

Valorile indicelui de disparitate privind produsul intern brut pe locuitor calculat pe baza
paritatii puterii de cumparare (in PCS), in perioada 2005-2015, in raport cu media europeana
(UE 28) arata o evolutie pozitiva, atat la nivel national cat si la nivelul judetului Tulcea. Cu
toate acestea, se mentine un decalaj semnificativ intre media UE 28,valorile nationale si
regionale si valorile judetului Tulcea. Indicele de disparitate a inregistrat cea mai mare
valoare in 2011 de 81,6%, iar cea mai mica valoare de 64,9% in anul 2007). Regiunea Sud -
Est a inregistrat in 2015 un indice de disparitate de 47,9%, inferior mediei nationale de 56,2%
(UE-28=100%).

21 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc ih anexa ,,01 ECONOMIE”
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Fig. 4.1.1.2
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Evolutia indicelui de disparitate a produsului intern brut/locuitor
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Comparand ponderea sectoarelor mari de activitate la formarea valorii adaugate brute
locale anuale constatam ca domeniile AO4 Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor; transport si depozitare; hoteluri si restaurante Industrie,
A06 Intermedieri financiare si asigurari, A 07 Tranzactii imobiliare, A08 Activitati
profesionale, stiintifice si tehnice, activitati de servicii administrative si activitati de servicii
suport, se inscriu pe un trend crescator in timp ce A01 Agricultura, silvicultura si pescuit,
A05 Informatii si comunicatii, AO9 Administratie publica si aparare; asigurari sociale din
sistemul public; invatamant; sanatate si asistenta sociala au trenduri descrescatoare.

Fig. 4.1.1.3

Evolutia contributiilor sectoarelor economiei nafionale la formarea VAB
Judetul Tulcea

o e

._:i:

i

° AO1 A02 A03 A04 A0S AO6 A07 A08 A09 -/.MO
m2009| 11.3% | 247% | 92% | 14.8% | 1.0% 12% | 154% | 3.6% | 15.8% | 3.0%
m2010| 129% | 298% | 85% | 102% | 3.8% 1.0% | 136% | 3.5% | 14.6% | 22%
m2011| 16.6% | 343% | 54% 9.8% 0.9% 09% | 135% | 36% | 121% | 3.0%

2012 11.9% | 276% | 76% | 17.3% | 1.6% 12% | 121% | 3.7% | 13.3% | 3.6%
2013| 16.6% | 26.8% | 6.3% | 149% | 3.1% 1.5% | 108% | 46% | 132% | 24%
2014| 13.7% | 279% | 54% | 139% | 1.7% 13% | 122% | 51% | 15.9% | 2.8%
2015 135% | 253% | 57% | 187% | 1.4% 13% | 123% | 51% | 131% | 3.6%

Sursa datelor: INS
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Fig. 4.1.1.4

Evolutia VAB pe sectoare ale economiei nationale
Judetul Tulcea
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A0t | A2 | AO3 | A04 | AO5 | AO6 | AO7 | A08 | A09 | A10
m2009| 4093 | 8929 | 3310 | 5342 | 359 | 418 | 5556 | 130.3 | 569.4 | 107.3
m2010| 5219 | 1207.8 | 3440 | 4131 | 1527 | 397 | 5530 | 1421 | 5907 | 907
m2011| 7645 | 15759 | 2490 | 4487 | 435 | 405 | 6189 | 1646 | 5549 | 1375
m2012| 5132 | 11883 | 3275 | 7444 | 678 | 518 | 5204 | 1598 | 5715 | 1554
w2013 7701 | 12453 | 2021 | 6915 | 1465 | €82 | 5027 | 2139 | 6122 | 1104

2014| 623.2 | 12730 | 2476 | 6352 76.7 61.0 5553 | 2309 | 7243 127.6
2015| 655.7 | 1227.8 | 277.0 | 907.7 68.0 63.9 5046 | 2457 | 6338 173.9

Sursa datelor: INS Conturi nationale regionale

Legenda:

AO1 Agricultura, silvicultura si pescuit

AO2 Industria extractiva; industria prelucratoare; productia si furnizarea de energie
electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat;distributia apei; salubritate,
gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare

A03 Constructii

A0O4 Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si
motocicletelor;transport si depozitare; hoteluri si restaurante

AO05 Informatii si comunicatii

A06 Intermedieri financiare si asigurari

AO07 Tranzactii imobiliare

AO8 Activitati profesionale, stiintifice si tehnice; activitati de servicii administrative si
activitati de servicii suport

A09 Administratie publica si aparare; asigurari sociale din sistemul public;
invatamant;sanatate si asistenta sociala

A10 Activitati de spectacole, culturale si recreative; reparatii de produse de uz casnic si
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Contributia ramurilor de activitate la formarea valorii adaugate brute (VAB) in judetul
Tulcea

Agricultura, prin ponderea de 13,5 % din VAB judetean plaseaza judetul pe locul 2 intre
judetele regiunii.

Ponderile cu care constructiile (5,4%) si comertul cu ridicata si cu amanuntul, repararea
autovehiculelor si motocicletelor, transport si depozitare, hoteluri si restaurante (13,9%)
contribuie la VAB judetean sunt inferioare mediilor regionale si nationale.

Judetul se situeaza pe locul 3 intre judetele regiunii, dupa judetul Constanta si Buzau in
ceea ce priveste ponderea activitatilor din industrie (27,9%, pondere sub media regionala)

In judetul Tulcea s-au inregistrat in perioada 2009-2014 trenduri crescitoare in ceea ce
priveste ponderea la formarea VAB judetean, pentru urmatoarele sectoare economice:
Agricultura, silvicultura si pescuit; Industria extractiva; industria prelucratoare; productia si
furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat; distributia
apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare; Administratie publica
si aparare; asigurari sociale din sistemul public; invatamant; sanatate si asistenta sociala.

Cu toate ca industria a inregistrat pe intregul interval o tendinta de crestere, este de
remarcat faptul ca in intervalul 2011 - 2013 s-a produs o scadere semnificativa, de 6,8 puncte
procentuale la contributia acestui sector economic la formarea VAB judetean, cu o usoara
revenire pe crestere in 2014, de la 26,8% in 2013, la 27,9% in 2014. Toate celelalte sectoare
economice au inregistrat tendinte de scadere a ponderii la formarea VAB judetean, pe
intregul interval de analiza.

4.1.2. Dinamica generald a firmelor din Regiune - unitati locale active??

in judetul Tulcea, in anul 2015, sunt majoritare firmele din Comert cu ridicata si cu
amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor, cu 34,1% din totalul firmelor locale
active in anul 2015. La mare distanta se situeaza firmele din sectorul Agricultura, silvicultura
si pescuit cu 11,3% si firmele din Transport si depozitare cu 9,3%. Firmele din sectorul
Industrie prelucratoare detin 7,9% din totalul firmelor din judet iar firmele din sectorul
Hoteluri si restaurante 7,5%. Tn constructii firmele locale active reprezinta 6,3% din totalul
firmelor de la nivelul judetului.

in perioada analizata s-a produs o scadere a numarului de firme locale active, cu 300 de
firme, de la 4937 firme in 2008 la 4636 in 2015. Cea mai mare scadere s-a inregistrat in
sectorul economic Comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea autovehiculelor si
motocicletelor, scddere cu 514 firme. in industria prelucritoare scaderea a fost cu 88 de
firme iar in sectorul constructii cu 76 de firme.

Sectoarele economice Agricultura, silvicultura si pescuit; Transport si depozitare, Hoteluri
si restaurante; Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer
conditionat; Distributia apei, salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de
decontaminare; Intermedieri financiare si asigurari; Activitati profesionale, stiintifice si
tehnice, numarul de firme locale active a crescut in perioada analizata. Cea mai mare
crestere a fost inregistrata in sectorul Agricultura, silvicultura si pescuit, crestere cu 174 de

22 Datele la care se face referire in acest capitol se regasesc in anexa ,02 ECONOMIE”
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unitati in perioada 2008 - 2015, urmat de sectorul Transport si depozitare cu o crestere cu
58 de unitati si de sectorul hoteluri si restaurante cu o crestere de 48 de unitati.

Fig. 4.1.2.1

Evolutia numarului de unitatilocale active
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Sursa datelor INS, Baza de date TEMPO Online INT101R

Legenda

A Agricultura, silvicultura si pescuit

B Industria extractiva

C Industria prelucratoare

D Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat
E Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare
F Constructii

G Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor
H Transport si depozitare

| Hoteluri si restaurante

J Informatii si comunicatii

K Intermedieri financiare si asigurari

L Tranzactii imobiliare

M Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

N Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport

P Tnvatamant

Q Sanatate si asistenta sociala

R Activitati de spectacole, culturale si recreative

S Alte activitati de servicii

Situatia numarului de personal din unitatile locale

In judetul Tulcea cel mai mare numar de personal este cuprins, in anul 2015, in industria
prelucratoare (12120 persoane). La mare distanta se situeaza comertul cu ridicata si cu
amanuntul, repararea autovehiculelor si motocicletelor (7461 persoane), urmat de
activitatile din constructii (2158 persoane). Un numar important de personal este activ in
activitati de transport si depozitare (2151 persoane), in hoteluri si restaurante (1686
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persoane), distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare
(932 persoane), productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si
aer conditionat (383 persoane).

Evolutia numarului de personal in unitatile locale din judetul Tulcea a fost, in perioada 2008-
2015 marcata de scaderea continua in majoritatea activitatilor economiei, cu exceptia
activitatilor din productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si
aer conditionat, distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de
decontaminare, hoteluri si restaurante, in care s-au inregistrat usoare cresteri. Cele mai
mari scaderi s-au inregistrat in industria prelucratoare, in comertul cu ridicata si cu
amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor si in constructii.

Fig. 4.1.2.2

Personalul din unitatile locale, pe activitati ale economiei nationale la nivel de
sectiune CAEN Rev.2, judetul Tulcea
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B C D E F G H I J K* P Q | R+S
m2008| 664 |14616| 189 | 665 | 3459 | 8816 | 3247 | 1378 | 355 | 1949 | 83 | 291 | 462
m2009| 587 |13221| 408 | 584 | 2985 | 7264 | 2990 | 1304 | 286 | 2014 | 101 | 303 | 444
m2010| 565 [11396| 430 | 778 | 2834 | 6846 | 2577 | 1284 | 249 | 1922 | 103 | 282 | 408
m2011| 616 |11530| 427 | 867 | 3312 | 7083 | 2671 | 1416 | 261 | 2025 | 87 | 320 | 413
m2012| 586 |11791| 408 | 967 | 3089 | 7230 | 2486 | 1485 | 253 | 2103 | 86 | 348 | 556
m2013| 478 |11958| 410 | 1005 | 2383 | 7280 | 2215 | 1545 | 384 | 2198 | 108 | 325 | 588

2014| 309 |12542| 410 | 1005 | 2138 | 7080 | 2081 | 1597 | 234 | 2167 | 115 | 283 | 575

2015| 407 |12120| 383 | 932 | 2158 | 7461 | 2151 | 1686 | 228 | 2290 | 119 | 303 | 635

2016| 327 |10486| 379 | 1031 | 2137 | 7275 | 2136 | 1783 | 292 | 2395 | 130 | 390 | 617

Sursa: INS

37



PLAI TULCEA 2019-2025

4.1.3. Dinamica generald a firmelor din regiune - investitii?3

Totalul investitiilor brute in unitati locale in industrie, constructii, comert si alte
servicii, in anul 2016 plaseaza regiunea Sud - Est pe locul 6 intre regiunile de dezvoltare ale
Romaniei. Volumul investitiilor a fost unul scazut, de doar 6642 milioane lei.

Judetul Tulcea a avut mici investitii brute, cu ponderi din totalul investitiilor brute
de la nivel regional de 7,2%.

Tabel 4.1.3.1: Investitii nete din unitatile locale active, pe activitati ale economiei
nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2, judetul Tulcea (milioane lei ron):

ACTIVITATI ALE ECONOMIEI

NATIONALE 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Total industrie, constructii, comert si

alte servicii 319 | 216 | 276 | 387 744 636 272 339 296
B INDUSTRIA EXTRACTIVA 5 6 6 2 4 11 1 0 3
C INDUSTRIA PRELUCRATOARE 75 40 80 | 172 166 184 132 67 120

D PRODUCTIA S| FURNIZAREA DE
ENERGIE ELECTRICA S| TERMICA,
GAZE, APA CALDA S| AER
CONDITIONAT 12 44 86 63 439 213 5 11 16
E DISTRIBUTIA APEI;
SALUBRITATE, GESTIONAREA
DESEURILOR, ACTIVITATI DE
DECONTAMINARE 4 3 10 18 4 2 4 113 3
F CONSTRUCTII 18 16 11 15 9 9 15 8 12
G COMERT CU RIDICATA SI CU
AMANUNTUL; REPARAREA

AUTOVEHICULELOR SI

MOTOCICLETELOR 102 42 40 62 48 52 65 54 64
H TRANSPORT S| DEPOZITARE 56 27 15 12 12 121 19 25 25
| HOTELURI S| RESTAURANTE 12 20 17 21 38 21 12 32 20
J INFORMATII SI COMUNICATII 8 1 : 2 3 4 3 6 5

TRANZACTII IMOBILIARE,
INCHIRIERI SI ACTIVITATI DE
SERVICII PRESTATE IN PRINCIPAL

INTREPRINDERILOR ! 19 14 8 16 17 14 12 14 21
P INVATAMANT 1 : : : 0 0 1 1 1
Q SANATATE S| ASISTENTA

SOCIALA 4 2 2 2 1 3 2 4 4

R+S ALTE ACTIVITATI DE SERVICII
COLECTIVE, SOCIALE SI
PERSONALE 3 1 1 2 3 2 2 2 2

23 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc ih anexa ,,03 ECONOMIE”
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Investitii brute in bunuri corporale din unitatile locale, pe activitati ale economiei nationale la
nivel de sectiune CAEN Rev.2
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=2008| 106 14 6 39 w | 107 30 8 28 1 5 4
=2009| 134 47 17 29 65 42 34 1 2 0 3 1
=2010| 135 88 49 2 62 2 38 1 19 0 7 2
=2011| 215 77 137 60 ) 2 32 3 19 0 2 3
w2012 249 | 497 | 110 21 81 27 52 3 28 0 3 4
=2013| 235 | 230 52 16 88 129 52 4 18 0 3 2
2014 243 2 65 21 % 2% 2% 3 20 1 3 3
=2015| 154 21 230 18 80 89 40 7 19 1 5 4
=2016| 160 % 5 20 109 16 65 7 3 1 5 4
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Fig. 4.1.3.2

Investitii nete in bunuri corporale din unitatile locale, pe activitati ale economiei nationale la
nivel de sectiune CAEN Rev.2
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mSeries2| 5 75 12 4 18 102 56 12 8 19 1 4 3
mSeries3| 6 40 44 3 16 42 27 20 1 14 0 2 1
mSeriesd | 6 80 86 10 11 40 15 17 0 8 0 2 1
mSeries5| 2 172 63 18 15 62 12 21 2 16 0 2 2
m Seriesb 4 166 439 4 9 48 12 38 3 17 0 1 3
Series7| 11 184 213 2 9 52 121 21 4 14 0 3 2
® Series1 1 132 5 4 15 65 19 12 3 12 1 2 2
Series8| 0 67 11 113 8 54 25 32 6 14 1 4 2
Series9| 3 120 16 3 12 64 25 20 5 21 1 4 2

Sursa datelor: INS, Baza de date TEMPO Online IN T 105 D

Evolutia volumului investitiilor brute in unitati locale din industrie, constructii, comert si
alte servicii in perioada 2008-2015, in judetul Tulcea este crescatoare pentru sectoarele
industrie prelucratoare, hoteluri si restaurante, constructii, comert, tranzactii imobiliare.
in sectorul comert cu amanuntul investitiile brute au inregistrat o crestere in perioada 2009-
2015, nedepasind insa valoarea inregistrata in 2008. Restul sectoarelor economice au
inregistrat scaderi ale volumului investitiilor brute in perioada analizata.

4.1.4. Demografia intreprinderilor - intreprinderilor active nou create

Numarul intreprinderilor nou create in anul 2016, in regiunea Sud - Est, a fost de 11360,
ceea ce plaseaza regiunea pe a sasea pozitie intre regiunile tarii. Evolutia numarului de
intreprinderi nou create la nivelul regiunii Sud - Est, pentru perioada 2008 - 2016 este
puternic descrescatoare, de la 19696 de intreprinderi nou create in 2008, s-a ajuns la 11310
intreprinderi nou create in 2015.
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La un an de la infiintare, ponderea firmelor active nou infiintate a fost in crestere in perioada
2008-2016, ajungand in 2016 de 78,4%. In perioada analizatd, ponderea firmelor inactive si
a firmelor desfiintate, din cele nou create, la un an de la infiintare, a scazut semnificativ
(de la 23,7% firme inactive in 2008 la 13,3% in 2016; de la 22,7% firme desfiintate in 2008 la
8,3% in 2016).

Fig. 4.1.4.1

Distributia intreprinderilor active nou create,
in Regiunea Sud-Est , in anul 2016
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Sursa datelor: INS

Cele mai multe intreprinderi au fost create in sectorul comert (35%), urmat de sectorul Alte
activitati de servicii colective (26%). In industrie au fost create 17% unitati din totalul
intreprinderilor nou create in transport 10. Sectorul constructii a contribuit cu 6% la totalul
intreprinderilor nou create iar sectorul hoteluri si restaurante cu 8%.

Fig. 4.1.4.2

Evolutia distributiei intreprinderilor active nou create, pe sectoare de activitate
in Regiunea Sud-Est
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Evolutia ponderilor intreprinderilor nou create pe sectoare de activitate in perioada 2008-
2016 arata o scadere a ponderii intreprinderilor nou create din sectoarele comert,
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constructii si transporturi si o crestere a ponderii sectoarelor industrie, hoteluri si
restaurante si alte servicii. Sectoarele hoteluri si restaurante si transporturi a pastrat o
pondere aproximativ constanta a intreprinderilor nou create din total.

4.2. Proiectia principalilor indicatori economici?*

Conform studiului Comisiei Nationale de Prognoza, “Proiectia principalilor indicatori
economico - sociali in profil teritorial, pana in 2020”, realizat in mai 2017, pentru produsul
intern brut national se prognozeaza o crestere anuala, pana in 2020, de peste 5%. Ponderile
cresterii previzionate a PIB al regiunii Sud - Est sunt usor mai mici decat ponderile pentru
nivelul national. Valoarea adaugata bruta pe ramuri ale economiei, prognozata pentru
Regiunea Sud - Est, arata ca cele mai mari ritmuri de crestere se vor inregistra in sectorul
constructii, urmata de servicii, industrie si agriculturd. In servicii ritmurile de crestere
anuala la nivelul Regiunii Sud - Est sunt mai mari decat cele previzionate pentru nivelul
national, pentru perioada 2018-2020. Tn schimb pentru industrie, pentru aceeasi perioada,
ritmurile la nivelul Regiunii Sud - Est sunt inferioare celor pentru nivelul national. Tn
agricultura si constructii, ritmurile anuale sunt aceleasi la nivelul Regiunii Sud - Est cu cele
de la nivel national. Tn constructii si servicii, ritmurile de crestere anuala sunt din ce in ce
mai mari in perioada 2018-2020, in timp ce pentru industrie si agricultura ritmurile de
crestere sunt in scadere. Se remarca sectorul agricultura pentru care este previzionat in
2020 un ritm de crestere de 0,9% fata de anul anterior, in timp ce in perioada 2017-2019
sunt prognozate ritmuri de crestere anuale de 1,8-1,9%. in industrie ritmul de crestere
anuala in perioada 2018-2020 este in diminuare atat la nivelul regiunii cat si la nivel national.

Evolutia previzionata a contributiei judetelor la formarea VAB regional arata ca judetul
Constanta va avea in continuare cea mai mare contributie, de peste 44%, in timp ce judetul
Tulcea are cea mai mica contributie, de doar 7%.

Fig. 4.2.1
Cresterea reala a PIB (modificari procentuale)
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24 Datele la care se face referire in acest capitol se regasesc ih anexa ,,05 Prognoza_profil_teritorial_mai_2016”
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Evolutia previzionata pentru Cresterea reala a PIB in modificari procentuale este superioara
la nivelul judetului fata de cresterea reala PIB la nivelul regiunii Sud-Est, in perioada 2019-
2021 cu 0,2 puncte procentuale

Fig. 4.2.2
Evolutia prognozata pentru PIB/locuitor (euro)
12000
10000
8000 —
6000 —
4000 —
2000 —
0
Total regiune Tulcea
= 2016 7374 6483
m 2017 8170 7213
2018 8798 7785
2019 9622 8550
2020 10511 9387
2021 11417 10250
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Valorile prognozate pentru PIB/locuitor sunt usor mai mici in judetul Tulcea fata de cele
prognozate pentru regiunea Sud-Est, cu 11,14% in 2019, cu 10,69% in 2020 si 10,22% in 2021.
Evolutia prognozata pentru PIB/locuitor arata o crestere anuala, pana in 2022.

4.3. Alte informatii si informatii partiale
4.3.1. Cercetarea - dezvoltare

Reducerea activitatilor de cercetare si dezvoltare reflecta capacitatea redusa si interesul
scazut al agentilor economici pentru activitatile de cercetare-dezvoltare si inovare - atat
pentru cele proprii, cat si pentru cele desfasurate in parteneriat cu institutiile de profil C&D,
precum si capacitatea redusa de absorbtie a rezultatelor cercetarii.

Costurile scazute raman principala sursa de competitivitate si nu inovarea produselor si a
tehnologiilor. Tn mare parte, tehnologiile noi provin din import sau din investitii strdine
directe si nu prin efort local: o mare parte din intreprinderi desfasoara activitati de
asamblare, in regim de subcontractare si este in general putin orientata spre producerea
unor marci proprii.

Activitatea de cercetare si dezvoltare este slaba in regiune. Toti indicatorii observati
(numarul de cercetatori, de angajati in sectorul C&D, cheltuieli in C&D) pun in evidenta fie
un mediu de cercetare relativ putin dezvoltat, fie o performanta scazuta a actorilor din
domeniu: regiunea este sub media nationala si se clasifica pe ultimele pozitii din Uniunea
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Europeana. Disparitatile intra - regionale sunt importante, judetele mai active in cercetare
si dezvoltare fiind Constanta, Galati si Tulcea. Astfel,in cadrul Regiunii Sud Est, valoarea cea
mai mare a cheltuielilor cu Cercetarea Dezvoltarea, a fost inregistrata in anul 2016, in
judetul Constanta (25696 mii lei),reprezentand 38% din total cheltuieli pe regiune. Pe
locurile 2 si 3 se situeaza judetele Galati(26%) si Tulcea((22,5%), cu 17965 mii lei, respectiv
15165 mii lei.

4.3.2. Industria

Industria alimentara si industria mobilei sunt sectoarele traditionale principale, sectorul
mecanic concentreaza un mare numar din intreprinderi, ramurile de varf fiind industria
constructiilor metalice si a produselor din metal , repararea, intretinerea si instalarea de
masini si echipamente precum si fabricarea altor mijloace de transport. De remarcat ca
mijloacele de transport fabricate sunt aproape in totalitate constructii navale. Cu traditie
si caracterizata prin calitatea produselor sale apreciate atat pe piata interna cat si pe cea
externa, industria constructiilor navale este specifica acestei regiuni unde se constituie ca
un ,cluster” in forma incipienta, iar santierele navale de la Tulcea pune in valoare avantajul
pozitionarii pe malul Dunarii.

Dinamica sectorului tertiar este pozitiva confirmand evolutia treptata a Regiunii Sud - Est
catre o economie post-industriala, in care tertiarul este sectorul principal. Rata de crestere
ramane insa sub media nationald. In termeni generali, subsectorul comertului concentreaza
ponderea cea mai mare de firme din tertiar, urmat de sub domeniile transport si depozitare,
activitati profesionale, stiintifice si tehnice (avand in vedere existenta a 3 centre
universitare in regiune) si hoteluri si restaurante. in judetul Tulcea procentul de firme active
in domeniul hotelier si al alimentatiei publice este relevant.

4.3.3. Infrastructura de transport, tehnica, edilitara, de comunicatii si de mediu

Transporturile

Daca accesibilitatea fata de Bucuresti poate fi considerata buna, analiza accesibilitatii
Regiunii Sud - Est pe drumuri, pe calea ferata si pe calea aerului in contextul Uniunii
Europene efectuata de catre ESPON pe baza datelor din anul 2006, arata gradul relativ de
izolare regionala si caracterul periferic al regiunii.

Fluviul Dunarea contribuie la definirea potentialului ridicat teritorial al Regiunii Sud - Est,
dar este de asemenea o bariera pentru dezvoltarea sa din mai multe aspecte. Accesibilitatea
este un element cheie pentru dezvoltarea regionala, avand in vedere potentialul strategic
al Regiunii Sud - Est ca zona de tranzit pentru fluxurile internationale de marfuri, precum si
importanta accesibilitatii pentru conectarea polilor regionali de crestere / polilor economici
din regiune, inclusiv zonele cu inalt potential turistic, cu piete din alte regiuni ale Romaniei,
precum si cu piete internationale, prin accesul la retelele de transport international. O mare
problema este data de lipsa unui pod peste Dunare.

Prin natura investitiei propuse, existenta unui pod peste Dunare ar genera cresterea
economica si cresterea nivelului de trai al populatiei in zona tinta datorita atragerii
investitiilor si cresterea consumului proportional cu cresterea frecventei de utilizare a
drumului de catre transportatorii aflati in tranzit.
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Lungimea drumurilor publice din regiune era in anul 2017 de 10971 km, ceea ce situeaza
regiunea pe penultimul loc la nivel national; din totalul drumurilor publice regionale, erau
modernizate numai 1741 km, regiunea ocupand ultimul loc la nivel national (in afara de
Regiunea Bucuresti-Ilfov).

Dintr-un total de 10971 km de drumuri judetene la nivelul anului 2017, ponderea cea mai
mare o detin drumurile modernizate (39,3%), drumuri cu imbracaminti usoare reprezinta
(23,1%). La nivelul anului 2013, din cei 4.563 de km de drumuri judetene existenti la nivelul
regiunii, 78,21% dispuneau de conectivitate primara si secundara fata de reteaua TEN-T, asa
cum reiese din inventarul drumurilor judetene.

Regiunea se situeaza pe locul Il la nivel national la egalitate cu Regiunea Nord - Vest, din
punct de vedere al densitatii liniilor la 1.000 km, inregistrand o densitate de 48,8 fata de
media nationala de 45,2, insa, doar 522 km de linie ferata sunt electrificati, regiunea
aflandu-se din acest punct de vedere pe locul V la nivel national. La nivel regional ponderea
liniilor electrificate din totalul liniilor de cai ferate in exploatare, era de 30,2% in anul 2017,
ocupand astfel penultimul loc fata de nivelul national.

Principalele probleme care afecteaza caile ferate din regiune sunt legate de conditiile
proaste in care se gasesc elementele rulante atat din punct de vedere tehnic, cat si al
conditiilor de confort relativ scazut al vagoanelor de transport persoane. Este necesar sa se
imbunatateasca cantitativ si calitativ situatia drumurilor de acces a cailor ferate spre
centrele economice majore si, de asemenea, legatura dintre acestea si coridoarele de
transport europene.

Tulcea si Sulina sunt porturi fluvial-maritime, care au caracteristici tehnice ce permit
accesul navelor maritime. Romania este traversata de cel mai important fluviu european,
Dunarea, si dispune de iesire la Marea Neagra, porturile romanesti constituind o importanta
componenta a retelei fluvial-maritime europene.

Datorita regimului natural de curgere al fluviului, se impun masuri de imbunatatire a
conditiilor de navigatie pe Dunare, care sa asigure exploatarea eficienta in conditii de
siguranta a sectorului maritim al Dunarii precum si sa asigure navigatia permanenta pe
Canalul Sulina prin refacerea si apararea malurilor canalului si implementarea unui sistem
de masuratori topo-hidrografice si de semnalizare pe sectorul romanesc al Dunarii.

in judetul Tulcea exista un aeroport international care functioneaza in prezent numai pentru
curse charter. Problemele intampinate de transportul aerian sunt legate in special de lipsa
dotarilor tehnice necesare pentru efectuarea manevrelor aeriene in conditii deosebite si de
servicii de intretinere tehnica a aparatelor aflate in dotare care nu se ridica la nivelul
international.

Telecomunicatiile si societatea informationala

Comparativ cu alte regiuni din Romania, Regiunea Sud - Est are un nivel de “e-incluziune”
relativ bun, dar in clasificarile regiunilor Uniunii Europene ocupa mereu ultimele pozitii,
fiind printre regiunile cele mai putin performante, fie in ceea ce priveste dezvoltarea
infrastructurii informatiei, fie in ceea ce priveste nivelul de abilitati informatice ale
populatiei.

Infrastructura de utilitati

Raportat la totalul localitatilor din regiune (390), ponderea localitatilor acoperite de
sistemele de alimentare cu apa potabila in regiunea Sud Est, la sfarsitul anului 2017, a fost
de 91,28% . Se remarca faptul ca ponderea populatiei cu acces la apa potabila a inregistrat
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un trend crescator in ultimii ani dar diferentele intre mediul urban si mediul rural raman
semnificative.

Gradul de acoperire cu retele de canalizare in mediul urban este nesatisfacator, necesitand
investitii pentru extinderea acestora sau retehnologizarea si modernizarea celor existente.
In mediul rural, in general, nu exista retelele de canalizare.

Infrastructura pentru distributia de gaze este prezenta in 56 de localitati din regiune din
care 19 sunt municipii sau orase, un numar dublu fata de anul 2000 cand localitatile deservite
erau in numar de 27. Lungimea totala a retelei a fost de 2.712 km, reprezentand 7,6% din
reteaua nationala.

Infrastructura energeticd regionald este complexa. Tn Regiunea Sud - Est existd mari
producatori de energie electrica din diferite surse, care includ termocentralele,
hidrocentralele localizate in diferite judete, centrale eoliene.

4.3.4. Agricultura

Prin traditie Regiunea Sud - Est este o zona agricola. Conditiile pedoclimatice din regiune
favorizeaza cultivarea porumbului (mai ales in zona de nord), a graului (in zona de centru a
regiunii), a orzului, a plantelor industriale, a florii soarelui.

La nivelul anului 2014, Regiunea Sud - Est detine 15,90% din suprafata agricola a tarii,
productia agricola reprezentand 15,76% din productia nationala. O mentiune speciala merita
sectorul viticol: Regiunea Sud - Est se situeaza pe primul loc in tara, in ceea ce priveste
suprafata viilor roditoare, detinand 40,01% din suprafata viticola a tarii in mare parte
localizata in judetul Vrancea, urmata de judetul Galati.

Sectorul zootehnic este bine dezvoltat - in special cresterea de caprine, porcine si pasari -
productia animala reprezentand 14,88% din totalul productiei agricole a tarii la nivelul anului
2011.

Suprafata agricola reprezinta peste 65% din totalul suprafetei regiunii, iar suprafata arabila
reprezinta 78,61% din totalul suprafetei agricole. in pofida potentialului agricol ridicat,
capacitatea de prelucrare a produselor agricole nu este foarte ridicata. Fragmentarea
suprafetelor arabile in portiuni mici este un alt obstacol in calea dezvoltarii agriculturii.
Potentialul economic scazut al micilor ferme si managementul ineficient al exploatarilor
agricole au determinat subdezvoltarea sectorului de prelucrare a produselor agricole.

incepand cu anul 2015, productia de carne a inregistrat un trend pozitiv. Daca in 2014,
regiunea Sud - Est detinea locul al Il lea in privinta productiei de carne de ovine si caprine
(19,88% din productia nationala), in anul 2015 Regiunea ocupa primul loc (26,32% din
productia nationald), iar in anul 2016 ramane pe prima pozitie cu 29,32% din productia
nationala.

Importanta pentru regiune ramane si productia de carne de porcine - 13,85% fata de nivelul
national. 8,71% din carnea de bovine si 17,91 carnea de pasare din Romania provine din
Regiunea Sud - Est la nivelul anului 2016. Produsele de origine animala, altele decat carnea,
au scazut in general in perioada 2014 - 2016, remarcabila fiind productia de lana desi a avut
o variatie negativa in aceasta perioada (ocupa locul 2 in Romania, cu 16,41% din productia
la nivel national, in anul 2016) precum si de oua (locul 2, cu aproximativ 18,78% in scadere
fata de anul 2015 cand procentul era de 20,85%).
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Cresterea suprafetei ocupate cu paduri este unul dintre obiectivele Strategiei Nationale
pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei, Orizonturi 2013-2020-2030 si Strategiei Nationale a
Romaniei privind Schimbarile Climatice 2013 - 2020, precum si o obligatie si prioritate
nationala definite in cadrul Codului Silvic.

Fondul forestier de la nivelul Regiunii Sud - Est ocupa o suprafata de 565821 ha, reprezentand
un procent de 15,82% din suprafata totala a regiunii (3.576.170 ha). Volumul de lemn recoltat
in anul 2016 in regiune era de 1244,1 mii m3, reprezentand 7,23% din volumul de materie
lemnoasa exploatata la nivel national, regiunea situandu-se pe ultimul loc intre regiuni.

4.3.5.Turismul

Judetul Tulcea cuprinde aproape toate formele de relief: lunca Dunarii, podisul Dobrogei cu
Muntii Macinului, litoralul romanesc al Marii Negre. Pe langa bogatiile naturale enumerate
mai sus, aceasta regiune contine cea mai frumoasa forma de relief a Romaniei si anume
Delta Dunarii.

Judetul prezinta un cadrul propice pentru dezvoltarea agroturismului, infiintarea tipurilor
de structuri de primire specifice, luand amploare. Zona este caracterizata printr-un
potential turistic ridicat. Patrimoniul bogat de resurse naturale precum si patrimoniul
cultural reprezentat prin vestigii istorice, manastiri - au favorizat dezvoltarea sectorului.

Situarea Regiunii Sud-Est printre primele locuri in ierarhia nationala la numarul structurilor
de cazare implica un nivel ridicat al turismului, reprezentand un factor semnificativ pentru
obtinerea procentului de 12,22% din PIB-ul regional.

Regiunea Sud - Est se situeaza pe primul loc in Romania in ceea ce priveste conservarea
biodiversitatii: este regiunea cu cea mai mare suprafata din ariile protejate din totalul
Romaniei (43,8 % din totalul suprafetelor protejate din Romania), precum si regiunea cu cea
mai mare suprafata ocupata de arii naturale protejate (cca. 32 % din suprafata regiunii). Pe
teritoriul sau se afla 144 de arii naturale protejate de interes national - aproximativ 680.463
ha - inclusiv o rezervatie a biosferei, un parc national si 3 parcuri naturale - precum si 108
situri care fac parte din reteaua comunitara Natura 2000.

Suprafata insumata a acestor arii este de aproximativ 1.029.206 ha, ariile protejate fiind
localizate in toate judetele. Datorita varietatii de conditii geoclimatice existente, fiecare
judet prezinta trasaturi specifice in ceea ce priveste habitatele si speciile de flora si fauna.

Regiunea mai prezinta un cadru propice pentru practicarea agroturismului, care a luat
amploare in judetul Tulcea (Delta Dunarii). in momentul de fatd, totusi dezvoltarea
agroturismului ramane inca limitata: la nivelul anului 2017, doar 4,33% din structurile de
cazare din regiune sunt clasificate ca pensiuni agroturistice, care sunt concentrate in
judetele Buzau, Constanta, Vrancea si Tulcea.

4.3.6. Dezvoltarea durabila

Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei, elaborata in anul 2008, stabileste
obiective-tinta si modalitati de actiune la orizontul anilor 2013, 2020, 2030, conform
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orientdrilor strategice ale UE. in cadrul temelor inter- si trans-sectoriale, este abordata si
educatia si formarea profesionala.

Tn cadrul strategiei, imbunatatirea radicala si diversificarea ofertei educationale a intregului
sistem de invatamant si formare profesionala din Romania este recunoscuta ca un obiectiv
prioritar de importanta strategica si o conditie obligatorie pentru transpunerea in fapt a
principiilor dezvoltarii durabile pe termen mediu si lung. Se are in vedere si faptul ca
reformele de sistem si investitiile de efort si resurse in acest domeniu prezinta un inalt grad
de inertialitate, capacitatea de absorbtie fiind un factor determinant, iar rata de
rentabilitate este mica pe termen scurt, rezultatele tangibile devenind evidente abia numai
dupa un numar insemnat de ani.

La orizontul anului 2020 este stabilit ca obiectiv national: Atingerea nivelului mediu de
performanta al UE in domeniul educatiei si formarii profesionale, cu exceptia serviciilor in
mediul rural si pentru grupurile dezavantajate, unde tintele sunt cele ale UE pentru 2010.

Pentru acest orizont de timp se vor avea in vedere, sub rezerva elaborarilor si fundamentarii
ulterioare, urmatoarele directii strategice de actiune:

> Restructurarea ciclurilor de invatamant pe baza profilului de formare specific, si
redefinirea programelor de pregatire in functie de nivelurile de referinta agreate pentru
Cadrul National al Calificarilor, astfel incat sa fie asigurate transparenta sistemului care
sprijina invatarea pe tot parcursul vietii, precum si mobilitatea ocupationala. Operatiunile
de restructurare trebuie sa duca la asigurarea accesului si la imbunatatirea substantiala a
calitatii ofertei de pregatire prin dobandirea de competente care sa sustina dezvoltarea
personala, competitivitatea si dezvoltarea durabila;

> Dezvoltarea capacitatii si inovatiei institutionale, avand la baza managementul
cunoasterii, si crearea retelelor de cooperare care sa includa parteneriatele public-privat,
in conditiile descentralizarii sistemului de invatamant si al autonomiei universitare;

> Profesionalizarea managementului educational si scolar prin formarea resurselor umane
pentru leadership eficient, pentru promovarea atitudinilor participative, proactive si
anticipative, si prin dezvoltarea competentelor specifice, acordand aceeasi prioritate celor
sociale si personale;

> Deschiderea sistemului formal de educatie prin recunoasterea achizitiilor de invatare
dobandite in contexte non-formale sau informale. Este de asteptat ca, pana in 2020, sa
existe acces real la centre de validare a competentelor dobandite in asemenea contexte,
promovand astfel importanta acordata experientei de viata si munca si relevanta ofertei
educationale, atat pentru aspiratiile celor care invata cat si pentru nevoile de dezvoltare
economica si sociala;

> Dezvoltarea bazei institutionale si logistice a sistemului educational national, inclusiv in
ceea ce priveste educatia fizica si activitatile sportive si recreative, paralel cu diversificarea
ofertei educationale non-formale si informale. Cuprinderea in sisteme de invatare
permanenta, recalificare sau reciclare profesionala se va ridica la minimum 15% din grupa
de varsta 25-64 ani;

> Cresterea calitatii procesului de formare a personalului didactic si de conducere din
invatamant prin sisteme flexibile, pentru innoirea stocului de cunostinte, punand accentul
pe promovarea comportamentelor de tip ,,practician reflexiv”, capabil sa transmita abordari
interdisciplinare in sustinerea dobandirii rezultatelor invatarii, in special a celor derivate
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din exigentele socio-culturale, economice si ambientale ale dezvoltarii durabile;

> Accentuarea pregatirii tinerilor pentru a se instrui pe tot parcursul vietii, pentru a dobandi
inteligenta socio-emotionala si capacitatea de a se adapta competitiv pe piata muncii din
Uniunea Europeana;

> Dezvoltarea unor programe de studiu diferentiate conform specificului regiunilor si
nevoilor elevilor/studentilor, acoperirea unui spectru larg si echilibrat de domenii ale
cunoasterii pentru intelegerea in profunzime a legaturilor corelative intre aspectele
economice, sociale si de mediu, insusirea limbilor straine, valorizarea oportunitatilor pentru
invatare inter- si trans-disciplinara, dobandirea de abilitati privind planificarea/cercetarea
atat la nivel individual cat si in echipe, implicarea participativa in serviciile pentru
comunitate; spiritul de responsabilitate fata de problemele globale comune; respect fata de
valorile universale, multiculturalitate si specificul identitar; dezvoltarea -curiozitatii
creatoare si (auto)interogarea continua;

Extinderea invatamantului si formarii profesionale de calitate in mediul rural, cultivarea
egalitatii de sanse si atragerea in sistemul educational a tinerilor din grupurile defavorizate;

> Extinderea cooperarii internationale prin initierea si participarea la programe si proiecte
europene, bilaterale, transfrontaliere; largirea prezentei scolii romanesti in organismele
reprezentative la nivel european si international; incurajarea participarii diasporei stiintifice
romanesti la proiecte educationale realizate in Romania, si la evaluarea proiectelor,
programelor si politicilor educationale relevante pentru domeniul dezvoltarii durabile.

La orizontul anului 2030, obiectivul national este: Situarea sistemului de invatamant si
formare profesionala din Romania la nivelul performantelor superioare din UE; apropierea
semnificativa de nivelul mediu al UE in privinta serviciilor educationale oferite in mediul
rural si pentru persoanele provenite din medii dezavantajate sau cu dizabilitati.

Sunt mentionate pentru orizonul anului 2030 urmatoarele actiuni:

> Principiile si practicile dezvoltarii durabile vor fi incorporate organic in ansamblul
politicilor educationale. n baza directiilor strategice care urmeaza sa fie convenite, in linii
generale, in anul 2009, se vor realiza exercitii de viziune bazate pe evaluarea comparativa
a rezultatelor obtinute la fiecare 5 ani, cel relevant pentru orizontul 2030 fiind anul 2019.

> Eficienta interna si externa a sistemului de educatie, de la educatia timpurie la studiile
post-doctorale, de la educatia formala la cea non-formala, de la formarea profesionala
initiala si continua pana la accesul echitabil la invatare, in conditii de calitate, va fi in
continuare obiectivul principal. invatarea eficientd va ramane o prioritate, iar formele si
metodele de predare vor fi caracterizate prin diversitatea si flexibilitatea abordarilor
pedagogice, si se vor concentra pe formarea deprinderii de a invata si de acumula cunostinte
utile si a capacitatii de a aplica aceste deprinderi intr-un spectru larg de domenii.

> Metodologia de evaluare, certificare si atestare a calitatii actului educational, precum si
a relevantei acestuia pe piata muncii se va alinia la procedurile de raportare la reperele de
performanta adoptate in Uniunea Europeana, si la cele mai bune practici existente pe plan
mondial.

> Extinderea in continuare a cooperarii internationale.
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4.4, Principalele concluzii din analiza mediului economic. Implicatii pentru IPT

Din analiza profilului economic al regiunii se poate aprecia ca domeniile de formare
profesionala initiala prioritare sunt: comert, turism si alimentatie, constructii, mecanica
prin calificari ce se adreseaza industriei navale, agricultura si industria alimentara.
Prioritizarea acestora si ponderile recomandate pentru fiecare domeniu trebuie sa tina cont
de previziunile privind ocuparea (vezi capitolul Piata muncii).

Adaptarea formarii profesionale initiale la schimbarile tehnologice si organizationale din
economie impun o serie de directii de actiune:

- Adaptari ale curriculum-ului national si in dezvoltare locala, realizate in parteneriat
cu agentii economici;

- Dezvoltarea parteneriatului cu agentii economici pentru asigurarea conditiilor de
desfasurare a instruirii practice si dezvoltarea formarii continue a cadrelor didactice
prin stagii la agenti economici;

- Asigurarea indeplinirii standardelor de pregatire profesionala prin implementarea
sistemului de asigurare a calitatii in educatie si formare profesionala, inclusiv pentru
stagiile de pregatire practica desfasurate la operatorii economici;

- Asigurarea unei pregatiri de baza largi cu competente tehnice generale solide;
- Promovarea invatarii pe tot parcursul intregii vieti;

- Adaptarea ofertei de formare profesionala initiala la tendintele de dezvoltare
economica.
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5. PIATA MUNCII

5.1. Evolutii si situatia curenta - principalii indicatori ai pietei muncii conform anchetei
fortei de munca in gospodarii (AMIGO)

5.1.1. Structura populatiei, dupa participarea la activitatea economica, pe grupe de
varstd, sexe si medii la nivelul Regiunii de Sud-Est?

Populatia activa din Regiunea Sud - Est numara, in 2017, 1020 mii persoane, respectiv 11,2%
din populatia activa a tarii. Din punct de vedere al evolutiei, in perioada 2002-2017, la
nivelul regiunii Sud - Est, s-a inregistrat o reducere a populatiei active cu 275 mii persoane.
Structura populatiei active din regiunea Sud Est in 2017 arata ca populatia activa de sex
masculin este superioara celei de sex feminin cu 209 mii persoane, iar populatia activa din
mediul rural este cu 89 mii persoane mai redusa fata de populatia activa din mediul urban.
Pe sexe, populatia activa de sex masculin s-a redus in perioada 2002-2017 mai putin (cu
aprox. 130 mii persoane), comparativ cu reducerea populatiei active de sex feminin (cu 145
mii persoane).

Populatia ocupata din regiunea Sud - Est numara in 2017 aproximativ 953 mii persoane ceea
ce reprezenta 10,99% din populatia ocupata a Romaniei. De-a lungul perioadei analizate,
populatia ocupata din Regiunea Sud - Est a cunoscut evolutii oscilante de la un an la altul,
dar pe intreaga perioada se inregistreaza o scadere cu 207 mii persoane. Populatia ocupata
de sex masculin este preponderenta fata de cea feminina (diferenta de 185 mii persoane in
2017). Populatia ocupata de sex masculin reprezenta in 2017 59,69% din totalul populatiei
ocupate din regiune, fata de doar 40,31% cat era ponderea populatiei ocupate de sex
feminin. Populatia ocupata din mediul urban a fost in 2017 de 520 mii persoane (59,7% din
totalul populatiei ocupate la nivelul regiunii), iar cea din mediul rural de 433 mii persoane
(45,41% din totalul populatiei ocupate la nivelul regiunii).

Numarul somerilor (BIM) din regiunea Sud - Est se ridica in anul 2017 la 67 mii persoane, in
scadere fata de anul anterior cu 11 mii persoane. Din punct de vedere al evolutiei somajului
in perioada 2002-2017 se constata ca numarul somerilor in 2017 a scazut fata de 2002 cu 68
mii persoane. Evolutia a fost insa oscilanta. Situatia somajului pe sexe arata ca, in anul 2017,
din totalul somerilor, 69,12% sunt de sex masculin, respectiv 46 mii persoane, in scadere cu
28 mii fata de anul 2002. Din punctul de vedere al distributiei somerilor pe medii de
rezidenta, se constata ca, in anul 2017, 50,89% din totalul somerilor sunt in mediul urban,
respectiv 34 mii persoane, in scadere cu 60 mii fata de anul 2002. In mediul rural evolutia a
inregistrat o scadere mult mai mica (cu 8 mii persoane in 2017, cand se atingea numarul de
33 mii persoane fata de 2002).

Rata de activitate a populatiei in varsta de munca (15-64 ani) a crescut in anul 2015 fata
de anul 2002 ajungand la cea mai mare valoare din intervalul analizat, de 63,3%. in anul
2017 s-a inregistrat o scadere a ratei de activizate cu 1,6 puncte procentuale fata de anul

25 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc ih anexa ,,3 a,b PIATA MUNCII”
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2015, ajungandu-se 61,7%,valoare inferioara celei inregistrate in 2002 (62,1%). De asemnea,
se constata la nivelul Regiunii Sud - Est in anul 2017 o rata de activitate inferioara mediei
nationale (67,3% la nivelul regiunii fata de 53,7% la nivel national). Rata de activitate a
populatiei de sex masculin, in anul 2017, este cu 23,8 de puncte procentuale peste rata de
activitate a populatiei de sex feminin(73,4% rata la populatia de sex masculin, 49,6% rata la
populatia de sex feminin). Rata de activitate a populatiei de sex masculin a cunoscut in
perioada 2002-2017 o crestere cu 1,8 puncte procentuale, cu un maxim in anul 2015 (75,8%)
in timp ce rata de activitate a populatiei de sex feminin a inregistrat o scadere cu 3,1 puncte
procentuale. Rata de activitate in mediul urban este superioara celei pentru mediul rural cu
1,4 puncte procentuale (62,3% in mediul urban, fatd de 60,9% in mediul rural). Tn perioada
2002 - 2017, rata de activitate in mediul urban a crescut cu 3,2 puncte procentuale, in timp
ce rata de activitate in mediul rural a scazut cu 5,7 puncte procentuale.

Rata de ocupare la nivelul regiunii a fost in 2017 de 57,6%, mai mare cu 2,3 puncte
procentuale fata de anul 2002 atingand cea mai mare valoare din perioada analizata. Rata
de ocupare la nivelul regiunii, in anul 2017, este inferioara mediei nationale de 63,9%. Rata
de ocupare a populatiei de sex masculin a fost in 2017 cu 21 de puncte procentuale mai mare
decat rata de ocupare a populatiei de sex feminin (67,9% rata la populatia de sex masculin,
46,9% rata la populatia de sex feminin). Valorile ratei de ocupare, pe medii de rezidenta, in
2017, arata o ocupare mai mare a populatiei din mediul urban fata de cea din mediul rural
(58,5% rata de ocupare in mediul urban, fatd de 56,4% in mediul rural). In anul 2017, fata
de anul anterior, s-a inregistrat o crestere a ratei de ocupare atat in mediul urban cat si in
mediul rural.

Rata somajului (BIM) la nivelul Regiunii Sud Est se mentine mai ridicata decat la nivel
national, in anul 2017 (6,7% la nivelul regiunii fata de 4,9% la nivel national). Pe intreaga
perioada analizata rata somajului la nivelul regiunii a scazut cu 3,7 puncte procentuale dar
evolutia indicatorului a fost oscilanta. Rata somajului la nivelul regiunii este mai scazuta in
mediul urban (6,1%) fata de mediul rural (7,4%) si mai mare in cazul populatiei de sex
masculin(7,5%), fata populatia de sex feminin (5,4%). n timp ce rata somajului in mediul
urban a inregistrat o scadere in perioada 2002-2017 cu 7 puncte procentuale, in mediul rural
a inregistrat o crestere cu 0,5 puncte procentuale. Rata somajului in randul populatiei de
sex feminin a cunoscut o evolutie oscilanta, dar, pe intregul interval de analiza a inregistrat
o scadere importanta, de la 11,1% in 2002 la 5,7% in 2017. Rata somajului la populatia de
sex masculin a avut de asemenea o evolutie oscilanta in perioada analizata, cu un maxim de
11% inregistrat in 2014, urmat de o scadere semnificativa in urmatorii doi ani, ajungand in
2017 la 6,1%.

5.1.2. Structura populatiei ocupate, dupa nivelul de educatie, pe grupe de varsta,
sexe si medii?t

In ceea ce priveste structura populatiei ocupate dupa nivelul de educatie, la nivelul regiunii
Sud - Est se constata ca in perioada 2008-2017 s-a produs o crestere a ponderii populatiei

26 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc ih anexa ,,3 a,b PIATA MUNCII”
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ocupate cu nivel de educatie superior, pe seama scaderii ponderilor populatiei ocupate cu
nivel mediu si cu nivel scazut de educatie. Ponderea populatiei ocupate cu nivel de educatie
profesional a scazut drastic in perioada 2008 - 2014, cu 8,3 puncte procentuale (de la 26,1%
in 2008 la 17,9% in 2014). Incepand cu anul 2015, ponderea populatiei ocupate cu nivel de
educatie profesional a inceput sa creasca, ajungand in anul 2017 la 20,7%. Ponderea
populatiei ocupate cu nivel de educatie liceal a crescut, in perioada analizata, cu 6,4 puncte
procentuale (de la 30,4% in 2008 la 37,6% in 2017). Populatia cu nivel de educatie postliceal
a scazut in perioada analizata cu 1,2 puncte procentuale (de la 4,7% in 2008 la 3,5% in 2017).
In ceea ce priveste populatia ocupata cu nivel scizut de educatie, desi ponderea acesteia a
scazut in perioada analizata cu 5,5 puncte procentuale aceasta se mentine la valori ridicate
(scadere de la 27,6% in 2008 la 22,1% in 2017).

Fig. 5.1.2

Evolutia structurii populatiei ocupate pe nivel de educatie
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in mediul rural, ponderea populatiei ocupate cu nivel de educatie superior, desi in crestere
in perioada 2008-2017, reprezenta in 2017 doar 7% din totalul populatiei ocupate. Se remarca
o crestere in mediul rural a ponderii populatiei ocupate cu nivel de educatie liceal, de la
20,5% in 2008 la 31% in 2017. Ponderea persoanelor ocupate cu nivel de educatie profesional
a scazut, in perioada analizata, cu aproape 5 puncte procentuale (de la 26,7% in 2008 la 22%
in 2017). Ponderea populatiei cu nivel scazut de educatie (gimnazial si primar sau fara scoala
absolvita), desi a inregistrat o scadere in perioada 2008-2017, se mentine in 2017 la valori
foarte ridicate, 38% din totalul populatiei ocupate din mediul rural, fata de 9% in mediul
urban.

Indicatorul nu este disponibil la nivel judetean.

5.1.3. Somajul de lunga durata?’

Datele Eurostat pe baza sondajelor de piata muncii indica pentru Romania, in 2017, un numar

27 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc in anexa ,3 h PIATA MUNCII”
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de persoane aflate in somaj de lunga durata de 186,1 mii, ceea ce reprezinta un procent de
41,4% din totalul somerilor si 2% din populatia activa. in 2017, la nivelul Regiunii Sud - Est,
se inregistrau 30,8 de mii persoane in somaj de lunga durata ceea ce reprezinta 46,3% din
totalul somerilor si 3% din totalul populatiei active. Aceste valori plaseaza Regiunea Sud -
Est pe a doua pozitie intre regiunile de dezvoltare ale Romaniei, dupa regiunea Sud
Muntenia, cu cele mai mari valori privind somajul de lunga durata.

in 2016, conform AMIGO, rata totald a somajului de lunga durat la nivelul Regiunii Sud - Est
era de 4,5%, a treia cea mai mare rata inregistrata intre regiunile de dezvoltare ale
Romaniei. Rata somajului de lunga durata pentru tineri a avut in 2016, la nivelul Regiunii
Sud - Est valoarea de 21,1%, valoare care plaseaza regiunea pe primul loc intre regiunile tarii
cu cele mai mari rate ale somajului de lunga durata in randul tinerilor. Incidenta somajului
de lunga durata a fost in Regiunea Sud - Est, in 2016, de 58,7%. Incidenta somajului de lunga
durata pentru tineri a fost de 73,1%, valoare care plaseaza regiunea al doilea loc intre
regiunile de dezvoltare, din punctul de vedere al celor mai mari valori ale acestui indicator.

Rata somajului de lunga durata pentru tinerii din mediul urban a fost in 2017, la nivelul
Regiunii Sud - Est cu 6,3 puncte procentuale peste rata somajului de lunga durata pentru
tinerii din mediul rural (24,9% in mediul urban, 18,6% in mediul rural). Populatia tanara de
sex feminin inregistreaza o rata a somajului de lunga durata mai mare decat populatia de
sex masculin. Este de remarcat faptul ca pentru tineri rata somajului de lunga durata a
crescut semnificativ in perioada 2009-2016, de la 9,4% in 2009 la 21,1% in 2016. Cresterea
ratei somajului de lunga durata in randul tinerilor s-a inregistrat la toate categoriile:
populatia de sex feminin si de sex masculin, populatia din mediul urban si cea din mediul
rural.

Fig. 5.1.3
Evolutia incidentei somajului, pe sexe si medii de rezidenta
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5.2. Evolutii si situatia curenta - principalii indicatori ai pietei muncii conform balantei
fortei de munca (BFM)

5.2.1. Structura populatiei dupd participarea la activitatea economica®

Din analiza evolutiei indicatorilor furnizati de BFM pentru perioada 2002-2017, rezulta
evolutii in crestere, la nivel regional si in toate judetele, a ratelor de activitate si de ocupare
a resurselor de munca®. Cu toate acestea, se constata ca in ultima perioada, cuprinsa intre
anii 2014-2017, atat rata de activitate cat si rata de ocupare a resurselor de munca au
inregistrat scaderi, atat la nivelul regiunii cat si la nivelul tuturor judetelor regiunii.

Este de semnalat faptul ca in 2017 in judetul Tulcea s-au inregistrat valori superioare
mediilor regiunii dar nu si a celor nationale pentru rata de activitate si rata de ocupare a
resurselor de munca. Astfel, rata de activitate a atins valoarea de 67,9%, in crestere cu 10,1
procente fata de 2002, iar rata de ocupare a resurselor de munca a ajuns la 64,7%, in crestere
cu 12,54% fata de primul an al perioadei de analiza.

Rata somajului inregistrat are in perioada analizata evolutii oscilante la nivelul regiunii si al
tuturor judetelor din regiune. Tendinta generala a fost de scadere a ratei somajului
inregistrat la nivel regional si in toate judetele componente ale regiunii, cu exceptia
judetelor Vrancea si Buzau. in 2017, BFM raporteazd pentru judetul Tulcea o rata a
somajului*® de 4,7% (fata de 5,6% la nivelul regiunii si 4% la nivel national), in scadere cu 4,9
procente fata de anul 2002.

5.2.2. Structura populatiei ocupate civila pe principalele activitati ale economiei
nationale®’

Se constata, pentru perioada 2008- 2017, la nivelul Regiunii Sud - Est, o scaderea a populatiei
ocupate civile in aproape toate activitatile economiei nationale, cu exceptia activitatilor:
Constructii, Comert cu ridicata si cu amanuntul, Repararea autovehiculelor si
motocicletelor, Hoteluri si restaurante, Informatii si comunicatii, Activitati profesionale
stiintifice si tehnice, Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport,
Activitati de spectacole, culturale si recreative, in care populatia ocupata civila a crescut.

Ponderile populatiei ocupate civile pe activitati ale economiei nationale au inregistrat
cresteri in perioada 2008-2016 la nivelul regiunii Sud - Est in urmatoarele activitati:
Distributia apei, salubritate. gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare,

28 Datele la care se face referire in acest capitol se regisesc in anexa ,,3 ¢ PIATA MUNCII”

2% Calculate ca procent al populatiei active civile, respectiv al populatiei ocupate civile din totalul resurselor de
munca. Resursele de munca includ populatia in varsta de munca, mai putin persoanele pensionate anticipat si
cele in incapacitate permanenta de munc3, la care se adauga salariatii sub si peste varsta de munca si alte
persoane sub si peste varsta de munca aflate in activitate.

30 Rata somajului Tnregistrat se calculeaza ca procent din totalul populatiei active civile
31 Datele la care se face referire in acest capitol se regasesc in anexa ,,3 d PIATA MUNCI
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Constructii, Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor,
Transport si depozitare, Hoteluri si restaurante, Informatii si comunicatii, Activitati
profesionale. stiintifice si tehnice, Activitati de servicii administrative si activitati de servicii
suport, Activitati de spectacole, culturale si recreative.

La nivelul judetului Tulcea in anul 2017 activitatea economica cu cea mai mare populatie
civila ocupata a fost reprezentata de Servicii, cu 35 mii persoane, dintre acestea, Comertul
cu ridicata si cu amdnuntul impreuna cu Repararea autovehiculelor si motocicletelor
concentrand cel mai mare numar al populatiei ocupate, de 9,9 mii persoane. Pe locul al
doilea se situeaza Agricultura, silvicultura si pescuitul cu o populatie civila ocupata de 22,6
mii persoane. 17,1 mii persoane erau angajate in domeniul Industriei, dintre care 14 mii in
Industria prelucrdtoare.

Tn perioada 2008-2017 populatia civild ocupata a inregistrat cresteri in urmatoarele activitati
ale economiei nationale: Comert cu ridicata si cu amdnuntul si Repararea autovehiculelor
si motocicletelor (crestere cu 1,9 mii persoane), Hoteluri si restaurante (crestere cu 0,9 mii
persoane), Informatii si comunicatii (crestere cu 0,7 mii persoane), Distributia apei;
Salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare (crestere cu 0,6 mii
persoane), Constructii (crestere cu 0,3 mii persoane), Transport si depozitare (crestere cu
0,3 mii persoane), Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport
(crestere cu 0,3 mii persoane), Activitdti profesionale, stiintifice si tehnice (crestere cu
0,2 mii persoane), Activitati de spectacole. culturale si recreative (crestere cu 0,1 mii
persoane).

Fig 5.2.2
Evolutia populatiei ocupate civile pe activitati ale economiei
nationale la nivelul judetelor
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Cele mai importante scaderi ale populatiei ocupate civile au inregistrat, in perioada
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analizata, Agricultura, silvicultura si pescuitul (scadere cu 7,9 mii persoane), Industria
prelucrdtoare (scadere cu 2,6 mii persoane), Invdtdmant (scidere cu 0,7 mii persoane) si
Sdndtate si asistentd sociald, respectiv Administratie publicd si apdrare (scadere cu 0,4 mii
persoane). Daca in cazul invatamantului scaderea populatiei ocupate se poate explica prin
faptul ca populatia scolara a fost in toata perioada analizata in scadere, deci se
fundamenteaza pe o lipsa de locuri de munca, in cazul sanatatii si asistentei sociale se pare
ca este mai degraba o situatie generata de un deficit de forta de munca, cauzat de emigratia
semnificativa de cadre medicale.

5.3. Evolutii si situatia curenta privind somerii inregistrati3?

La sfarsitul anului 2017 la nivelul judetului Tulcea erau inregistrati 3951 someri, fata de 3461
someri in 2007, in crestere cu 14,15% fata de anul 2007.

Conform BFM, rata somajului inregistrat la nivel regional cunoaste o evolutie fluctuanta in
intervalul 2008-2017, cea mai mare valoare inregistrandu-se in anul 2012, de 5309 someri
inregistrati.

Evolutia somajului pe nivele de educatie arata o crestere a numarului de someri in perioada
2007-2016 pentru primele doua nivele de educatie. Cea mai mare crestere a numarului de
someri inregistrati este la nivelul de educatie liceal si postliceal la care se constata o
crestere cu 280 someri in anul 2016 fatd de anul 2008. in aceeasi perioadd, somajul
inregistrat la nivelul de educatie primar, gimnazial si profesional a inregistrat o crestere de
213 someri, in timp ce pentru nivelul universitar se constata o scadere (nesemnificativa) de
3 persoane.

Ponderea somerilor inregistrati cu nivel de educatie primar, gimnazial si profesional a
inregistrat la nivelul judetului o scadere in perioada 2007-2011, urmata de o crestere in
perioada 2012-2017, ajungand la 78,4%. Ponderea somerilor inregistrati cu nivel de educatie
liceal si postliceal a avut o evolutie oscilanta in perioada analizata, atingand procentul de
20,1% in 2017. Somerii inregistrati cu nivel de educatie universitar au avut o pondere din
totalul somerilor inregistrati din regiune in crestere in perioada 2007-2011, urmata de o
perioada de scadere continua pana in 2017 cand ponderea a fost de 1,5%, mai mica decat
cea din 2007, de 1,8%.

5.4. Evolutii si situatia curenta privind locurile de munca vacante

5.4.1. Evolutii si situatia curenta privind locurile de munca vacante pe activitati ale
economiei nationale®

Structura locurilor de munca vacante pe activitati ale economiei nationale in anul 2017, la
nivelul judetului Tulcea, arata ca activitatile cu cele mai mari valori sunt: Comert cu ridicata

32 Datele |a care se face referire in acest capitol se regdsesc in anexa ,,3 e PIATA MUNCII”
33 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc in anexa ,,3 g PIATA MUNCII”
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si cu amdnuntul, Sanatate si asistenta sociala, Industria prelucrdtoare, Constructii,
Invdtdmant, Transport si depozitare, Agriculturd. Tn perioada 2008-2017 au inregistrat
cresteri ale numarului de locuri de munca vacante activitati precum Comert cu ridicata si
cu amdnuntul, Agriculturd, Hoteluri si restaurante, Distributia apei, salubritate,
gestionarea deseurilor, activitdti de decontaminare, Activitati de servicii administrative si
activitati de servicii suport.

Tabel 5.4.1.1 Locuri de munca vacante pe activitati ale economiei nationale in judetul

Tulcea
zeci persoane

CAEN Rev.2 (activitati ale Ani

Suipe
economiei nationale) 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
4765 | 4381 | 4063 | 4067 | 4282 | 4276 | 4446 | 4489 | 4638 | 4808

TOTAL

A AGRICULTURA,
SILVICULTURA SIPESCUIT | 210 | 248 | 251 | 256 |270 |273 | 296 |313 |325 | 335

01 Agricultura, vanatoare si
servicii anexe 141 152 161 157 166 175 193 217 229 237

02-03 Silvicultura si

exploatare forestiera; Pescuit 69 97 90 99 105 | 98 103 | 96 % 98
si acvacultura

INDUSTRIE 1643 | 1395 | 1289 | 1242 | 1345 | 1335 | 1437 | 1307 | 1332 | 1386

BINDUSTRIAEXTRACTIVA | 73 |54 |61 |64 |60 |37 |42 |49 |49 |62

08 Alte activitati extractive 71 51 59 62 58 35 a1 48 48 56
09 Activitati de servicii anexe

extractiei 2 3 2 2 2 2 1 1 1 6

C INDUSTRIA

PRELUCRATOARE 1438 | 1200 | 1092 | 1019 | 1113 | 1131 | 1240 | 1095 | 1103 | 1139
10 Industria alimentara 224 | 203 | 152 |108 | 116 |137 |149 | 156 |161 |172
11 Fabricarea bauturilor a4 27 27 27 29 31 31 29 75 23
13 Fabricarea produselor

textile : : : : : : 11 : 3 4

14 Fabricarea articolelor de
imbracaminte 373 234 | 257 | 244 | 246 | 251 268 | 272 243 230

15 Tabacirea si finisarea
pieilor; fabricarea articolelor
de voiaj si marochinarie,
harnasamentelor si 22 : 16 : 22 15 1 7 16 0
incaltamintei; prepararea si
vopsirea blanurilor

16 Prelucrarea lemnului,
fabricarea produselor din lemn
si pluta, cu exceptia mobilei;
fabricarea articolelor din paie

13 15 1 : : : 4 : 6 8
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si din alte materiale vegetale
impletite

17 Fabricarea hartiei si a
produselor din hartie : : ; 7 7 : : : : 3

18 Tiparire si reproducerea pe
suporti a inregistrarilor 2 : ; ; ; 2 3 : 2 2

19 Fabricarea produselor de
cocserie si a produselor

obtinute din prelucrarea 2
titeiului

20 Fabricarea substantelor si

a produselor chimice 1 1 ; 0 5 1 1 ; 5 2
22 Fabricarea produselor din

cauciuc si mase plastice 5 ; : ; 4 5 3 ; 2 11
23 Fabricarea altor produse

din minerale nemetalice 33 18 20 28 30 40 50 41 38 45
24 Industria metalurgica 79 |113 |116 [102 |90 |79 |72 |70 |71 |76

25 Industria constructiilor
metalice si a produselor din
metal, exclusiv masini, utilaje | 128 | 127 | 111 | 84 90 103 | 87 73 80 71

si instalatii

26 Fabricarea calculatoarelor
si a produselor electronice si 0 . . . . . . . 15 18
optice

27 Fabricarea echipamentelor
electrice 1

28 Fabricarea de masini,
utilaje si echipamente n.c.a. 8 3 2 2 3 3 3 4 3 3

30 Fabricarea altor mijloace

de transport 430 | 393 |[357 |369 |420 | 432 |515 |415 | 408 | 428
31 Fabricarea de mobila 27 27 18 17 19 13 22 20 17 27
32 Alte activitati industriale

n.c.a. 7 1 : : : : 1 : 1 7

33 Repararea, intretinerea si

instglarea masinilor si a1 40 15 30 33 19 21 6 8 9
echipamentelor

D PRODUCTIA SI
FURNIZAREA DE ENERGIE
ELECTRICASITERMICA, | 45 |46 |45 |48 |44 |42 |39 |41 |40 |39
GAZE, APA CALDA SI AER
CONDITIONAT

E DISTRIBUTIA APEI;
SALUBRITATE, 87 95 91 111 | 128 | 125 | 117 | 122 | 141 | 147
GESTIONAREA
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36 Captarea, tratarea si
distributia apei

45

53

46

51

64

67

63

48

50

59

37 Colectarea si epurarea
apelor uzate

14

19

14

38-39 Colectarea, tratarea si
eliminarea deseurilor; activitati
de recuperare a materialelor
reciclabile; Activitati si servicii
de decontaminare

37

36

40

55

57

51

47

60

72

74

F CONSTRUCTII

338

235

252

274

320

280

296

341

346

331

G COMERT CU RIDICATA SI
CU AMANUNTUL,;
REPARAREA
AUTOVEHICULELOR SI
MOTOCICLETELOR

628

560

563

605

647

664

645

703

725

763

H TRANSPORT SI
DEPOZITARE

249

233

203

222

205

210

193

207

215

246

49 Transporturi terestre si
transporturi prin conducte

80

70

61

70

60

60

51

54

53

64

50 Transporturi pe apa

30

31

25

25

27

27

32

28

29

27

52 Depozitare si activitati
auxiliare pentru transporturi

98

91

80

85

80

90

80

95

88

107

53 Activitati de posta si de
curier

41

41

38

42

39

34

30

30

45

48

I HOTELURI SI
RESTAURANTE

119

135

114

126

130

140

172

184

196

231

J INFORMATII SI
COMUNICATII

35

23

28

36

35

40

38

35

38

35

58 Activitati de editare

13

10

59-60 Activitati de productie
cinematografica, video si de
programe de televiziune;
inregistrari audio si activitati
de editare muzicala; Activitati
de difuzare si transmitere de
programe

61 Telecomunicatii

22

17

19

17

23

23

23

21

23

21

62-63 Activitati de servicii in
tehnologia informatiei;
Activitati de servicii
informatice

10
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K INTERMEDIERI
FINANCIARE SI ASIGURARI | 61 60 55 55 57 52 51 53 53 48

64 Intermedieri financiare, cu

exceptia activitatilor de
asigurari si ale fondurilor de 44 42 42 43 44 40 40 42 43 41

pensii

65 Activitati de asigurari,
reasigurari si ale fondurilor de
pensii (cu exceptia celor din 16 13 13 11 9 8 6 5 4 3
sistemul public de asigurari
sociale)

66 Activitati auxiliare

intermedierilor financiare,
activitati de asigurare si 1 5 1 1 4 4 5 5 6 5
fonduri de pensii

L TRANZACTII IMOBILIARE | »¢ 29 17 21 16 12 13 14 19 18
M ACTIVITATI

PROFESIONALE, 89 (101 |79 |83 |96 |118 |120 |117 |126 | 125
STINTIFICE SI TEHNICE

72 Cercetare-dezvoltare 11 24 18 17 17 18 20 19 20 20

N ACTIVITATI DE SERVICII

ADMINISTRATIVE SI
ACTIVITATI DE SERVICII 123 | 110 | 89 92 114 | 121 | 150 |154 | 162 | 161

SUPORT

O ADMINISTRATIE

PUBLICA SI APARARE;
ASIGURARI SOCIALE DIN 322 | 325 | 276 | 256 |246 | 233 | 247 | 252 | 270 | 277

SISTEMUL PUBLIC

P INVATAMANT 415 | 430 |379 |378 |370 |364 |347 (343 |340 | 341
Q SANATATE Sl
ASISTENTA SOCIALA 450 | 425 |403 |359 |356 |356 |364 |376 |403 | 420

R ACTIVITATI DE

SPECTACOLE,CULTURALE | 19 |35 |34 |30 |35 |40 [39 |44 |41 |42
S| RECREATIVE

S ALTE ACTIVITATI DE
SERVICII 38 39 32 34 40 38 40 47 47 48

Evolutia privind ponderea activitatilor economiei nationale la nivelul judetului Tulcea se
poate observa din tabelul urmator:
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Tabel 5.4.1.2 Ponderea locurilor de munca vacante pe activitati ale economiei nationale
in judetul Tulcea

CAEN Rev.2 (activitati ale
economiei nationale)

Ani

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015 | 2016 | 2017

TOTAL

4765

4381

4063

4067

4282

4276

4446

4489 | 4638 | 4808

A AGRICULTURA,
SILVICULTURA SI
PESCUIT

4,4%

5,7%

6,2%

6,3%

6,3%

6,4%

6,7%

70% | 7,0% | 7,0%

01 Agricultura, vanatoare si
servicii anexe

3,0%

3,5%

4,0%

3,9%

3,9%

41%

4,3%

48% | 49% | 4,9%

02-03 Silvicultura si
exploatare forestiera;
Pescuit si acvacultura

1,4%

2,2%

2,2%

2,4%

2,4%

2,3%

2,3%

21% | 2,1% | 2,0%

INDUSTRIE

34,5%

31,8%

31,7%

30,5%

31,4%

31,2%

32,3%

291% | 28,7% | 28,8%

B INDUSTRIA
EXTRACTIVA

1,5%

1,2%

1,5%

1,6%

1,4%

0,9%

0,9%

1% | 1,0% | 1,3%

08 Alte activitati extractive

1,5%

1,2%

1,5%

1,5%

1,4%

0,8%

0,9%

11% | 1,0% | 1,2%

09 Activitati de servicii
anexe extractiei

0,0%

0,1%

0,0%

0,0%

0,1%

0,0%

0,0%

00% | 00% | 0,1%

C INDUSTRIA
PRELUCRATOARE

30,2%

27,4%

26,9%

25,1%

26,0%

26,5%

27,9%

244% | 23,8% | 23,7%

10 Industria alimentara

4,7%

4,6%

3,7%

2,6%

2,7%

3.2%

3,3%

35% | 35% | 3,6%

11 Fabricarea bauturilor

0,9%

0,6%

0,7%

0,7%

0,7%

0,7%

0,7%

06% | 05% | 05%

13 Fabricarea produselor
textile

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,2%

00% | 0,1% | 0,1%

14 Fabricarea articolelor de
imbracaminte

7,8%

5,3%

6,3%

6,0%

5,7%

5,9%

6,0%

6,1% | 52% | 4,8%

15 Tabacirea si finisarea
pieilor; fabricarea articolelor
de voiaj si marochinarie,
harnasamentelor si
incaltamintei; prepararea si
vopsirea blanurilor

0,5%

0,0%

0,4%

0,0%

0,5%

0,3%

0,0%

02% | 0,3% | 0,0%

16 Prelucrarea lemnului,
fabricarea produselor din
lemn si pluta, cu exceptia
mobilei; fabricarea
articolelor din paie si din
alte materiale vegetale
impletite

0,3%

0,3%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,1%

0,0% | 0,1% | 02%

17 Fabricarea hartiei si a
produselor din hartie

0,0%

0,0%

0,0%

0,2%

0,2%

0,0%

0,0%

0,0% | 00% | 0,1%

18 Tiparire si reproducerea
pe suporti a inregistrarilor

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,1%

0,1%

0,0% | 0,0% | 0,0%

19 Fabricarea produselor
de cocserie si a produselor
obtinute din prelucrarea
titeiului

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0% | 0,0% | 0,0%

20 Fabricarea substantelor
si a produselor chimice

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,1%

0,0%

0,0%

0,0% | 0,1% | 0,0%
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din cauciuc si mase
plastice

0,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,1%

0,1%

0,1%
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00% | 00% | 0,2%

23 Fabricarea altor produse
din minerale nemetalice

0,7%

0,4%

0,5%

0,7%

0,7%

0,9%

1,1%

09% | 08% | 09%

24 Industria metalurgica

1,7%

2,6%

2,8%

2,5%

2,1%

1,8%

1,6%

1,6% | 1,5% | 1,6%

25 Industria constructiilor
metalice si a produselor din
metal, exclusiv masini,
utilaje si instalatii

2,7%

2,9%

2,7%

2,1%

2,1%

2,4%

1,9%

1,6% | 1,7% | 1,5%

26 Fabricarea
calculatoarelor si a
produselor electronice si
optice

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

00% | 03% | 04%

27 Fabricarea
echipamentelor electrice

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0% | 0,0% | 0,0%

28 Fabricarea de masini,
utilaje si echipamente n.c.a.

0,2%

0,1%

0,0%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

01% | 0,1% | 0,1%

30 Fabricarea altor mijloace
de transport

9,0%

9,0%

8,8%

9,1%

9,8%

10,1%

11,6%

9,3% | 88% | 89%

31 Fabricarea de mobila

0,6%

0,6%

0,4%

0,4%

0,5%

0,3%

0,5%

05% | 04% | 0,6%

32 Alte activitati industriale
n.c.a.

0,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0% | 00% | 0,1%

33 Repararea, intretinerea
si instalarea masinilor si
echipamentelor

0,9%

0,9%

0,4%

0,7%

0,8%

0,4%

0,5%

01% | 02% | 02%

D PRODUCTIA Sl
FURNIZAREA DE
ENERGIE ELECTRICA S|
TERMICA, GAZE, APA
CALDA S| AER
CONDITIONAT

0,9%

1,0%

1,1%

1,2%

1,0%

1,0%

0,9%

09% | 09% | 0,8%

E DISTRIBUTIA APEI;
SALUBRITATE,
GESTIONAREA
DESEURILOR,
ACTIVITATI DE
DECONTAMINARE

1,8%

2,2%

2,2%

2,7%

3,0%

2,9%

2,6%

2,7% | 3,0% | 3,0%

36 Captarea, tratarea si
distributia apei

0,9%

1,2%

1,1%

1,3%

1,5%

1,6%

1,4%

1% | 11% | 1,2%

37 Colectarea si epurarea
apelor uzate

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,2%

0,2%

0,1%

0,3% | 04% | 0,3%

38-39 Colectarea, tratarea
si eliminarea deseurilor;
activitati de recuperare a
materialelor reciclabile;
Activitati si servicii de
decontaminare

0,8%

0,8%

1,0%

1,3%

1,3%

1,2%

1,1%

1,3% | 1,5% | 1,5%

F CONSTRUCTII

71%

5,4%

6,2%

6,7%

7,5%

6,6%

6,7%

76% | 75% | 6,9%

G COMERT CU RIDICATA
SI CU AMANUNTUL;
REPARAREA

13,2%

12,8%

13,9%

14,9%

15,1%

15,5%

14,5%

15,7% | 15,6% | 15,9%
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H TRANSPORT SI
DEPOZITARE

5,2%

5,3%

5,0%

5,5%

4,8%

4,9%

4,3%

46% | 46% | 51%

49 Transporturi terestre si
transporturi prin conducte

1,7%

1,6%

1,5%

1,7%

1,4%

1,4%

1,2%

1,2% | 11% | 1,3%

50 Transporturi pe apa

0,6%

0,7%

0,6%

0,6%

0,6%

0,6%

0,7%

06% | 06% | 0,6%

52 Depozitare si activitati
auxiliare pentru transporturi

2,1%

2,1%

2,0%

2,1%

1,9%

2,1%

1,8%

21% | 19% | 2,2%

53 Activitati de posta si de
curier

0,9%

0,9%

0,9%

1,0%

0,9%

0,8%

0,7%

0,7% | 1,0% | 1,0%

I HOTELURI SI
RESTAURANTE

2,5%

3.1%

2,8%

3.1%

3,0%

3,3%

3,9%

41% | 42% | 4,8%

J INFORMATII SI
COMUNICATII

0,7%

0,5%

0,7%

0,9%

0,8%

0,9%

0,9%

08% | 08% | 0,7%

58 Activitati de editare

0,1%

0,0%

0,0%

0,3%

0,1%

0,2%

0,1%

01% | 02% | 0,1%

59-60 Activitati de productie
cinematografica, video si
de programe de televiziune;
inregistrari audio si activitati
de editare muzicala;
Activitati de difuzare si
transmitere de programe

0,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0% | 0,0% | 0,0%

61 Telecomunicatii

0,5%

0,4%

0,5%

0,4%

0,5%

0,5%

0,5%

05% | 05% | 04%

62-63 Activitati de servicii in
tehnologia informatiei;
Activitati de servicii
informatice

0,1%

0,1%

0,2%

0,1%

0,1%

0,2%

0,2%

02% | 0,1% | 0.2%

K INTERMEDIERI
FINANCIARE Sl
ASIGURARI

1,3%

1,4%

1,4%

1,3%

1,3%

1,2%

1,1%

1,2% | 11% | 1,0%

64 Intermedieri financiare,
cu exceptia activitatilor de
asigurari si ale fondurilor de
pensii

0,9%

1,0%

1,0%

1,1%

1,0%

0,9%

0,9%

09% | 09% | 0,8%

65 Activitati de asigurari,
reasigurari si ale fondurilor
de pensii (cu exceptia celor
din sistemul public de
asigurari sociale)

0,3%

0,3%

0,3%

0,3%

0,2%

0,2%

0,1%

01% | 0,1% | 0,1%

66 Activitati auxiliare
intermedierilor financiare,
activitati de asigurare si
fonduri de pensii

0,0%

0,1%

0,0%

0,0%

0,1%

0,1%

0,1%

01% | 0,1% | 0,1%

L TRANZACTII
IMOBILIARE

0,5%

0,7%

0,4%

0,5%

0,4%

0,3%

0,3%

0,3% | 04% | 04%

M ACTIVITATI
PROFESIONALE,
STIINTIFICE SI TEHNICE

1,9%

2,3%

1,9%

2,0%

2,2%

2,8%

2,7%

26% | 27% | 2,6%

72 Cercetare-dezvoltare

0,2%

0,5%

0,4%

0,4%

0,4%

0,4%

0,4%

04% | 04% | 04%

N ACTIVITATI DE
SERVICII
ADMINISTRATIVE SI

2,6%

2,5%

2,2%

2,3%

2,7%

2,8%

3,4%

34% | 35% | 3,4%
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O ADMINISTRATIE
PUBLICA S| APARARE; | 68% | 7.4% | 6.8% | 63%
ASIGURARI SOCIALE DIN
SISTEMUL PUBLIC

5,7%

5,4%

5,6%

5,6%

5,8%

5,8%

P INVATAMANT %% | 10% | 9% | 9%

9%

9%

8%

8%

7%

7%

Q SANATATE Sl 94% | 97% | 99% | 8,8%
ASISTENTA SOCIALA

8,3%

8,3%

8,2%

8,4%

8,7%

8,7%

R ACTIVITATI DE
SPECTACOLE, 04% | 08% | 08% | 0,7%
CULTURALE SI
RECREATIVE

0,8%

0,9%

0,9%

1,0%

0,9%

0,9%

S ALTE ACTIVITATI DE 08% | 09% | 0,8% | 0,8%
SERVICII

0,9%

0,9%

0,9%

1,0%

1,0%

1,0%

5.4.2. Evolutii si situatia curenta privind locurile de munca vacante pe grupe majore
de ocupatii’*

Pe grupe majore de ocupatii se observa ca, in anul 2017, la nivelul regiunii, cele mai
solicitate au fost locurile de munca pentru Specialisti in diverse domenii de activitate (1280
locuri, cu 200 de locuri mai multe decat in anul precedent), Lucrdtori in domeniul serviciilor

(759 locuri) Muncitori calificati si asimilati (632 locuri).

Tabel 5.4.2

Grupe majore de ocupatii (ISCO-08) Ani

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Membri ai corpului legislativ, ai executivului, inalti conducatori ai | 60 75 80 135 | 126 | 182 207
administratiei publice, conducatori si functionari superiori
Specialisti in diverse domenii de activitate 292 | 542 | 389 | 635 | 699 | 1080 | 1280
Tehnicieni si alti specialisti din domeniul tehnic 122 | 125 | 182 | 210 | 259 | 371 422
Functionari administrativi 67 91 106 | 110 | 139 | 210 227
Lucratori in domeniul serviciilor 152 | 218 | 250 | 350 | 561 | 709 759
Lucratori calificati in agricultura, silvicultura si pescuit ; 3 3 3 4 13 18
Muncitori calificati si asimilati 152 | 180 | 183 | 238 | 344 | 994 632
Operatori la instalati si masini; asamblori de masini si | 467 | 364 | 232 | 346 | 311 | 242 267
echipamente
Muncitori necalificati 250 | 275 | 270 | 273 | 318 | 682 | 479

Sursa: ISCO 08

34 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc in anexa ,,3 f PIATA MUNCII”
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5.5 Proiectia principalilor indicatori ai pietei muncii (Comisia Nationala de Prognoza)3®

5.5.1. Proiectia numarului mediu de salariati

Conform studiului realizat de Comisia Nationala de Prognoza Proiectia principalilor indicatori
economico - sociali in profil teritorial pana in 2021, numarul mediu de salariati va creste
continuu pana in 2021 in toate judetele regiunii. Pentru judetul Tulcea se prognozeaza o
crestere de 19,9%. Cresteri importante se estimeaza in toate judetele regiunii.

Tabel 5.5.1

Regiune / judet 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 22%2116 Cf;igtggezﬁ‘:?
Total 512,8 | 5205 | 5420 | 5635 | 5844 | 6054 | 926 18,1%
Brala 630 | 636 | 664 | 690 | 716 | 740 | 110 17,5%
Buzau 779 | 784 | 818 | 849 | 879 | 908 | 129 16,6%
Constanta 1672 | 1682 | 1750 | 1811 | 187,0 | 1942 | 27,0 16,1%
Galati 1070 | 1098 | 1144 | 1187 | 1234 | 1279 | 209 19,5%
Tulcea 432 | 441 | 462 | 481 | 501 | 518 | 86 19,9%
Vrancea 545 | 564 | 591 | 61,6 | 644 | 666 | 121 22.2%

5.5.2. Evolutia ratei somajului inregistrat

Conform studiului realizat de Comisia Nationala de Prognoza Proiectia principalilor indicatori
economico - sociali in profil teritorial pana in 2021, Regiunea Sud - Est va inregistra in 2021
o importanta scadere a numarului de someri inregistrati la sfarsitul anului, atat ca valoare
absoluta cat si ca pondere.

Rata somajului inregistrat este estimat ca va scadea in toate judetele regiunii, in perspectiva
anului 2021. Cea mai mare scadere se estimeaza pentru judetul Galati, cu 2,3 puncte
procentuale. Cea mai mica scadere se estimeaza pentru judetul Constanta, cu doar 0,7
puncte procentuale. Conform estimarilor, se vor mentine importante decalaje intre judetele
regiunii. Rata somajului inregistrat estimat pentru judetul Tulcea, la orizontul anului 2021
va fi de doar 4,2%, in scadere cu 1,2% fata de 2016.

Tabel 5.5.2

Regiune / judet 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Total 6,7 5,6 5,4 5,3 48 51
Braila 6,9 5,1 49 4.8 4.4 47
Buzau 9,8 8,6 8,4 8,3 8,0 8,2
Constanta 35 3,1 2,9 2,8 2,7 2,8
Galati 9,7 79 7,7 7,6 7,3 74
Tulcea 54 47 4,5 4.4 4.1 42
Vrancea 58 5,0 4,8 4,7 4,0 4.1

35 Datele la care se face referire in acest capitol se regdsesc in anexa ,,3i Prognoza_profil_teritorial
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Fig. 5.5.2
Evoluti ratei somajului inregistrat
12.0
10.0
8.0 —
=X 6.0
4.0 I
2.0 —
0.0 . .
SUD - EST Braila Buzau Constanta Galati Tulcea Vrancea
m2016 6.7 6.9 9.8 35 9.7 54 5.8
2017 5.6 5.1 8.6 3.1 7.9 4.7 5.0
2018 54 49 8.4 29 7.7 4.5 48
2019 5.3 48 8.3 2.8 7.6 4.4 47
2020 48 4.4 8.0 2.7 7.3 4.1 4.0
2021 5.1 47 8.2 2.8 74 4.2 4.1

Sursa: Comisia Nationald de Prognoza

5.6. Prognoze privind cererea si oferta de locuri de munca

5.6.1. Prognoza cererii si ofertei de locuri de munca pe termen mediu si lung din
Studii previzionale la nivel European - CEDEFOP

Prognoza cererii si ofertei de locuri de munca pe termen mediu si lung realizata de CEDEFOP
in anul 2016, la nivelul fiecarui stat membru al UE 28 evidentiaza o serie de tendinte privind
cererea expandata si cererea de inlocuire a fortei de munca la orizontul anului 2025.

in cazul Romaniei, valorile pentru cererea de inlocuire la muncitori in agricultura si pescuit,
la orizontul 2025, de peste 2 milioane de locuri de munca, sugereaza ca studiul porneste de
la structura populatiei ocupate in agricultura in care sunt incluse persoanele cu statut
profesional de lucratori pe cont propriu si lucratori familiali neremunerati si introduce
ipoteze de lucru care conduc la scaderi modeste ale populatiei ocupate in agricultura in
perspectiva 2025. Mai mult, ultimele date ale INS arata ca in 2016 populatia ocupata in
agricultura a fost de 1728,6 mii persoane, in scadere cu peste 783 de mii fata de anul 2012.
Aceste date arata ca rezultatele studiului CEDEFOP in cazul Romaniei trebuie utilizate cu
prudenta.
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Pe baza previziunilor realizate de CEDEFOP privind oportunitatile de locuri de munca in
perspectiva 2025 se poate estima care sunt cererile de calificari pe nivele de educatie si
filiere.

Tn acest scop fata de datele din tabelul de mai sus au fost eliminate grupele de ocupatii:

- Muncitori necalificati, avand in vedere ca IPT nu se adreseaza acestei grupe;

- Lucratori calificati in agricultura, silvicultura si pescuit, avand in vedere gradul mare de
distorsionare pe care il introduce aceasta grupa datorita populatiei ocupate cu statut
profesional lucratori pe cont propriu si lucratori familiali neremunerati care sunt asociate
mai curand cu agricultura de subzistenta si cu lipsa alternativelor decat cu oportunitatile de
locuri de munca.

Grupelor de ocupatii retinute le-au fost asociate nivelul de educatie la intrare in piata muncii
si traseul de formare profesionala conform tabelului de mai jos.

Tabelul 5.6.1. 1 Oportunitati de locuri de munca si criterii asociate pentru IPT

Oportunitati de locuri de munca - CEDEFOP Criterii asociate
Grupe de ocupatii Valoare Ponderi Nivel de educatie la | Traseul de formare
mii pers. intrare in piata
muncii

Total 1588 100.0%

Membyri ai corpului 55 3.5% fnvatamant superior | prin invatamant liceal

legislativ, ai

executivului, nalfi

conducatori ai

administratiei publice,

conducatori i

functionari superiori

Specialigti in diverse | 454 28.6% invatamant superior | prin invatamant liceal

domenii de activitate

Tehnicieni si alfj 204 12.8% IPT preponderent prin

specialisti din invatamant liceal

domeniul tehnic tehnologic

Functjonari 122 1.7% preponderent 2/3 prin invatamant

administrativi invatamant superior | liceal teoretic si
vocational 1/3 prin
invatamant liceal
tehnologic

Lucratori in domeniul | 357 22.5% IPT preponderent prin

serviciilor invatamantul
profesional

Operatori la instalatii | 124 7.8% IPT preponderent prin

si masini; asamblori invatamantul

de masini si profesional

echipamente

Muncitori calificatisi | 272 17.1% IPT preponderent prin

asimilatj invatamantul
profesional

Prin aceasta analiza sunt estimate ponderile pentru oportunitatile de locuri de munca pe
niveluri de educatie si filiere, la orizontul anului 2025 din tabelul urmator:
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Tabelul 5.6.1.2 Ponderi propuse pentru invatamantul liceal si profesional

Pondere sugerata liceu filiera teoretica, tehnologica si 52.6%
vocationald

Pondere sugerata invatamant profesional 47.4%
Pondere sugerata liceu tehnologic 15,4%
Pondere sugerata IPT 62,8 %

5.6.2. Prognoza cererii si ofertei de locuri de muncd pe termen mediu si lung din
Studii previzionale nationale

Institutul National de Cercetare Stiintifica in domeniul Muncii si Protectiei Sociale (INCSMPS)
a realizat, Studiu previzional privind cererea de formare profesionala la orizontul 2013 si in
perspectiva 2020. Studiul a fost realizat de catre INCSMPS in calitate de partener in cadrul
Proiectului strategic cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 ,,Corelarea ofertei educationale a
invatamantului profesional si tehnic cu cerintele pietei muncii”, proiect al carui lider de
parteneriat a fost Centrul National de Dezvoltare a invatamantului Profesional si Tehnic.

Proiectia cererii de forta de munca si a cererii de formare profesionala pe termen mediu si
lung a fost realizata utilizand o metodologie similara cu cea utilizata de Universitatea
Cambridge in modelul de prognoza utilizat de CEDEFOP, dar prezinta unele abordari
inovative generate de gradul mult mai mare de detaliere a informatiilor dorite.

in cadrul metodologiei studiului, s-a realizat o proiectie a cererii potentiale de forta de
munca, reprezentand volumul de forta de munca (numar persoane) estimat ca necesar
pentru derularea activitatilor economice, in termeni de populatie ocupata. Acest nivel va fi
satisfacut cand numarul persoanelor efectiv ocupate este egal cu nivelul estimat ca necesar
de populatie ocupata; in celelalte cazuri vom avea un deficit sau un excedent fata de
necesarul de populatie ocupata. Cererea potentiala estimeaza necesarul de populatie
ocupata, insa evolutia populatiei efectiv ocupate depinde nu numai de evolutiile economiei
ci si de o multitudine de alti factori (ex. factori demografici, migratie, potrivirea calitativa
intre cererea si oferta de fortd de munca etc.). In consecintd, cererea potentiald de forta
de munca nu trebuie confundata cu populatia ocupata (desi are valori aparent identice sau
apropiate fata de aceasta) si nu trebuie considerata ca cerere efectiva in termeni de locuri
de munca vacante. in schimb, previziunile privind cererea potentiala ofera repere de analiza
pentru evolutia structurii cererii pe sectoare de activitate, ocupatii, niveluri de calificare,
domenii de pregatire profesionala. Pentru estimarea cererii potentiale s-a utilizat o tehnica
de modelare econometrica.

A fost estimata si cererea inlocuita (definita ca numar de locuri de munca rezultate din
retragerea participantilor la activitatea economica ca urmare a pensionarilor si a altor
pierderi naturale pentru orizontul de prognoza). Este de mentionat ca cererea inlocuita este
o variabila intermediara, astfel incat valorile ei nu descriu decat evolutii ale unor structuri
economice trecute. Mai mult, lipsa unor informatii detaliate cu privire la structura pe varste
a populatiei ocupate a facut ca estimarea sa fie facuta pe grupe de varsta si in ipoteze care
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induc un anume grad de eroare al estimarii. Prin urmare, aceste estimari trebuie privite cu
rezerve.

Utilizand cele doua variabile (cererea potentiala si cererea inlocuita) s-a estimat cererea
agregata de forta de munca pentru anul 2013 si s-a extins prognoza pentru orizontul 2020.
Analizand informatiile cu privire la dinamica cererii potentiale (masura crearii sau distrugerii
de locuri de munca in viitor) si a cererii inlocuite s-au estimat locurile de munca disponibile,
in ipotezele de calcul al celor doua variabile. Acest indicator poate lua valori pozitive daca
exista cerere potentiala sau daca aceasta indica distrugere de locuri de munca dar nivelul
cererii inlocuite este mai mare decat distrugerea de locuri de munca.
Modelul econometric macroeconomic utilizat pentru estimarea cererii de forta de munca la
nivel national a utilizat serii de date de la Institutul National de Statistica, pentru perioada
2000-2088 privind:
- populatia ocupata in activitati ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1)
- valoarea investitiilor brute in bunuri corporale in activitati ale economiei nationale
(diviziuni CAEN REV1)
- valoarea adaugata bruta in activitati ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1)
- valoarea costului mediu lunar al salariatilor in activitati ale economiei nationale
(diviziuni CAEN REV1)

Proiectia cererii de forta de munca si a cererii de formare profesionala pe termen mediu si
lung a fost realizata in trei tipuri de scenarii:

% Scenariul MODERAT a fost construit pe baza urmatoarelor ipoteze:
- evolutia valorii adaugate brute (VAB) conform prognozelor Comisiei Nationale de Prognoza
(Prognoza de primavara 2011) pentru perioada 2011-2013
- pentru perioada 2014 - 2020 s-a presupus urmatoarea evolutie a valorii adaugate brute: un
ritm anual de crestere in industrie de 1,0325, un ritm de 1,0305 in constructii si respectiv
un ritm anual de crestere in servicii de 1,0165 (valori calculate ca o medie aritmetica a
ritmurilor anuale de crestere asteptate pentru perioada 2011 - 2012). S-a considerat ca in
cadrul fiecarei ramuri, diviziunile componente urmeaza evolutia ramurii. S-a optat pentru
alegerea pentru perioada 2014-2020 a unor ritmuri de crestere a VAB inferioare anului 2013
deoarece s-a dorit luarea in considerare a prezumtivei crize economice pe care specialistii
o previzioneaza dupa anul 2013.
- pentru evolutia Costului fortei de munca pentru anii 2009 si 2010 s-a tinut cont de valorile
reale publicate de Institutul National de Statistica, in timp ce pentru anii 2011-2020 s-a
considerat un ritm anual de crestere constant si egal cu 1,015.
- pentru evolutia Investitiilor brute s-a pornit de la ritmul de scadere anual pentru 2009
(0.76) pe total industrie calculat din datele de la INS - tempo online. in lipsa altor informatii
s-a considerat ca aceasta scadere a fost inregistrata identic la nivelul fiecarei diviziuni CAEN.
Pentru perioada 2010 - 2020 s-a estimat trendul liniar al variabilei pe baza datelor observate
pe intreaga perioada de analiza.

% Scenariul OPTIMIST a presupus urmatoarele variatii fata de scenariul MODERAT:
- VAB in 2010 inregistreaza un ritm de crestere de 1,1 fata de 2009 in industrie, un ritm de
scadere de 0,9 fata de 2009 in constructii, in timp ce in servicii se mentine constanta pe
perioada 2010-2011 . Pentru perioada 2012- 2013 se mentin evolutiile prognozate de Comisia
Nationala de Prognoza, in timp ce pentru perioada 2014- 2020 s-a considerat un ritm anual
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de crestere in industrie de 1,036, un ritm de 1,044 in constructii si respectiv un ritm anual
de crestere in servicii de 1.032 (valori calculate ca o medie aritmetica a ritmurilor anuale
de crestere asteptate pentru perioada 2011 - 2013).

- Investitiile brute in 2010 inregistreaza un ritm de crestere de 1,15 fata de 2009. Pentru
perioada 2011- 2020 s-a estimat apoi trendul liniar al variabilei.

% Scenariul PESIMIST a presupus urmatoarele variatii fata de scenariul MODERAT:
- VAB in perioada 2014 - 2020 se mentine la nivelul prognozat pentru anul 2011. De
asemenea, s-a tinut cont si de rezultatele anchetei in firme, conform carora peste jumatate
dintre cei intervievati sunt de parere ca Romania nu isi va reveni din criza economica pana
in anul 2013.
- Costul fortei de munca in 2010 isi mentine ritmul de crestere pe care l-a avut in 2009
comparativ cu 2008, in timp ce pentru anii 2011-2020 s-a considerat un ritm anual de
crestere de 1,015 constant.
A fost prognozata separat si evolutia celor 18 diviziuni CAEN (Rev.1) ce au fost excluse din
modelul econometric din cauza lipsei de date. Pentru acestea s-a emis ipoteza conform
careia evolutia populatiei ocupate din cadrul lor isi mentine trendul observabil pentru
perioada 2000- 2008.
in final, s-a corectat modelul cu eroarea obtinuta din predictia populatiei ocupate totale la
nivel national pentru anii 2009 si 2010 (engl. nowcast) cu valorile reale (erorile au fost de
aprox. 1-2%).

Rezultatele proiectiilor

Proiectia cererii de forta de munca la nivel national

La nivel national, proiectia cererii potentiale de munca (determinata pe baza modelelor
econometrice de tip panel) pentru scenariul moderat si cel optimist tendintele de evolutie
pe orizontul de prognoza sunt stationare, astfel ca la orizontul anului 2020 cererea
potentiala se previzioneaza a fi cu 1% mai mare decat in 2010 in ipoteza scenariului moderat
si cu 0,2% in ipoteza scenariului optimist, in timp ce pentru scenariul pesimist cererea
potentiala se previzioneaza a fi cu 5% mai mica in 2020 fata de 2010.

Pentru cererea inlocuita de forta de munca tendintele la nivel national sunt de crestere in
ipotezele scenariului optimist si stationare in ipotezele scenariului moderat si ale celui
pesimist.

Proiectiile locurilor de munca disponibile la nivel national (determinate prin insumarea
valorilor care reprezinta modificarea cererii potentiale fata de anul anterior cu volumul
cererii inlocuite) estimeaza o evolutie stationara pe intreg intervalul de prognoza in
scenariul moderat, iar in scenariul pesimist o tendinta de scadere pana la valori negative
semnificand desfiintare de locuri de munca. Nici in ipotezele scenariului optimist, la nivel
national nu se previzioneaza locuri de munca disponibile in crestere decat dupa anul 2014.

Proiectiile privind cererea potentiala de forta de munca pe activitati economice (la nivel de
sectiune CAEN Rev1) se refera la cererea relevanta pentru IPT. La nivel national, dintre
activitatile economice pentru care se previzioneaza scaderi semnificative ale cererii
potentiale de forta de munca, in ipotezele scenariului moderat, se evidentiaza: agricultura,
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silvicultura si piscicultura, precum si administratia publica si apararea, in care se estimeaza
scaderi pe intreg intervalul de prognoza pana in 2020. Cresteri pe tot parcursul intervalului
de prognoza se estimeaza in comert, precum si in intermedieri financiare. Scaderi in
perioada 2009-2013, urmate de cresteri intre 2014 si 2020 se previzioneaza in sectoarele
industrie extractiva, industrie prelucratoare, constructii si in transport, depozitare si
comunicatii.

Tabelul 5.6.2.1 Proiectia cererii potentiale de forta de munca, in ipotezele scenariului
moderat, pe activitati economice (persoane)

Activitatj

. 2009 2011 2013 2015 2017 2020
economice

Agricultura,
silvicultura si 2.596.683 2.456.539 2.296.622 2.156.965 2.104.751 2.056.431
piscicultura

Industria

. 106.640 105.596 103.212 111.650 113.248 115.568
extractiva

Industria

2.033.790 2.066.304 2.055.425 2.176.045 2.215.992 2.274.896
prelucratoare

Energie
electrica si
termica, gaze
si apa

170.392 169.055 165.055 175.101 176.689 179.033

Constructii 646.708 629.588 639.096 663.272 676.872 696.756

Comert 1.084.111 1.132.885 1.174.337 1.181.751 1.224.847 1.289.364

Hoteluri si 140.694 136.915 135.347 144.352 145.428 146.841
restaurante

Transport,
depozitare si 511.056 505.038 502.483 525.423 529.654 535.465
comunicatii

Intermedieri

X : 100.425 105.948 110.707 110.817 115.384 122.234
financiare

Tranzactii
imobiliare,
inchirieri si 205.857 201.690 198.556 212.674 214.494 216.919
activitati de
servicii

Administratie
publica si 488.100 484.852 476.943 450.153 442.563 431177
aparare

Invatamant 482.666 482.168 489.018 498.967 505.826 515.443

Sanatate si
asistenta 430.980 428.301 433.069 442.795 448.607 456.721
sociala

Celelalte
activitati ale
economiei
nationale

245.450 256.185 264.871 271.159 281.573 297117

Total 9.243.551 9.161.064 9.044.743 9.121.124 9.195.928 9.333.965

Pe grupe ocupationale, cererea potentiala prognozata la nivel national, in ipotezele
scenariilor moderat si optimist, descrie configuratii ocupationale orientate catre Agricultori
si lucratori calificati in agricultura, Meseriasi si muncitori calificati in metalurgie, constructii
metalice si asimilati, Alte ocupatii asimilate tehnicienilor si Operatori la masini, utilaje si
asamblori de masini, echipamente si alte produse. in schimb, in ipotezele scenariului
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pesimist, nu se previzioneaza locuri de munca disponibile pentru nici o sub-grupa
ocupationala.

Evolutia cererii de formare profesionala pe domenii de pregatire ale invatamantului
profesional si tehnic este estimata prin raportarea la distributia cererii de forta de munca
intr-o structura matriceala, realizata ca intersectie dintre structura pe grupe ocupatii si
structura pe activitati CAEN. Calcularea proiectiei cererii potentiale la intersectia COR si
CAEN - in lipsa unor date valide cu privire la probabilitatea angajarii intr-o ocupatie dupa
finalizarea studiilor dintr-un anumit domeniu - permite o evaluare prin metode analitice a
distributiei pe domenii de pregatire profesionala a cererii potentiale de forta de munca.

Studiul mentioneaza ca pentru ocupatiile din subgrupa agricultori si lucratori calificati in
agricultura, s-a luat in considerare numai populatia salariata nu si alte categorii ale
populatiei ocupate in aceasta activitate (ca de exemplu lucratori familiali neremunerati).
Prin aceasta corectie s-a dorit sa se evite inducerea unor concluzii eronate bazate pe o falsa
cerere de inlocuire. Pe de alta parte, nu trebuie neglijat potentialul acestui sector, care
reclama ca o parte din forta de munca imbatranita care se va retrage din agricultura de
subzistenta sa fie inlocuita de tineri fermieri pregatiti pentru o agricultura competitiva.

Deoarece datele avute la dispozitie au permis realizarea proiectiilor doar in intersectia
subgrupe majore de ocupatii si sectiuni CAEN Rev2, pentru a detalia industria prelucratoare
pe diviziuni s-a utilizat structura pe ocupatii si activitati economice din Recensamantul din
anul 2002.

Presupunand ca structura populatiei ocupate pe diviziuni in cadrul industriei prelucratoare
nu s-a modificat de la data ultimului recensamant, s-a aplicat aceasta structura la
rezultatele proiectiei cererii de forta de munca pe subgrupe majore de ocupatii si sectiuni
CAEN.

Autorii studiului subliniaza caracterul informativ al estimarilor deoarece acestea s-au bazat
pe informatii statistice incomplete si pe ipoteza ca au avut loc alocari ale fortei de munca
(si se va respecta inclinatia si in viitor) strict in domeniul de activitate si in ocupatia in care
se face pregatirea.

Structura cererii potentiale de forta de munca in ipotezele scenariului moderat, la nivel
national in functie de domeniile de formare ale IPT este prezentata in tabelul de mai jos, in
evolutie prognozata la orizontul anilor 2017-2020.

Domeniul Mecanica concentreaza in jur de un sfert din cererea potentiala de forta de munca,
iar importanta acestuia pare sa creasca la orizontul 2020, la fel ca si domeniile Comert si
Economic care totalizeaza peste 25% din cererea potentiala relevanta pentru IPT.

Si domeniile Electric, Electromecanica si Electronica automatizari cresc ca si pondere in
cererea potentiala relevanta pentru absolventii de IPT, insa ponderea lor se situeaza la
nivele relativ reduse. Cererea potentiala pentru absolventii domeniilor Fabricarea
produselor din lemn si Industrie alimentara este in scadere la orizontul 2020, la nivel
national.
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Tabelul 5.6.2.2 Prognoza structurii cererii potentiale, in scenariul moderat, pe domenii
de formare profesionala din IPT, la nivel national in perspectiva 2017-2020

Domenii de formare %
Agricultura 39
Chimie industriala 1,3
Constructii instalatii si lucrari publice 8,2
Comert 12,6
Economic 14,5
Electric 53
Electromecanica 3,6
Electronicd automatizari 42
Fabricarea produselor din lemn 1,4
Industrie alimentara 0,8
Industrie textila si pielarie 9,0
Materiale de constructii 1,3
Mecanica 241
Turism i alimentatie 7.8
Resurse naturale si protectia mediului 19
Tehnici poligrafice 0,2

Sursa datelor: CNDIPT/INCSMPS, Studiu previzional privind cererea de formare profesionala la
orizontul anului 2013 si in perspectiva anului 2020

Proiectia cererii de forta de munca la nivelul Regiunii Sud Est

Proiectiile obtinute pe baza scenariului moderat prezinta un trend usor ascendent, ritmuri
anuale de crestere pozitive inregistrandu-se incepand cu anul 2014. Astfel proiectia cererii
potentiale pentru anul 2020 o depaseste pe cea din 2011 cu aproximativ 1%. Proiectiile
scenariilor optimist si pesimist urmeaza aceeasi tendinta de reducere a cererii potentiale,
dar din motive diferite: in scenariul pesimist ca urmare a pastrarii tendintei etapei
anterioare celei de prognoza, in cel optimist ca urmare a ipotezei modificarilor structurale
care impun o reducere a greutatii specifice a ocuparii din agricultura.

Proiectiile in cazul scenariului moderat pun in evidenta cresteri ale cererii potentiale cu 1%
in intreg intervalul de proiectie si scaderi ale cererii inlocuite mai accentuate din anul 2014,
astfel incat la nivelul anului 2020 aceasta va fi cu circa 4,1% mai mica decat in anul 2011.
in regiunea Sud - Est, in ipoteza scenariului moderat, scaderi in ceea ce priveste cererea
potentiala pentru forta de munca sunt previzionate in sectoarele agricultura, industria
extractiva, , tranzactii imobiliare, intermedieri financiare, administratie publica. Cererea
potentiala pentru forta de munca ar inregistra cresteri in industria prelucratoare si in
comert, iar dupa 2011 in constructii, sanatate si asistenta sociala si in activitatile din
invatamant. Dupa 2013 se profileaza cresteri si in sectorul energie electrica si termica, apa
si gaze.
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Tabelul 5.6.2.3. Proiectia cererii potentiale de forta de munca pentru regiunea Sud -
Est, in ipotezele scenariului moderat, pe activitati economice (persoane)

SUD-EST

2009

2011

2013

2015

2017

2020

Agricultura,
silvicultura si
piscicultura

335.529

317.864

294.631

300.865

280.103

274.841

Industria
extractiva

6.070

4.833

3.529

4.527

4.561

4.689

Industria
prelucratoare

252.004

264.927

272.718

283.421

290.641

300.531

Energie
electrica si
termica, gaze
si apa

20.728

20.491

19.942

21.581

21.991

22.692

Constructii

87.924

86.720

89.169

93.907

97.168

102.113

Comert

128.283

130.700

131.409

130.779

132.455

134.619

Hoteluri si

20.571

19.625

19.010

19.925

19.699

19.336

restaurante
Transport,
depozitare si 76.419 73.621 71.230 73.730 73.651 74174
comunicatii
Intermedieri
financiare
Tranzactii
imobiliare,
inchirieri si 19.483 18.578 17.816 18.865 18.737 18.545
activitati de
servicii
Administratie
publica si 72.287 71.508 70.048 65.868 64.502 62.471
aparare
Invatamant 55.126 53.285 53.733 55.840 55.946 56.542
Sanatate si
asistenta 48.164 47.072 48.295 50.688 51.066 55.006
sociala
Celelalte
activitati ale
economiei
nationale
Total 1.159.249

8.169 7.634 6.991 7.025 7.044 7.272

28.491 31.030 33.514 33.755 35.215 37.272

1.147.887 1.132.037 1.620.775 1.512.779 1.170.103

Sursa datelor: CNDIPT/INCSMPS, Studiu previzional privind cererea de formare profesionala la
orizontul anului 2013 si in perspectiva anului 2020

in scenariul moderat, grupele ocupationale pentru care se previzioneaza usoare cresteri ale
locurilor de munca disponibile ar fi Tehnicieni in domeniul fizicii si tehnicii, Operatori la
instalatiile fixe si lucratori asimilati. Se mentine aproximativ constant numarul de locuri de
munca disponibile destinate Operatorilor la masini, utilaje si asamblorilor de masini,
echipamente si alte produse. Evolutii care conduc spre valori negative care sugereaza
pierderi de locuri de munca in economia regiunii par sa afecteze grupele Agricultori si
lucratori calificati in agricultura, Modele, manechine si vanzatori in magazine si piete,
Lucratori in servicii personale si de protectie, Functionari in servicii cu publicul. Pentru
celelalte grupele ocupationale se profileaza locuri de munca disponibile in cea mai mare
parte a intervalului de prognoza, in tendinta descrescatoare insa.
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Tabelul 5.6.2.4. Structura cererii potentiale, pe domenii de formare ale IPT, in ipoteza
scenariului moderat, in regiunea Sud - Est in perspectiva 2017-2020

Domenii de formare %
Agricultura 46
Chimie industriala 0,8
Constructii instalatii si lucrari publice 8,2
Comert 11,9
Economic 11,9
Electric 6,7
Electromecanica 39
Electronicd automatizari 42
Fabricarea produselor din lemn 0,7
Industrie alimentara 1,0
Industrie textila si pielarie 8,1
Materiale de constructii 1,0
Mecanica 28,6
Turism i alimentatie 6,7
Resurse naturale si protectia mediului 1,5
Tehnici poligrafice 0,1
Total 100,0

Sursa datelor: CNDIPT/INCSMPS, Studiu previzional privind cererea de formare profesionala la
orizontul anului 2013 si in perspectiva anului 2020

5.7. Principalele concluzii din analiza pietei muncii. Implicatii pentru IPT

Concluzii din analiza populatiei active si a populatiei ocupate

In perioada 2002-2017 atat populatia activd cat si populatia ocupata a cunoscut o scadere
semnificativa. Scaderea a fost mai accentuata in cazul populatiei feminine. Populatia
ocupata din mediul rural reprezinta in anul 2017 45,41% din totalul populatiei ocupate la
nivelul regiunii.

Concluzii din analiza ratei de activitate si a ratei de ocupare

Rata de activitate si rata de ocupare au crescut in perioada 2008 - 2015. in 2017 rata de
activitate a inregistrat scaderi fata de anul anterior, pe cand rata de ocupare a continuat sa
creasca. Rata de activitate si rata de ocupare la nivelul regiunii se situeaza in anul 2017 sub
media nationala.

Rata de activitate a populatiei de sex masculin, in anul 2017, este cu 23,8 de puncte
procentuale peste rata de activitate a populatiei de sex feminin, iar rata de activitate in
mediul urban este superioara celei pentru mediul rural cu 1,4 puncte procentuale (62,3% in
mediul urban, fata de 60,9% in mediul rural).

Rata de ocupare a populatiei de sex masculin a fost in 2017 cu 21 de puncte procentuale mai
mare decat rata de ocupare a populatiei de sex feminin, iar pe medii de rezidenta se
constata o crestere a ratei de ocupare atat in mediul urban cat si in mediul rural.
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Este de semnalat faptul ca in 2017 in judetul Tulcea s-au inregistrat valori superioare
mediilor regiunii dar nu si a celor nationale pentru rata de activitate si rata de ocupare a
resurselor de munca. Astfel, rata de activitate a atins valoarea de 67,9%, in crestere cu 10,1
procente fata de 2002, iar rata de ocupare a resurselor de munca a ajuns la 64,7%, in crestere
cu 12,54% fata de primul an al perioadei de analiza.

Concluzii din analiza somajului

la nivelul Regiunii Sud Est se mentine mai ridicata decat la nivel national, in anul 2017 (6,7%
la nivelul regiunii fata de 4,9% la nivel national). Rata somajului la nivelul regiunii este mai
scazuta in mediul urban (6,1%) fata de mediul rural (7,4%) si mai mare in cazul populatiei de
sex masculin(7,5%), fata populatia de sex feminin (5,4%).

n 2017, BFM raporteaza pentru judetul Tulcea o ratd a somajului de 4,7% (fata de 5,6% la
nivelul regiunii si 4% la nivel national), in scadere cu 4,9 procente fata de anul 2002.

Rata somajului de lunga durata pentru tineri a avut in 2016, la nivelul Regiunii Sud - Est
valoarea de 21,1%, valoare care plaseaza regiunea pe primul loc intre regiunile tarii cu cele
mai mari rate ale somajului de lunga durata in randul tinerilor. Este de remarcat faptul ca
pentru tineri rata somajului de lunga durata a crescut semnificativ in perioada 2009-2016,
de la 9,4% in 2009 la 21,1% in 2016. Cresterea ratei somajului de lunga durata in randul
tinerilor s-a inregistrat la toate categoriile: populatia de sex feminin si de sex masculin,
populatia din mediul urban si cea din mediul rural.

Concluzii din analiza structurii populatiei ocupate civile

lerarhia sectoarelor economice din punct de vedere al ponderii populatiei ocupate civile pe
sectoare in 2017 la nivel regional este : serviciile 45,41% %, agricultura 25,1%,, industria 21%,
constructiile 9,3%.

La nivelul judetului Tulcea in anul 2017 activitatea economica cu cea mai mare populatie
civila ocupata a fost reprezentata de Servicii, cu 35 mii persoane, dintre acestea, Comertul
cu ridicata si cu amdnuntul impreuna cu Repararea autovehiculelor si motocicletelor
concentreaza cel mai mare numar al populatiei ocupate, de 9,9 mii persoane. Pe locul al
doilea se situeaza Agricultura, silvicultura si pescuitul cu o populatie civila ocupata de 22,6
mii persoane. 17,1 mii persoane erau angajate in domeniul Industriei, dintre care 14 mii in
Industria prelucrdtoare.

Serviciile

Desi ponderea populatiei ocupate civile din servicii la nivelul judetului a crescut in perioada
2008 - 2017, in ultimul an al perioadei analizate este cu aproape 4 puncte procentuale sub
media nationala si cu 1 punct procentual sub ponderea de la nivelul regiunii. Cele mai mari
ponderi in 2017 se regasesc in sfera Comertului cu ridicata si cu amdnuntul, de 12,3%,
urmata de Sdndtate si asistentd sociald, cu 5,2% si Transport si depozitare cu 5%.

Agricultura
in judetul Tulcea, cele mai importante scaderi ale populatiei ocupate civile au inregistrat,
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in perioada analizata, Agricultura, silvicultura si pescuitul (scadere cu 7,9 mii persoane),
dar ponderea populatiei civile ocupate in aceasta activitate, de 28,1% in anul 2017, se
situeaza peste media regionala si nationala.

Industria

In perioada 2008 - 2017, la nivelul judetului Tulcea, industria cunoaste o fluctuatie minora
a ponderii populatiei civile ocupate, tousi in anul 2017 inregistreaza o scadere cu 0,9 puncte
procentuale fata de primul an analizat(de la 22,1% in 2002 la 21,2% in 2017). Cu toate
acestea, se situeaza peste ponderea nationala si la un nivel similar cu cel din regiune. De-a
lungul perioadei cea mai mare pondere o inregistreaza Industria prelucrdtoare urmata la
mare distanta de Distributia apei, salubritate, gestionarea deseurilor, activitdti de
decontaminare.

Constructiile

Ponderea populatiei ocupate civile in constructii la nivelul judetuluiin 2017 (7,2%) este peste
media nationala (8,3%) si sub cel al regiunii (9,2%). in perioada 2002 - 2016 constructiile au
cunoscut o crestere continua a ponderii populatiei civile ocupate (de la 6,3% in 2002 la 7,7%
in 2016), pentru ca in 2017 sa scada la 7,2%. Si in acest domeniu se inregistreaza disparitati
intraregionale. Trei judete au ponderi peste media regionala si peste media nationala
(Constanta, Galati, Braila), celelalte trei( Buzau, Tulcea, Vrancea) situandu-se sub media
regionala si nationala.

Concluzii din analiza proiectiei cererii si ofertei de locuri de munca pe termen mediu

in scenariul moderat, la nivelul regiunii, grupele ocupationale pentru care se previzioneaza
usoare cresteri ale locurilor de munca disponibile ar fi Tehnicieni in domeniul fizicii si
tehnicii, Operatori la instalatiile fixe si lucratori asimilati. Se mentine aproximativ constant
numarul de locuri de munca disponibile destinate Operatorilor la masini, utilaje si
asamblorilor de masini, echipamente si alte produse. Evolutii care conduc spre valori
negative care sugereaza pierderi de locuri de munca in economia regiunii par sa afecteze
grupele Agricultori si lucratori calificati in agricultura, Modele, manechine si vanzatori in
magazine si piete, Lucratori in servicii personale si de protectie, Functionari in servicii cu
publicul. Pentru celelalte grupele ocupationale se profileaza locuri de munca disponibile in
cea mai mare parte a intervalului de prognoza, in tendinta descrescatoare insa.

Implicatiile pentru IPT

> Rata ridicata a somajului si mai ales somajul ridicat al tinerilor si somajul de lunga durata
obliga sistemul de iPT la:
= anticiparea nevoilor de calificare si adaptarea ofertei la nevoile pietei muncii
= actiuni sistematice de informare, orientare si consiliere a elevilor
= abordarea integrata a formarii profesionale initiale si continue, din perspectiva invatarii
pe parcursul intregii vieti
= implicarea in programele de masuri active pentru ocuparea fortei de munca, in special
in cele privind oferirea unei noi calificari tinerilor care nu si-au gasit un loc de munca
dupa absolvirea scolii.
= parteneriate active cu agentii economici, Agentiile de Ocupare a Fortei de Munca,
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autoritati si alte organizatii care pot contribui la integrarea socio-profesionala a
absolventilor - prioritate permanenta a managementului scolar.

> Participarea scazuta a fortei de munca in programe de formare continua - in contrast cu
nevoile de formare in crestere (pentru intreprinderi, salariati, someri), decurgand din
mobilitatea ocupationala accentuata de procesele de restructurare a economiei, nevoile de
actualizare si adecvare competentelor la cerintele in schimbare la locul de munca, etc. -
ofera scolilor oportunitatea unei implicarii active ca furnizori de formare pentru adulti,
avand in vedere:
= cresterea nivelului de calificare a capitalului uman si formarea de noi competente
pentru adaptarea la schimbarile tehnologice si organizationale din intreprinderi
= adecvarea calificarii cu locul de munca
= reconversia profesionala in functie de nevoile pietei muncii
= recunoasterea si valorificarea in experientei profesionale si a competentelor
dobandite pe cale formala si informala
> Evolutiile sectoriale in plan ocupational, analizele si prognozele privind evolutia cererii
si ofertei de forta de munca - trebuiesc avute in vedere pentru:
= Planificarea strategica pe termen lung a ofertei de calificare, corelata la toate
nivelurile decizionale: regional (PRAI), judetean (PLAI), unitate scolara (PAS)
= Identificarea si eliminarea unor dezechilibre intre planurile de scolarizare si nevoile
de calificare
= Planurile de scolarizare trebuie sa reflecte ponderea crescuta a serviciilor, nevoile
in crestere in constructii, calificarile necesare ramurilor industriale cu potential
competitiv (cu accent pe cresterea nivelului de calificare si noile tehnologii),
prioritatile strategice sectoriale pentru agricultura si dezvoltarea rurala.
> Decalajele privind nivelul de educatie in mediul rural fata de urban - obliga la:
= Masuri sistemice pentru cresterea generala a calitatii invatamantului rural
= Asigurarea accesului egal la educatie in conditii de calitate
= Masuri de sprijin pentru continuarea studiilor de catre elevii din mediul rural si din
categorii defavorizate economic si social
> Adaptarea ofertei de formare profesionala initiala la nevoile anticipate ale pietei muncii
corelata cu validarea periodica a datelor din studiile previzionale pe baza datelor curente
din surse oficiale si administrative.
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