MINISTERUL EDUCATIEI INSPECTORATUL SCOLAR

JUDETEAN TULCEA

Catre,
Toate unitatile scolare

In conformitate cu O.M.E. nr. 5578/2021 cu privire la Metodologia—cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din Invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, va solicitam
sd ne comunicati pana la data 21 ianuarie 2022 lista cuprinzand personalul didactic titular care
urmeaza sa fie pensionat cu data de 1 septembrie 2022 pentru limita de varsta standard sau la cerere
(pensionare anticipatd sau pensionare anticipata partiala).

Numele si prenumele Data pensionarii
cadrului didactic Data nasterii Tip pensionare Post/catedra cf. legii 263/2010

In conformitate cu Decizia Curtii Constitutionale nr. 387/2018 si Legea nr. 53/2003 —Codul
Muncii, prin “conditii de varsta standard” se intelege posibilitatea femeii de a solicita continuarea
executarii contractului individual de munca, in conditii identice cu barbatul, respectiv pana la
implinirea varstei de 65 de ani. Avand in vedere art. 29 alin. (3) din OME nr. 5578/2021, ... cadrele
didactice, femei, ..., care nu implinesc 65 de ani pana la 1 septembrie 2022, pot opta, in scris, fie pentru
menfinerea in activitate ca titular pana la implinirea varstei de 65 de ani, fie pentru pensionarea incepand cu 1
septembrie 2022. Optiunea se adreseaza, in scris, consiliului de administratie al unitatii de invitimant pana la
data de 21 ianuarie 2022. Cadrele didactice titulare, femei, care opteaza pentru mentinerea in activitate ca titular
pana la implinirea varstei de 65 de ani, beneficiaza de toate drepturile personalului didactic titular.” Va solicitam sa
ne comunicati pana la data 21 ianuarie 2022 lista cuprinziand personalul didactic titular femei
care solicita continuarea activititii pana la varsta de 65 de ani:

Numele si prenumele Data Nr. de inregistrare a cererii
cadrului didactic pensionarii cf. | prin care se soliciti iesirea
(femeie) Data nasterii Post/catedra legii 263/2010 la pensie la 65 ani.

Va atragem atentia cd, in conformitate cu art. 29 alin. (1) din O.M.E. nr. 5578/2021 cu privire la
din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invagamantul
preuniversitar in anul scolar 2022-2023:

“Cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale de pensionare si cadrele didactice pentru care nu
s-a aprobat mentinerea in functie ca titular, peste varsta de pensionare, se pensioneaza la data incheierii
anului scolar. Personalul didactic de conducere din unitatile de invatamant, precum si personalul de conducere,
indrumare si control din inspectoratele scolare, care indeplineste conditiile legale de pensionare si care nu solicita
pensionarea pe parcursul anului scolar, poate rdmane 1n functie pand la data incheierii anului scolar, cu acordul
consiliului de administratie al unitatii de invatimant, respectiv al inspectoratului scolar. “

ATENTIE

“Pentru motive temeinice, pensionarea personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si
control se poate face si in timpul anului scolar, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar.”
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