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JUDETEAN TULCEA romania2019.eu
, Presadinfia Romdrdel lo Consiiul Uniunil Eurcpene
Aprobat,

in Comisia paritard a Inspectoratului $colar Judetean Tulcea,

din data de 08.05.2019

FISA DE (AUTO)EVALUARE
pentru obtinerea gradatiei de merit ~ sesiunea 2019

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR - SECRETAR SEF / SECRETAR
elaboratd pe baza Metodologiei si criteriilor privind acordarea gradafiei de merit personalului didactic din invitimdntul preuniversitar de stat in sesiunea 2018,
aprobate prin OMEN OMEN nr. 3952 /24.04.2019

Perioada evaluarii: 01.09.2013 — 31.08.2018

NUMELE §I PRENUMELE

UNITATEA DE INVATAMANT

FUNCTIA

VECHIMEA IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR (cel puin 5 ani, conform
art. 5(1) a) din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in
invifimantul preuniversitar, aprobate prin OMEN nr. 3633 /03.05.2018)

CALIFICATIV OBTINUT IN PERIOADA EVALUATA 2013-2014 2014-2015 2015-2016° 2016-2017 2017-2018
NUMELE SI PRENUMELE
< ﬁ%
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Criteriul Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj
maxim pe criteriu autoevaluare . comisia de evaluare pe categorie de comisia de evaluare de la Comisie de contestatii
personal nivelul IS8T
1. 77
2. 14
3. 14
4. 5
TOTAL 110
Semnitura candidatulii, .........cvocevieiiecicriieemrirnrrsrrsssrcrsssesssserssnesssrssssens seesmeesmesseaneess
Director........comsmmsessmessnisnssssisesssnsanne - “ - - U Semnitura.....ceeceeeines L.S. (al scolii)
Presedinte Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acorddrii gradafici de MEFily........ooviiieiinieire st , Semnédtura
Criterii Punctaj Punctaj PUNCTAJ PUNCTAJ PUNCTAJ
maxim autoevaluare | acordat de acordat de acordat dup?
comisia de comisia contestatii
evaluare pe de evaluare
categoriec de | delanivelul
personal 18J
1. Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-educativi ' o | 77puncte |
a.- atestat in utilizarea calculatorului ; ( 2 p) 4 puncte
- cunostinte de operare pe calculator in programele FOX PRO, Windows, OFFICE etc ( 2 p)
b.-utilizarea platformelor specifice : SEAP, REVISAL, EDUSAL, SIIIR, OPFV, alte platforme de operare a datelor, dupd 6 puncte
caz
( decizii, print- scrin-uri etc) — 2 p/ program
¢.- realizare unor baze de date / operatiuni de evidentd informatizati realizate (zltele decét cele create in SIIIR); 4 puncte
0,60 p / bazi de date/ operatiune dar nu mai mult de 4 p
d.-compliexitatea activititii desfigurate determinati de: 14 puncte:
-numirul de elevi
3 p (peste 150-300); 4 p (301- 400 elevi); 6 p (401-800 elevi); 7 p (peste 800 elevi) 7 puncte
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-tipul de unitate de invitimant
4 p (scoald gimnaziald/ liceu fara internat si cantina), 5 p (liceu cu internat sifsau cantina), 7p (unitate care are si

productie proprie) 7 puncte
Se puncteazd nivelul ce mai ridicat al unitdfii de invdtdmdnt respective.

e.~claborarea/revizuirea de proceduri specifice postului 1 p / procedurd S puncte
Se va ataga adeverinti in care se va preciza numele procedurii specifice i anul in care a fost elaboratd, data aprobarii in

C.A.

f.-atributii suplimentare dovedite prin documente justificative :

-activitate in comisii pentru concursurile de angajare/promovare-0,80 p/comisie (max 4p)

-alte comisii de lucru pentru claborarea unor documente specifice postului ( comisia pentru inventariere — casare —

patrimonin, comisia de achizitii publice, comisia pentru cercetiiri §i abateri disciplinare, comisia pentru arhivd, SNAC, 12 puncte

SCIMI, PSI, SSM, responsabil transmiterea declaratiilor de avere si de interes, evaluator al personalului did auxiliar §i
nedidactic, responsabil al alocatiei de 18 ani, alocatiei suplimentare/ASF, comisti 1.S.].etc.); 0,80 p/comisie (max 4p)
-alte responsabilitati atribuite de conducerea unitatii de invatamant { membru in diferite comisii, activitatea ca membru in
structuri de Iucru fa nivelul inspectoratului gcolar- categoria de personal didactic auxiliar, membru in comisiile de concurs
din alte unititi scolare etc.) -0,80 p/comisie (max 4p)

Se vor ataya decizii, ordin de serviciu, nota de serviciu efc.

g.-implicarea / participarea la redactarea regulamentelor interne, a rapoartelor pentru activitagile corespondente din Planul 5 puncte
Managerial al geolii, a documentelor de prognozd si analizl, a instumentelor necesare implementirii activititilor din
Planul managerial din unitatea de invi{imédnt, PDI/ PAS, proiectului de incadrare al scolii, figei de incadrare,documente
ale comisiei de mobilitate, comisiei de curriculum (C.D.S. / C.D.L/ scheme orare), realizarea de situatii statistice / planuri
/ rapoarte /documente fa sfargit de semestru / an gcolar; altele decit cele stabilite prin fisa postuluf;

(adeverinfa eliberatd de céiitre director va confine toate implicirile candidatului; se va acorda cdte 1 p/an precizat in
adeverintd, dar nu mai mult de 5 p)
h.-participarea in organizarea si desfisurarea olimpiadelor gi a coneursurilor geolare derulate la nivelul unitétii geolare/ S puncte
local / judetean / national / international: nivel local (3), nivel judetean ( 4p), nivel national/international (5p) 0.25
plolimpiadd/concurs, nu se va depdsi punctajul maxin pe nivel
Se vor atasa decizii emise de MEN/ISJ, adeverinte eliberate de director

i.- participarea in comisii: examene nationale (Evaluare nationald, evaluare cls a II-a, a IV-a, a VI-a, Bacalaureat, S puncte
examene de atestare profesionald/ competentelor, simuliri ale examenelor nationale), admitere cls a V-a, a IX-a,
vocational {adeverinfe / decizii emise de director, cdte 0,25p/ pe comisie/max. Ip/an

j--participarea in comisiile de concurs de titularizare/ suplinire §i/ sau definitivare 0,60p/activitate 3 puncte 1IN 3
ORI
) {;"f—l—m\ )
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Scoala dupa scoala, A doua sansa, Fiecare copil la gradinita etc, ) — 0,25 p/program, max 1 p/an

k.- contribuiii la realizarea i actualizarea site-ului unitafii institugiei pagina web la care s-a adus contributia: 7 puncte
-realizare site max 3 p
-actualizare site 0,40 p / an scolar, max 2 p
-crearea de materiale pentru site, 0,40 p / an gcolar, max 2 p
Documenttele care atestdd implicarea vor fi semnate 5i asumale de divectorul institufiei.
l.- colaborarea cu celelalte compartimente din unitatea de invitimént; (exemple de colaborare cu alte compariimente: 3 puncte
introducerea de date in SIHR, introducerea de date in Figa gcolii, introducerea de date in Proiectul de incadrare al
geolii, , colaborarea cu comisia CEAC, etc.) ,
Documenttele care atestd implicarea vor [i semnate 5i asumate de directorul institufiei.
m.-participare la cursuri de formare continua 4 puncte
3 puncte (pini la 24 ore, inclusiv)
4 puncte (cu durata mai mare de 24 ore)
2. Criteriul privind performante deosebite in.inovare in domemul postului 14 puncte
a-activitate in domeniul revistelor gcolare avizate de 1Sy, 3 puncte
- membru in colectivul de redactie 0,25 p; publicare de articole sifsau carti in domeniul postului- 0,50 p / articol, 1 p/carte
dar nu mai mult de 2 p
- crearea meniului ,,Relatii cu publicul” pe site-ul scolii si gestionarea lui — conform Legii 544/ 2001 1p
b.-elaborarea de materiale, avizate de unitatea gcolard / inspectoratul gcolar; CCD; cir{i / lucriri gtiintifice in domeniul | 5 puncte
educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; documente §i instrumente pentru ARACIP si pentru implementarea activitifilor
din Planul Managerial al scolii pe componenta activiti{ii compartimentului secretariat —resurse umane / p /
documentflucrare dar nu mai mult de 5p
c.-crearea unor softuri in specialitate / actualizarea unor softuri achizifionate, necesare unitdtii scolare 0,50p / soft dar nu | 3 puncte
mai muit de 3p ;
Deocumentul doveditor va fi avizal de directorul gcolii.
d. activitate dovedits ca: 3 puncte

- formator — 0,4 p/activitate, max 2p

- membru in comisii paritare/dialog social/ membru in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale

afiliate federatiilor reprezentative fa nivel de sector de activitate invi{imént preuniversitar/semnatare ale
contractului colectiv de munci la nivel de sector de activitate invitdmant preuniversitar - max 1 p

3. Criteriul privind participarea la programe si proiecte avand drept.obiectiv cresterea calitiii "14p |- . ' % o
procesului educational in unitatea de fnvatimént. ) 1 N

a, Activitate in implementarea programelor natlonale : (,,Bani de licen”, ,Euro 200", ,Lapte st corn”, burse, | 5 puncte m

*)
X 3
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Participare la proiecte cu finantare internd $i externa
- activitate in echipa de implementare —1,5 p
- alteactivitdi 2,5p 4 puncte
¢. Programe, parteneriate cu alte institutii: 5 puncte

= nivel local (2), nivel judetean ( 3 p), nivel naticnal ( 4 p)

-4, Contributie la dezvoltarea institutional sau Criteriul privind cresterea prestigiului unitiii [ 5 puncte
de invitamint /conexe - '

. . u a . . . a 1 7 t T
a.-atragerea dec finan{ari extrabugetare pentru unitatea de invétimént prin programe §i proiecte avind ca efect cregterea pune

calitatii procesului de predare-invitare-evaluare, a bazei didactico-materiale (pentru realizarea arhivarii documentelor,
donatii 2% catre Asociatia de parinti a institutiei)// realizarea de proiccte extrabugetare, cu finanfare extrabugetard, avind
drept obiectiv cregterea calitaifii activitisii proprii;

{adeverin{d cu numele proiectului, societatea/ institutia, valoarea, anul incheierii, scopul proiectului, efc, semnatd de
director, contracte de sponsorizare, adrese, avizate de director)

b .- asigurarea in dubh: sens a fluxului informational intre unitatea de inva{amant §i institugiile de Indrumare si control,
precum §i in interiorul unititii de invaimant in vederea eficientizirii comunicarii (promptitudine, respectarea termenelor
etc.);

2 puncte

c.-asigurarea §i respectarea protocolul aferent in activitatea ,Relatii cu publicul” detulati de unitatea gcolard la un nivel

inalt de profesionalism (furnizarea corectd a informatiilor solicitate, atitudinea fafd de persoancle care solicita informatii
etc.) . 2 puncte

Se va ataga o apreciere scrisd §i asumatd a conducdtorului unitdpii de invdfdmdnt pentru b gi ¢
NOTA:

Fiecare criteriu va fi sustinut cu documente doveditoare. In raportul de autoevaluare vor fi mentionate concret activitagile desfisurate pentru fiecare criteriu si subcriteriu.
Punctajele se acorda in functie de activitatea desfasurati doveditd prin documente originale si/sau copii xerox (adeverinte, decizii, certificate, atestate, procese verbale); in
cazul copiilor XeroX acestea vor purta mentiunea “conform cu originalul”, vor fi semnate de persoana autorizatii si stampilate. Documentele doveditoare se refera la propria
activitate.

La fiecare criteriu/subcriteriu nu se va depisi punctajul maxim alocat acestuia.

Puanctajul minim pentru acordarea gradafiei de merit, stabilit de Comisia paritari este de 75 puncte, in limita numdralui de locuri alocat fieciirei categorii de personal.
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Comisia de evaluare a dosarelor
Presgedinte

Secretar

Membri

Comisia de contestatii
Pregedinte

Secretar -

Membri
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