2J§ MINISTERUL EDUCATIEL §I CERCETARI

% INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

FISA DE EVALUARE - PROFESOR CONSILIER $COLAR §i PROFESOR LOGO

pentru obtinerea gradatiei de merit — 2020

Aprobati in Comisia
Inspectoratului Scol
in data de .... &2,

NUMELE SI PRENUMELE

UNITATEA/UNITATILE DE INVATAMANT LA CARE ESTE TITULAR

FUNCTIA SI SPECIALITATEA/ STATUT DIDACTIC (titular/suplinitor)/ /GRAD

DIDACTIC
:i%%?gﬂ”gﬁggﬁgﬁ:f%g@? TYERBELAR: teel. puiinank; confomm Vechimea ininviitimidnt ____  ani | Vechimea In functie/specialitate ani
CALIFICATIV OBTINUT iN PERIOADA EVALUATA 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2019 2018-2019
Criteriul Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj
maxim pe | autoevaluare Inspector gcolar comisia de evaluare de la | Comisie de contestafii
criteriu nivelul ISJ
1. 20
2. 40
B: 15
4. 5
TOTAL 150

CRITERII CARE TREBUIE INDEFPLINITE DE CATRE CANDIDAT:
- calificativul ,, Foarte Bine” obtinut in fiecare an scolar incheiat din perioada evaludrii;

- vechime efectiva in invafiméntul preuniversitar de cel putin 5 ani;

Perioada evaluatd: 1 septembrie 2014 — 31 august 2019

NOTA:

- Se calculeazd puncitajul pentru fiecare subcriteriu, fird a depdsi punctajul maxim/ subcriteriu;
- Se calculeazd punctajul pe criteriu, ca sumd a punctajelor obtinute la fiecare subcriteriu, fird a depdsi punctajul maxim/ criteriu.
- Punctajul maxim la fiecare subcriteriu se detaliazd in cadrul comisiei de evaluare a dosarelor pe anii evaluati/ pe activitdfi, lugnd in considerare eficienfa, calitatea si rezuitatele
activitdfilor fird a depdsi punctajul maxim pe subcriteriu.

Semnitura candidatului,

Director (numele §i prenumele) ,
Inspector scolar de specialitatefnumele si prenumele)

Y
Presedinte Comisia de evaluare a dosarelor depuse tn vederea acordiirii gradatiei de meril,

, Semnitura .
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Indicatori de performanta

Punctaj
maxim

Punectaj

Autoeviuare

Evaluare
inspector
de
specialitate

Evaluare
cormisia
evaluare a [8]

de

Evaluare
comisia
contestafii

la

1. Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv — educativi: 86 puncte

a) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea pregcolarilor/elevilor, materializate in progresul copiilor
pe domenii de dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului copilului prescolar inainte
de intrarea in clasa pregititoare, ca o confirmare a parcurgerii coerente $i cu consecvent a
curriculumului pentru educatie timpuric in vigoare si a atingerii obiectivelor/ elementelor de
competentd menfionate Tn acesta, rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor materializate in
progresul elevilor la clasd sau In rezultate ale elevilor la clas, la testiri §i examene nationale de
sfarsit de ciclu/ rezultate obtinute cu clasa gi individual la disciplinele de specialitate din invi{imantul
tehnologic §i vocational, special §i special integrat, pe baza datelor statistice de la nivelul unititii de
invAtamant, ca o confirmare a atingerii obiectivelor/ competentelor specifice impuse de curriculumul
scolar in vigoare, respectiv rezultate deosebite in activititi specifice de consiliere psihopedagogica si
de management al vietii personale §i al carierei in scopul imbunatatirii performantelor scolare, in
activitati de facilitare a procesului de incluziune geolard si in remediarea limbajului si comuniciirii cu
impact in integrarea scolard si sociald a copilului

- rezultate obfinute in activititile de facilitare a procesului de incluziune gcolart §i in remedierea
limbajului si comuniedrii cu impaet in integrarea jcolars i social# a copilului, in ridicarea nivelului
de dezvoltare socio-emofionald, combaterea bullyinguhu, activititi de management al vietii personale
gi al carierei in scopul imbunititirii performantelor scolare 5 p (1punct/ an scolar)

- rezultate ale pregcolarilor/elevilor obfinute in orele de consiliere psihopedagogica, in orele terapie
logopedica, in orele/la disciplinele in care se efectueazi obligatia de predare §i rezultate obtinute cu
grupa §i individual pe diferite domenii curriculare § p (Lpunct/ an geolar)

(dovezi emiselavizate de directorul unitafii de invagimdnt)

10

b) Rezultate deosebite objinute in pregitirea prescolarilor/elevilor din categorii dezavantajate
(pregceolari sau elevi cu cerinte educationale speciale integrafi in invatimantul de masi, copii din
familii monoparentale, copii in plasament, copii crescufi de rude, copii din comunitifi sirace,
comuniti{i izolate, parinti plecati in striinatate, copii ycolarizafi la domiciliu sau in spital, copii cu
HIV etc. obfinute in cadrul activititilor corectiv-terapeutice /activitdfilor de consiliere
psihopedagogicd — 2,40p/dovadi/ an scolar ;

Se probeazd cu adeveringd, planuri remediale la disciplina de predare/ PIP-urif PSI-uri, plan de recuperare/
planuri educationale personalizate.

12
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¢) Inifierea §i/ sau aplicarea la grup&/clasi a unor metode, procedee $i tehnici de abordare a predérii-
invitarii-evaluiirii inovative, preluate din cercetarea educationald de profil, promovate in cadrul unor
proiecte cu finanfare extern (inclusiv schimburi de experienti sau mobilititi), al unor proiecte la
nivel judefean (in parteneriat cu institufii de invitimint superior de profil sau organizatii
neguvernamentale cu experien{d relevants in domeniu) si/sau promovate de M.E.C. la nivel national,,
prin scrisorile metodice, respectiv in activitatea de consiliere psihopedagogicd/de interventic
logopedici a unor metode, procedee gi tehnici inovative -Zp/activitate;

Metode, procedee si tehnici de abordare a preddrii-inviifdrii-evaludrii  inovative, preluate din
cercetarea educationald de profil, promovate in cadrul unor activitifi de consiliere gcolard/ a
activitafilor corectiv-terapeutice derulate de profesorii logopezi

- proiecte cu finanfare externd (inclusiv schimburi de experientd sau mobilitdti)/ proiecte la m‘v:a
Judetean (in  parteneriat cu institufii de invdtdmdnt superior de profil sau organizafi
neguvernamentale cu experienfd relevanta in domeniu)si/ sau promovate de Ministerul Educafi
§i Cercetdrii la nivel nafional

(dovezi privind implicarea in proiectele mentionate si privind aplicarea la grupi/clasa)

10

d) Performante dovedite in pregiitirea pregcolarilor si elevilor distingi la olimpiade scolare gifsau
concursuri de profil corelat cu disciplina predat, materializate prin obtinerea premiilor I, II, III,
mentiunilor/premiilor $i mengiunilor speciale la etapa judefeand si a municipiului Bucuresti/sector/
interjudeteand/nationald/internationald, incluse in programul de activitdti §i in calendarul
inspectoratului scolar/MEC gi/sau pregitirea loturilor olimpice de elevi (se va ataga/ menfiona
dovada includerii in calendarul MEC pentru anul scolar la care face referire diploma);

- locul I- 7 p (international), 5p (national),4 p (interjudetean), 3 p (judetean);

- locul al Il-lea — 5 p (internajional); 4 p (national), 3p (interjudetean), 2 p (judefean);

- locul al Ill-lea — 4 p (international); 3p (mational), 2p (interjudefean), Ip (judetean);

- menfiune/ premiul special -3 p (international); 2p (national), 1,50p (interjudefean), 1 p (judetean);
- pregitirea elevilor pentru olimpiade / concursuri scolare - local, judefean, nafional/ internafional
2p

Se insumeazd punctajele fird a depdsi punctajul maxim pentru fiecare nivel. Se anexeazd in copie
conform cu originalul, diplomele elevilor premianyi din care sd rezulte numele cadrului didactic care
a contribuit la obfinerea performantei sau listele cu punciejele elevilor si premiul obfinut, in acest
caz cu avizul inspectorului de specialitate/ directorul unitéfii gcolare.

¢) Rezultate deosebite obfinute in centrele de excelentd, in centrele de resurse pentru educatie gi
dezvoltare, in centrele multifunciionale pentru educatie timpurie, certificate de inspectorul de
specialitate/organizatia coordonatoare, gi/sau rezultate deosebite obfinute cu pregcolarii sau elevii cu
cerinte educationale speciale gi/sau tulburdri de invifare certificate de directorul unititii de
fnvapimént/ inspectorul de specialitate sau directorul Centrului Judetean de Resurse i Asistentd
Educationald/ Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald

- 1 p/elev CES/an (certificat de orientare ycolard/programe adaptate, PIP, dovezi progres, certificate
de directorul unitdtii de invdtdmdnt/CJRAE)

10
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- Ip/elev cu tulburdri de invifare/an (dovezi pentru rezultate deosebite, certificate de directorul
unitdfii de invd{dmdnt, prin aplicarea Metodologiei pentru asigurarea suportulul necesar elevilor cu
tulburdri de invifare, Anexd a OMEN nr. 3124 din 20.01.2017)

f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si
concursurile de profil, etapele pe sector, judefene, interjudefene, nationale si internationale incluse
in programul de activititi i in calendarul inspectoratului gcolar/MEC

(Comisii Judefene - pregedinte EN, presedinte BAC, presedinte comisie ocupare posturi,
vicepresedinte , membri EN, BAC, comisie ocupare posturi, membri Comisii simulare-EN/BAC,
monitor calitate in comisii de certificare a competentelor profesionale, comisii mobilitate, comisii
concurs directori/directori adjuncti, comisii concurs acordare gradatii merit, comisii EN cls II, IV,
VI, cornisii admitere, comisii inscriere invifamént primar);

1 p/activitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele i concursurile de profil,
etapele pe sector, judetene, interjudetene, nationale si internationale incluse in programul de activitati
si in calendarul inspectoratului scolar/ MEN)

Se va ataga dovada includerii in calendaru! ISJ/MEN pentru anul scolar la care face referire diploma,
cu excepiia olimpiadelor;

Comisii numite prin decizii emise de ISJ/MEN - presedinte EN, presedinte BAC, presedinte comisie
ocupare posturi, vicepregedinte, membri EN, BAC, comisi¢ ocupare posturi, membri Comisii
simulare-EN/BAC, monitor calitate Tn comisii de certificare a competentelor profesionale, comisii
mobilitate, comisii concurs directori/directori adjuncti, comisii concurs acordare gradafii merit,
comisii EN cls II, IV, VI, comisii admitere, comisii inscriere invitdmant primar:

o nivel international / national

- 8 pct/presedinte

- 7 pet/vicepresedinte

- 6pct/membru/secretar /observator

o mivel interjudefean / judefean

-6 pct/presedinte

-5 petfvicepresedinte

-4 pct/membru/secretar /observator

o nivel local

-4 pct/presedinte

-3 pct/membrnu/secretar /observator

g) Implicare in activitatea de tratare diferentiati a prescolarilor/elevilor din grupele/clasele cu
regim simultan/alternative educationale §i/sau in implementarea activitifilor de invatare remediald
- dovezi emise/ avizate de citre director sau ISJ 2,40p/an

12
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h) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute §i aprobate la nivel
local/judetean/interjudetean/national/international (in domenii precum: educatie parentals,
educatie ecologici, educatie pentru sindtate, educatie financiars, educatie emotionald, educatie
incluzivi, educaie remediald- inclusiv pentru elaborarea si operationalizarea planurilor
individualizate de invitare, educatie interculturald, educatie pentru migcare etc,) si/ sau implicarea
in implementarea programului "$coala dupd gcoald” ca activitate neremuneratd, respectiv a
programului "A doua sansd"- 2 p/an gcolar;

- dovezi emisefavizate de cdtre divector/ISI/MEC

- 2 p/dovadd/ an gcolar

- 2p /dovadi pentru proiecte educationale inovatoare, recunoscute §i aprobate la nivel local
ljudetear/ interjudetean/nafional /international din categoriile menfionate (dovezi — formulare de
aplicatie proiect gi minute/ procese-verbale/ alte dovezi peniru derularea activitifilor)

10

i) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale gcolare aprobate de MEC, sau
la traducerez de manuale jcolare din limba roména intr-o limbd a minorititii nationale, care are
invafimint cu predare in limba maternd, sau la conceperea unor resurse educationale
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiv/ mijloace de invi{imént, oferite gratuit
pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor §i parintilor la materiale educationale de calitate*
NOTA: In situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1)-i.5) este mai mare de 11
puncte, se acordd punciajul maxim de 11 puncte.

11

i.1) Autor/coautor, la elaborarea de manuale gcolare aprobate MEC

i.2) Autor/coautor un proiect de manual scolar OM 5645/2017

i.3) Traducerea de manuale §colare din limba roména intr-o limbd a minorititii nationale

1.4) Elaborarea de auxiliare curriculare

1.5) Resurs3 educationald publicata in format electronic pe platforme educafionale destinate
elevilor/ mijloace de invatimént

B 0w |w

Total criteriul 1-90 p

2.Criteriul Performante deosebite in inovarea didacticﬁhnanagement-educational max. 40 punc

te

a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel nafional prin elaborarea/ participarea la
elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, proceduri, studii/ cercetdri in domeniu, la
nivel national

b) Elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru discipline
optionale noi) proceduri, studii/cercetdri in domeniu, la nivel judefean si local

¢) Elaborarea/ participarea la elaborarea de indrumiitoare/ ghiduri metodice, suporturi de curs avizate
de Inspectoratul $colar sau de MEC- 3p , articole in reviste/ publicatii de specialitate, Inregistrate cu
ISBN/ISSN -2p

d) Realizarea/ participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning
pentru sustinerea progresului gcolar, avizate de MEC

€) Activitatea de mentorat, de formator in formarea continu a personalului din invitiméint,
activitatea sustinuti in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovirii accesului la o educatie de

calitate pentru toti (se puncteazi programele de formare §i mentorat care rispund ceringei)
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- activitdfi mentorat — 1,50 p/an scolar;
- formator - 2p/sesiune de formare;
- activitate cerc pedagogic - susfinere teoreticd, film didactic Ip; 2,50p/lecfie demonstrativi

f) Activitate in cadrul comisiilor de eticd, comisii paritare/de dialog social, comisii de evaluare si
asigurare a calitdfii in educatie, comisii de s#nitate §i securitate in muncd, comisii PSI si situatii de
urgentdi, activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante la
nivel] judefean/al municipiului Bucuresti, activitatea de coordonator al centrului judefean de asistenti
psihopedagogic# (CJAPY centrul logopedic interscolar (CLI), activitate in organismele de conducere
ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invafimant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munci la nivel de sector de activitate
invitimant preuniversitar, precum §i in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international-2p/comisie;

- activitate in diferite comisii la nivel judefean/nafional, ca reprezentant al ISJ - 2p/comisie;

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul
inspectoratului gcolar, coordonator de cerc pedagogic, certificats, dupd caz, de inspectorul de
specialitate §i de inspectorul gcolar general sau de director

-se anexeazd copii ale deciziilor/ adeverinfelor eliberate de ISV unitatea gcolard,

- metodist (2p/an scolar),

- membru in consiliul consultativ de specialitate de Ia nivelul inspectoratului scolar (2p/an scolar),
- coordonator de cerc pedagogic/ comisie metodicd (2p/an scolar)

h) Activitate desfiisurati, la solicitarea M.E.C., in cadrul Comisiei Nafionale de Specialitate, al unor
comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte normative/administrative sau a unor
comisii de evaluare constituite la nivel national/al MEC, in calitate de reprezentant desemnat de
cdtre comisiile nationale de organizare §i desfasurare a examenelor nafionale, activitatea de
evaluator de manuale gcolare/auxiliare didactice/mijloace de Invitiméant/resurse educationale
deschise/portofolii pentru Corpul National de Experti in Management Educational- 2 p activitate/
an

- dovezi emise de MEC/IST

10

i) Participarea cu comuniciri la simpozioane, conferinje zonale, judefene, nationale si/sau
internafionale, cursuri de perfectionare in domeniu sau in management educational, dovedite prin
documente oficiale ale manifestirii 5i care demonstreazi performaniele deosebite ale cadrului
didactic fn i inovarea didactici- 1p

Total criteriul 2 40p

3. Activitiifi extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiécte cu finantare europeanﬁ nerambursabili: Erasmus+, POSDRU, POCU, Tmnsfrontallere,ﬁ/jam
2 AlA

Mondiali si altele similaré)/ programe de formare profesionali: 15 puncte _

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare profesionali**

NOTA: Lapunctul 3.a), in situafia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este | 5
mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.
a.1) Implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionald -5p 5

Pagind 6 din 8




a.2) Participare la proiecte/programe de formare profesionals- 3p

b) Implementare/coordonare/participare Ia proiecte zonale, judetene, nationale sau internationale care
vizeazd domeniul activitdtilor extrascolare §i care sunt relevante din perspectiva prevenirii gi
combaterii abandonului gcolar §i a parsirii timpurii a geolii sau pentru dezvoltarea personald a
pregeolarilor/elevilor profesionald***

NOTA: Lapunctul 3.b), in situafia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b. 1) - b.2) este
mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.

b.1) Implementare/coordonare proiecte-3p

b.2) Participare la proiecte- 3p

c) Participarea la activititi de voluntariat, inclusiv participarea la activitifile din cadrul Strategiei
naticnale de actiune comunitars, Indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activitifi in
domeninl artistic/programare/modelare/roboticd, performante dovedite in pregitirea elevilor la
concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.

d) Inifierea/organizarea/participarea la schimburi de experientd cu alte unititi de invitamént, retele
sau proiecte intergcolare

Total criteriul 3 15p

' 4, Criteriul privind contributia Ta dézvoltarea institutionali- 5p

a) Atragerea de fonduri europene In cadrul unor proiecte cu finantare europeand nerambursabila
(Erasmus+, POSDRU, POCU, Transfrontaliere, Banca Mondial4 i altele similare), de alte finantiri
extrabugetare pentru unitatea de invitamént, centre de documentare §i informare, laboratoare etc.,
avind ca efect cregterea calititii activitiii institufionale §i a procesului de predare-invitare-evaluare,
incadrarea in bugetul alocat calculat conform formulej de finanfare

2 p/decizie echipd proiect Erasmus+, POSDRU, POCU, Transfrontaliere, Banca Mondiald i altele
similare/ contract finantare proiecte mentionate

1 p/contract de finantare extrabugetard

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotirii spatiilor unititii de fnvi{imént, a
mijloacelor de invitimant si a altor resurse educagionale, conform nevoilor comunititii scolare
(beneficiari ai educatiei, cadre didactice §i personal administrativ) i tintelor de dezvoltare stabilite
prin proiectul de dezvoltare institufionals

Ipctiproiect/contract finanfare

dovezi emise de director

¢) Participare g§i implicare in activitatea comisiflor §i consiliilor la nivel de
unitate/institujie/local/judefean/nafional, precum si/sau in realizarea de parteneriate institutionale in
concordan{i cu nevoile comunitiifii scolare si cu fintele stabilite, cu efecte pozitive iIn domeniul
incluziunii sociale §i dezvoltirii durabile, inclusiv in calitate de observator

1 p/participarefimplicare
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dovezi emise de director/IS//MEN/ organizajia sindicald

Total criteriul 4 Sp

PUNCTAJ C1+C2+C3+C4 150 p

P
fmi asum rispunderea pentru corectitudinea tuturor datelor si punctajelor din prezenta gril de evaluare si a actelor justificative care o fnsotesc.

Data Semndtura candidat, ........ccoeviiiiiiniiinnnn

...............................

Evaluarea punctajului candidatilor de cdtre comisia ISJ se face pe baza documentelor doveditoare depuse la dosar.
In cazul in care in dosarele candidailor existd documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueazd.

Comisia de evaluare a dosarelor: Comisia de contestatii:
Presedinte Presedinte
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