MINISTERUL EDUCATIEL INSPECTORATUL SCOLAR

JUDETEAN TULCEA

Nr. 1595/14.02.2022 Avizat,.

Proiect in Domeniul Educatie scolare
“Rethink education and management approach for an Inclusive and Democratic learmng
Environment”-IDE All ,
Nr. prmect 2021-EY-PMIP-0008(Granturi SEE si Fonduri Norvegiene)

Procedura de selectie a membrilor din echipa de proiect
I. Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a inspectorilor scolari participanti
in echipa de implementare a proiectului in domeniul educatiei scolare in cadrul prograrhului
Granturi SEE si Norvegiene, cu titlul “Rethink education and management approach for an
Inclusive and Democratic learning Environment”-IDE All-Nr. proiect: 2021-EY-PMIP-
0008, care va fi derulat de Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea, in calitate de promotor, in
perioada 1 martie 2022 — 1septembrie 2023, 1n parteneriat cu institutii gazda din tirile donatoare:
InterCultural Iceland-Islanda, Newschool- Norvegia, The European Wergeland Centre-Norvegia.

Art. 2. Prezenta procedurd se adreseaza inspectorilor scolari incadrati la Inspectoratul Scolar
Judetean Tulcea.

Art.3.Selectia membrilor din echipa de proiect/management se realizeaza in conformitate cu -
prevederile prezentei proceduri aprobate de Consiliul de Administratie al Inspectoratutui Scolar
Judetean Tulcea.

II. Documente de referinta

Avand in vedere:
-Legea Educatiei nr. 1 din 2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
-Programul “Educatie, burse, ucenicie si antreprenoriatul tinerilor in Roménia”, finantat prin
Granturile SEE, Mecanismul financiar 2014-2021,
- Apelul pentru propuneri de proiecte 2021- Proiecte in domeniul invatamantului preuniversitar
-Ghidul candidatilor 2021
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III. Responsabilitaigi:
1. Inpectorul Scolar General

-realizeazd procesul de selectie a echipei de proiect/mnagement prin analiza dosarelor de
candidatura(Curriculum Vitae-40 puncte, scrisoare de intentie-40 puncte, documente atagate-20
puncte)

-numeste prin decizie echipa de proiect la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea

-stabileste atributiile si responsabilitati pentru membrii echipei de proiect, conform planului de
activitai al proiectului.

Atributii ale membrilor echipei de proiect:

1. Coordonatorul proiectului

-raspunde de planificarea, implementarea, monitorizarea, evaluarea gi diseminarea activitatilor si
rezultelor proiectului la nivel local, regional i international

-monitorizeaza procesul de selectie a grupului {inta

~asigurd comunicarea intre membrii echipei la nivel local si comunicarea la nivel de colaborare cu
institutiile gazda

-intocmeste documentele solicitate de AN conform contractului, completeazd rapoartele privind
implementarea proiectului

-coordoneaza realizarea materialelor RED din cadrul proiectului

-intocmeste contractele

2. Responsabilul de monitorizare si evaluare

-intocmeste documentele de monitorizare si evaluare-rapoarte si instrumente de monitorizare
-urmireste cdile de comunicare si diseminare specifice proiectului-pagina de Facebook, site ISJ
Tulcea

-face recomandari coordonatorului de proiect privind elemente necesare reglarii si eficientizarii
modului de desfasurare a proiectului

-comunicd cu Agentia Nationala, daca este necesar

3. Responsabilul de diseminare

-realizeazi comunicatele de presa privind activitatile din cadrul proiectului, postate pe site-ul ISJ
Tulcea, la pagina special creata si in presa locald

-actualizeaza postdrile paginii de Facebook a proiectului

-realizeaza postari pe pagina de Facebook a ISJ Tulcea privind activitatile din cadrul proiectului
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-realizeazd procesele verbale din cadrul echipei de management

4. Reponsabilii cu implementarea activititilor

-organizeaza activititile conform planificarii acestora in cadrul aplicatiei

-realizeaza, impreuni cu participantii la mobilitati, activititile de diseminare si transfer de cunostinte
la nivel local, national si international

-realizeaza, Impreund cu participantii la mobilititi, resursele educationale deschise

5. Reponsabilii de pregitire culturala

-se informeaza cu privire la specificul cultural, organizational si educational specific tarilor donatoare
(Islanda si Norvegia) si tarilor gazd&(ICI, Newschool, EWC)

-realizeaza materiale de prezentare a specifiului cultural, organizational si educational specific tarilor
donatoare (Islanda si Norvegia) si institutiior gazda (ICI, Newschool, EWC)

-prezintd candidatilor selectati pentru mobilitati, materiale de informare privind specificul cultural,
geografic, organizational si educational specific tarilor donatoare (Islanda si Norvegia) si térilor
gazda(ICI, Newschool, EWC)

-trimit pe mail candidatilor selectati pentru mobilitati, link-uri cu informatii privind specificul cultural,
geografic, organizational si educational specific tarilor donatoare (Islanda si Norvegia) si térilor
gazda(ICI, Newschool, EWC)

6. Responsabil logistica

-identifica oferte de céldtorie si cazare avantajoase pentru tarile donatoare

-identificd oferte de asiguréri in vederea desfasuririi célitoriilor In bune conditii

-asigurd realizarea n bune condifii a activitdtilor proiectului (identificare sdli de desfasurare a
workshopurilor, conferintelor si activitatilor de proiect)

-asigura realizarea materialelor RED din cadrul proiectului.

IV. Organizarea si desfasurarea procesului de selectie
Art.1.Selectia membrilor din echipa de proiect se realizeaza prin concurs de dosare.

Art.2.(1) In vederea selectiei,vor fi parcurse urmatoarele etape:

» Diseminarea proiectului si a informatiilor referitoare la procesul de selectie-17.02.2022
» Depunerea dosarelor de catre candidati-17-19.02.2022

» Evaluarea dosarelor candidatilor-20-21.02.2022

* Anuntarea rezultatelor selectiei-22.02.2022

(2)Dosarele de candidatura vor fi depuse la adresa de email gabriela.baciu@isjtulcea.ro.

Art.3.(1)Dosarul de candidaturad va contine urmatoarele documente:
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-cerere de Inscriere

-Curriculum Vitae Europass

-Scrisoare de intentie

-Documente doveditoare relevante functiei vizate in cadrul proiectului

Comisia de evaluare poate solicita candidatilor si alte documente care si ateste incadrarea in criteriile
de selectie.

Art.4.In selectarea membrilor echipei de proiect se vor lua in considerare urmatoarele eriterii:
-inspector scolar la ISJ Tucea
-competente in tematica proiectului si functia vizata
-motivatia de a participa la un asemenea proiect
-abilitdti de time management (respectarea termenelor de realizare si predare a unor materiale)
-expertizd in managementul proiectelor europene
-competente in comunicare,gestionarea situatiilor conflictuale,negociere,munca in echipa
-coinpeten;e organizatorice si manageriale
-competente digitale (calculator,internet, realizare materiale PPT,realizare site-uri, etc.).

Evaluarea dosarelor va fi realizatd de catre Inspector Scolar General a ISJ Tulcea, prof.
Viorica Pavel. In urma evaludrii dosarelor, rezultatele vor fi comunicate verbal si pe mail
candidatilor.

Procedurd realizatd de designerii de proiect, inspector scolar general, prof. Pavel Viorica si
inspector gcolar pentru proiecte educationale, prof. Gabriela-Constanta Baciu
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CERERE DE INSCRIERE
Subsemnatul/a..........coocevveirniiniiiniiieeee , avand functia de.....cccoomveviieiiiiiienieienn, la
................................................. , doresc sd depun dosarul de candidatura pentru functia de
responsabil........cccoccveeciennnnennnn, in cadrul proiectului “Rethink education and management approach

for an Inclusive and Democratic Learning Environment-IDE All”, proiect obtinut prin granturi SEE
si Fonduri Norvegiene —Nr. proiect 2021-EY-PMIP-0008.

Data ‘ Semnatura
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