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Aprobat,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL
Prof. Vipri¢aPAVEL

ATRIBUTII COMPARTIMENTE

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea are urmaitoarele atributii:

a) aplicd politicile i strategiile Ministerului Educatici la nivel judetean;

b) controleazi aplicarea legislatiei si monitorizeaza calitatea activititilor de predare-invitare
s1 respectarea standardelor nationale/indicatorilor de performant3, prin inspectia scolar3;

¢) controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor si institutiilor
de invatamant;

d) asigurd, Tmpreund cu autoritatile administratiei publice locale, scolarizarea elevilor si
monitorizeaza participarea la cursuri a acestora pe durata invatimantului obligatoriu;

¢) coordoneazd admiterea in licee, evaluarile nationale si concursurile scolare la nivelul
unitatilor de inva{amant din judet;

f) monitorizeazd implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei pe
aria judetului, precum si a proiectelor derulate de unititile scolare si cele conexe in cadrul
programelor Uniunii Europene in domeniul educatiei si tineretului;

g) mediaza conflictele si litigiile survenite intre autoritatea administratiei publice locale si
unititile de Invatamant;

h) coordoneaza si controleaza activitatile unitatilor conexe ale Ministerului Educatiei din
aria judetului;

1) prezintd un raport anual privind starea invatdgmantului pe teritoriul judetului. Acest raport
se face public;

J) aprobd, la propunerea consiliului local sau a consiliilor judetene, infiintarea unititilor
pentru educatie timpurie, inva{amant primar §i gimnazial,

k) aplicd politicile educationale nationale la nivel judetean;

1) acorda consiliere si asistentd unitatilor si institutiilor de invitimant in gestionarea
resurselor umane si a posturilor didactice la nivelul judetului;

m) monitorizeaza activitatile de constituire §i de vacantare a posturilor didactice/catedrelor
din unitatile de invatdmant preuniversitar de stat si particular, organizeazi concursul national
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante si rezervate din invatimantul
preuniversitar de stat si monitorizeaza concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate organizate de unitdtile de invatamant preuniversitar particular;

n) gestioneaza baza dec date privind cadrele didactice calificate angajate in unititile de
invagdmant, precum si Intreaga baza de date a educatiei;

0) inainteazd spre avizare Ministerului Educatiei reteaua scolard din raza lor teritoriald
propusa de autoritatile administratiei publice locale, in conformitate cu politica educationald, a
documentelor strategice privind dezvoltarea economica si sociald la nivel regional, judetean si
local, dupd consultarea unitatilor de invitamant, a operatorilor economici si a partenerilor
sociali interesati;

p) realizeazd auditarea periodici a resursci umane din invitimantul preuniversitar;
rezultatele auditului se aduc la cunostinta celor In cauz3, consiliului de administratic al unititii
de invatdmant si Ministerului Educatiei;

q) asigurd colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori privind educatia;
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r) pentru asigurarea accesului egal la educatie si formare profesionald, elibereazd avizul
conform al institutiei autoritatilor administratiei publice locale, in baza ciruia acestea aproba
organizarea, functionarea si, dupd caz, dizolvarea unor structuri de invitimant, fard
personalitate juridicd - ca parfi ale unei unitd{i de invatdmant cu personalitate juridica - si
subordonate aceluiasi ordonator principal de credite, in conditiile legii;

s) asigura personalul didactic necesar desfasurarii educatiei anteprescolare impreuna cu
autoritafile administratiei publice locale, cu respectarea standardelor de calitate si a legislatiei
in vigoare;

s) asigurd conditiile pentru gencralizarea treptatd a invagamantului prescolar alituri de
autoritatile administratiei publice locale;

t) poate organiza in colaborare cu autoritifile administratiei publice locale programe
educationale de tip "A doua sansi", in vederea promovdrii invitdmantului obligatoriu pentru
persoane care depagesc cu peste 4 ani varsta corespunzatoare clasei si care, din diferite motive,
nu au absolvit invatamantul secundar inferior, gimnazial;

t) stabileste, in colaborare cu autorititile administratiei publice locale, unititile de
invatamant in care se poate organiza si poate functiona invatimantul liceal cu frecventi redusi;

u) stabileste, cu consultarea autoritatilor administratiei publice locale, unititile de
invafdmant in care se organizeaza filiera tehnologici sau vocationali a liceului, avind in vedere
tendinfele de dezvoltare sociald si economici precizate in documentele strategice regionale,
Judetene si locale elaborate si monitorizate de structurile parteneriale consultative (consortii
regionale si comitete locale de dezvoltare a parteneriatului social);

v) stabileste, cu consultarea autoritdfilor administratiei publice locale, unitatile de
invatamént in care se organizeazd invatamaént profesional, avind in vedere tendintele de
dezvoltare sociald si economici precizate in documentele strategice regionale, judetene si
locale privind Invatdméantul profesional si tehnic;

W) organizeaza concursul pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct din
unititile de nvatimant preuniversitar;

x) emite avizul conform, potrivit legislatiei in vigoare, pentru organizarea retelei scolare de
catre autoritatile publice locale. fn baza avizului conform al inspectoratului scolar, autoritatile
publice locale stabilesc unitatile de invatimant in care se organizeazi invatimantul de arti si
invatamantul sportiv de stat;

y) pentru activitatea sportiva si artisticdi de performantd propune, alituri de autoritatile
administragiei publice locale, de Ministerul Culturii si/sau institugiile publice de culturd
impreund cu Ministerul Educatiei organizarea de cluburi scolare si unititi de invatimant
preuniversitar de stat cu program sportiv sau de artd, integrat ori suplimentar;

z) propune cifra de scolarizare pentru invatimantul de stat, care se aprobi prin hotirére a
Guvernului. Prin exceptie, cifra de scolarizare pentru invadmantul postliceal de stat finantat
integral de cétre solicitanti, persoane fizice sau juridice, se aproba, prin decizii, de Inspectoratul
Scolar Judetean Tulcea si se comunicd Ministerului Educatiei;

aa) aprobd scolarizarea la domiciliu, respectiv aprobi infiintarea de clase sau grupe in spitale,
la propunerea Centrului Judetean de Resurse si Asisten{d Educationald (CJRAE), conform unei
metodologii-cadru elaborate de Ministerul Educatiei;

bb) gestioneaza resursa umani necesard scolarizdrii minorilor si a adultilor din centrele de
reeducare, din penitenciarele pentru minori si tineri si din penitenciarele pentru adulgi, asigurata
de catre Ministerul Educatiei, prin intermediul inspectoratului scolar;

cc) poate solicita Ministerului Educatiei ridicarea acreditarii/autorizarii unei unititi de
invdidmént cu personalitate juridicd sau a unei structuri a acesteia, in conformitate cu
prevederile legale, la propunerea autoritatilor administragiei publice locale sau din propria
initiativa, pentru a asigura calitatea invatimAantului;
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dd) indeplineste atributiile care 1i revin, prevazute in metodologiile de organizare si
desfasurare a examenelor si evaludrilor nationale;

ec) sanctioneaza nerespectarea prevederilor contractului educational-tip de catre unitatea de
invatdmant pe care aceasta il Incheic cu parintii In momentul inscrierii anteprescolarilor,
respectiv a pregcolarilor sau a elevilor, in Registrul unic matricol,

ff) vacanteaza, in conditiile legii, posturile corespunzatoare functiilor de indrumare si de
control cuprinse in organigramele proprii si asigura publicarea acestora in presa centrald/locali
si la sediul propriu, cu cel putin 30 de zile inainte de organizarea concursului;

gg) valideaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din invatimantul
preuniversitar;

hh) valideazd concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din invitimantul
preuniversitar particular, organizat in baza art. 89 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificirile
si completdrile ulterioare;

ii) realizeaza evaluarea anuald a activitdtii manageriale desfasurate de directorii si directorii
adjuncti din unitdtile de Invatdmant preuniversitar si a inspectorilor scolari, conform unei
metodologii elaborate de Ministerul Educatiei;

Jj) transmite Ministerului Educatiei recomandarile studiilor de prognozi, centralizate,
avizate de cdtre consortiile regionale §i comitetele locale de dezvoltare a parteneriatului social,
in baza cdrora unitifile de invatimaént, autorititile administragiei publice locale, operatorii
economici au elaborat propunerile privind cifrele de scolarizare;

kk) acordd asistentd tehnica de specialitate directiei generale ale finantelor publice judetene,
in vederea repartizarii de citre acestea pe comune §i orage a finantirii de baza aprobate anual
prin legea bugetului de stat;

1) acorda asistenta tehnicd de specialitate administratiei judetene ale finantelor publice, in
vederea efectudrii de redistribuiri ale sumelor repartizate pe comune §i orase sau repartiziri ale
sumelor rdmase nerepartizate, in cazuri exceptionale, atunci cind sumele repartizate in baza
standardelor de cost nu asigura plata drepturilor previzute la art. 104 alin. (2) din Legea nr.
12011, cu modificdrile si completarile ulterioare, la unele unititi de invitimant cu
personalitate juridica, in cadrul sumelor defalcate din taxa pe valoarea adiugati aprobate
Jjudetului prin legea bugetului de stat;

mm) elibereaza avizul conform al institutiei, in vederea aprobarii de citre consiliul local, la
propunerea primarului, a redistribuirii sumelor intre unitati de invatiméint cu personalitate
juridicd din cadrul aceleiasi unititi administrativ-teritoriale; redistribuirea sumelor intre unititi
de invitimant cu personalitate juridica, potrivit prevederilor alineatelor anterioare, conduce
implicit la modificarea bugetelor initiale aprobate, calculate pe baza costurilor standard per
elev/prescolar;

nn) asigurd asistenta tchnica directiei generale ale finantelor publice judetene, necesard
repartizarii pe comune si orase, a finantarii complementare aprobate anual prin legea bugetului
de stat;

00) incheie acorduri-cadru cu unitiile/institutiile de invitimant care asigurd formarea
inifiald, in baza carora se realizeaza pregdtirea practicd din cadrul masterului didactic sau al
programelor de formare psihopedagogica;

pp) realizeazi etapele specifice, din cadrul examenului national de definitivare in
invaldmant, organizat de Ministerul Educatiei, conform unei metodologii aprobate prin ordin
al ministrului educatiei;

qq) coordoneaza repartizarea pe posturi/catedre vacante;

IT) organizeaza sedinga public de repartizare a cadrelor didactice, in conditiile legii;

ss) analizeazd, corecteaza in colaborare cu unititile de invitimant si avizeaza oferta de
posturi didactice/catedre vacante/rezervate;
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ss) face publica, prin afigare, lista de posturi didactice/catedre la sediul i pe site-ul institutiei
cu cel putin 30 de zile inaintea declansarii procedurilor de selectie si angajare pe aceste posturi
didactice/catedre, asemenea unitatilor de invatamant respective;

tt) desemneaza un reprezentant al institutiei, cadru didactic, care sa faci parte din comisia
de concurs de ocupare a posturilor didactice organizat de unititi de invatamant particular;

tt) indeplineste orice alte atributii stabilite prin Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ordine si metodologii ale Ministerului Educatiei.

Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea colaboreazi
cu asociatiile reprezentative ale profesorilor, structurile asociative reprezentative ale parintilor,
structurile asociative ale scolilor de stat, particulare si confesionale, Consiliul Minorititilor
Nationale, sindicatele reprezentative din invatamant, asociatiile reprezentative ale elevilor,
autoritdtile administratiei publice, mediul de afaceri §i organizatiile neguvernamentale
finanfatoare care sustin programe educative/federatii ale furnizorilor de servicii sociale,
Institutul de Stiinte ale Educatiei, institutii de inva{imant superior si cu alti factori abilitati.

Atributiile inspectorului scolar general sunt previzute in fisa postului, anexi la contractul
de management incheiat cu ministrul educatiei §i cercetdrii stiingifice, in conformitate cu
prevederile metodologiei de organizare si desfagurare a concursului pentru ocuparea functiilor
de inspector scolar general/general adjunct din inspectoratele scolare si de director al casei
corpului didactic.

Inspectorul scolar general adjunct organizeaza, coordoneaza si monitorizeaza activitatile
specifice domeniilor functionale stabilite in fisa postului, anexi la contractul de management
incheiat cu ministrul educatici si cercetirii stiintifice, In conformitate cu prevederile
metodologiei de organizare si desfagurare a concursului pentru ocuparea functiilor de inspector
scolar general/general adjunct din inspectoratele scolare si de director al casei corpului didactic.

Inspectorii gcolari care au competente in domeniul curriculum si inspectie scolari au
urmatoarele atributii:

a) controleaza si verificd aplicarea legislatiei §i a actelor normative in vigoare privind
curriculumul gcolar;

b) proiecteaza, organizeazd, desfasoara si valorifica inspectia scolara la nivelul unititilor de
invatdmant preuniversitar;

¢) monitorizeaz utilizarea manualelor alternative i a auxiliarelor didactice avizate;

d) monitorizeazd scolarizarea elevilor si participarea acestora la cursuri pe durata
invatdmantului obligatoriu;

e) asigurd organizarea §i desfagurarea examenelor nationale, a concursurilor de admitere si
a examenelor de certificare a calificdrii profesionale din unitatile de invitimant, precum si a
concursurilor gcolare pe obiecte de studiu si meserii, cultural-artistice si sportive de la nivelul
judetului, in conditiile legii si in conformitate cu regulamentele, normele si metodologiile
elaborate in acest sens de Ministerul Educatiei;

f) controleazi activitatea personalului didactic privind utilizarea resurselor materiale din
unitatile de invatamant: laboratoare, cabinete, ateliere, biblioteci, sili de demonstratie, ferme
scolare etc.;

g) elaboreazd indrumiri §i recomanddri metodice pe care le difuzeazi, cu aprobarea
conducerii inspectoratului scolar, in unititile de invitimant;

h) indruma si controleazd activitatea cadrelor didactice din domeniul de specialitate si
desfasoara activitai de inspectie scolard, intocmind documente specifice;
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i) elaboreaza portofoliul profesional care contine documentele aferente activitatii
desfasurate;
j) intocmesc, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor specifice postului ocupat.

Inspectorul scolar pentru management institutional are urmatoarele atributii:

a) acorda consiliere conducerii unitatilor scolare din subordine pe probleme de management,
rezolvarea conflictelor, legislatie, relatiile scolii cu parintii si administratia publica locala;

b) monitorizeazd implementarea descentralizarii institutionale;

¢) efectueaza, in baza unui ordin de serviciu al inspectorului scolar general, controale in
unitati de invatimant preuniversitar sau in colaborare cu alte institutii;

d) organizeazi periodic intdlniri cu personalul de conducere din unititile de invitimant
preuniversitar, pentru discutarea problematicii curente;

e) verifica aplicarea masurilor previazute in planurile de actiuni rezultate in urma inspectiilor
scolare;

f) verificd si actualizeazd bazele de date privind conducerea unititilor de invitimant
preuniversitar;

g) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor specifice postului ocupat.

Inspectorul scolar pentru managementul resurselor umane asigura aplicarea politicilor
nationale in domeniul resurselor umane si are urmitoarele atributii:

a) asigura aplicarea politicilor nationale In domeniul resurselor umane;

b) proiecteazi si organizeaza activitdtile privind mobilitatea personalului didactic;

¢) acordd consiliere §i asistentd unitdtilor si institutiilor de invitimant in gestionarea
posturilor didactice la nivelul unitiii/consortiului §i in recrutarea, selectia, angajarea si
gestionarea resurselor umane;

d) monitorizeaza activitatile de constituire, de vacantare si de ocupare a posturilor didactice
din unititile de invatimant;

¢) analizeazd si corecteazd, in colaborare cu unititile de invatdmant, oferta de posturi
didactice/catedre vacante/rezervate si o avizeazi;

f) afiseazd si reactualizeaza la inspectoratele scolare lista de posturi didactice/catedre
inaintea declansirii procedurilor de selectie si angajare pe aceste posturi didactice/catedre;

g) organizeazi concursul national si concursul judetean pentru ocuparea functiilor didactice
din Invatdmantul preuniversitar, conform metodologiei-cadru;

h) repartizeazi candidatii pe posturi didactice, in urma concursurilor organizate pentru
ocuparea functiilor didactice din invatdmantul preuniversitar;

1) repartizeaza pe posturi/catedre vacante cadrele didactice aflate in restrangere de activitate,
conform metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei;

J) centralizeazd, la nivel judetean, posturile didactice §i orele rimase neocupate si le
repartizeazi conform prevederilor metodologiei in vigoare;

k) asigura Impreuna cu autoritatile administratiei publice locale personalul didactic necesar
desfasurarii educatiei antepregcolare;

1) asigura resursa umand pentru scolarizarea la domiciliu a copiilor, elevilor si tinerilor care,
din motive medicale sau din cauza unei dizabilitati, sunt nedeplasabili;

m) solicita si pastreazd copii de pe actele de numire a directorilor unitatilor de invitimant
preuniversitar;

n) organizeazd, dupd caz, la propunereca centrului judetean de resurse si asistentd
educationald, grupe sau clase in cadrul unitatilor sanitare in care sunt internati copii, elevi si
tineri cu boli cronice ori cu boli care necesita perioade de spitalizare mai mari de 4 siptamani;

0) asigurd resursa umand pentru gcolarizarea minorilor si a adultilor din centrele de
reeducare, din penitenciarele pentru minori si tineri si din penitenciarele pentru adulti;
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p) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor specifice postului ocupat;

q) monitorizeaza concursurile de ocupare a functiilor didactice in unitatile de Invatamant
particular;

r) Intocmeste §i gestioneazd baza de date cu personal didactic angajat in unititile de
invatdmant preuniversitar.

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza planul de dezvoltare a resurselor umane la nivelul judetului;

b) identificd si analizeazd nevoia de formare continud a cadrelor didactice din judet, in
colaborare cu inspectorii gcolari §i profesorii metodisti din casa corpului didactic;

¢) propune casei corpului didactic, conform nevoilor de formare identificate, organizarea de
programe de formare continud a personalului didactic 1a nivelul judetului;

d) proiecteazd, organizeazi §i monitorizeazi cvolutia in carierd a cadrelor didactice prin
grade didactice;

e) planifica, coordoneaza si monitorizeaza inspectiile curente si inspectiile speciale pentru
acordarea definitivarii in invatamant, a gradelor didactice I si IT, acordarea gradului didactic T
pe baza titlului stiintific de doctor;

f) participa la organizarea si desfagurarea examenului national de definitivare in invatimant;

g) monitorizeaza si evalueazi, impreund cu casa corpului didactic, impactul programelor de
formare asupra activitatii personalului didactic implicat;

h) elaboreaza i gestioneazi bazele de date specifice domeniului de competent;

i) actualizeaza permanent baza de date judeteand a formdrii continue a personalului didactic
din judet;

J) Intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor specifice postului ocupat;

k) consiliazd si asigurd asistentd pentru cadrele didactice inscrise la examenele de
definitivare in Invatdmant si grade didactice.

Personalul implicat in activititi specifice de retea scolari, plan de scolarizare asigura,
impreund cu autoritatile administratiei publice locale, cuprinderea intregii populatii de varsti
scolara intr-o forma de invatamant, asigura tuturor cetitenilor sanse egale de a beneficia de
dezvoltarea personald si profesionald conform aspiratiilor, talentelor si performantelor, inclusiv
celor care nu au beneficiat de prima sansd, si are urmdtoarele atributii i responsabilitati
specifice:

a) realizeaza impreund cu directorii unitatilor de Invatimant cu personalitate juridica si
autoritdile administratiei publice locale baza de date a tuturor copiilor/elevilor din localitatile
Judetului Tulcea, in vederea cuprinderii acestora intr-o forma de fnvatimant;

b) realizeaza impreuna cu directorii unitatilor de invitaméant diagnoza factorilor specifici
retelei scolare, tindnd seama de tendintele demografice si de dezvoltare socioeconomicd, astfel
incét sa se realizeze simultan calitatea i echitatea in educatie;

¢) transmite citre toate unitifile de invifdméant cu personalitate juridica din judet/
metodologia privind realizarea proiectului planului de scolarizare si emiterea avizului conform
pentru organizarea retelei gcolare pentru anul gcolar urmiitor. Se asigurd ca toate unitatile de
invatdmant au luat cunogtinta de criteriile si conditiile de realizare a proiectului planului de
scolarizare, respectiv a dimensionarii retelei scolare, in conformitate cu prevederile legislatiei
In vigoare. Efectueazi, acolo unde este cazul, analize cu directorii unititilor de Invatamant
privind modalititi de realizare a proiectului planului de scolarizare si dimensionare a
efectivelor de elevi/prescolari, pentru unititile de invitimant de stat;

d) transmite, prin adresa scrisd, citre autoritdtile administratiei publice locale metodologia
specificd sau orice alt document emis de Ministerul Educatiei referitor la reteaua scolari;

¢) actualizeaza baza de date privind structura retelei Invitimantului preuniversitar din judet;
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) centralizeaza si transmite spre aprobare Ministerului Educatiei cifrele de scolarizare, pe
baza propunerilor unitatilor de Invatimant de stat, ale autorititilor administratiei publice locale,
ale operatorilor economici, avand in vedere recomandarile studiilor de prognoza;

g) Intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor specifice postului ocupat.

Inspectorul scolar pentru proiecte educationale monitorizeazd implementarea
programelor nationale de dezvoltare institutionald si a resurselor umane initiate de catre
Ministerul Educatiei, precum si proiectele derulate in parteneriat educational de cétre unitdtile
de Invatamant si/sau conexe in cadrul programelor finantate din fonduri nerambursabile ale
Uniunii Europene, in domeniul educatici si formarii.

Inspectorul scolar pentru activititi extrascolare are urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatile extragcolare in unititile de Invatimant preuniversitar la nivel
judetean (programul activitatilor extragcolare, proiecte si programe extragcolare nationale,
regionale, judetene, concursuri extragcolare, excursii, tabere etc.);

b) monitorizeaza activititile din palatele si cluburile copiilor la nivel judetean, precum si
aplicarea Regulamentul de organizare si functionare a palatelor si cluburilor copiilor, stabilit
prin ordin al ministrului educatiei;

¢) monitorizeaza consilierea i orientarea gcolara in unitatile de Invagimant preuniversitar la
nivel judetean;

d) verificd si evalueaza activitdfile extragcolare organizate in parteneriat cu operatori
economici, fundatii, asociatii, organizatii neguvernamentale, culte si alte persoane juridice sau
fizice, in afara unitatilor de Invitdmant, cu respectarea legislatiei in vigoare;

e) dezvoltd parteneriate educationale cu organizatii guvernamentale, neguvernamentale,
private, institutii similare din tara i strainatate, in conformitate cu legislatia in vigoare;

f) eficientizeazi educatia nonformald in vederea imbunitatirii calititii educatiei, a diminuarii
abandonului si absenteismului, a cregterii motivatiei gcolare, precum si a promovirii invatirii
pe tot parcursul vietii.

Atributiile inspectorilor scolari mentionate se completeazi cu atributiile din fisa
postului elaborate in conformitate cu prevederile metodologiei de organizare si
desfigurare a concursului pentru ocuparea functiei de inspector scolar din inspectoratele
scolare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Personalul care desfisoari activititi financiar-contabile are urmitoarele atributii:

a) aplica normele, hotararile Guvernului, instructiunile Ministerului Finantelor Publice si ale
Ministerului Educatiei, precum si masurile stabilite la nivelul inspectoratelor gcolare de citre
personalul cu atributii in domeniu;

b) Intocmeste financiar-contabil bugetul de venituri si cheltuieli bugetare si extrabugetare,
precum si toate lucririle de planificare financiara la nivelul inspectoratelor scolare;

¢) intocmeste lucrérile pentru finantare i realizeazi toate operatiunile financiar-contabile la
nivelul inspectoratelor scolare;

d) alimenteazd conturile bancare si conturile unititilor tertiare, in limitele creditelor
aprobate;

e) realizeaza evidenie contabile la zi privind operatiunile financiar-contabile;

f) asigurd evidenta bunurilor aflate in gestiunea inspectoratului scolar si a unitatilor din
subordine;

g) exercitd controlul preventiv asupra cheltuielilor proprii si a cheltuiclilor centralizate ale
inspectoratului scolar;

h) intocmeste dirile de seamd contabile ale inspectoratului scolar si urmadreste elaborarea
darilor de seama contabile de catre ordonatorii tertiari de credite;
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i) inventariaza periodic si verifica gestiunile, pentru patrimoniul propriu, organizeaza, {ine
evidenta si urmiregste debitorii litigiosi si lichidarea creditelor;

j) angajeazd, in conditiile legii, transferul de bunuri Intre unititile din sistem sau in afara
sistemului cétre institutiile publice;

k) analizeaza si aprobd casarea bunurilor uzate moral §i fizic, la propunerea unitétilor
subordonate;

1) colaboreaza cu personalul care desfdgoara activitdti de informatizare pentru stocarea si
actualizarea informatiilor;

m) acorda asistentd tehnicd directiilor generale ale finantelor publice judetene, in acordarea
finantarii de baza si complementare unitatilor de invatimant;

n) indeplineste alte servicii care deriva din legi, hotarari ale Guvernului, ordine si instructiuni
ale Ministerului Educatiei si ale Ministerului Finantelor Publice;

o) intocmeste, actualizeaza si gestioneazd procedurile activitdtilor desfasurate.

Personalul care desfisoara activitati de normare-salarizare are urmitoarele atributii:

a) cunoaste si aplicd normele emise de Ministerul Educatiei, respectiv de Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, precum si masurile stabilite de inspectorul scolar general pe
probleme specifice compartimentului, la nivel de inspectorat si de unititi subordonate;

b) intocmeste statul de functii al inspectoratului gcolar si il Inainteazd spre aprobare
consiliului de administratic;

¢) intocmeste statele de platd pentru personalul propriu al inspectoratului scolar;

d) asigurd fluxul informational in domeniul de competen{i pentru personalul similar din
unitdtile de invatamant;

¢) realizeaza indicatorii de normare-salarizare si inainteazi rapoartele statistice centralizate
organelor ierarhic superioare;

f) respecta prevederile legale in raporturile de muncd, in salarizarea personalului angajat din
aparatul propriu al inspectoratului scolar si acord3 toate drepturile cuvenite personalului din
unitatile din subordine;

g) avizeaza statele de personal;

h) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor desfasurate.

Personalul care desfiagoara activitiiti tehnico-administrative are urmitoarele atributii:

a) dezvoltd si modernizeaza baza didactico-materiald a unit3tilor din subordine/conexe;

b) analizeazd si centralizeazi necesarul materialelor de secretariat, administratic si
gospodaresti, de combustibil, de energie termica si electricd pentru inspectoratul scolar;

¢) achizitioneazd si fintrefine bunurile din dotarea inspectoratului scolar, conform
prevederilor legale;

d) elaboreazd documentatiile tehnice pentru lucrdrile aprobate pentru inspectoratele gcolare
si unitdtile conexe;

¢) organizeaza activititile de licitatie pentru adjudecarea proiectelor si executarea lucririlor
la noile obiective, precum si achizitiile publice de bunuri pentru inspectoratele scolare si
unitatile conexe;

f) controleaza executarea in bune conditii a lucrarilor previzute in programul de investitii,
pentru inspectoratele scolare si unititile conexe;

g) organizeaza activitdtile de receptic a obiectivelor realizate ce se pun in functiune, pentru
inspectoratele gcolare si unititile conexe;

h) intocmeste §i pastreaza cirtile tehnice ale constructiei pentru obiectivele de investitii
receptionate;
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i) intocmeste evidenta patrimoniului unitdtilor de Invatimant conexe si péastreazd
documentele legale care atesta apartenenta obiectivelor de patrimoniu;

j) informeaza Ministerul Educatiei, despre toate actiunile intreprinse privind problemele
legate de patrimoniul propriu si al unitatilor conexe;

k) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activititilor desfasurate.

Aviand in vedere prevederile metodologice privind organizarea si exercitarea activitatii de
audit public intern in unitatile aflate in subordinea sau coordonarea Ministerului Educatiei,
personalul care desfisoara activititi de audit public intern din cadrul Inspectoratului
Scolar Judetean Tulcea are urmétoarele atributii:

a) elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern;

b) efectueaza activitifi de audit public intern, pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

c) informeaza despre recomandarile neinsusite de catre conducitorul entititii, precum si
despre consecintele acestora;

d) raporteaza periodic asupra constatirilor, concluziilor si recomandirilor rezultate din
activitdtile sale de audit;

¢) elaboreaza rapoarte anuale cu privire la activitatea de audit public intern;

f) in cazul identificdrii unor iregularitdti sau posibile prejudicii, raporteazi imediat
conducatorului entittii publice §i structurii de control intern abilitate;

g) in unitdtile de Invatdmant preuniversitar de stat, ai cdror ordonatori principali de credite
sunt primarii comunelor si oragelor, auditorii interni de la Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea
vor efectua urmdtoarele activitati de audit:

(1) evaluarea activitatii conducatorilor unititilor din invétimantul preuniversitar de stat, din
punctul de vedere al managementului financiar si de resurse umane;

(11) verificarea obiectivelor si activititilor finantate de la bugetul de stat;

h) auditorii interni din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea pot exercita si activitati
de audit ad-hoc la unititile de invatimant, pe baza unor solicitari scrise ale primarilor si cu
acordul conducerii Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea.

Personalul care desfisoara activititi juridice are urmatoarele atributii:

a) reprezintd drepturile i interesele legitime ale inspectoratului scolar in raporturile cu
autoritatile publice, institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoana fizicd sau juridica;

b) reprezinta interesele legitime ale inspectoratului scolar in fata instantelor judecitoresti de
orice nivel;

¢) asigurd asistenta si consultanta de specialitate inspectorului scolar general, inspectorilor
scolari generali adjuncti, personalului care desfasoara activitati in cadrul inspectoratului scolar,
precum si unitdtilor de invatamant, la solicitarea acestora;

d) asigurd pastrarea evidentei lucrérilor realizate i a dosarelor de instant;

€) rezolvi alte lucrdri cu caracter juridic, in functie de specificul activitatii, care fi sunt
repartizate de catre inspectorul scolar general;

f) participa la comisiile constituite la nivelul inspectoratului scolar;

g) acorda avizul de legalitate pentru actele cu caracter juridic ale inspectoratului scolar;

h) obtine titlurile executorii §i le transmite personalului care desfagoara activititi financiar-
contabile in vederea executarii;

1) intocmeste, actualizeazi gi gestioneaza procedurile activititilor desfisurate;

J) informeazd conducerea si personalul care desfasoard activitati in inspectoratul scolar cu
privire la dispozitiile cu caracter normativ de interes general si specifice tTnvatamantului;
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k) indeplineste alte atributii prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legale.

Personalul care desfisoari activititi de secretariat-arhiva are urmatoarele atributii:

a) gestioneaza lucrdrile care intrd in aria de competente stabilite prin fisele individuale ale
posturilor;

b) gestioneazd lucrdrile prin asigurarea circuitului intrare-iesire (asigurd circuitul
informational spre si dinspre inspectorul scolar general);

c) asigura actiuni de inventariere, indosariere, depozitare si conservare a documentelor din
arhiva;

d) asigura securitatea documentelor si a sigiliului institutiei, conform prevederilor legale in
vigoare;

e) gestioneazd actele de studii;

f) realizeazi unele atributii privind personalul, activitati administrative, activititi de relatii
cu publicul si protocol;

g) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activititilor.

in indeplinirea atributiilor de relatii cu publicul, personalul responsabil cu activitatea de
secretariat — arhivd desfisoard §i urmitoarele sarcini pe linia reglementirii activititii de
solutionare a petitiilor:

a) primeste, inregistreazi si distribuie petitiile la nivelul institutici, conform rezolutiei
conducerii;

b) organizeazi primirea cetitenilor in audientd, participi la desfisurarea acestora,
inregistreaza audienfele in registrul de audiente si intocmeste fisele de audiente pe care le
distribuie personalului responsabil, conform rezolutiei conducerii;

¢) tine evidenta petitiilor si audientelor primite si inregistrate;

d) indrumd cetdtenii care se adreseazi in vederea depunerii de citre acestia de petitii sau
solicitari de audientd la conducerea institutiei, in functie de competentele stabilite prin lege
inspectoratului scolar general;

¢) indruma cetajenii ale cdror probleme exced sferei de competenti a inspectoratului scolar
general citre institutiile/autoritatile competente;

f) transmite, in termenul previzut de lege, adresele de inaintare insotite de petitiile gresit
Indreptate, catre autorititile si institufiile publice competente in solutionarea problemelor
semnalate; ,

g) urmdreste respectarea termenului legal de solutionare a petitiilor si audientelor inregistrate
in evidenta institutiei;

h) Intocmeste lunar situatia nesolutionirii n termen a petitiilor si audientelor primite si o
prezintd conducerii institutiei;

i) intocmeste semestrial/anual Raportul privind activitatea de solutionare a petitiilor,
precum si de primire in audientd si de consiliere a cetdtenilor;

k) primeste si expedieazd rdspunsurile la petitii si audiente repartizate spre solutionare
personalului de specialitate din institutie;

1) da relatii in limita competentelor stabilite de conducerea institutiei;

m) asigurd clasarea si arhivarea petitiilor si a fiselor de audiente solutionate, precum si
predarea acestora la arhiva institutiei.

Personalul care desfiasoara activititi de informatizare are urmitoarele atributii:
a) gestioneazd bazele de date privind cadrele didactice calificate angajate in unitatile de
invdtamant, precum si intreaga bazi de date a educatiei la nivelul judetului;
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b) implementeazid si dezvoltd sistemul informatic in cadrul sistemului de Invitamant
preuniversitar, statistici, examene nationale, migcdri de personal;

¢) administreaza retelele de calculatoare §i asigurd buna functionare a statiilor de lucru ale
personalului inspectoratului scolar;

d) asigurd functionarea corecta a bazelor de date proprii inspectoratului gcolar si a paginii
web;

e) asigurd comunicarea cu alte departamente externe: unitifi de invatdmant din retea,
Ministerul Educatiei, providerul de internet, firmele care asigura service-ul;

f) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor desfasurate.

Comisia de monitorizare constituitd in vederea monitorizarii, coordondrii si indrumarii
metodologice a implementirii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial din cadrul
Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea avand urmétoarele atributii:

a) monitorizeaza, coordoneaza si indruma metodologic personalul de specialitate in domeniul
controlului intern/managerial;

b) elaboreaza, adopta, implementeaza, actualizeazi si urmireste realizarea programului anual
de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Tulcea, conform Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice,

c) urmdreste modul de punere n aplicare a actiunilor planificate prin programul anual precum
si a modului de elaborare a documentatiei relevante pentru fiecare actiune in parte;

d) eclaboreazd si/sau supune aprobérii, dupd caz, documentele necesare implementirii
standardelor Codului controlului intern, conform Ordinului Secretariatului General al
Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, precum si formatele standard ale documentelor aferente sistemului de
control managerial intern;

e) coordoneaza sistemul de pregitire profesionald a personalului din cadrul institutiei in
domentul controlului intern/managerial.



