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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN TULCEA

CAPITOLUL1
Dispozitii generale

ART. 1

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea este serviciu public deconcentrat al Ministerului Educatiei care
se organizeazi la nivelul judetului Tulcea si care actioneaza pentry realizarea obiectivelor sistemului de
invatamant, previzute de Legea educatiei nationale nr. 1/2011, in domeniul invatdmantului
preuniversitar.

ART. 2

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea Isi desfagoard intreaga activitate pe baza prevederilor Legii nr.
1/2011 si a actelor administrative cu caracter normativ ce decurg din executarea prevederilor legii sus-
mentionate, a ordinelor si instructiunilor elaborate de Ministerul Educafiei.

ART.3

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea are urmitoarele atributii:

a) aplica politicile si strategiile Ministerului Educatiei la nivel judetean;

b) controleazi aplicarea legislatiei §i monitorizeaza calitatea activitdtilor de predare-invatare si
respectarea standardelor nationale/indicatorilor de performanta, prin inspectia scolard;

¢) controleazi, monitorizeaza si evalueazi calitatea managementului unitatilor §i institutiilor de
invatdmant;

d) asigurd, impreuni cu autorititile administratiei publice locale, scolarizarea elevilor si
monitorizeaza participarea la cursuri a acestora pe durata invatdméntului obligatoriu;

e) coordoneazi admiterea in licee, evaludrile nationale §i concursurile scolare la nivelul unitatilor de
invatdmant din judet;

f) monitorizeaza implementarea programelor nationale inifiate de Ministerul Educafiei pe aria
judetului, precum si a proiectelor derulate de unitafile scolare si cele conexe in cadrul programelor
Uniunii Europene in domeniul educatiei si tineretului;

g) mediaza conflictele si litigiile survenite Intre autoritatea administratiei publice locale si unitafile
de invétimant;

h) coordoneazi si controleazi activitifile unitatilor conexe ale Ministerului Educatiei din aria
judetului,

i) prezints un raport anual privind starea Invitiméntului pe teritoriul judetului. Acest raport se face
public;

j) aprobd, la propunerea consiliului local sau a consiliilor judetene, infiintarea unitéfilor pentru
educatie timpurie, invatimant primar si gimnazial;

k) aplicd politicile educationale nationale la nivel judetean;

1) acordi consiliere si asistenti unitatilor §i institutiilor de invitgmant in gestionarea resurselor
umane si a posturilor didactice la nivelul judetului;

m) monitorizeazi activitifile de constituire §i de vacantare a posturilor didactice/catedrelor din
unitifile de invatimant preuniversitar de stat si particular, organizeazd concursul national pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante §i rezervate din invé{améntul preuniversitar de stat si
monitorizeazi concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate organizate de
unititile de invatamant preuniversitar particular;

n) gestioneazi baza de date privind cadrele didactice calificate angajate in unitdtile de Invatdmant,
precum si Intreaga baza de date a educatiei;

0) inainteazi spre avizare Ministerului Educatiei refeaua scolara din raza lor teritoriald propuséd de
autorititile administratiei publice locale, in conformitate cu politica educationald, a documentelor
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strategice privind dezvoltarea economica si sociala la nivel regional, judetean si local, dupa consultarea
unititilor de invitimant, a operatorilor economici si a partenerilor sociali interesafi;

p) realizeazi auditarea periodicd a resursei umane din invatdméntul preuniversitar; rezultatele
auditului se aduc la cunostinta celor in cauzi, consiliului de administratic al unitatii de invifdmant si
Ministerului Educatiei;

q) asiguri colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori privind educatia;

r) pentru asigurarea accesului egal la educatie si formare profesionald, elibereazd avizul conform al
institutiei autorititilor administratiei publice locale, in baza caruia acestea aprobd organizarea,
functionarea si, dupi caz, dizolvarea unor structuri de invatdmant, fard personalitate juridica - ca parti
ale unei unitati de invatdmant cu personalitate juridica - si subordonate aceluiasi ordonator principal de
credite, in conditiile legii;

s) asigurd personalul didactic necesar desfasurarii educatiei anteprescolare impreuna cu autoritétile
administratiei publice locale, cu respectarea standardelor de calitate si a legislatiei in vigoare;

s) asigurd conditiile pentru generalizarea treptatd a invifamantului prescolar aldturi de autoritatile
administratiei publice locale;

t) poate organiza in colaborare cu autorititile administratiei publice locale programe educationale de
tip "A doua sansd", in vederea promovirii invifiméantului obligatoriu pentru persoane care depésesc cu
peste 4 ani vArsta corespunzitoare clasei si care, din diferite motive, nu au absolvit invatiméantul
secundar inferior, gimnazial;

t) stabileste, in colaborare cu autorititile administratiei publice locale, unitatile de Invatamant in care
se poate organiza §i poate functiona invafimantul liceal cu frecventa redusa;

u) stabileste, cu consultarea autoritatilor administratiei publice locale, unitatile de invdtdgmant in care
se organizeaza filiera tehnologicd sau vocationald a liceului, avind in vedere tendintele de dezvoltare
sociald si economici precizate in documentele strategice regionale, judetene si locale elaborate si
monitorizate de structurile parteneriale consultative (consortii regionale si comitete locale de dezvoltare
a parteneriatului social);

v) stabileste, cu consultarea autoritatilor administratiei publice locale, unitatile de invatdgmant in care
se organizeaza invitimant profesional, avind in vedere tendintele de dezvoltare sociala si economicé
precizate in documentele strategice regionale, judetene si locale privind invatimantul profesional si
tehnic;

w) organizeaza concursul pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct din unitatile de
invatamant preuniversitar;

X) emite avizul conform, potrivit legislatiei in vigoare, pentru organizarea refelei scolare de catre
autoritatile publice locale. In baza avizului conform al inspectoratului scolar, autorititile publice locale
stabilesc unitatile de invifamant in care se organizeazi invatamantul de artd si inva{améntul sportiv de
stat;

y) pentru activitatea sportivé si artistica de performantd propune, alaturi de autorititile administragiei
publice locale, de Ministerul Culturii si/sau institutiile publice de culturd impreund cu Ministerul
Educatiei organizarea de cluburi scolare si unititi de Invagamant preuniversitar de stat cu program
sportiv sau de artd, integrat ori suplimentar;

z) propune cifra de scolarizare pentru invifiméntul de stat, care se aprobd prin hotdrire a
Guvernului. Prin exceptie, cifra de scolarizare pentru invatdméantul postliceal de stat finantat integral de
ctre solicitanti, persoane fizice sau juridice, se aprobd, prin decizii, de Inspectoratul Scolar Judetean
Tulcea si se comunica Ministerului Educatiei;

aa) aproba scolarizarea la domiciliu, respectiv aproba Infiintarea de clase sau grupe in spitale, la
propunerea Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald (CJRAE), conform unei
metodologii-cadru elaborate de Ministerul Educatiei;
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bb) gestioneazi resursa umani necesara scolarizarii minorilor si a adultilor din centrele de reeducare,
din penitenciarele pentru minori si tineri §i din penitenciarele pentru adulfi, asiguratd de catre
Ministerul Educatiei, prin intermediul inspectoratului gcolar;

cc) poate solicita Ministerului Educatiei ridicarea acreditarii/autorizrii unei unitai de invafamant cu
personalitate juridicd sau a unei structuri a acesteia, in conformitate cu prevederile legale, la propunerea
autoritdtilor administratiei publice locale sau din propria inifiativi, pentru a asigura calitatea
invatdmantului;

dd) indeplineste atributiile care 1i revin, previzute in metodologiile de organizare si desfigurare a
examenelor si evaludrilor nationale;

ee) sanctioneazid nerespectarea prevederilor contractului educational-tip de citre unitatea de
invatimant pe care aceasta il incheie cu parintii in momentul Inscrierii anteprescolarilor, respectiv a
prescolarilor sau a elevilor, in Registrul unic matricol;

ff) vacanteazi, in conditiile legii, posturile corespunzitoare functiilor de indrumare si de control
cuprinse in organigramele proprii §i asigurd publicarea acestora in presa centrald/locala si la sediul
propriu, cu cel pufin 30 de zile inainte de organizarea concursului;

gg) valideazi concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din invatamantul
preuniversitar;

hh) valideazd concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din Invataméantul
preuniversitar particular, organizat in baza art. 89 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare;

ii) realizeaza evaluarea anuali a activitatii manageriale desfasurate de directorii si directorii adjuncti
din unitatile de invitamant preuniversitar si a inspectorilor scolari, conform unei metodologii elaborate
de Ministerul Educatiei;

jj) transmite Ministerului Educatiei recomandarile studiilor de prognoza, centralizate, avizate de
citre consortiile regionale si comitetele locale de dezvoltare a parteneriatului social, in baza cérora
unititile de invafiméant, autoritdtile administratiei publice locale, operatorii economici au elaborat
propunerile privind cifrele de gcolarizare;

kk) acordi asistentd tehnicid de specialitate directiei generale ale finantelor publice judetene, in
vederea repartizarii de citre acestea pe comune si orase a finantirii de baza aprobate anual prin legea
bugetului de stat; !

1) acorda asistenta tehnica de specialitate administratiei judetene ale finantelor publice, in vederea
efectudrii de redistribuiri ale sumelor repartizate pe comune si orage sau repartizéri ale sumelor ramase
nerepartizate, in cazuri exceptionale, atunci cdnd sumele repartizate in baza standardelor de cost nu
asigurd plata drepturilor prevdzute la art. 104 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si
completirile ulterioare, la unele unitafi de invifamént cu personalitate juridicd, in cadrul sumelor
defalcate din taxa pe valoarea addugati aprobate judetului prin legea bugetului de stat;

mm) elibereazi avizul conform al institutiei, in vederea aprobarii de citre consiliul local, la
propunerea primarului, a redistribuirii sumelor intre unitéi de invatimant cu personalitate juridica din
cadrul aceleiasi unititi administrativ-teritoriale; redistribuirea sumelor intre unitati de invagdmant cu
personalitate juridicd, potrivit prevederilor alineatelor anterioare, conduce implicit la modificarea
bugetelor initiale aprobate, calculate pe baza costurilor standard per elev/prescolar;

nn) asigurd asistenta tehnica directiei generale ale finantelor publice judetene, necesara repartizérii
pe comune si orase, a finantirii complementare aprobate anual prin legea bugetului de stat;

00) incheie acorduri-cadru cu unitatile/institutiile de invatdmant care asigura formarea inifiald, in
baza cirora se realizeazi pregitirea practicd din cadrul masterului didactic sau al programelor de
formare psihopedagogicd;
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pp) realizeazi etapele specifice, din cadrul examenului national de definitivare in Invatimaént,
organizat de Ministerul Educatiei, conform unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei;

qq) coordoneaza repartizarea pe posturi/catedre vacante;

1) organizeazi sedinta publicd de repartizare a cadrelor didactice, in conditiile legii;

ss) analizeazi, corecteazd in colaborare cu unititile de inva{gmant §i avizeaza oferta de posturi
didactice/catedre vacante/rezervate;

ss) face publica, prin afisare, lista de posturi didactice/catedre la sediul si pe site-ul institutiei cu cel
putin 30 de zile inaintea declansdrii procedurilor de selectie si angajare pe aceste posturt
didactice/catedre, asemenea unititilor de invatimant respective;

tt) desemneaz un reprezentant al institutiei, cadru didactic, care sa facé parte din comisia de concurs
de ocupare a posturilor didactice organizat de unitai de invatamant particular;

tt) indeplineste orice alte atributii stabilite prin Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile
ulterioare, ordine si metodologii ale Ministerului Educatiei.

ART. 4

Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea colaboreazi cu
asociatiile reprezentative ale profesorilor, structurile asociative reprezentative ale parintilor, structurile
asociative ale gcolilor de stat, particulare si confesionale, Consiliul Minoritatilor Nationale, sindicatele
reprezentative din invatdmant, asociatiile reprezentative ale elevilor, autorititile administratiei publice,
mediul de afaceri i organizatiile neguvernamentale finantatoare care susiin programe
educative/federatii ale furnizorilor de servicii sociale, Institutul de Stiinte ale Educatiei, institutii de
invatamant superior si cu alti factori abilitati.

ART. §
Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea sprijind dezvoltarea institutionals a unitatilor de invitdmant in
conditii de competitie, in conformitate cu politica de descentralizare elaborata de Ministerul Educatiei.

ART. 6

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea controleazd, monitorizeaza si evalueazd implementarea
curriculumului national, in fiecare unitate de invitimaént, in conditiile aplicarii planurilor-cadru de
invitamant, atat pentru invafiméantul obligatoriu, cat si pentru invigimantul liceal, profesional si
postliceal.

ART.7

(1) Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea are personalitate juridica si este ordonator secundar de
credite.

(2) Structura Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea se stabileste prin ordin al ministrului educatiei.
Situatia privind numérul total de posturi pe categorii de personal si pe functii, conform machetei din
anexa ordinului de ministru privind structura Inspectoratul $colar Judetean Tulcea, se transmite spre
avizare Directiei generale management si reea scolara.

(2*1) In structura Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea cu invifimant si in limbile minoritgilor
nationale sunt cupringi si inspectori scolari pentru acest tip de inviimant. Acesti inspectori scolari sunt
numiti conform metodologiei de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
inspector scolar din inspectoratele gcolare, cu consultarea grupului parlamentar al minoritailor
nationale.

(2”2) In structura Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea sunt cuprinsi si inspectori scolari pentru
problemele copiilor si tinerilor proveniti din medii socioeconomice dezavantajate.

Str. Dobrogeanu Gherea nr. 3-4, 820007, Tulcea
Tel: +40 (0)240 51 57 71, +40 (0) 240 51 44 89 Fax: +40 (0)240 51 18 86
E-mail; contact@isjtulcea.ro; www.isjtulcea.ro




INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN TULCEA

(3) Inspectorul scolar general si inspectorii scolari generali adjuncfi sunt numiti prin ordin al
ministrului educatiei, pe baza unui concurs organizat in conformitate cu prevederile metodologiei de
organizare i desfisurare a concursului pentru ocuparea functiilor de inspector scolar general/general
adjunct din inspectoratele scolare si de director al casei corpului didactic, aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei si cercetirii stiintifice. Posturile neocupate sau eliberate intre perioadele de
concurs se ocupd prin detasare in interesul Invatamantului, pAnd la organizarca unui nou concurs, dar
nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar respectiv.

(3*1) Evaluarea anuali a activitatii manageriale desfisurate de inspectorul scolar general si de
inspectorii scolari generali adjuncti din inspectoratele scolare se realizeazd de citre Ministerul
Educatiei, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educafiei.

(4) Functiile de indrumare si control din cadrul inspectoratului scolar sunt ocupate de inspectori
scolari prin concurs organizat in conformitate cu prevederile metodologiei de organizare §i desfigurare
a concursului pentru ocuparea functiei de inspector scolar din inspectoratele scolare. Pe postul neocupat
prin concurs sau eliberat intre perioadele de concurs este numit un inspector scolar, cu respectarca
conditiilor mentionate in metodologia de concurs, prin detasare in interesul invatimantului, pand la
organizarea unui nou concurs, dar nu mai tirziu de sférsitul anului scolar respectiv.

(5 Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea are un consiliu de administratie si un consiliu consultativ.

ART. 8

(1) Consiliul de administratie al inspectoratului scolar, prevdzut la art. 95 alin. (3) din Legea nr.
1/2011, are un numir impar de membri: 9 - 13, din care fac parte de drept inspectorul gcolar general -
presedinte, inspectorii scolari generali adjuncti, directorul Casei Corpului Didactic, contabilul-gef,
consilierul juridic si inspectorii scolari desemnati prin vot de ctre membrii adundrii generale a
salariatilor din cadrul inspectoratului scolar.

(2) Consiliul de administratie al Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea se organizeaza si functioneazd
in baza unui regulament propriu, elaborat §i aprobat de acesta, conform regulamentului-cadru prevazut
in anexa nr. 1 la Ordinul nr. 5530 din 5 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare, modificat §i completat prin Ordinul ministrului
educatiei si cercetirii stiintifice nr. 3400/2015.

ART. 9

(1) Consiliul consultativ al inspectoratului scolar, previzut la art. 95 alin. (3) din Legea nr. 1/2011,
are un numar impar de membri, maximum 31, din care fac parte de drept inspectorul scolar general,
inspectorii scolari generali adjuncti, directori de unitéti de invatamant si cadre didactice de prestigiu,
propusi de citre consiliile consultative pe discipline si alesi prin vot de citre consiliul de administratie
al inspectoratului scolar, reprezentanti ai parintilor, ai autoritéilor locale, ai comunitatilor religioase si
ai operatorilor economici.

(2) Consiliul consultativ al Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea se organizeaza si functioneazid in
baza unui regulament propriu, elaborat si aprobat de consiliul de administratie al Inspectoratul Scolar
Judetean Tulcea, conform regulamentului-cadru prevézut in anexa nr. 2 la Ordinul nr. 5530 din 5
octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor
scolare, modificat si completat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii stiintifice nr. 3400/2015.

ART. 10

(1) Gestiunea resurselor materiale ale Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea se realizeaza prin
personal specializat in probleme specifice patrimoniului si investitiilor. Personalul administrativ al
inspectoratului asigura serviciile specifice conform normativelor In vigoare.
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(2) Pentru activitatile din domeniul financiar-contabil, juridic, tehnico-administrativ se incadreazd
personal, prin concurs organizat in conditiile legii.

(3) Organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a posturilor administrative din cadrul
inspectoratului scolar sunt coordonate de inspectorul scolar general.

(4) Angajarea prin incheierea contractului individual de muncd a personalului administrativ din
inspectoratul scolar se face de citre inspectorul scolar general, cu aprobarea consiliului de
administratie.

ART. 11

fn vederea desfasuririi activitatii in conditii de transparentd, impartialitate si eficienta, personalul din
Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea are obligatia de a respecta principiile fundamentale si normele
de conduitd profesionald si morald prevdzute de Codul de conduité a personalului din inspectoratul
scolar previzut in anexa nr. 3 la Ordinul nr. 5530 din 5 octombrie 2011 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, modificat si completat
prin Ordinul ministrului educatiei si cercetrii stiintifice nr. 3400/2015.

ART. 12

(1) Normele prezentului regulament sunt aplicabile tuturor categoriilor de personal al Inspectoratului
$colar Judetean Tulcea.

(2) Insusirea si respectarea prezentului regulament sunt obligatorii pentru intregul personal.

CAPITOLUL II
Domenii de competenta

ART. 13

Atributiile inspectorului scolar general sunt previzute in figa postului, anexd la contractul de
management incheiat cu ministrul educaiei si cercetdrii stiinifice, In conformitate cu prevederile
metodologiei de organizare §i desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor de inspector scolar
general/general adjunct din inspectoratele scolare si de director al casei corpului didactic.

ART. 14

Inspectorul scolar general adjunct organizeazi, coordoneaza si monitorizeazi activititile specifice
domeniilor functionale stabilite in fisa postului, anexd la contractul de management incheiat cu
ministrul educatiei si cercetarii stiinifice, in conformitate cu prevederile metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor de inspector scolar general/general adjunct din
inspectoratele scolare i de director al casei corpului didactic.

ART. 15

Inspectorii scolari care au competente in domeniul curriculum si inspectie scolara au
urmitoarele atributii:

a) controleazi si verificd aplicarea legislatiei si a actelor normative in vigoare privind curriculumul
scolar;

b) proiecteazi, organizeaza, desfisoard si valorifica inspectia scolard la nivelul unitafilor de
invatimant preuniversitar;

¢) monitorizeaza utilizarea manualelor alternative i a auxiliarelor didactice avizate;

d) monitorizeaza scolarizarea elevilor §i participarea acestora la cursuri pe durata Invatdmantului
obligatoriu;
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¢) asigurd organizarea §i desfigurarea examenelor nationale, a concursurilor de admitere i a
examenelor de certificare a calificarii profesionale din unitifile de invi{dmant, precum i a
concursurilor scolare pe obiecte de studiu si meserii, cultural-artistice si sportive de la nivelul judetului,
in conditiile legii si in conformitate cu regulamentele, normele si metodologiile elaborate in acest sens
de Ministerul Educatiei;

f) controleazi activitatea personalului didactic privind utilizarea resurselor materiale din unitétile de
invagamant: laboratoare, cabinete, ateliere, biblioteci, sali de demonstratie, ferme scolare etc.;

g) elaboreazi indrumiri si recomandari metodice pe care le difuzeazi, cu aprobarea conducerii
inspectoratului scolar, in unitdtile de invatamant;

h) indruma si controleazi activitatea cadrelor didactice din domeniul de specialitate si desfdsoard
activitati de inspectie scolard, intocmind documente specifice;

i) elaboreaza portofoliul profesional care contine documentele aferente activitdtii desfasurate;

j) intocmesc, actualizeazi si gestioneazi procedurile activitatilor specifice postului ocupat.

ART. 16

Domeniul management cuprinde inspectori scolari pentru management institutional, managementul
resurselor umane, dezvoltarea resursei umane, educatie permanenti, proiecte educationale, invatdmant
particular si alternative educationale, activitai extragcolare, minoritdti nafionale:

1. Inspectorul scolar pentru management institutional are urmétoarele atributii:

a) acordd consiliere conducerii unitdtilor scolare din subordine pe probleme de management,
rezolvarea conflictelor, legislatie, relatiile scolii cu parinii §i administratia publica locala;

b) monitorizeaza implementarea descentralizarii institutionale;

¢) efectueazi, in baza unui ordin de serviciu al inspectorului scolar general, controale In unitéfi de
invatimént preuniversitar sau in colaborare cu alte institutii;

d) organizeazi periodic intdlniri cu personalul de conducere din unititile de invatimant
preuniversitar, pentru discutarea problematicii curente;

e) verifica aplicarea masurilor prevézute in planurile de actiuni rezultate in urma inspectiilor scolare;

f) verifica si actualizeazi bazele de date privind conducerea unitatilor de invatdmant preuniversitar;

g) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activititilor specifice postului ocupat.

2. Inspectorul scolar pentru managementul resurselor umane asigura aplicarea politicilor
nationale in domeniul resurselor umane si are urmétoarele atributii:

a) asigura aplicarea politicilor nationale in domeniul resurselor umane;

b) proiecteazi si organizeaza activititile privind mobilitatea personalului didactic;

¢) acordd consiliere si asistentd unitatilor si institutiilor de invé{amént in gestionarea posturilor
didactice la nivelul unititii/consortiului si in recrutarea, selectia, angajarea si gestionarea resurselor
umane;

d) monitorizeaza activitifile de constituire, de vacantare si de ocupare a posturilor didactice din
unitatile de invatdimant;

¢) analizeazi si corecteazd, in colaborare cu unitatile de invitiméant, oferta de posturi
didactice/catedre vacante/rezervate si o avizeaza,

f) afiseazi si reactualizeazd la inspectoratele scolare lista de posturi didactice/catedre Inaintea
declansdrii procedurilor de selectie si angajare pe aceste posturi didactice/catedre;

g) organizeazi concursul national §i concursul judetean pentru ocuparea functiilor didactice din
invatamantul preuniversitar, conform metodologiei-cadru;

h) repartizeaza candidatii pe posturi didactice, in urma concursurilor organizate pentru ocuparea
functiilor didactice din Invitamaéntul preuniversitar;

i) repartizeaza pe posturi/catedre vacante cadrele didactice aflate in restrangere de activitate, conform
metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei;
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j) centralizeazi, la nivel judetean, posturile didactice si orele ramase neocupate si le repartizeazi
conform prevederilor metodologiei in vigoare;

k) asigurd impreund cu autorititile administratiei publice locale personalul didactic necesar
desfasuririi educatiei anteprescolare;

1) asigurd resursa umani pentru scolarizarea la domiciliu a copiilor, elevilor si tinerilor care, din
motive medicale sau din cauza unei dizabilitafi, sunt nedeplasabili;

m) solicitd si pastreazd copii de pe actele de numire a directorilor unitatilor de invatamant
preuniversitar;

n) organizeazi, dupi caz, la propunerea centrului judetean de resurse si asistentd educationala, grupe
san clase in cadrul unititilor sanitare in care sunt internati copii, elevi si tineri cu boli cronice ori cu
boli care necesita perioade de spitalizare mai mari de 4 sdptdméni;

0) asigurd resursa umani pentru gcolarizarea minorilor si a adulfilor din centrele de reeducare, din
penitenciarele pentru minori si tineri si din penitenciarele pentru adulti;

p) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitétilor specifice postului ocupat;

q) monitorizeazi concursurile de ocupare a functiilor didactice in unitdtile de invatamant particular;

r) intocmeste si gestioneazi baza de date cu personal didactic angajat in unitatile de invatamant
preuniversitar.

3. Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane are urmatoarele atributii:

a) elaboreazi planul de dezvoltare a resurselor umane la nivelul judetului;

b) identifica si analizeazi nevoia de formare continui a cadrelor didactice din judet, in colaborare cu
inspectorii scolari si profesorii metodisti din casa corpului didactic;

¢) propune casei corpului didactic, conform nevoilor de formare identificate, organizarea de
programe de formare continui a personalului didactic la nivelul judetului;

d) proiecteazi, organizeazi si monitorizeaza evolutia in carierd a cadrelor didactice prin grade
didactice;

e) planifica, coordoneazi si monitorizeaza inspectiile curente si inspectiile speciale pentru acordarea
definitivarii in invatimant, a gradelor didactice I si II, acordarea gradului didactic I pe baza titlului
stiintific de doctor;

f) participa la organizarea si desfiigurarea examenului national de definitivare in invatamant;

g) monitorizeazi si evalueazi, impreund cu casa corpului didactic, impactul programelor de formare
asupra activititii personalului didactic implicat;

h) elaboreazi si gestioneaza bazele de date specifice domeniului de competenta;

i) actualizeazi permanent baza de date judeteand a formarii continue a personalului didactic din
judet;

j) Intocmeste, actualizeaza §i gestioneaza procedurile activitatilor specifice postului ocupat;

k) consiliazi si asigurd asistentd pentru cadrele didactice inscrise la examenele de definitivare in
invatimant si grade didactice.

4. Personalul implicat in activitati specifice de retea scolard, plan de scolarizare asigura,
impreuna cu autorititile administratiei publice locale, cuprinderea intregii populatii de varsta scolard
intr-o formd de invitimént, asigurd tuturor cetdfenilor sanse egale de a beneficia de dezvoltarea
personali si profesionald conform aspiratiilor, talentelor si performantelor, inclusiv celor care nu au
beneficiat de prima sansi, i are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:

a) realizeazd impreund cu directorii unitéfilor de invatdmant cu personalitate juridica si autoritatile
administratiei publice locale baza de date a tuturor copiilor/elevilor din localititile judetului Tulcea, in
vederea cuprinderii acestora intr-o form# de fnvatamént;

b) realizeaza impreund cu directorii unititilor de invatamant diagnoza factorilor specifici refelei
scolare, tindnd seama de tendintele demografice si de dezvoltare socioeconomica, astfel incit sd se
realizeze simultan calitatea si echitatea in educatie;
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C) transmite citre toate unititile de invatdmant cu personalitate juridicd din judet/ metodologia
privind realizarea proiectului planului de scolarizare si emiterea avizului conform pentru organizarea
retelei scolare pentru anul scolar urmdtor. Se asigurd ca toate unitéile de invatdmant au luat cunostinta
de criteriile si conditiile de realizare a proiectului planului de scolarizare, respectiv a dimensionarii
retelei scolare, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. Efectueaza, acolo unde este cazul,
analize cu directorii unitatilor de invatamant privind modalitdti de realizare a proiectului planului de
scolarizare si dimensionare a efectivelor de elevi/prescolari, pentru unititile de invatimant de stat;

d) transmite, prin adresa scrisa, citre autoritifile administraiei publice locale metodologia specificd
sau orice alt document emis de Ministerul Educatiei referitor la reteaua scolar;

e) actualizeaza baza de date privind structura retelei invafdmantului preuniversitar din judet;

f) centralizeazi si transmite spre aprobare Ministerului Educatiei cifrele de sgcolarizare, pe baza
propunerilor unitifilor de Invatdméant de stat, ale autorititilor administratiei publice locale, ale
operatorilor economici, avand in vedere recomandarile studiilor de prognoza;

g) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitétilor specifice postului ocupat.

5. Imspectorul scolar pentru proiecte educationale monitorizeaza implementarea programelor
nationale de dezvoltare institufionald §i a resurselor umane initiate de citre Ministerul Educatiei,
precum si proiectele derulate in parteneriat educafional de catre unititile de invatimant si/sau conexe in
cadrul programelor finantate din fonduri nerambursabile ale Uniunii Europene, in domeniul educatiei si
formarii.

6. Inspectorul scolar pentru activitigi extragcolare are urmitoarele atributii:

a) monitorizeazi activititile extragcolare in unitifile de invatdmaént preuniversitar la nivel judetean
(programul activitatilor extrascolare, proiecte si programe extrascolare nationale, regionale, judetene,
concursuri extrascolare, excursii, tabere etc.);

b) monitorizeazi activitiile din palatele si cluburile copiilor la nivel judetean, precum si aplicarea
Regulamentul de organizare si functionare a palatelor si cluburilor copiilor, stabilit prin ordin al
ministrului educatiei;

¢) monitorizeaza consilierea §i orientarea scolard in unitétile de invitimant preuniversitar la nivel
judetean;

d) verifica si evalueazi activitdtile extragcolare organizate in parteneriat cu operatori economici,
fundatii, asociatii, organiza{ii neguvernamentale, culte si alte persoane juridice sau fizice, in afara
unititilor de invitimant, cu respectarea legislatiei In vigoare;

e) dezvolti parteneriate educationale cu organizafii guvernamentale, neguvernamentale, private,
institutii similare din tari si striinatate, in conformitate cu legislatia in vigoare;

f) eficientizeazi educatia nonformald in vederea imbunititirii calitafii educatiei, a diminudrii
abandonului si absenteismului, a cresterii motivatiei scolare, precum si a promovarii Invatirii pe tot
parcursul vietii.

7. Atributiile inspectorilor scolari mentionate la art. 15 si la pct. 1 - 6 din prezentul articol se
completeazi cu atributiile din fisa postului elaborate in conformitate cu prevederile metodologiei
de organizare si desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei de inspector scolar din
inspectoratele scolare, aprobati prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 17

(1) Domeniile economic si tehnic-administrativ, juridic, audit, includ personal nedidactic si
auxiliar de specialitate, necesar desfasurdrii activitdtilor specifice:

a) financiar-contabile;

b) normare-salarizare;

¢) retea scolard, plan de scolarizare;
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d) secretariat-arhivi;
e) informatizare;

f) tehnic-administrativ;
g) audit public intern;
h) juridic.

(2) Personalul care desfisoar activititi financiar-contabile are urmatoarele atributii:

a) aplici normele, hotaririle Guvernului, instructiunile Ministerului Finangelor Publice si ale
Ministerului Educatiei, precum si masurile stabilite la nivelul inspectoratelor scolare de cétre personalul
cu atributii in domeniu;

b) intocmeste financiar-contabil bugetul de venituri si cheltuieli bugetare si extrabugetare, precum si
toate lucririle de planificare financiara la nivelul inspectoratelor scolare;

¢) intocmeste lucririle pentru finantare si realizeazi toate operatiunile financiar-contabile la nivelul
inspectoratelor gcolare;

d) alimenteaza conturile bancare si conturile unitatilor tertiare, in limitele creditelor aprobate;

e) realizeazi evidente contabile la zi privind operatiunile financiar-contabile;

f) asiguri evidenta bunurilor aflate in gestiunea inspectoratului scolar si a unitéilor din subordine;

g) exercita controlul preventiv asupra cheltuielilor proprii §i a cheltuielilor centralizate ale
inspectoratului scolar;

h) intocmeste dirile de seama contabile ale inspectoratului scolar si urméreste elaborarea darilor de
seami contabile de citre ordonatorii tertiari de credite;

i) inventariaza periodic i verifica gestiunile, pentru patrimoniul propriu, organizeazd, tine evidenta
si urmareste debitorii litigiosi si lichidarea creditelor;

j) angajeazi, in conditiile legii, transferul de bunuri intre unitiile din sistem sau in afara sistemului
catre institutiile publice;

k) analizeazi si aprobd casarea bunurilor uzate moral si fizic, la propunerea unititilor subordonate;

1) colaboreazi cu personalul care desfisoara activititi de informatizare pentru stocarea si actualizarea
informatiilor;

m) acorda asistenti tehnica directiilor generale ale finantelor publice judetene, in acordarea finantarii
de bazi si complementare unititilor de inva{amant;

n) indeplineste alte servicii care derivd din legi, hotarari ale Guvernului, ordine si instructiuni ale
Ministerului Educatiei si ale Ministerului Finantelor Publice;

o) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor desfagurate.

(3) Personalul care desfisoari activitiiti de normare-salarizare are urmitoarele atributii:

a) cunoaste si aplici normele emise de Ministerul Educatiei, respectiv de Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale, precum si masurile stabilite de inspectorul scolar general pe probleme specifice
compartimentului, la nivel de inspectorat §i de unitéti subordonate;

b) intocmeste statul de functii al inspectoratului scolar si il inainteazd spre aprobare consiliului de
administratie;

¢) intocmeste statele de platd pentru personalul propriu al inspectoratului gcolar;

d) asigura fluxul informational in domeniul de competenta pentru personalul similar din unititile de
invatdmant;

e) realizeazi indicatorii de normare-salarizare si Inainteaza rapoartele statistice centralizate organelor
ierarhic superioare;

f) respecta prevederile legale in raporturile de munca, in salarizarea personalului angajat din aparatul
propriu al inspectoratului scolar si acorda toate drepturile cuvenite personalului din unitégile din
subordine;
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g) avizeaza statele de personal;
h) intocmeste, actualizeazi §i gestioneazi procedurile activititilor desfasurate.

(4) Personalul care desfagoari activitati tehnico-administrative are urmatoarele atribugii:

a) dezvolti si modernizeazi baza didactico-materiald a unitatilor din subordine/conexe;

b) analizeazi si centralizeaza necesarul materialelor de secretariat, administratie si gospodaresti, de
combustibil, de energie termica si electricd pentru inspectoratul gcolar;

¢) achizitioneaz si intretine bunurile din dotarea inspectoratului scolar, conform prevederilor legale;

d) elaboreazi documentatiile tehnice pentru lucrérile aprobate pentru inspectoratele scolare si
unitétile conexe;

¢) organizeaza activititile de licitatie pentru adjudecarea proiectelor si executarea lucrarilor la noile
obiective, precum si achizitiile publice de bunuri pentru inspectoratele scolare si unitatile conexe;

f) controleaza executarea in bune conditii a lucrérilor prevazute in programul de investifii, pentru
inspectoratele gcolare si unititile conexe;

g) organizeazd activititile de receptie a obiectivelor realizate ce se pun in functiune, pentru
inspectoratele scolare si unitaile conexe;

h) intocmeste si pastreaza cartile tehnice ale constructiei pentru obiectivele de investitii receptionate;

i) intocmeste evidenta patrimoniului unitdtilor de invafamant conexe si pastreaza documentele legale
care atestd apartenena obiectivelor de patrimoniu;

j) informeaza Ministerul Educafiei, despre toate actiunile intreprinse privind problemele legate de
patrimoniul propriu si al unitafilor conexe;

k) Intocmeste, actualizeazi si gestioneaza procedurile activitatilor desfasurate.

(5) Avind in vedere prevederile metodologice privind organizarea si exercitarea activitatii de audit
public intern in unitatile aflate in subordinea sau coordonarea Ministerului Educatiei, personalul care
desfisoard activititi de audit public intern din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea are
urmitoarele atributii:

a) elaboreazi proiectul planului anual de audit public intern;

b) efectueazi activitati de audit public intern, pentru a evalua daci sistemele de management
financiar si control sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienti si eficacitate;

¢) informeaza despre recomandarile neinsusite de citre conducitorul entitdtii, precum §i despre
consecintele acestora;

d) raporteazi periodic asupra constatérilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitéile
sale de audit;

e) elaboreazi rapoarte anuale cu privire la activitatea de audit public intern;

f) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteazi imediat conducatorului
entitatii publice si structurii de control intern abilitate;

g) in unititile de invatamant preuniversitar de stat, ai caror ordonatori principali de credite sunt
primarii comunelor i oraselor, auditorii interni de la Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea vor efectua
urmitoarele activititi de audit:

(i) evaluarea activitatii conducatorilor unititilor din invataméntul preuniversitar de stat, din punctul
de vedere al managementului financiar si de resurse umane;

(ii) verificarea obiectivelor si activitatilor finantate de la bugetul de stat;

h) auditorii interni din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea pot exercita si activitati de audit
ad-hoc la unititile de invatimant, pe baza unor solicitéri scrise ale primarilor si cu acordul conducerii
Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea.
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a) reprezinti drepturile si interesele legitime ale inspectoratului scolar in raporturile cu autoritéile
publice, institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoana fizicd sau juridicd;

b) reprezinti interesele legitime ale inspectoratului scolar in fata instantelor judecatoresti de orice
nivel;

¢) asigurd asistentd si consultantd de specialitate inspectorului scolar general, inspectorilor scolari
generali adjuncti, personalului care desfisoara activitdti in cadrul inspectoratului scolar, precum si
unititilor de invatamant, la solicitarea acestora;

d) asiguri péstrarea evidentei lucrarilor realizate i a dosarelor de instanta;

e) rezolv alte lucrari cu caracter juridic, in functie de specificul activitatii, care fi sunt repartizate de
citre inspectorul scolar general;

f) participa la comisiile constituite la nivelul inspectoratului scolar;

g) acordi avizul de legalitate pentru actele cu caracter juridic ale inspectoratului scolar;

h) obtine titlurile executorii si le transmite personalului care desfasoara activititi financiar-contabile
in vederea executirii;

i) intocmeste, actualizeazd si gestioneaza procedurile activititilor desfasurate;

j) informeazi conducerea si personalul care desfigoard activitdti in inspectoratul scolar cu privire la
dispozitiile cu caracter normativ de interes general si specifice invatdgmantului;

k) indeplineste alte atributii previzute de lege, cu respectarea prevederilor legale.

(7) Personalul care desfisoari activititi de secretariat-arhiva are urmatoarele atribufii:

a) gestioneazi lucririle care intrd in aria de competente stabilite prin figele individuale ale posturilor;

b) gestioneazi lucririle prin asigurarea circuitului intrare-iegire (asigurd circuitul informational spre
si dinspre inspectorul gcolar general);

¢) asiguri actiuni de inventariere, indosariere, depozitare si conservare a documentelor din arhiva;

d) asigura securitatea documentelor si a sigiliului institutiei, conform prevederilor legale in vigoare;

e) gestioneazd actele de studii;

f) realizeaza unele atributii privind personalul, activititi administrative, activitati de relagii cu
publicul si protocol;

g) intocmeste, actualizeazi si gestioneaza procedurile activitétilor.

In indeplinirea atributiilor de relaii cu publicul, personalul responsabil cu activitatea de
secretariat — arhiva desfasoard si urmitoarele sarcini pe linia reglementarii activitatii de solutionare a
petitiilor:

a) primeste, inregistreazi si distribuie petitiile la nivelul institutiei, conform rezolutiei conducerii;

b) organizeazi primirea cetdtenilor in audientd, participd la desfasurarea acestora, inregistreaza
audientele in registrul de audiente si intocmeste fisele de audiente pe care le distribuie personalului
responsabil, conform rezolutiei conducerii;

¢) tine evidenta petitiilor si audientelor primite si inregistrate;

d) indruma cetitenii care se adreseazd in vederea depunerii de cétre acestia de petitii sau solicitéri de
audientd la conducerea institutiei, in functie de competentele stabilite prin lege inspectoratului scolar
general;

e) indruma cetiitenii ale caror probleme exced sferei de competenta a inspectoratului scolar general
citre institutiile/autoritétile competente;

f) transmite, in termenul previzut de lege, adresele de Inaintare insotite de petitiile gresit indreptate,
citre autorititile i institutiile publice competente in solutionarea problemelor semnalate;

g) urmireste respectarea termenului legal de solutionare a petitiilor si audientelor inregistrate in
evidenta institutiei;
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h) intocmeste lunar situatia nesolufionarii in termen a petitiilor si audientelor primite si o prezinta
conducerii institutiei;

i) intocmeste semestrial/anual Raportul privind activitatea de solutionare a petitiilor, precum si de
primire in audientd §i de consiliere a cetdtenilor;

k) primeste si expedieazi raspunsurile la petitii si audiente repartizate spre solutionare personalului
de specialitate din institutie;

1) di relatii in limita competentelor stabilite de conducerea institutiei;

m) asigurd clasarea si arhivarea petitiilor §i a fiselor de audiente solutionate, precum si predarea
acestora la arhiva institutiei.

(8) Personalul care desfisoari activititi de informatizare are urmétoarele atributii:

a) gestioneazi bazele de date privind cadrele didactice calificate angajate in unitétile de Invatamént,
precum si Intreaga bazi de date a educatiei la nivelul judefului;

b) implementeazi si dezvoltd sistemul informatic in cadrul sistemului de fnvéd{dmént preuniversitar,
statistici, examene nationale, migcéri de personal;

¢) administreazi retelele de calculatoare §i asigurd buna functionare a stafiilor de lucru ale
personalului inspectoratului gcolar;

d) asigura functionarea corectd a bazelor de date proprii inspectoratului scolar si a paginii web;

¢) asigurd comunicarea cu alte departamente externe: unitifi de invatimént din retea, Ministerul
Educatiei, providerul de internet, firmele care asigurd service-ul,

f) intocmeste, actualizeazi si gestioneaza procedurile activitatilor destagurate.

CAPITOLUL III
Dispozitii finale

ART. 18

Prin decizie a inspectorului scolar general sunt nominalizate persoanele responsabile cu activitatile
de informare si relatii publice in conformitate cu prevederile art. 4 si art. 5 din Legea nr. 544/2001, art.
3 din HG nr. 123/2002 precum si a persoanei responsabile pe linia relatiei cu presa care vor avea
urmitoarele atributii:

a) asigurd persoanelor, care au solicitat In scris sau verbal, informatiile de interes public
prevazute de lege;

b) asigurd accesul cetitenilor §i mass-mediei la informatiile de interes public ce privesc
activitatea institutiei, la documentele de interes public create sau gestionate de institutie, precum si la
actele normative care reglementeazi activitatea Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea, informatii
solicitate in scris sau verbal;

¢) asigurd comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public prevazute de lege prin afisare
la sediul institutiei, pe site-ul acesteia, precum si consultarea acestora la punctul de informare si
documentare, amenajat la nivelul institutiei (Sala de proiecta);

d) asigurd, la cerere, multiplicarea informatiilor de interes public solicitate, conform legii;

e) creeazi si actualizeazi baza de date ce cuprinde informatiile de interes public comunicate din
oficiu,

f) asigurd informarea operativa a cetafenilor si a persoanelor juridice interesate, precum si
informarea intre compartimente si cea interinstitufionald;

g) intocmesc Raportul anual de evaluare a implementarii Legii nr.544/2001 privind accesul la
informatiile de interes public, cu completarile si modificarile ulterioare, la nivelul Inspectoratul Scolar

Str. Dobrogeanu Gherea nr. 3-4, 820007, Tulcea
Tel: +40 (0)240 51 57 71, +40 (0) 240 51 44 89 Fax: +40 (0)240 51 18 86
E-mail: contact@isjtulcea.ro; www.isjtulcea.ro



INSPECTORATUL $SCOLAR
JUDETEAN TULCEA

Judetean Tulcea, il prezintd conducerii institutiei, il afigeazi pe site si il transmite cétre Institutia
Prefectului Judetului Tulcea pana la data de 30 aprilie a anului urmator;

h) redacteazi si expediazd rispunsurile la toate solicitdrile de informatii de interes public
inregistrate, In termenele prevazute de lege.

Programul persoanelor responsabile cu activitatea de informare §i relatii cu cu publicul va fi cel al
Inspectoratului scolar Judetean Tulcea cu precizarea ci in ziua de joi acesta se va prelungi cu 2 ore
dupdamiaza, acest lucru fiind specificat in programul institutiei fiind afisat la accesul in sediu si postat
pe site-ul institutiei.

ART. 19
Prin decizie a inspectorului scolar general este nominalizatd persoana responsabild cu activitatea
privind protectia datelor cu caracter personal care va avea urmétoarele atributii:

a) coordoneazi si monitorizeazd intreaga activitate a personalului institutiei in domeniul
protectiei datelor cu caracter personal;

b) asigura elaborarea procedurilor operationale privind activitatea de prelucrare si protectie a
datelor cu caracter personal la nivelul inspectoratului scolar judetean si le supune aprobarii conducerii
institutiei;

¢) verifics, prin sondaj, implementarea procedurilor si modul de aplicare a masurilor legale de
protectie a datelor cu caracter personal, intocmind rapoarte cuprinzénd propuneri pentru remedierea
deficientelor constatate, pe care le supune aprobdrii conducerii institutiei;

d) informarea si consilierea persoanelor care fac parte din conducerea ISJ Tulcea, precum si a
angajatilor care se ocupi de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul Regulamentului
(UE) 2016/679 si al altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor;
(b)monitorizarea respectirii Regulamentului (UE) 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii sau
de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor ISJ Tulcea in ceea ce priveste protectia
datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de
formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

e) furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei
datelor si monitorizarea functionarii acesteia, in conformitate cu articolul 35;

f) cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

g) asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild mentionatd

ART. 20

Prin decizie a inspectorului scolar general este nominalizatid componenta Comisiei de monitorizare
constituiti in vederea monitorizirii, coordonirii si indrumirii metodologice a implementdrii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial din cadrul Inspectoratului $colar Judetean Tulcea
avand urmétoarele atribufii:

a) monitorizeazi, coordoneazi si indrumd metodologic personalul de specialitate in domeniul
controlului intern/managerial;

b) elaboreazi, adoptd, implementeaza, actualizeaza si urméreste realizarea programului anual de
dezvoltare a sistemului de control intern/managerial la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea,
conform Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitdtilor publice,

¢) urmireste modul de punere in aplicare a actiunilor planificate prin programul anual precum si
a modului de elaborare a documentatiei relevante pentru fiecare actiune in parte;
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d) elaboreazd si/sau supune aprobarii, dupd caz, documentele necesare implementdrii
standardelor Codului controlului intern, conform Ordinului Secretariatului General al Guvernului
nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdilor publice, precum si
formatele standard ale documentelor aferente sistemului de control managerial intern;

e) coordoneazi sistemul de pregitire profesionald a personalului din cadrul institutiei in
domeniul controlului intern/managerial.

ART.20!
Coordonarea Comisiei este asigurati de cdtre unul din adjunctii inspectorului scolar general,
desemnat prin decizie, n calitate de Presedinte.
ART.20?
Secretariatul Comisiei este asigurat de unul din inspectorii scolari.
ART.203
Comisia coopereazi cu intreg personalul din cadrul institutiei in vederea credrii unui sistem
integrat de control intern/managerial.
ART.21
Prin decizie, inspectorul scolar general poate stabili §i alte atributii in sarcina personalului
institutiei. Ulterior, acestea vor fi previizute punctual in fisele de post ale angajatilor care urmeaza sé le
indeplineasca.
ART.22
In baza prezentului regulament de organizare si functionare a inspectoratului scolar judetean, se
vor actualiza fisele posturilor din statul de functii.
ART.23
Prezentul Regulament de organizare si functionare se va difuza sub semnétura intregului personal.
ART. 24
Pe baza prezentului regulament-cadru inspectoratele scolare isi intocmesc/actualizeaza, pand la data
inceperii fiecirui an scolar, regulamentul de ordine interioard.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Viorica PAVEL —7~

(-5 J

Avizat pentru legalitate,

1 : | Consilier juridic,
" Amelian Mihail
N\ 4 _—
\\ "_’_'_,_._‘——::_______D—__
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Model - Formular-tip cerere de informatii de interes public

Denumirea autoritatii sau institutiei publice
Sediul/Adresa

Stimate domnule/Stimatd doamni

Prin prezenta formulez o cerere conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificdrile si completarile ulterioare. Doresc sa primesc o copie de pe urmétoarele
documente (petentul este rugat sd enumere cit mai concret documentele sau informatiile solicitate):

..........................................................................

Doresc ca informatiile solicitate sa imi fie furnizate:

............................................................

Pe e-mail, la adresa

Pe e-mail in format editabil: ............ la adresa !__

.........

|

|

|

e format de hirtie, 1la adresSa ...eeiveiinoeeenonnnesonennsens | i
|

Sunt dispus si platesc costurile aferente serviciilor de copiere a documentelor solicitate (dacd se
solicita copii in format scris).

Va multumesc pentru solicitudine,

semndtura petentului (cptional)

Numele §i prenumele petentului .......ccovveeeeviecineneeenieenn.
Adresa la care se solicita primirea raspunsului/E-mail
Profesia (optional)
Telefon (optional)

......................................................

.......................................................

#M1
ANEXA 5
la normele metodologice

Model - Reclamatie administrativa (1)

Denumirea autoritétii sau institutiei publice
Sediul/Adresa

............................................................

.....................................................................

Stimate domnule/Stimatd doammna .........cooeeeiireeeiiieeirirerenrrenenes

Prin prezenta formulez o reclamatie administrativd, conform Legu nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completrile ulterioare, intrucét la cererea nr.
.......... din datade ..................... am primit un raspuns negativ, ladata de ......c.ccoeveerineiniiniicn

defa .o (completati numele respectivului functionar)
Documentele de interes public solicitate erau urmétoarele:

..........................................................................

Documentele solicitate se incadreazi in categoria informatiilor de interes public, din urmétoarele
considerente:
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De la:

Denumirea autoritatii sau institutiei publice .........cccccecvereenenne.

Sediul/Adresa .......cccecveerirrrriereeieeeeeeere e

Persoana de contact™) .......c.cccvveiveeviineneennenienceeeee

Nr.*¥) ......... Data ................

Citre:

Numele si prenumele petentului .........ccceccevimveevenenineecennenn

AIESE ..ottt

Stimate domnule/Stimatd doamna ...........cccecereeeenreneienienenne

In urma cererii dumneavoastra nr. ............. din datade ......ccceueeeen. , prin care, conform Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile i completérile
ulterioare, solicitati o copie de pe urmétoarele documente:

1. vi trimitem, in anexa la prezenta scrisoare, informatiile solicitate;

2. vi informam c& informatiile solicitate nu au putut fi expediate in termenul initial de 10 zile
datoritd complexititii acestora, urménd si va parvind in termen de 30 de zile de la data inregistrarii
cererii dumneavoastr,

3. vd informam ci pentru rezolvarea cererii dumneavoastrd, intrucét institutia noastrd nu detine
informatiile la care faceti referire, solicitarea dumneavoastra a fost redirectionata citre ....
(institutia/autoritatea publicid competentd) ...., de unde urmeaza si primiti raspuns;

4. va informam c3 informatiile solicitate nu se incadreaza in categoria informatiilor de interes
public, fiind exceptate de la accesul liber al cetitenilor.

Informatiile solicitate v-au fost furnizate in format electronic, la urmatoarea adresa de e-mail
(optional):

Vi informédm ci costurile aferente serviciilor de copiere a documentelor solicitate sunt urmétoarele
(cand este cazul):

Dupi plata serviciilor de copiere a documentelor solicitate la casierie, in contul de trezorerie
................ (al fiecdrei autoritafi sau institutii publice) sau prin transfer bancar in contul
............................................ , VA rugdm si va prezentati pentru inmdnarea documentelor solicitate.

(semndtura functionarului)

*) Functionarul responsabil cu aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare.

*##) Numirul curent din Registrul pentru inregistrarea cererilor si rdspunsurilor privind accesul la
informatiile de interes public.

#M1
ANEXA 8
la normele metodologice

Model - Rispuns la reclamatie
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*1) Verbal/Electronic/Suport hartie.
*2) * Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.)
* Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice
* Acte normative, reglementari
* Activitatea liderilor institutiei
* Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001
* Altele (cu mentionarea acestora)
*3) Solutionaté favorabil/Informatie exceptati/Redirectionatd/Alte motive (precizare).
*4) Verbal/Electronic/Suport hartie.
*35) 5 zile/10 zile/30 de zile/termen depasit.

2. Model - Registru reclamatii administrative si plangeri in instanta

| Numdrul de reclama{ii administrative | Numdrul de pléngeri in instantd la
| la adresa institutiei publice in baza| adresa institutiei in baza

| Legii nr. 544/2001, cu modificdrile | Legii nr. 544/2001, cu modificdrile
| si completdrile ulterioare | si completdrile ulteriocare

|

|
l
|
I
| |
1
\
|
|
|

|Solutionate|Respinse|in curs de |Total|Solutionate|Respinse|In curs de |Tota
| favorabil | |solutionare| | faverabil | | solutionare|
| i . | | !
| | | | | | | |
! | | | |

#M2
ANEXA 10
la normele metodologice

10.1. Model - Raport de evaluare a implementdrii Legii nr. 544/2001
(antet)

Numele autoritatfii sau institutiei publice .....

Elaborat .......

Responsabil/Sef compartiment

RAPORT DE EVALUARE
a implementdrii Legii nr. 544/2001 in anul .....

Subsemnatul, ........... , responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu
modificarile si completérile ultericare, in anul ........ , prezint actualul raport
de evaluare internd finalizat in urma aplicdrii procedurilor de acces la
informatii de interes public, prin care apreciez cd activitatea specificd a
institutiei a fost:

! | Foarte buna

| | Buna

| | Satisfdcdtoare

| | Nesatisfdcdtoare

Imi intemeiez aceste observatii pe urmidtoarele considerente si rezultate
privind anul .....

I. Resurse si proces
1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a
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5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?

6. Care sunt masurile interne pe care intentionati sa& le aplicatil pentru
publicarea unui numdr cdt mai mare de seturi de date in fcrmat deschis?

B. Informatii furnizate la cerere

1. Numdrul total de | In functie de | Dupd modalitatea de

sclicitdri de informatii | solicitant | adresare |

de interes public | | |
|de la |de la |pe |pe suport |verbal

|fizice |juridicelhéartie]

I I I | I
I I | ! i
I | I i |

I
I
I
I
| |perscane|persoane|suportielectronic]|
I
|
|
|

Departajare pe domenii de interes

a) Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, |
cheltuieli etc.) |
|

b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiéf
publice

d) Activitatea liderilor institutiei

I

I

|

i |

| |

! I

e) Informatii privind modul de aplicare a | |
Legii nr. 544/2001, cu modificdrile si completdrile i |
ulterioare | |
I |

I |

| |

|

|

|

I

[

|

I

!

| c) Acte normative, reglementdri
i

|

f

|

|

I

I

|

| £} Altele, cu mentionarea acestora:
I

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

a - Redirectionate catre alte institutii in termen de 5 zile;
b - Solutionate favorabil in termen de 10 zile;

¢ - Solutionate favorabil in termen de 30 de zile;

d - Solicitédri pentru care termenul a fost depasit;

e - Comunicare electronicad;

f - Comunicare in format hértie;

g - Comunicare verbkald;

h - Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.);
i - Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice;
j - Acte normative, reglementdri;

k - Activitatea liderilor institutiei;

1 - Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificdrile
si completdrile ulteriocare;
m - Altele (se precizeazd care).

| 2. Numdr total | Termen de | Mcdul de | Departajate pe domenii|
| de solicitadri | rdspuns | comunicare| de interes |
| soluticnate | | i I
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[_| Nu

b) Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi Iimbundtdtite la
nivelul institutiei dumneavoastrd pentru cresterea eficientei procesuluil de
asigurare a accesului la informatii de interes public:

c) Enumerati mdsurile luate pentru imbundtdf{irea procesulul de asigurare a
accesuluil la informatii de interes public:

10.2. Instructiuni privind completarea Raportului de evaluvare a implementdrii
Legii nr. 544/2001
1. La sectiunea B. Informatii furnizate la cerere

! 1. Numi&rul total de | In functie de | Dupd modalitatea de
| solicitdri de informatii | solicitant | adresare |
| de interes public | | |
| |de 1la |de la |pe |pe suport |verbalj
[ |persoane |persoane | suport|electronic| |
| |fizice |juridicelhartie]| i [
| | [ | I | |
| Nr. total = J A | B [ Al | Bl I C |
| A+ B =A1l + Bl + C = a +}{ | | | | |
| b +c+d+ e+ £ I \ | | l I
I | | | I | l
Departajare pe domenii de interes | Suma celor de |

|mai jos trebuie|
|sd fie egald cul
|numdrul total |
|de solicitdri
|de informatii
|de interes

i

|

|

|

| |
| |
i i
| |public i
| \ |
| a) Utilizarea banilor publici (contracte, | a |
| investitii, cheltuieli etc.) | |
| | |
| b) Modul de iIndeplinire a atributfiilor institutiei | Db \
| publice | |
| ' |
| ¢) Acte normative, reglementdri | ¢ |
| = i
| d) Activitatea liderilor institutiei | 4 |
| | |
| e) Informatii privind modul de aplicare a | e i
| Legii nr. 544/2001, cu modificdrile si completdrile | |
| ultericare | |
| I |
| £) Altele, cu menticnarea acestora: | £ \
| ! |

Semnificatia coloanelor din tabelul de mal jos este urmatoarea:
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modificdrile si completarile ulterioare

|
| ulterioare
|

|
|

|Solutionate|Respinse|In curs|Total|Sclutionate|Respinse|In curs|Total

|
| favorabil | | de | | favorabil | | de |
| | Isclu- | l | |sclu- | !
| | |tionare| | | Itionare| |
l | | N | | \ N |
| A | B | C = A +| Al | Bl | Cc1l = Al |
| | | IB + Ci | | |+ Bl |
| ! | | | | i [+ C1 |
f | | | | \ | o |
#B

11



