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ARGUMENT

Acest ghid se doreste un pas catre intelegerea si aplicarea unui principiu de
politica educationald nationala si europeand care vizeaza redesign-ul curricular
pentru promovarea si implementarea unei educatii de calitate. Toate materialele
introduse in ghid sunt concepute in urma desfasurarii atelierelor de dezvoltare
profesionald adresate personalului de conducere, indrumare si control din
invatdmantul preuniversitar din judetul Tulcea, din luna mai 2023. Colectivul de
autori multumeste tuturor colaboratorilor implicati in elaborarea acestei resurse!



-

CUPRINS

DESIGN THINKING - filosofia profesorului modern, facilitator al invatarii

MOBILITATILE TRANSNATIONALE - oportunititi de formare in proiectarea unui mediu
scolar incluziv

BUNE PRACTICI iIN PROMOVAREA OFERTEI SCOLARE

FEEDBACK-UL SEMESTRIAL

PERFORMANTELE SPORTIVE

DESIGN THINKING - exemple de bund practica

SCOALA INCLUZIVA

SCOALA ALTFEL - exemple de bund practica privind democratia si incluziunea
EDUCATIE MULTICULTURALA/INTERCULTURALA - paradigma si legislatie
INVATAREA PRIN COOPERARE - strategie pentru educatie

MODALITATI DE ABORDARE iIN CADRUL EDUCATIEI INTERCULTURALE -

exemple de bund practica
ROLUL SCOLII iN PROMOVAREA DIVERSITATII ETNICE - exemple de buna practica
DIVERSITATE ETNICA SI CULTURALA



Atelier de dezvoltare profesionala
adresat personalului de conducere,
indrumare si control

1n sala de clasa

Filosofia profesorului modern—

facilitator al invatarii

16 Mai, 2023
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DESIGN PROCESS //
INTRO

metoda folosita drept catalizator

pentru dezvoltarea unei gandiri mai
creative, mai colaborative si mai
organizate.

1 -E o modalitate de a identifica nevoile
umane si de a gasi solutii creative,
utilizdnd instrumente si abordand
mentalitati ale designerilor practicieni.




DESIGN PROCESS

/7 INTRO

unctioneaza cel mai bine atunci
nu este clar definita. in general,
au o singur raspuns, sau mai bine
ne sa se gaseasca mai multe solutii,
pot fi la fel de valabile, dar nu la fel de
desirabile.
! Géndirea prin proiectare este o abordare
colaborativa si in mod ideal multidisciplinara, ea
nu poate fi limitata la simpla cooperare.




INTRO
Design thinking:

. Echipa/Grup tinta
2. Spatiul de lucru
3. Procesul




DESIGN PROCESS
/7 INTRO

Design
" Thinking -

9

e Prototiparea

e Testarea/Evaluarea




l1.Empatizarea

n design este un proces de proiectare centrat pe nevoile grupurilor tinta potentiale, dincolo de
nembrii echipei, iar empatia care vine din observarea acestor categorii de utilizatori le permite ganditorilor de
design sa descopere profunzimi si nevoi semnificative (atat evidente, cat si latente). Empatia, prin definitie,
reprezinta capacitatea intelectualda de identificare sau traire indirecta a sentimentelor, gandurilor sau
atitudinilor altei persoane. Pentru a empatiza cu provocarea, se folosesc trei tehnici principale: interviul,
observarea, imersiunea. Scopul empatiei este si de a descoperi diferenta dintre ceea ce oamenii fac si ceea ce
spun ca fac, iar aceste decalaje reprezinta oportunitati de proiectare.




2. Definirea
problemei

e vazuta ca 0 etapa de “ingustare” a procesului. Dupa colectarea volumelor de date
de la potentialii utilizatori este momentul sa se reduca la o singura categorie de grup
tinta, sa se analizeze nevoia acestora si intelegerea din spatele acestei nevoi, astfel
incat sa unifice si sa inspire echipa.




3. Ideatia

atapa in care se genereaza idei. La nivel mental, reprezinta un proces de

“extindere" in ceea ce priveste conceptele si rezultatele. Aceasta etapa furnizeaza
combustibilul pentru construirea de prototipuri si pentru a conduce la solutii
Inovatoare. Dupa colectarea informatiilor de la mai multe posibile categorii de grupuri

tintd, echipa se concentreaza pe nevoile unui singur grup tinta.




4. Prototiparea

a etapa ce implica "construirea”, testarea si iteratia si este, in sine,

atat un proces de extindere, cat si unul de restrAngere. Extinderea reprezintd 0
proliferare a produselor de joasa rezolutie, prototipuri dezvoltate pe masura ce diferite
aspecte ale acestuia sunt evaluate. Restrangerea reprezinta rafinarea modelelor de
rezolutie mai mica in modele din ce in ce mai complexe, bazate pe feedback, care
conduce la o intelegere si mai buna a nevoilor grupului tinta ales.




5. Evaluarea/
Testarea

Este cea de-a cincea etapa a procesului de gandire prin proiectare. Acum
echipele prezinta produsul si colecteaza feedback-ul celorlalti participanti. Aceasta
etapa le permite sa imbunatateasca prototipul.




IDE-AIll

Newschool,
| Oslo,
toratul Scolar Judetean Tulcea NOrve gla

022-2023

”Rethink education and management approach for an Inclusive and Democratic
learning Environment”- proiect finantat din Fonduri Norvegiene si SEE




DESIGN THINKING
IN THE CLASSROOM

3. Mobilitate in Norvegia, Oslo

Perioada: 22-25.11.2022

Participanti:

Inspector scolar general Adjunct, Constantin COCA

Inspector scolar general adjunct, Mioara RANCIU

Inspector scolar pentru proiecte educationale, Felicia Mihaela RUSU
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Obiectivele cursului: -
o o
-

in proiectare - o privire in profunzime asupra

atilor si instrumentelor.

direa prin proiectare in diferite contexte educationale -

a administratie si colaborarea profesorilor la dezvoltarea
curriculumului si implicarea elevilor.

¢ Cum sa cream si sa executam o provocare de design thinking, cu colegii
si cu elevii nostri.







Comunicarea cu
parintii nu este
eficienta!

Ma
plictisesc!
Nu e nimic
interesant
la scoala!

Comunicarea
dintre

administratie si
scoala nu

exista!

Sala de clasa arata
ca pe vremea mea.

Aranjarea elevilor
la tel!

arintii
nu-si mai
pun copiii
sa invete!

Exista o multime de Frovocéri in educatie, astazi... Dar
fiecare dintre ele poate fi transformata intr-o oportunitate
pentru dvs., pentru a concepe solutii noi, imbunatatite.

\ A

levii nu sunt

Ma simt ey
Evaluarea pregatiti
nu este abandonat, :
<1 nimanui nu-i pentru piata
relevanta! muncii/viata

asa de mine! 0
reala!

De ce sunt
nevoit sa invat
aceste lucruri?

Nu-mi vor folosi
niciodata.

Adusul si preluatul
copilului de la
scoala este un haos,
imi consuma o

gramada de timp!

Elevii nt
sunt inte
sa MV




Reasezarea salii de clasa pentru a raspunde nevoilor elevilor

”l-am intrebat vreodata pe elevili nostri cum ar trebui asezata
sala de clasa pentru a se simti confortabil sau a fi creativi?”




el punti de legatura intre curriculum traditional si curriculum
pazat pe resurse digitale

”l-am intrebat vreodata pe elevil nostri ce schimbari s-ar preta
pentru a crea o punte intre predarea traditionala si cea digitala?”




2a elevilor/parintilor in gasirea de solutii pentru provocarile din
unitate

”l-am intrebat vreodatd pe elevii nostri/parintii lor cu ce
probleme se confruntd in comunitate si ce solutii cred ar fi
potrivite pentru acestea?”




area de experiente specifice secolului XXI, in sala de clasa/scoala

”I-am intrebat vreodata pe elevii nostri ce schimbari ar trebui
sa facem pentru ca ei sa se implice activ la cursuri?”




” A educa inseamna sa sadesti
cu intelepciune si sa culegi cu

rabdare” ( -

Augusto Cury




e designerul experientelor de invatare trdite
sa, dar sa nu uitdm ca podiumul este al

Ainta” potrivita a educatiei la momentul si-

vit si sd ne ingrijim pentru a culege cel mai

are e capabil elevul!

Echipa de mobilitate:
Constantin COCA, inspector scolar general adjunct
Mioara RANCIU, inspector scolar general adjunct
Felicia-Mihaela RUSU, inspector scolar

Va multumim pentru atentie!



oportunitate de formare

in proiectarea unui mediu scolar incluziv /

Batiste Jenica — director adjunct
Scoala Gimnaziala Nr.12 Tulcea
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SCOPUL PROIECTULUI: formarea unui numar de 8 cadre didactice din invatamantul prescolar,
primar si gimnazial in dezvoltarea competentelor digitale si a strategiilor didactice moderne,
interactive, centrate pe elev pentru integrarea in practica scolara si cresterea gradului de incluziune
a copiilor cu varste intre 6-14 ani, din grupurile dezavantajate dar si a celor cu abilititi academice
inalte.

OBIECTIVELE PROIECTULUI:

> perfectionarea unui numar de 8 cadre didactice prin cursuri de formare pentru imbunaitatirea
competentelor digitale si a strategiilor moderne de predare - invatare - evaluare in domeniul
practicilor educationale incluzive pentru a sprijini toti elevii din scoala, pe parcursul anului scolar
2022-2023;

» implicarea unui numar de 8 cadre didactice la elaborarea unei strategii de implementare si
promovare a valorilor si practicilor incluzive, prin utilizarea instrumentelor TIC si a unor metode
inovative, favorizand accesul la educatie si egalitatea de sanse, in scoala si la nivelul comunitatii,
pe perioada proiectului si pe termen lung;

» participarea unui numar de 8 cadre didactice la monitorizarea si evaluarea impactului utilizarii
tehnologiei, a valorilor si practicilor educationale incluzive asupra colectivelor scolare din ciclul
prescolar, primar si gimnazial.



Mobilitati de
formare
Flux 1
Curs de formare
,, Designing
Inclusive Learning
Environments
(ILE) to Support
all Students
(DILES) -

Furnizor:
Europass Teacher
Academy

Atena, Grecia ,
20-26 martie
2023;




Mobilitati de
formare
Flux 2

Curs de formare
,,Innovative
teaching methods
for future teachers”

Furnizor:
Pamercourses
Inanli Language
Center

Istanbul, Turcia,
2-8 aprilie
2023.




europass
Teacher
Academy

Monday

9:30-11:15

Welcome and
introduction, warm-ups
School presentations
and school information

11:15-11:30 Break
11:30-13:00

Defining inclusive
education, key
principles and values

13:00-13:15 Break
13:15-14:00
Understanding the

process of inclusion

20-25/3, Athens

Designing Inclusive Learning Environments (ILE) to Support all >

Students (DILEs)

Tuesday
9:30-11:15

Addressing barriers to
participation, learning
and resources to
support all students

11:15-11:30 Break

11:30-13:00

Increasing diversity in
contemporary
classrooms/What, why
and how

13:00-13:15 Break
13:15-14:00

Access to curricula/
Adaptations,
accommodations and
modifications

Wednesday
14:00-15:30

Access to curricula/
Adaptations,
accommodations and
modifications

15:30-15:45  Break
15:45-17:30

Effective teaching for
All/ Designing
differentiated lessons

17:30-17:45 Break
17:45-19:00

Designing differentiated
lessons and

activities

Thursday

9:30-11:15

Designing differentiated
lessons and
activities

11:15-11:30 Break

11:30-13:00

Assessment for
learning/
authentic-alternative
assessment

13:00-13:15 Break
13:15-14:00

Using ICT tools to
support all learners in
inclusive settings tools

Further information about the cultural activities are available on each location webpage.

Teacher Trainer: Dimitris Zisimopoulos, PhD & Foteini Tsioutsia, MSpEd

Friday Saturday

14:00-15:30

Collaboration within
school/Establishing a
framework of inclusive
values and practices

15:30-15:45 Break
15:45-17:30

Models of co-teaching
involving educators

Cultural
activities

17:30-17:45 Break
17:45-19:00

Closing ceremony,
certificates!

@ teacheracademy.eu

2 info@teacheracademy.eu



CE ESTE DIVERSITATEA?

Un set de practici constiente care implica:

> intelegerea si aprecierea interdependentei umanitatii, culturilor si mediului
natural;

» practicarea respectului mutual pentru calititi si experiente care sunt diferite de
ale noastre;

> intelegerea faptului ca diversitatea include nu numai moduri de a fi, ci si
modalitati de cunoastere;

» recunoasterea faptului ca discriminarea personald, culturala si institutionalizata
creeaza si sustine privilegii pentru unii in timp ce creeaza si sustine dezavantaje
pentru altii;

» construirea de aliante, astfel incat sa putem lucra impreuna pentru a eradica
toate formele de discriminare.



Nationality
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DEFINIREA INCLUZIUNII

UNESE(

,,O abordare dinamica de a raspunde pozitiv la diversitatea elevilor si de vedea
diferentele individuale nu ca pe niste probleme, ci ca pe niste oportunitati de
imbogatire a invatarii.”- UNESCO, 2005

* Incluziunea este vazuta ca un proces de abordare si intalnire a diversitatii
nevoilor tuturor elevilor prin cresterea participarii la invatare, la culturi si
comunitati si prin reducerea excluderii din cadrul si din afara educatiei.
(UNESCO, 2005; Ainscow 2008; Armstrong et al., 2011)
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DIZABILITATEA - orice restrictie sau lipsa (rezultatd in urma unei infirmitdti) , Ca urmare a unei
deficiente, a capacitatii (abilitatii) de a desfasura orice activitate in modul sau in limitele
considerate normale pentru o fiintd umand. (OMS, 1980).

MODELUL MEDICAL

* considera dizabilitatea ca (i)e 0 problema a
persoanei, cauzata direct de boala, trauma
sau alta stare de sanatate care necesita o
inﬁrijire medicala, oferita ca tratament
individual de catre profesionisti.

Managementul dizabilitatii are ca scop
vindecarea sau adaptarea si schimbarea
comportamentului individului.

Ingrijirea medicala devine, in acest sens,
subiectul principal, iar - la nivel politic -
principalul raspuns este unul de modificare
sau reformare a politicii de ingrijire
medicala."

MODELUL SOCIAL

considera dizabilitatea ca fiind in principal, o
problema creata social, care tine in primul rand de
integrarea completa a individului in societate.

Dizabilitatea nu este un atribut al unui individ, ci un
complex de conditii create de mediul social.

Managementul acestei probleme necesita actiune
sociala si este responsabilitatea comuna a intregii
societati, in sensul producerii acelor schimbari de
mediu necesare participarii persoanelor cu dizabilitati
Tn toate domeniile vietii sociale.

Managementul dizabilitatii este o problema de
atitudine si de ideologie, care implica o schimbare
sociala, ceea ce - In termeni politici - devine o
problema de drepturi ale omului. Pentru acest model,
dizabilitatea este o problema politica."

(OMS, 2001, p. 20)



PRINCIPII CHEIE ALE EDUCATIEI INCLUZIVE

* Educatia Incluziva este un proces de consolidare a capacitatii sistemului de
invatamant de a ajunge la toti copiii.

* Un sistem educational incluziv poate fi creat doar n cazul Tn care scolile
obisnuite devin mult mai incluzive, cand acestea devin mai bune pentru
educarea tuturor copiilor din comunitatile Tn care sunt amplasate.

* Principii cu privire la educatia incluziva:
1. Incluziunea si calitatea sunt reciproce;
2. Accesul si calitatea sunt legate si se consolideaza reciproc;

3. Calitatea si echitatea sunt esentiale pentru asigurarea educatiei
Incluzive.

Liniile Directoare UNESCO privind Incluziunea in Educatie (2009),



4 ELEMENTE CHEIE ALE INCLUZIUNII

Incluziunea este un proces. fg Ty
y—

Incluziunea presupune identificarea si eliminarea barierelor. |0 a0ad

Incluziunea este despre prezenta, participarea si atingerea '. '|

scopurilor tuturor elevilor

Incluziunea acorda o atentie deosebita acelor grupuri de elevi care pot fi expuse
riscului de marginalizare, excludere sau de esec scolar.

u



INDEXUL PENTRU INCLUZIUNE

»Reprezinta cea mai detaliatd explicatie a ceea ce ar trebui sa fie o
- - C e : Index pentru incluziune
scoala incluziva. (Ainscow,2007); PR T

»Publicat pentru prima data in 2000 de Centrul de Educatie
Incluziva Londra, a ajuns la cea de-a patra editie in 2016;

» A fost adaptat pentru a fi utilizat in multe tari si a fost tradus in
45 de limbi;

» Defineste incluziunea drept ,,procesele de crestere a gradului de
participare si de reducere a gradului de excludere a copiilor din
culturile, Curriculum-ul si comunitatile scolilor locale *;

» Incluziunea si segregarea nu sunt stari fixe, gradinitele/scolile se
indreapta treptat spre incluziune, rezolvand problema segregartii.




Dezvoltarea bazata pe valori incluzive reuneste toate abordarile principiale In

Scolile sunt implicate in
numeroase activitati prin care
Isi promoveaza dezvoltarea si
care au valori comune cu cele
ale Indexului. Indexul ajuta la

Includerea acestora in
cadrul unei singure abordari:
un singur arbore, care 1si trage
seva prin mai multe
radacini.
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* Dezvoltarea incluziva se produce atunci cand are la baza valori incluzive:

egalitatea, drepturile, participarea, comunitatea, respectul pentru diversitate,
sustenabilitatea, non-violenta, increderea, compasiunea, onestitatea, curajul,
bucuria, dragostea, speranta/optimismul.

* Se pune accentul pe cinci valori: egalitatea, participarea, comunitatea,
respectul pentru diversitate si durabilitatea care pot contribui mai mult decat
celelalte 1a stabilirea unor structuri, proceduri si1 activitati scolare incluzive.



Cum utilizam Indexul in imbunatatirea PDI, pentru a avea o scoala mai buna?

1.Realizam o lista a initiativelor actuale din cadrul scolii s1 analizam in ce mod poate Indexul sa
creeze legaturi intre ele.

2. Examinam cadrul de valori din partea a doua a Indexului si identificam activitatile care necesita
schimbare, astfel incat actiunile sa reflecte mai indeaproape valorile scolii.

3. Identificam indicatorul cel mai relevant pentru a perfectiona planul.

Inceperea evaluarii si colectarea informatiilor pot fi implementate la sfarsitul anului scolar,
planul fiind elaborat in primele saptamani de scoala, implementat pe parcurs si revizuit la sfarsitul

anului scolar. ETAPELE PROCESULUI DE APLICARE A
INDEXULUT INCLUZIUNIL

Demararea
evalugrii i baz=
INDEXLILLN

Colectarea
informatiilor

Identificarea si Elaborarea unas
implementarea Flan de dezvoltane
pricritatilor a incluziunii




In ce mod va poate ajuta Indexul pentru incluziune pentru a avea o scoala mai buna?
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TN CONCLUZIE

* Prin participarea la Cursul de formare ,, Designing Inclusive Learning
Environments (ILE) to Support all Students (DILES) ne-am actualizat
cunostintele despre legislatia de la nivel european privind incluziunea, educatia
incluziva si am invatat sa dezvoltam planuri de interventie menite sa
imbunatateasca participarea, invatarea si realizarea educatiei de masa incluzive
pentru toti elevii, in special pentru elevii dezavantajati.

 Cursanti din alte tari ne-au prezentat scolile, ne-au impartasit rezultatele si
experientele lor s1 speram sa-1 avem potentiali parteneri pentru viitoare cooperari
s1 schimburi in alte proiecte.
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Bune practici in promovarea Ofertei Scolare la

Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil”, TULCEA

LICEUL TEORETIC

“GRIGORE MOISIL” TULCEA

“CULTURA GENERALA ESTE CEEA CE iTI RAMANE DUPA CE Al
UITAT TOT CE Al INVATAT” - GRIGORE MOISIL

" WEBSITE

Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil”, TULCEA, propune anual o ofertd scolard in
conformitate cu politicile educationale nationale, cu evolutia populatiei scolare, cu 0 viziune
manageriald, de naturd sd imbine provocarile contextului socio-politic cu particularitatile si
nevoile de dezvoltare personala ale fiecarui beneficiar.

Viziunea scolii: Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” este o institutie de invatamant, care
dezvolta personalitatea elevilor, in spiritul implinirii personale, al insertiei profesionale, al
incluziunii sociale si al cetdteniei active, oferind absolventi apti sa raspunda provocarilor social-
economice, culturale si informationale ale mileniului al I1I-lea.

Misiunea scolii: este de a furniza servicii educationale de cea mai inalta calitate, prin
perfectionarea demersului didactic §i asigurarea unui ambient favorabil studiului, prin
raportarea la standardele europene de formare a absolventilor ca viitori cetdteni ai unei societati
tehnologizate si digitalizate, cu accent pe dezvoltarea durabild, protejarea mediului si
acceptarea diversitatii. Scopul este dezvoltarea fiecarui elev la potentialul sdu maxim, prin
asimilarea valorilor unei educatii fara discriminare, raportatd la standarde de referinta si la bune
practici, care raspunde nevoilor de dezvoltare personald si social- economica, identitatii
culturale si egalitatii de sanse.

Prin urmare, directiile de promovare a ofertei scolare sunt:

v' Dezvoltarea si competitivitatea in educatie, presupune oferta din planul de
scolarizare, oferta de CDS, participare la olimpiade si competitii scolare
acreditate, activitate extrascolara si de voluntariat;

v Dezvoltare in infrastructurd prin reabilitare si dotare cu materiale de ultima
generatie, spatii civilizate, securitate si sdnatate personala — spatii monitorizate
video, cabinete medicale, spatii sportive, spatii de recreere;

v" Dezvoltare comunitara: proiecte si parteneriate, publicitate, mass-media;
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v Dezvoltarea resurselor
perfectionarea continua
angajat, conversia catre
invatare conforme transformarilor pe care le-am
parcurs.

umane:
a intregului personal
metode si mijloace de

formarea si

1). Dezvoltare si competitivitate in educatie:

Concret, am pus bazele unui Invatdmant gimnazial
performant, prin clase cu studiu intensiv al Limbii Engleze si clase
cu studiu normal, axat preponderent pe stiinte exacte —

Liceul Teoretic ,Grigore Moisil” Tulcea
Str. 1848 nr.7, Cod postal: 820175
Telefon/fax: 0240 / 533541

e-mail: liceulgrigoremoisiltl@gmail.com

GENERATIA
DETINE cHElA

SUcceEsuULuUl

clase de
1xdasé studiu normal
1x dasa engleza intensiv

dezvoltare personala acces la tehnologie

libertate de exprimare

invatamantdetop = . +.

MATEMATICA: - s
Nr.crt. | An scolar ;:II\\EI:I:S_.Z aISIt_l:r(:]i E i :néigslé\;e r?;l;gqi; I(\II; s(}gr?iflﬁ jﬁﬁizrilgz: t )1
1. | 20232024 | 2 1 1 52 elevi’
2. | 20222023 | 2 1 1 53
3. | 20212022 | 2 1 1 43
4. | 20202021 | 1 1 0 29
5. | 20192020 | 1 1 0 30

Tabel nr.1- Oferta educationala pentru clasa a V-a din ultimii 4 ani

Performantele elevilor nostri de gimnaziu, la Evaluarea nationald de sfarsit de clasa a
Vlll-a, la olimpiadele si concursurile scolare din calendarul CAEN, interesul fata de activitatile
extrascolare si de voluntariat, au o evolutie in crestere:

Nr.c Procent Procent Procent Procent Observatii
rt. remii etapa | calificati romovabilit | participari
An scolar qude‘geanéz P etapa hte EN VIl | activitat
national® extrascolare?
1. 2022- 22% 6%
2023
2.| 2021- 12% 8% 100% 85%
2022

! Procedura de admitere este in curs de desfagurare, conform ,,CALENDAR ADMITERE CLASA A V-
A_2023-2024”, nr. 2593 / 20.04.2023;
2 Numar de premii (locurile I, 1T si I1I i Mentiuni)/ nr. total de participanti, dintre elevii liceului;
3 Numir de elevi calificati/ nr. total de participanti, dintre elevii liceului;
* Numdr de elevi participanti/ nr. total elevi gimnaziu.
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2020- Scenarii
3. 17% 14% 100% 65% online/
2021 o
hibrid
4.| 2019- 11% 5% 100% 80%
2020

Tabel nr.2 — Performantele elevilor de gimnaziu din ultimii 3 ani

In ceea ce priveste liceul - filiera TEORETICA, oferta educationald propune
specializari de interes, in scopul continuarii studiilor In Invatamantul superior si al insertiei
absolventilor pe piata muncii, domeniile/ institutiile de Tnvatamant superior cele mai atractive,
fiind: UNIVERSITATE, ASE, UNIVERSITATEA DE ARHITECTURA, UNIVERSITATEA
TEHNICA DE CONSTRUCTI, MEDICINA SI FARMACIE, POLITEHNICA,

UNIVERSITATI SI ACADEMII DE POLITIE, ARMATP, JANDARMERIE, ETC. Peste 90%
dintre absolventii liceului urmeaza studii superioare. Pentru cei 10%, nu se cunoaste situatia.

Nr.crt. Universitate Stiinte Arhitecturd Medicind | Politehnicd | Academii si | Studii  in | altele
. Economice | si Si Universitati Strainatate
promotia Constructii Farmacie de  Politie,
Armata, Etc.
! gg%g- 38% 15% 5% 12% 18% 4% 8% 0%
2017- 0 0 0 0 0 0 0 0
2 2021 35% 14% 5% 12% 18% 5% 3% 8%
3 gg;g- 34% 11% 5% 17% 19% 6% 0% 8%

Tabel nr.3 — Integrarea absolventilor in institutii de inviatamant superior

Planul de scolarizare a suferit unele modificari, prin renuntarea la anumite specializari
si propunand clase cu studiu intensiv al Limbii Engleze.

Nr.clase/
. . PROFIL REAL PROFIL UMANIST
ultima medie
Matematica . Stiinte Nr.total
Informatica, | TAleMatcd | g Sociale, Stiinte |
An . . Informatica, | ~_, ° . . - . oL Cclase
Nr.crt. scolar intensiv studiu ale Filologie intensiv Sociale,
’ Limba Naturii Limba studiu normal
< normal <
Engleza Engleza
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MINISTERUL EDUCATIEI

L2 o 2 1 0 1 1 >
2|21 1 1 0 1 1 °
3| e |1 1 1 0 1 1 °
4. 22%22%' 1 1 1 1 0 1 °
5. 22%12%' 1 1 1 1 0 1 °

Tabel nr.4 — evolutia ofertei scolare pentru clasa a IX-a, in ultimii 4 ani

Performantele scolare ale elevilor de liceu, urmarite in functie de urmatorii indicatori:

a) procentul de elevi care au

obtinut premii — locurile I, 11, IIT si

Mentiunti, raportati la numarul total

de elevi ai liceului, participanti la

\ aceste competitii;

T b) procentul de elevi calificati
la etapa nationala, raportati la

Liceul moi
=

Cebinecaai_
fostlaengleza
intensiv!

6 s
ca wmxxun Filofogic

i < o .

- numarul total de elevi ai liceului,

= . e

’E participanti la aceste competitii;

gfx c) procentul de 2(50/2;’5.?232’,“1;;’;’,//”

o) promovabilitate  la  examenul "“};Zjﬁ’jiﬁélﬁ”n/enatf,,{;
, !‘E national de Bacalaureat; B e
2 19

[oRe]

d) procentul de elevi
participanti la activitati extrascolare
raportat la numadrul total de elevi de liceu.

Proce_n_t Pr(.)cent. Procent Prchnt .
Nr.crt. | An scolar irtzm: caé:fcgp promovabilitate partt.l C.lf,?l Observatii
, clapa apa | B ACALAUREAT activital |
judeteand nationala extrascolare
1.| 2022- o o
2023 22% 10%
2. 22%2212_ 18% 12% 100% 85%
3.| 2020- 0 0 0 0 Scenarii online/
2021 15% 10% 100% 63% hibrid
| 2w | 1% 100% 75%

Tabel nr.5 — Performantele elevilor de liceu din ultimii 3 ani

5 Numir de premii (locurile I, IT si III si Mentiuni)/ nr. total de participanti, dintre elevii liceului;
® Numir de elevi calificati/ nr. total de participanti, dintre elevii liceului;
7 Numdr de elevi participanti/ nr. total elevi liceu.

Pagina 4 din 8



Liceul Teoretic ,Grigore Moisil” Tulcea
Str. 1848 nr.7, Cod postal: 820175
Telefon/fax: 0240 / 533541

e-mail: liceulgrigoremoisiltl@gmail.com

Desi am parcurs o perioada fara precedent, cea a pandemiei, care a dus la organizarea
preponderent online a invatdmantului, cu repercusiuni majore in pregatirea elevilor, in
dezvoltarea psihicd si emotionald, in atitudinea fatd de scoald, indicatorii de performanta ne
aratd o anumita stabilitate sau un trend usor crescator, comparativ cu anul scolar 2020-2021, in
care s-au derulat scenarii online sau hibride, pentru prevenirea imbolnavirilor.

I1). Dezvoltare in infrastructuri: a existat in mod constant un progres in dotarea
sdlilor de clasd cu mobilier si aparatura IT, dotarea laboratoarelor si a cabinetelor scolare,
reamenajarea si dotarea spatiilor in folosul personalului angajat, amenajarea cabinetelor
medicale si a izolatoarelor, amenajarea exteriorului liceului si a spatiilor sportive.

Cantina: investitii in aparaturd IT si conexiune la internet, utilaje de bucatarie
profesionale, mobilier sala de mese, centrald proprie, vestiar si sala de relaxare personal,
renovare exterior.

Internat: securizare prin sistem de camere video si control acces la ambele usi
exterioare, renovare si reparatii instalatii sanitare si mobilier de baie, amenajarea celor 2
cabinete medicale, dintre care unul este stomatologic, amenajare 2 camere izolator.

Spatii sportive: amenajare teren sintetic & balon in curtea liceului, amenajare teren de
streed- baschet, renovarea salii de fitness, dotarea cu materiale sportive si echipamente pentru
echipele de baschet, volei si fotbal baieti, conexiune la internet.

Curtea scolii: amenajare parc cu pergole- zona spre strada, amfiteatru exterior si curtea
liceului — parcare.

Scoala: amenajarea salilor de clasa cu mobilier individual, aparatura IT — calculator +
proiector + tableta grafica + conexiune la internet, amenajarea si dotarea cabinetelor de Limba
Engleza, Limba Rusa, Olimpici, CEAC, al Consiliului Elevilor, reparatii instalatie sanitara +
boiler bai elevi, echiparea cancelariei si a birourilor administrative cu computere performante,
etc.

I11). Dezvoltare comunitara: am incheiat parteneriate si protocoale de colaborare cu
institutii de culturd, administrative, scolare, sportive, de protectie a mediului, am dezvoltat
proiecte ERASMUSH+, obtinand acreditarea in acest sens, am promovat imaginea liceului si
oferta educationald prin evenimente publice, materiale de publicitate: bannere, afise, filmulete,
brosuri, evenimente sportive — dans sincron aerobic, in mediul online — facebook si site-ul
scolii. Am accesat fonduri nerambursabile prin programul PNRR, avem parteneri economici,
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sponsori, facem demersuri, cu succes, la administratia locald pentru a ne sustine in procesul de
dezvoltare a infrastructurii.

Nrert | An seol Insg;uﬁi Institutii Institutii | Institutii InSﬁttutti.i de | Observatii
T 1 geotar _ | administrative |  scolare sportive | Proweciiea
culturd mediului
1.1 2022-2023 20% 16% 44% 4% 16%
2. 2021-2022 20% 19% 44% 7% 13%
3. Scenarii
2020-2021 39% 38% 23% 0% 0% online/
hibrid
4. | 2019-2020 30% 10% 55% 0% 5%

Tabel nr.6 — Proiecte si parteneriate derulate in ultimii 3 ani

V). Dezvoltare a resurselor umane: promovam invatarea pe tot parcursul vietii;
cadrele didactice, inclusiv personalul auxiliar si personalul nedidactic, urmeaza cursuri de
perfectionare sau de conversie profesionala, studii la institutii de Tnvatamant superior — Licenta
si/ sau Master, cursuri de formare profesionala in disciplina de specialitate sau in management
educational. Avem colaborari cu Centrul Judetean de Excelentd, membri in comisiile nationale
pe discipline.

In urma unui sondaj, referltor la motivele alese pentru a fi elev al liceului nostru, cu o
participare de peste 75% de elevi, primele trei cele mai
mari procente se repartizeaza astfel:

iy
5

1
{

I Rl g

v 43 % dintre respondenti considera ca este cea mai
prestigioasa unitate de invatamant din judet, ceea ce
inseamna ca sunt interesati de performanta in educatie;
v' peste 23% considerd cd oferta liceului are
specializari de interes care conduc la reusita scolara,
prin urmare au obiective pe termen lung in ceea ce
priveste admiterea la o institutie de invatdmantul
superior;
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v' 10% au ales acest liceu pentru atmosfera
si confortul psihic si fizic: profesori,
dotari, faptul cd promovam sportul si
avem rezultate in acest sens, aspect care
vizeaza preocuparea pentru
imbundtitirea  bazei materiale i
adaptarea la cerintele tehnologice din
trend.

Aceste preferinte ne ghideaza catre
stabilirea ofertei scolare, validatd si de alegerea de
catre elevi a disciplinelor optionale (CDS). Ne dorim ca Liceul Teoretic ,,Grigore Moisil” sa
promoveze un invatamant elitist, generat de concurenta la admitere, pentru clasele de liceu, in
egald masurd cu un Invatdmant de masa, pentru clasele de gimnaziu. La clasele cu studiu
normal, admiterea este conditionata doar de numarul de locuri, in cazul depasirii acestora fiind
necesar un test interdisciplinar, de departajare.

,OUl cat victoria este mai dificila,
cu atat este mai mare fericirea
e a castiga.” - Pele.

Care sunt motivele alegerii acestei unitéti de invdtdmant? (Bifeaza varianta care ti se potriveste cel
mai bine)

Pentru ca o consider cea mai prestigioasa din judetul Tulcea;

Pentru ca este mai aproape de cas3;

A fost dorinta familiei/ m-a convins un profesor;

Imi ofera profilul si specializarea care méa intereseaza si sanse mari de reusita scolarj;

Pentru ca si alti colegi/ prieteni au optat pentru acest liceu;

Pentru ca mi-a placut atmosfera ( profesorii/ dotérile/ terenul sintetic de sport/ performantele de la com...

Alte motive.

Item Chestionar elevi — Oferta scolara
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425 de réspunsun Conecteaza cu Foi de calcul :
Se accepta raspunsuri .

Rezumat Intrebare Individual
Care sunt motivele alegerii acestei unitéti de invdtdmant? (Bifeaza varianta care ti I_D Copiaza

se potriveste cel mai bine)

@ Pentru ca o consider cea mai
prestigioasa din judetul Tulcea;
9.9% @ Pentru ci este mai aproape de casa;
Afost dorinta familiei/ m-a convins un
A profesor;
® imi ofera profilul si specializarea care
ma intereseaza si sanse mari de reusi. ..

Pentru ca o consider cea mai prestigioas din judetul Tulcea; @ Pentru cé si alti colegi/ prieteni au opt...
182 (43%) @ FPentru ca mi-a placut atmosfera ( prof...

- @ Alte motive.

423 de raspunsuri

Raspunsuri Chestionar elevi — Oferta scolara

IN CONCLUZIE, rezultatele obtinute in ultimii ani ne indreptatesc si considerim ca
suntem pe drumul cel bun. Acestea au in spate viziunea manageriald, competenta stiintifica si
psihopedagogica a cadrelor didactice, interesul elevilor si al familiilor pentru educatie,
disponibilitatea Intregului personal pentru a implementa proiecte scolare si de infrastructura,
talentul si perseverenta in promovarea ofertei scolare.

Realizat de:

DIRECTOR Liceul Teoretic ,, GRIGORE MOISIL”, prof. Camelia IVANOV
DIRECTOR-ADJ. Liceul Teoretic ,, GRIGORE MOISIL”, prof. Ana BUTUC
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Feedback-ul semestrial




Ce reprezinta feedback-ul semestrial?

m Feedback-ul semestrial reprezinta colectarea de informatii despre
reactiile elevilor la procesul de predare — invatare — evaluare si
despre relatia elev-profesor. Feedback-ul nu reprezinta judecati de

valoare. El este specific activitatii didactice fiind utilizat ca instrument de

baza pentru imbunatatirea actului educational.




Implementarea chestionarului

m  Membrii Consiliului Scolar al Elevilor Liceului Teoretic ,,Grigore Moisil”, indrumati de
doamna director Ivanov Camelia si domnisoara director adjunct Butuc Ana, au realizat
un chestionar online (Google Forms) pe care ulterior I-au diseminat reprezentantilor
fiecarei clase din liceu.

m Feedback-ul a fost anonim, iar acordarea acestuia a fost optionala. Fiecare elev a putut sa
Isi exprime opinia fata de activitatea didactica de predare-invatare-evaluare, fara a se
raporta la activitatile extra curriculare si extrascolare derulate de catre cadrul didactic.

m  Scopul a fost intelegerea, corectarea si imbunatatirea aspectelor problematice semnalate
de elevi, dar si a promovarii aspectelor pozitive identificate.




Structura chestionarului




Asteptari...

Desigur...profesorii
au avut initial o
atitudine reticenta
fata de feedback-ul pe
care elevii au avut
ocazia sa 1l acorde, in
timp ce copiii au avut
frau liber exprimarii
subiective!




Realitate...

m In realitate, feedback-ul s-a dovedit a fi cheia spre acceptare si intelegere.

Elevii s-au simtit auziti, iar profesorii au reusit sa vada prin ochii copiilor pe care i
educa aspectele pozitive si negative ale actului didactic.




Grafic realizat in urma feedback-ului

In ce mé&sura esti de acord cu urméatoarele afirmatii despre activitatea de la clasa? (1 inseamna in

foarte micd masura, iar 5 inseamna in foarte mare masura.)
511 raspunsuri

Profesorul incurajeaza elevii sa 1si exprime ideile si
opiniile. C R
49,9% ®>

@
@5




Ana ByT
UcC- Profegqy de istorj
e

Chestionarul de  Au elevii, mai ales cei din clasele V-VI, capacitatea de a evalua corect activitatea

feedback cu privire mea si a coiegiior
la activitatea mea 1n

clasa a fost o
provocare si mi-am

Ce intrebari vor fi puse si ce se va intampla cu rezultatele feedback-ului

pus cateva Imi va afecta autoritatea in clasa
Intrebari:

Dupa ce am vazut intrebarile mi-am zis ca nu este foarte rau

A T e—

Miza acestui chestionar
este mica, Insa pe mine m-a
Cateva aprecieri pe baza ajutat sa trag singura niste
O evaluare facuta de elevii mei unor Intrebari dintr-un concluzii si sa schimb
este chiar binevenita, astfel de chestionar nu vor anumite comportamente,
importanta si ma poate ajuta. putea afecta relatia mea cu sa-mi perfectionez anumite
Elevii vad anumite elevii, se poate schimba competente.
comportamente pe care nu le chiar in bine. =
vad parintii, inspectorii si
directorii. Eu interactionez
direct cu elevii, ei ma vad 1n
diferite variante. Atunci cred
ca si ei pot sa evalueze i latia de 1 - .
i el TralE G e e, n relatia de invatare avem un parteneriat
de evaluare, administrative, elev-profesor si este necesar sa se auda si
manageriale. ’ ’

vocea elevilor.




PERFORMANTE SPORTIVE

iN ANUL SCOLAR 2022-2023
LICEUL TEORETIC ,,GRIGORE MOISIL,, TULCEA
,Sportul te invata sa ai caracter, te invata sa joci dupa
reguli, te invata sa stii ce inseamna sa castigi si sa pierzi
e invata ce viata.” — Billie Jean King \

LS | i .




Sportul este o activitate esentiala pentru
sandtatea noastra fizica si mentala, reprezentand o
modalitate excelenta de a-ti imbunatati starea
generala de bine. Sportul poate avea si un impact
pozitiv asupra dezvoltarii noastre sociale, ajutandu-
ne sa ne dezvoltam abilitati precum echipa si
colaborarea. T W 3

In ceea ce priveste liceul,
sportul este o parte importanta a
vietii de zi cu zi a multor elevi. |
Concursurile ntre licee sunt o
modalitate foarte buna de a-i
motiva pe elevi sa se implice
in activitati  fizice si  sa-si
demonstreze abilitatile s
talentele sportive.




Rezultatele Liceului Teoretic ,,Grigore Moisil”
la concursurile sportive pot fi 0 sursa de mandrie si
realizare, atat pentru elevi, cat si pentru profesori, si
parinti. A obtine 0 Victorie intr-un concurs sportiv
poate fi un moment memorabil Tn cariera unui elev, iar
acesta contribuie la dezvoltarea increderii si a stimei
de sine.

REZULTATE OBTINUTE

< CAMPIONATUL LICEAL DE
FOTBAL

-etapa locala: locul 11

-etapa judeteana: locul |
-etapa zonala: locul VI




+*CAMPIONATUL LICEAL DE @&
BASCHET MASCULIN

- etapa judeteana: locul |

- etapa zonala: locul Il

VOLEI MASCULIN
-etapa judeteana: locul |

-etapa zonala: locul Il




*+CAMPIONATUL LICEAL DE
BASCHET FEMININ

-etapa judeteana: locul I

“*CAMPIONATUL LICEAL DE
VOLEI FEMININ
- etapa judeteana: locul Il




CAMPIONATUL DE SAH
-etapa judeteana: locul |

Imagini de la concursul de sah, in
cadrul Moisivision
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Meci amical de fotbal intre elevi si profesori, pe terenul de sport al liceului
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> STEPANENCU NICODIM-COSMIN-
SAH- clasa a Xll-a B

» Dublu campion national la 18 ani,
la Sah Clasic (90 min+ 30
sec/mutare) si la Sah Rapid (15
min + 10 sec/mutare)

» Locul I la Campionatul
International de Sah al Romaniei
(prima etapa din circuitul Grand-

Prix), turneu cu peste 300 de

participanti
» Membru al Lotului de Elita al
Juniorilor din Romania




> BOUREANU BIANCA — ALINA-SAH
clasa a IX-A C

» Locul | - Campionatul National
,, Elisabeta Polihroniade”

» Locul Il - FU16- la
_aaes Campionatul National de Sah pe
S gmoevows penast_on & 7 Echipe de Copii, Juniori si
R e Tineret la Sah Blitz

» Locul IV-FU16- la Campionatul
National de Juniori la Sah
Clasic



> Uncu Vlad — Constantin-KARATE

clasaa Xl-aB

» locul I, Campionatul European
Barcelona, categ. 16-17 ani, +75 de
kg.
» locul I, Campionatul International
Burgas, Bulgaria, categ. 16-17 ani, +
75 de kag.
» locul I, Campionatul Mondial de

Juniori, Varna, Bulgaria, categ. 16-17
ani, +75 de Kkg.

» locul I, Campionatul International,
Bucuresti, Romania, categ. 16-17/
ani, +75 de Kkg.
> locul I, baieti 16-17 ani, + 75 de kg,
Memorial Ungaria Szolggk
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Multumim domnilor profesori
* CORNEL CASIAN
 ALICE-CARMEN SZUCHANSZKI!
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Design thinking — abordare creativa si colaborativa a democratiei si

incluziunii: teoretizare, aplicatii si exemple de buna practica in
cadrul Scolii Profesionale ,,Danubius” Tulcea

INTRODUCERE

Design Thinking constituie o forma de lucru in echipa pentru a rezolva probleme si a
oferi solutii inovatoare, fiind o mentalitate, nu doar o metoda. Expertii in educatie sustin ca atat
copiii, cat si adultii, pentru a avea succes, trebuie sa gandeasca critic, sa utilizeze curiozitatea
si imaginatia, sd colaboreze eficient unii cu ceilalti, sa fie flexibili si rezistenti, sa demonstreze
initiativa si antreprenoriat, sa inoveze.

VIZIUNEA scolii noastre: ,,Scoala pentru toti, educatie pentru fiecare elev”’ pentru ca
,,Educatia este cel mai frumos dar pe care il poate primi omul.” (PLATON)

SCOPUL urmarit de Scoala Profesionala ,,Danubius” din Tulcea il reprezinta formarea de
competente si aptitudini necesare absolventilor pentru o integrare eficientd in viata sociala si
politica, precum si punerea in valoare a unor resorturi moderne de stimulare a creativitatii,
initiativei si a spiritului participativ al elevului in cadrul unei oferte educationale diversificate,
care sa-i permitad accesul pe piata muncii in cadrul Uniunii Europene.

MISIUNEA

Scoala noastra are si va avea usile deschise pentru toti cei care au nevoie de educatie
(copii, tineri, adulti), indiferent de etnie, religie si starea sociald, pentru a asigura cunoasterea
si acceptarea reciprocd In vederea unei convietuiri armonioase. Misiunea scolii vizeaza
realizarea unui invatamant de calitate pentru formarea de capacitati intelectuale si abilitati
practice, formarea constiintei si conduitei moral-civice in spiritul drepturilor fundamentale ale
inconjurator.

in concluzie, Scoala Profesionali ,.Danubius” Tulcea reprezinti imaginea unui
invatamant deschis, flexibil, activ-participativ si incluziv.

CULTURA ORGANIZATIONALA

Este caracterizata printr-un ethos profesional deosebit, dominat de valori precum
egalitarism, cooperare, muncd in echipa, respect reciproc, atasament fata de copii, respect
pentru profesie, libertate de exprimare, creativitate.

In ceea ce priveste climatul organizatiei scolare, am putea spune ci este un climat
deschis, caracterizat prin dinamism si grad Tnalt de angajare a membrilor institutiei scolare,
relatiile dintre cadrele didactice fiind deschise, colegiale, de respect si de sprijin reciproc.

Echipa manageriala este deschisa la sugestiile profesorilor, face aprecieri frecvente si
sincere la adresa acestora, le respecta competenta, ii sprijind In activitate.

OFERTA EDUCAIIONALA este foarte diversificata, ea incluzand la invatamantul de zi:
invatamant preprimar, invatamant primar, invatamant gimnazial si invatamant profesional cu
durata studiilor de trei ani pentru domeniile acreditate, Comert si Estetica si igiena corpului
omenesc.
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Scoala noastrd detine in oferta educationald si Programul ,,A Doua Sansd” pentru
invatamantul primar, Programul ,,A Doua Sansa” — invatamant secundar inferior (echivalentul
a zece clase cu calificare profesionala de Comerciant-vanzator) dar si, invatdmant gimnazial cu
frecventa redusa (clasele V-VIII). Aceste forme de invatamant se adreseaza adolescentilor,
tinerilor, adultilor, proveniti din medii sociale diverse si cu varste variate, care nu au urmat sau
nu au finalizat invatamantul primar si gimnazial. Programele oferd acestor categorii de
persoane, posibilitatea continuarii si finalizarii invatamantului obligatoriu fard a fi nevoite sa-
si intrerupa eventualele activitati profesionale sau familiale in care sunt angrenate.

PROIECTE DERULATE

Programul ,,Citeste-mi 100 de povesti!” lansat de Asociatia OvidiuRO — stimuleaza
lectura in gradinite si in familie, sesiuni de formare profesionala centrate pe literatie pentru
educatoarele copiilor; resurse educationale pentru a organiza activitatea; ateliere de lectura
pentru copii, astfel incat prescolarii sa isi dezvolte vocabularul si dragostea pentru lectura.

Ziua Nationala a Lecturii ne-a oferit un prilej bun sa reiteram importanta cartilor in viata
noastra si sa initiem impreund cu domnul primar al municipiului Tulcea, Stefan Ilie, a doamnei
inspector scolar general, Viorica Pavel, inspectori scolari din cadrul ISJ Tulcea, parinti, bunici
si cadre didactice, obiceiuri de lectura, atat dreE nec}esa|re copiilor si tinerilor nostri.

0
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Proiectul POCU/784/6/24 ,,Masuri integrate de prevenire a abandonului scolar si
protectie a copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate” cod SMIS 139634 reprezinta
un model de interventie in cresterea participarii la invatamant si reducerea parasirii timpurii
a scolii pentru copiii cu parinti plecati lamunca 1in strainatate perfectat de Organizatia Salvati
Copiii. Alaturi de activitatile Salvati Copiii, prin proiect se asigura servicii inovatoare de
catre Scoala de Valori care furnizeaza un pachet educational prin intermediul unei ,,caravane
educationale interactive™: ateliere de educatie si orientare in cariera bazate pe valori si metode

nonformale de educatie.

In parteneriat cu Organizatia Salvati Copiii, Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea si
Primaria Municipiului Tulcea, s-a desfasurat pe parcursul vacantei de vara un program destinat
prescolarilor si elevilor de la invatdmantul primar, romani si ucraineni, constand in activitati de
sprijin si activitati recreative, finalizat cu o tabdra scolara de o saptamana la Predeal.

Pe langa activitatile derulate cu copiii, s-au organizat si activitati de consiliere a
parintilor.

Paralel cu acest program, in scoala noastra s-au derulat si activitatile dedicate
Atelierului de Vara ,,Sotron”, un modul educational sustinut de OvidiuRO, pe perioada
vacantei de vard, cu un impact major asupra copiilor, profesorilor si parintilor din comunitati
rurale si urbane defavorizate. In timpul verii, profesori voluntari din cadrul Centrului Judetean
de Resurse si Asistentd Educationald Tulcea (CJRAE), au sustinut activitati atat cu copiii de
gradinita, cat si cu cei din invatamantul primar, care aveau nevoie de interventii remediale, dupa
un format pregatit de OvidiuRO si diseminat in urma a numeroase training-uri.
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PCH”

»PNRAS Reducerea abandonului Danubius Tulcea” cod F-PNRAS-1-2022-3253
pentru care ni s-a aprobat un buget de 764 000,00 lei, perioada de implementare 36 luni,
septembrie 2022 — septembrie 2025, parte din Programul National de Redresare si Rezilienta
(PNRR) ne ofera posibilitatea organizarii de activititi remediale cu elevii de la invatimantul
gimnazial care inregistreaza rezultate slabe si foarte slabe la invatatura astfel incat rata
abandonului scolar sa fie diminuatd de la un an scolar la altul.

Proiectul POCU/987/6/26 ,,Activititi Creative Outdoor si Relationare prin
Descoperire — ACORD” destinat elevilor de la invatamantul primar si gimnazial vizeaza
urmatoarele obiective: Cresterea gradului de participare la educatie pentru elevii aflati in risc de
abandon scolar (80% dintre elevi apartin minoritatii rrome, provin din familii cu resurse de trai
reduse si o mare parte dintre parintii acestora sunt plecati la munca in strainatate) prin activitati
nonformale in sistem outdoor; asigurarea oportunitatilor egale pentru elevii apartinand
grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii din comunititile dezavantajate socio -economic;
imbundtdtirea competentelor profesionale ale personalului didactic din invatamantul
preuniversitar in vederea promovdrii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile
elevilor si a unei scoli incluzive; stimularea parteneriatului activ scoald — comunitate destinat
mentinerii copiilor in sistemul de educatie.

Proiectul POCU/711/6/14 ,,Un viitor mai bun, prin educatie” cod SMIS 135042
furnizat de catre Ymac Saby Company si Patronatul National al Femeilor de Afaceri din
Romania pentru clasele de la invatamantul profesional cu durata studiilor de trei ani, domeniul
profesional Comert si Estetica si igiena corpului omenesc.
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Obiectivele proiectului: asigurarea de servicii de orientare profesionala si consiliere in
carierd pentru elevii din grupul tintd al proiectului; infiintarea si dezvoltarea firmelor de
exercitiu, organizarea de concursuri pe meserii (13 concursuri), precum si a participarii la
targuri pentru firmele de exercitiu (max. 6 targuri); alocarea de resurse materiale si financiare
necesare pentru derularea in bune conditii a stagiilor de pregdtire practicd pentru elevii din
grupul  tinta al proiectului; Informarea atat a  angajatorilor, cat si a
elevilor/parintilor/tutorilor/profesorilor cu privire la importanta si necesitatea stagiilor de
practica.
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Scoala Profesionald ,,Danubius” din Tulcea are ca preocupare constantd in stabilirea
de relatii de parteneriat cu familiile elevilor nostri, scoli din municipiu, Organizatia Salvati
Copiii, Partida Romilor ,,Pro Europa” Tulcea, Agentia de Dezvoltare Comunitara ,,Impreuni”,
Serviciul de Probatiune de pe langa Tribunalul Tulcea, Asociatia pentru Sprijin si Dezvoltarea
Economiei Sociale Incluziune, cu diferitele cercuri de la Palatul Copiilor, Biblioteca Judeteana
,,Panait Cerna”, Centrul Cultural Jean Bart, Muzeul de Istorie si Arheologie, Centrul Judetean
de Resurse si Asistentd Educationala, Primaria Municipiului Tulcea, Inspectoratul de Jandarmi
Judetean Tulcea, Politia Municipala, Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog,
Agentia Nationala Tmpotriva Traficului de Persoane, Directia de Asistenta si Protectie Sociala,
si alti parteneri.

Personalul unitatii de invatamant recunoaste dreptul fiecarui copil la educatie si intelege
diferentele de adaptare si invatare, specifice fiecarui copil in parte, ca fiind naturale.

Obiectivele noastre vizeaza combaterea neparticiparii scolare, ca si a abandonului si
esecului scolar, prin demersuri care depasesc barierele impuse de dificultatile de ordin material,
personal, familial sau social cu care se confrunta copiii. In acelasi timp, ne dorim s asiguram
conditii optime de invatare care sa ofere tuturor sansa unui start egal in viata din punct de vedere
educational.

Incluziunea la nivel scolar se realizeaza prin respectarea si valorizarea diferentelor
socio-culturale existente in randul elevilor si prin promovarea bogatiei si a diversitatii
experientei educative care rezulta din aceste diferente.

Scoala incluziva devine astfel o scoala deschisa tuturor, o scoala prietenoasa, flexibila,
0 scoala care abordeaza procesul de predare — invatare — evaluare intr-un mod dinamic si
atractiv, o scoala care, prin sprijinul pe care il ofera tuturor copiilor, se constituie intr-un factor
de baza al incluziunii sociale, contribuind la eliminarea prejudecatilor legate de apartenenta la
un anumit mediu si la spargerea barierelor existente intre diferitele grupuri din interiorul unei
comunitati.

Intocmit,
Prof. IULIANA Lupan
Director, Scoala Profesionala ,,Danubius” Tulcea
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Scoala incluziva

DIRECTOR — PROF. MURARIU LUMINITA NICOLETA
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Educatia integrata - se refera in esenta la integrareain

structurile Tnvatamantului de masa a copiilor cu cerinte
speciale Tn educatie ( copii cu deficiente senzoriale, fizice,
intelectuale sau de limbaj, defavorizati socio-economic si
cultural, copii din centrele de asistenta si ocrotire, copii cu
usoare tulburari psiho-afective si comportamentale etc.)
pentru a oferi un climat favorabil dezvoltarii armonioase si

" S . - ”
cat mai echilibrate a personalitatii acestora.

—D.V.Popovici
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Educatia incluziva se
defineste prin urmatoarele
particularitati:

NIV VIV
NN O



‘e

=

Sustine si confirma ca toti copiii pot invata
si au nevoie de o forma de sprijin pentru
Invatare;
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NV EV IV
NN IR




=

NV EV IV
NN IR

‘e

Urmareste sa identifice si sa
minimizeze barierele invatarii;

ORICE COFEERFOATE
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Este mai cuprinzatoare decat educatia
formala obisnuita cuprinzand:
educatia pentru
familie, pentru comunitate, alte
oportunitati de educatie in afara scolii

DIVERSITATEA COPIILOR
ESTE UN MIJLOCDE  .....

TN ATNZE .....




Ce este 0 scoala

\ ncluziva?
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Scoala incluziva este: ceee

U nu selecteaza si nu exclude;

O este deschisa, toleranta, prietenoasa si

. d t' > =

unitateade ek ek

'I‘nvétémént Tn care se O este naturala prin eterogenitatea ei;
asigu ra o educatle Q valorizeaza toti elevii,
1 1 U se adapteaza la diversitatea nevoilor
pentru tOtI cepill educationale si la particularitatile de invatare si
dezvoltare;
B

- ﬂ@ 0 scoala incluziva devine astfel o scoala deschisa

A % tuturor, o scoald prietenoasa.




Scopul acestei scoli este de a crea pentru
toti copiii un cadru prielnic invatarii, pornind de
la premiza ca diferentele dintre oameni sunt
normale si ele trebuie acceptate. Un rol
important in cadrul scolii incluzive il are
pedagogia si invatarea centrata pe elev. Acest
lucru implica automat adaptarea
curriculumului si metodelor de predare la
capacitatea si nevoia fiecarui elev in parte.

— 4+



Predarea la elevii cu nevoi speciale
solicita aceleasi strategii si practici ca
si predarea la orice alt tip de clasa. Cu
alte cuvinte, o buna metoda de
predare in general va fi o buna metoda
de predare si pentru elevii cu nevoi
speciale. Toti elevii au dreptul sa
astepte de la invatamant cele mai
bune si eficiente metode, iar elevii cu
CES nu fac diferenta.

*
*
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in cadrul scolii incluzive profesorii trebuie sa
colaboreze cu diferiti specialisti in domeniul educatiei,
cum ar fi psihologi, consilieri, terapeuti si alti
specialisti pentru ca doar impreuna vor reusi sa
obtina cele mai bune rezultate. Scoala incluziva
presupune imbunatatirea sistemului educational
pentru toti elevii. Implica schimbari in curriculum, in
modul de predare al profesorilor, in modul de
invatare al elevilor, precum si schimbari in modul cum
interactioneaza copiii cu CES cu colegii lor si

viceversa. /
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Alaturi de cadrele didactice si colegii de clasa, un rol
important in asigurarea succesului copiilor cu CES
este atribuit familiei si parintilor acestor copiii. A fost
demonstrat, de altfel, ca in acele cazuriin care parintii
si familia, in general s-au implicat activ in procesul de
invatare, copiii cu CES au avut rezultate mult mai
eficiente. Prin aceasta implicare activa a familiei se
creaza, de fapt, o comunitate incluziva ce-i va ajuta
pe copiii cu CES sa se integreze mai repede si cu mai
mult succes in societate, dupa terminarea studiilor.
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Scoala incluziva faciliteaza accesul tuturor la
o educatie de calitate prin:

L)

% un profesor itinerant pregatit anume, a cdrui sarcina este sa ajute
profesorul clasei,

suplimentarea materialelor si formelor de sprijin,

asistenta parintilor, altor voluntari si elevi,

modificari ale mediului fizic, curriculum, orar si procedee de evaluare,

)
0’0
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formarea continua pentru cresterea cunostintelor si deprinderilor

profesorilor,

« servicii socio-educationale (psihologice, de sandtat
de asistentd, etc.)

» un climat scolar pozitiv, cu manageri activi si suportivi

y psihopedagogice
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Sunteti directorul

scolii dvs.

Aveti resurse limitate si trebuie sa faceti fata rutinei zilnice,
rezolvand problemele de zi cu zi. Si numai sa asiguri
functionarea normala a scolii este o sarcina uriasa. La care se
adauga si faptul ca trebuie sa mentineti un mediu primitor si
favorabil si sa ii educati pe toti elevii indiferent de caracteristicile
lor fizice, intelectuale, sociale, emotionale, lingvistice sau alte
caracteristici individuale. Scoala dvs. trebuie sa fie o institutie
incluziva!

Ce sarcina!
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Aveti responsabilitatea de a va

asigura ca tot personalul scolii respecta
si promoveaza diversitatea si sansele
egale pentru toti. De asemenea, va doriti
ca toata lumea sa priveasca diversitatea
ca pe o oportunitate si nu ca un obstacol
in calea educatiei de calitate.

Dar unde va dflati
din acest punct de
vedere?

Va propun 9 reguli pe care trebuie sa le urmeze
profesorii si 9 indicatori pentru a evalua
— 4+ 4 incluziunea in scoala
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Reguli pentru profesori

Ol 02 03 04

Includerea Comunicarea Organizarea Planificarea
tuturor copiilor clasei lectiilor

05 Oé 07 UiiI(i)zérea de

Acordarea de Managementul

Planuri ~
individuale  SPrijin comportamentului mul?ace

individual suplimentare
© o 0 00 de sprijin

50 e (0Q Munca in echipa



Indicatori posibili pentru a evalua incluziunea in
scoala dvs.

O 1 Scoala are o declaratie privind misiunea sau viziunea sa si politici
referitoare la educatia incluziva, bazata pe drepturile omului, inclusiv o
‘ politica impotriva discriminarii.

Profesorii inteleg in totalitate si explica ce inseamna ,,educatie
O 2 incluziva” (in afara de elevii cu dizabilitati sau cerinte speciale de
‘ invatare).

03 Scoala cunoaste ce organizatii profesionale, institutii sau organizatii
comunitare pot oferi resurse pentru o educatie incluziva, de care vor
beneficia elevi din medii diverse si cu diferite abilitati.




indicatori posibili pentru a evalua incluziunea in
scoala dvs.

04 Parintii si grupurile comunitare sunt familiarizate cu educatia incluziva
‘ si ofera idei si resurse pentru a ajuta scoala sa devina mai incluziva.

O 5 Scoala si facilitatile sale sunt accesibile din punct de vedere fizic
‘ tuturor elevilor.

O 6 Profesorii cunosc resursele care sunt disponibile pentru a-i ajuta pe
elevii cu cerinte speciale, inclusiv cerinte speciale de invatare.




indicatori posibili pentru a evalua incluziunea in
scoala dvs.

Toti elevii contribuie la formularea de recomandari si reguli pentru
O 7 clasa lor si pentru scoala, menite sa incurajeze incluziunea,
‘ nediscriminarea si prevenirea violentei si a abuzurilor.

Procesele de predare siinvatare, precum si materialele de invatare ii
O 8 implica pe elevi de-o maniera echilibrata si nediscriminatorie,
‘ indiferent de mediul din care provin si de capacitatea lor.

Cultura scolii incurajeaza cooperarea si lucrul in echipa in randul
Oq cadrelor didactice, in randul altor membri ai personalului, elevilor,
parintilor si membrilor comunitatii, atunci cand este necesar.




Este scoalanoastrao
\e;coala incluziva?
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In Scoala Gimnaziala ”Ion Luca Caragiale”. . . . .
avem:

- copii cu CES,

- copii cu dizabilitati,

- copii scolarizati la domiciliu,

- copii proveniti din centrele de plasament,

- copii cu parinti plecati in strainatate,

- copii provenind din familii monoparentale,

- copii provenind din medii defavorizate,

- copii de alta etnie: romi, lipoveni, ucraineni, rusi.



In Scoala Gimnaziala ”Ion Luca Caragiale”. . . . .
avem:

- cabinet de psihologie/logopedie,

- cabinet de sprijin individualizat,

- cabinet medical,

- cabinet stomatologic,

- rampe de acces,

- acces la spatiile educationale din scoala,

- proiecte nationale si europene in domeniul incluziunii,

- parteneriate cu institutiile cu care colaboram,

- personal specializat(psiholog, logoped, itineranti) si cadre
didactice dornice de perfectionare.
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SCOALA ALTFEL

Exemplu de buna practica privind democratia si incluziunea
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»Scoala trebuie sa urmareasca
tot timpul ca tanarul sa
paraseasca bancile ei nu ca
specialist, ci ca o personalitate
armonioasa.”
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EZENTARE GENERALA
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in perioada 27 februarie-3 martie 2023, Scoala Gimnaziala ,,lon Luca Caragiale” Tulcea a
desfasurat saptamana ,,Scoala altfel” cu tema ,,Plaiuri dobrogene”, in vederea cunoasterii :
orizontului local, cu programe dedicate activitatilor educative extrascolare si i
extracurriculare, aceasta saptamana fiind o combinatie de activitati si de timp petrecut
intr-un mod placut de cétre elevi. in contextele formale, copiii si cadrele didactice au fost
mai relaxati, deschisi spre nou, receptivi, astfel incat timpul alocat acestui program s-a
desfasurat intr-un mod eficient si educativ. Fara presiunea unui clopotel, a tablei, a lectiei- QR8s
si mai ales a catalogului, elevii s-au bucurat in unanimitate de saptamana ,,altfel”, avand 5 : 2%
astfel un bun prilej de a-si cunoaste mai bine dascalii, colegii si de a consolida relatiile cu =338
acestia. R
In aceasta saptdmana nu s-au organizat cursuri conform orarului obisnuit al unitatii de
invatamant, programul ,Scoala altfel” desfasurandu-se dupa un orar special, in functie de -
durata activitatilor. In programul ,,Scoala altfel”, elaborat in colaborare cu elevii, parintii si
cadrele didactice, au fost inclusi toti copiii si toate cadrele didactice care functioneaza la
Scoala Gimnaziala ,,lon Luca Caragiale” Tulcea. Activitatile desfasurate au fost rezultatul
colectarii propunerilor tuturor factorilor implicati, dar si al dezbaterilor la nivelul
colectivelor de elevi, in consiliul elevilor, in consiliul profesoral si in comitetul
reprezentativ al parintilor, in scopul adoptarii programului agreat de majoritatea
beneficiarilor. g




SCOP SI

OBIECTIVE




i

SCOPUL: implicarea tuturor
prescolarilor, elevilor si a cadrelor
didactice in activitati care sa
corespunda intereselor si preocuparilor

~- diverse ale elevilor, astfel incat sa puna
BE_ <ih valoare talentele si capacitatile

s < acestora in diferite domenii, nu
1

neaparat n cele prezente in
curriculumul national si sa stimuleze
participarea lor la actiuni variate, in
contexte nonformale.
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OBIECTIVE:
dobandirea deprinderilor de viata independenta
si autonomie personala,
dezvoltarea inteligentelor multiple;
formarea unor tineri cu o cultura
comunicationala de baza, capabili sa-si
utilizeze Tn mod creativ si eficient propriile
capacitati;
crearea unei motivatii optime pentru activitatea
extrascolara; :
formarea gandirii autonome, reflexive, critice;
stimularea curiozitatii;
dezvoltarea spiritului de echipa si a
initiativelor personale in cadrul unui grup;
imbunatatirea relatiei scoala - familie-
comunitate locala. =




>

SUCCES

)

-
=
<
=
o
>
—
=
@
<




~
I////I/I..I////// OIS

RESCTER

S ¥ —~ =N = .
B o)) QB
S <

= (.\

iv“ \ v.c./ u\ S |

- it — —

= - I

/
RS e

N N N N NN

—
————

e

- \

!

S = m\/Z

—
N R e s

SN,

4444744

HIHIIIE SO IIILLE TN 1 e B W

/
e

LI

-

y
:
3
2
2
:
2
S
:
2
=
3
N
2
g
R
S
R
33

it

e

2o ’l/l/l/,'//r\({uy ey,

i

"FLUTURASIT”

~

GRUPA COMBINATA

7



e
/////I////l////////// NN S

SRS .7
WI., - iv ( 4‘,/ 2 5=

I‘\ \
i -

’ - % . o —
€ — —" o —
Rooanses S i
/////’, 3 —
S SR NS AN SRS /,////// e
SN
/}//

RN NN e

|

Q=GN

SN
NN /l/////////(
SN

.

e r//////m,\q,,, o

T I LI P T e R

/

e

S

I I e -

o

\w/um’ s

o

(92

CLASA PREGATITOARE A



/I.//////.////

rIY,

) ik

RS e

,7.
n v RNS
{55y A

R T o

SN

RN

S .

=~ p - e

AN
SNSRI -

N

e

N -

e

~—

—~c

!

LLLLL T 1)
A

et I SO I

LI e

W l/l’//’/l/f//l/l;lllla::/) o

v

\é’: i’

Werecszpron,

eI, ,\q,,,

N\\ m\/./ 7/ ‘-‘l,,,l..._.\

/t//////////l// S

~

CLASA PREGATITOARE B



B )

It/l.//////./////// SN //!///ll///rl//fl, S SN e :

L .

N 5 =

e o . - /v 5 - A 7 »

N5 ), a2 ey — 7

N A \
=Y

I I RIS

SRR LI SN I

12

e

I Lt Al dad ddaddad
L
-

prop

v

i’

.

Sesprony

¢ w////,m\f.g..,

i PO\ —
~ .\ "
— S |

= e 4

o = —? — —
ST »
SN < 7 "N
N A - - ™
S ~ I ,
SIS SRS — 4 :
S /
/L

SN
S ESSSUNEE
~ /t////
A e
NN

W

CLASATA



T AR NN RN

PN SN

/

<

-\

R A——

— = r:>
.

—

LI g )
1T ,.{{p/ I I PRI W) e
/ Z £y

i lt

PO ddad s

——

o

\\"‘qmm’ vesr

CLASAIB



~ AR N o, -
e F Z

S . \ .

,,,,,, SRR —~ \ T \ )
////// SN r//(////’///l/’/’/ . . , \ \

//I /.//’I/’/ > ﬂ. . . 7

N l,J v oL - =y ‘

Ny = -

W - £ |

> |

-

I I I L P I e &)

s

e

It L™

-

77 urt/lt/ﬂf//r/nrl/n:V

i’

s

Ce wuum,\q,,, ecccsiiy,

- y ,,..[( \ T —o
//7//////////////////// T —— e \ ﬂ/
e S SSEC S —— ) \\

S SO

SSSSN /////1/////////(///

CLASAITA



W

S
—

73\
Y
4
b/ ) )
[/
/
7wl
7
/
7 NN
AN
7 )
/
s
'

R

)
/

/1

/] -
iy

/

/

/

. |

/‘ ('
20

N N N N N N

O

\\)\,

M e Wz S it e rroy

CLASAIIB

TIPS T LI II I I PP

it

e

I LLLLLL P P IITE T WL

LLIIYy,

/

.

\

(-

~

G

;

IR

NN

G

-~
e S Sy

e

SCERSSS

~

R



AN P
R 2 %
~ . > \ / »
A S RNOR NN O \ ,
R S 5\ o \\ i/
ORI S - SR o ;
A - = « -
NS T -~ ¥ ( ) T
2 ’ ’
§— e < \
£ -
Y
>

b L

SIS

et i

O L

o -

I i Ll el ddadda

R

Wspron,

VIH/I/!/I«\{'.,,

N 5 £ - — — s P
NN BRSSO e— S ————— U / ) ] \\ - s/ // w. ‘

S NS SESEEE S e

CLASATIIT A



NN Y
R i =

| : \ H
RN S 7 \ ;
r//’////’//l"/”l! : \

S .
<y '...v 3 «J .IHQI (Jm P - \.
{55y FAD 3 . 4

II.///I//.////////I.I///!, o‘ ,

’ﬂ'//////,l

y Ly
-

IIEIIE I LI PRI IS AR ':/

s

e

I

p— -
i IIIIMIII/'//I/HI//”:V

iy

€ visr

I

AN

o,
e -/////rm,\q". T TT

= > 5 R, Ny — — | c\
e — ) ,/fa(..\\ e —
X DL P

B S \

/////////l/////////‘l//i S

- — % - ~ —
T B e S TS 2 (. \
S ~ =
= /////./f/////)//////////// — R - \\‘n = n S ‘R

CLASATII B



W

Iy,

LA

S

AN

4J /.Hv - /

OO //!///1////!
ll-
> -

=
S S S e

SN

SUSt—
NN
S S
N

ORI

W N\\ ﬁx//?/ -It\

B )

- /‘

S
SESSSSSR-
S
S
~-

-5

L P ITTE i r RT) s

a0 I I

12

e

SIS TSI LTI IA 107 L™
_—

it

.

s,

.

P '////I/.'/h\(g,,,

CLASA IV A



S S
NN RSOSSSSS AL

~ Y 41/.«1

&) 25) (

L '//t/,l

LA

1y aeade)

) ik

NN SS
B s —_——
N e

e e —® — — = 4.[

NG D/Z/

RN

——

T S s

-

.

SN AN
NN e
_-_

Ll T

e I I I

it

o

%

I i Ll el ddadda

s iim

= @y

wumn,\q..,

CLASAIV B



S SO ~ -~ ) S
SECCIRNSSEENNSS ~ N \ -

SSas ,//I/// SSSS ety _ Z \
> \ \.

l///”/’.’////// = %
~ J - v s X A= = .
- > :

2

N
$
§

.

I I L T ITTE A £ .

s

e

S L™

) fﬂlﬂlﬂ/u/r/nn/ny -

iy

itipm " virr

e -/////rm,\q". T TT

e — ﬂf\u“ z \\ |7,‘. ~— e d 7

St
/////////l/////////(
NN

-

S SSSS - — J—

= . - .

e S B S S e ——— "o ,. = 7
S — \ i

; : .All

CLASA VA



R s S
- =

S S RN SN SN ~ ;

e Y S . N7 ;

l///’ ﬁ//////////// SO ; iu/. = _ \
2 - — b . u

5 v R ) e _
S - € 4 \3.,
: e

e

’”’”””’I
3
'

727277 gl

—

VI ST

s

e

S

777, /IIIIIZIIIII//,/,”,,”V -

\
*
s
s

e

)
. AN,
Tl ¢ '////N//n\q,,, Snccctrrony,

/’( Y
/. v
///////////ll/////////l// B S SR 7 \\\
N

////// S —

SN\
//l///////ll////////( >
SN SN

CLASA VB



OSORNINNIRNNININY

“

W

S

S S SSSS S N

Y,
—
:
g
=~

SOOI

S

ORI
BRSO
N

)

2
<

Bl S CCURES
eSS NS R

R e
SR 3

~

ﬁ \9]7

AN e

-5

M

I LLLLL I ITTE T

Vi

e

SITIIPIIITS T LTI IIIIIA 17

S i

Y

CLASA VI A



R e

S ~ .
TR SUSU R S A 7 ’
~ SOOI N _ \ ,
://///////////// SOOI /Wl’ ~ e a \ 4 \
X l[- e o L
N -
w y 4 /.,\‘ }
& e N
3
R\
R.

)

44442/,
i

ar e LI SO

it L

P il e ddad :://.r’

|

<
B,

iy,

¢ -////l/,rln\({u,

w2 O T e )Y

- — 4

3 LY Sl ——
B N

e A N — X ) - N\\\‘ 7 // 3 ‘
SN /,//I/I/,V N RN

SO
B S e -
S

55 .

CLASA VIB



/Allllllll //I//, . «.I - ,A\ .
/,1 ///// ‘ V, \
SN N . ‘1,‘ _ .\
I/////////////// o O e S\ /)

S ' - «) I/llfm P -

\

’

I”’I//l/-///
9

(
te
§

o

I ST LU P IT W 80)

/

e

I

- - —
) :u/lﬂﬂ/lﬂ/ll/nnnW

\w(,”/,/ i

1S r////mm\q.., S,

— ||' - hlu, lev‘ - 7:IM U/; —

e e e —— 7/
/////////////////////i S S S o \\ 2

////////; SR
——
//////////I/!/////////(I/// =

CLASA VII A



~ CEERS N o,
e F Z

. : \ H b
S AR RN Sy . \ ‘
SRR S ,V//:’/’/’I//’/’/ - > ~ ¢ - : , \ \
/I////’I/’/////// SN s w. =
W l.\J v / o~ "
N
N o g
i > |
<\

&
J

- P
A . . - A
I ul///u/n/., NI I, r

e

vt

st

-

7)) lll’/[l/t/l//[/’;/,/”y

iy

\Qf/ll/l« € vesr

LI

Y

AN,

s '//Illl.fln\('u» ey

- l\\ — & ,,“l _ aﬂ./lr,

e - - ..\‘

S = e — o QS T 3 ../
S —
S e S T U e ) - \\ 7/1
———— J

e AN
S (/1///////////// — ‘

—

W

i

CLASA VII B



\

N
N
N
§

W

S

OO DNNNS

SR &

SESSSS S T

S -
S R R

ORI

N S o B 7,/
S S |
e

N TR R RN NN ~
~.

5

S
SSSS =
SSSSSEN /t//////////.
O

N N\\ ﬁx//?/ -ll

)

ar P e I SIS

o

it

SIS TSI LTI IA 107 L™
_—

v

it

Szt

P '////I/.'/h\(g,,,

CLASA VII C



S SO ~ -~ ) S
SECCIRNSSEENNSS ~ N \ -

O RIS SE ety _ Z \
> \ \.

II.///I//./////// X

&y v o - Y .
£ A ,
B

N
$
§

y 44442]
o <

I I L T ITTE A £ .

s

e

S L™

) fﬂlﬂlﬂ/u/r/nn/ny -

iy

itipm " virr

e -/////rm,\q". T TT

,f(.\\ |7,l. — ==

St
/////////l/////////(
NN

NNy — .
//.//////I//////////I// SN 5 A "~ 3 7
~ N r
SRS ///////// SN, - \\ \
; : .All

CLASA VIIT A



WY

i) =3

- = RS N N NN R ) % P

ey : /
. T s ( / \\\.

SRS
S o\

////”/////////f//
AL < ~ e le >
BN oS

) )) O - \

&
e

\.‘f\

I”/I//I///I

-

Ll d/l/nlrr/'y/,’/’/’l/l’//l// Wi " J

/

e

I

7 el it o 7

o

\waam’ v

ey ,, r//////ﬂu\{m Sy,

< - Y -
— \ % 71 2 . e — .
R — 14\1‘.. . — :

- — -./ - -g\|\f )\

y.,//////
SN
/l/////////l//.l BN e eSS SN
g NN
SN S

SN N DN
S SRS =
A ~

CLASA VIII B



MODALITATI DE
EVALUARE




Evaluarea programului ”Scoala altfel” s-a realizat prin:
fotografii, albume foto, inregistrari video;
expozitii cu lucrarile elevilor;
jurizarea lucrarilor (interevaluare, autoevaluarea, invitati);
premii, diplome;
prezentari Power Point (jurnalul clasei);
discutii cu elevii, parintii si persoanele invitate implicate in proiect;
chestionare.




ANALIZA SWOT




PUNCTE TARI

- buna colaborare si realizare de
parteneriate educationale;

- munca in echipa;

-implicarea activa a elevilor si a
cadrelor didactice in activitagi si
atingerea obiectivelor;

- crearea unui climat educational
deschis si stimulativ prin relatiile
interpersonale;

- cadre didactice bine pregatite din
punct de vedere stiintific, majoritatea
cu experienta profesionala;

- experienta manageriald a cadrelor
didactice care lucreaza cu diferite
categorii de elevi;

- rigurozitatea programului intocmit;
- interes crescut al unor cadre
didactice si elevi pentru angrenarea
in proiecte locale, nationale;

- atmosfera relaxanta;

- activitati antrenante (implicarea
directa si activa a elevilor in diverse
activitati);

- observarea elevilor in alte contexte
educationale;

- promovarea imaginii scolii in
comunitate.

PUNCTE SLABE

- timp insuficient pentru a se
realiza astfel de activitati,

- reticenta fata de nou si
schimbare a unor parin{i;

- fonduri insuficiente pentru
realizarea activitatilor si pentru a
rasplati rezultatele obtinute de
elevi;

- neimplicarea parintilor suficient
in activitagi.

OPORTUNITATI

- amploarea efectelor activitagilor
cultural-artistice si sportive;

- dorinta cadrelor didactice pentru
schimburi de experienta s1 pentru
actiuni organizate in parteneriat;

- cresterea calitatii parteneriatului,
a inifiativei private si a sprijinului
comunitar pentru dezvoltarea si
susfinerea actului educational.

AMENINTARI

- insuficienta constientizare a
parintilor, dar si al elevilor privind
rolul lor de principal partener
educational al scolii;

- criza de timp a parintilor,
urmata de scaderea interesului
fata de scoald, conservatorismul;
- multitudinea ofertelor de
activitati duce la suprasolicitare;

- motivarea financiara scazuta a
cadrelor didactice;

- vremea capricioasa care a
impiedicat desfasurarea
activitatilor in aer liber;

- lipsa resurselor financiare ale
familiilor care pot impiedica
participarea elevilor la vizitarea
muzeelor, expozitiilor, excursiilor.
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Prezentul program, prin obiectivele urmarite, prin
implicarea permanenta a cadrelor didactice, a condus
nemijlocit la constientizarea comunitatii locale, a
prescolarilor s1 elevilor privind importanta activitatilor
cultural-artistice, literare, de cunoastere si sportive in
afirmarea personalitatii acestora, a dezvoltarii
competentelor/ talentelor din diverse domenii. Prin

derularea responsabila a acestuia, elevii au avut posibilitatea
sa-s1 formeze un comportament liber, responsabil, deschis
spre comunicare Ssi inifiativa, au constientizat valoarea
efortului depus prin contributia lor activa la prezentarea unor
activitati recreative, cultural-artistice §1  sportive, a
obiceiurilor si a traditiilor romanesti.




Iceland }[

Liechtenstein
Norway grants

Rethink education and management approach for ¢ ;
Democratic learning Environment (IDE- All) Nr. proiect: 2021-EY-

PMIP-0008

“Working together for a green, competitive and inclusive Europe”

BUHAI MONICA- inspector scolar
MANGU SORINA- inspector scolar
FTADEEV-BRAD FLORIANA ADRIANA - inspector scolar
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Diverse society — Diverse Classrooms

Student diversity benefiting social diversity
Special focus on Rey competences and cooperative learning in
multicultural/diverse groups

Borgarnes — Iceland

“Fducation is the most powerful 2022

weapon which you can use to
change the world “* Nelson Mandela

,» EDUCATIA ESTE CEA MAI PUTERNICA ARMA PE CARE O POTI FOLOSI PENTRU A
SCHIMBA LUMEA”. NELSON MANDELA

SOCIETATE DIVERSA — SALI DE CLASA DIVERSE

DIVERSITATEA ELEVILOR CARE BENEFICIAZA DE DIVERSITATE SOCIALA
ACCENTUL DEOSEBIT ESTE PUS PE COMPETENTELE CHEIE SI INVATAREA PRIN
COOPERARE TN GRUPURI MULTICULTURALE/DIVERSE



Invatarea prin cooperare este o
strategie pentru educatie bazata pe
| pe echipe care se

INVATAREA PRIN COOPERARE






cunoasca alte experiente

utilizarea metodelor de invatare cooperatiste in care elev
lucreaza mereu cu persoane diferite, utilizind aptitudini si
competente diferite pentru a finaliza o sarcina;

pregatirea clasei pentru patru domenii ale invatarii
cooperare (1. cooperare, 2. rolurile, 3. norme si abilitati, 4.
atitudini si valori);

sarcina de invatare prin cooperare poate fi simpla sau
complexa;

evaluarea: formativa si de sinteza

evaluarea lucrarilor grupului vizeaza
performanta/evaluare creativa prin: text, imagini /
imagini, videoclipuri, drama, sarcini spatiale, muzica,
studii / cercetari si prezentarea rezultatelor, discursuri
structurate;

feedback-ul

INVATAREA PRIN COOPERARE




INTERCULTURALITATEA IN IMAGINI



AUTUMN —




INTERCULTURALITATEA IN
IMAGINI




,TOATA LUMEA POATE FACE CEVA,
NIMENI NU POATE FACE TOTUL!



. ACTIVITATEA A-STABILIREA
SPECTALISTILOR DIN FIECARE GRUPA, A
TEMEI SI A INTREBARILOR

1. ACTIVITATEA B — ACTIVITATI CARE
VALORIFICA DIFERITE TIPURI DE
INTELIGENTA:
INTELIGENTA SPATIALA
DGICO-MATEMATICA | voRESHET

FOLE - PLASS
L LANCE

i ——

INTELIGENTA KINESTEZICA Reunele i A e

N A = Sl
-, s
2o ™

o3 g ;
.k'ff(m pf !Ing, -t
SAET ol LB T -,

JIGSAW - PUZZLE



https://www.google.com/search?sxsrf=APq-WBs82tRoN8ZbX-mFOFq5_RA_xH7Alg:1648671413814&q=puzzle&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjD4eLP0-72AhWP2aQKHb9_BEoQkeECKAB6BAgCEDc

VINERI 25 MARTIE2022

» Crearea propriei sarcini de invatare cooperativa, interdisciplin
si cooperativa. Coaching-ul profesorilor care lucreaza in e
pe un material complex de invatare prin cooperare,
criterii stabilite anterior.

» Prezentari si feedback.

» Gandeste-te la o scurta idee de diseminare pentru colegii tai de
acasa.
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ISLANDA, 20 — 2 J}EAM\//ORK ‘

7R AR
oo (SR REZULTATE -
METODOLOGIA » participantii au implementat
» Invatarea se realizeaza prin invatarea prin cooperare, au
oracticd - participanti creat materiale didactice
participad si coopereaza activ Soileie o peniru exersarea
in munca de grup, precum si competentelor sociale si
in sesiunile plenare; Intferculturale, precum si ru a
I : preda materia lor intr-ufi mod
> mg’rode e p.rezen’ro’re au fost activ, incluziv si creativ:
utilizate activ pe parcursul : - A e
cursului. » fotl participantii Jsi prezinta

contributia in limba engleza.



NOSTRIe

CUM NE PUTEM ORGANIZA PREDAREA PENTRU A ASIGURA ACCES E
PROCESUL DE INVATARE PENTRU TOTI ELEVIIe

CUM PUTEM DEZVOLTA MATERIALE DIDACTICE CARE SA INDE
OBIECTIVELE EDUCATIEI INTERCULTURALE®






TURUL ORASULUI,

MUZEE,
ATRACTII TURISTICE, EDIFICII CULTURALE, PLIMBARE;

20-26 MARTIE, 7 ZILE DE CURS;

2 EXCURSII - BORGARNES




Consiliul Judetean Tulcea
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o w s TULCEA - REYKJAVIK — BORGARN




Educatie multiculturald/interculturala

Traim aldturi de ei de sute de ani. Si tot de sute de ani sunt robiti, huliti, umiliti,
marginalizati, discriminati, supusi oprobriului public, sdraci, dispretuiti. Si totuti, rromii — neam
viguros — au supravietuit si si-au pastrat specificul etnic desi imensa majoritate a fost, de secole,
analfabeta. Caracterul oral al istoriei, culturii si traditiilor rrome s-a dovedit mai puternic decat
multele volume scrise despre alte neamuri. lar convietuirea cu celelalte popoare le-a adus un plus
de farmec si mister si a influentat multe domenii — economice si mai ales artistice, stiut fiind
talentul nativ al rromilor pentru muzica si dans, dar si priceperea la unele mestesuguri care au
contribuit la economia feudald, cel putin in tarile romane. Astfel, rromii si-au adus contributia la
cultura universala si, chiar dacd sunt un popor transnational, fard un stat propriu, prezenta lor in
lume si in special in Europa se face simtita.

In contextul unei Europe lirgite si unite, rromii trebuie cunoscuti si valorizati, apreciati
pentru tot ce au oferit si mai pot inca aduce in patrimoniul cultural european. Circulatia libera in
tarile europene (nu pentru ci granitele ar fi constituit un obstacol major pentru rromi!) va deschide
noi perspective etniei rrome, inclusive pentru recunoasterea existentei si valorilor proprii. Iar
celelalte popoare sunt datoare sa ia act de acesta etnie si sa-i acorde respectul cuvenit, n spiritul
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului.

Daca ne referim la romii care triiesc pe teritoriul Romaniei, desi oficial, conform
recensamantului din 2002, numarul lor este de ceva peste 530 000, alte surse considera c'a cifra s-
ar situa intre 1 500 000 si 2 500 000 persoane.

Diferenta este foarte mare, dar trebuie sa se tind cont ca reticenta rromilor de a-si declara
etnia isi are obarsii vechi — frica de deportare, de politie, evitarea catalogarii conform prejudecatilor
si stereotipurilor din mentalul colectiv, uneori jena de a apartine unei etnii dispretuite etc.

Totusi, ei sunt o realitate care poate fi descoperia daca se intrd in comunitatile specifice si, chiar
daca nu se declard rromi, 1si pastreazad nealterate traditii seculare.

Este timpul schimbarii mentalitatilor invechite, dar pentru aceasta este nevoie de a se trece
prin mai multe etape — cunoastere - intelegere — apreciere - acceptare — respect - acestea avand ca
urmare eliminarea discriminarii. Tradim Intr-o lume multiculturald si educatia trebuie adecvatd
acestei realitdti, iar pentru ca, intr-adevar, educatia este cheia schimbarii si a progresului, copiii
trebuie sd beneficieze de toate informatiile necesare pentru a intelege, respecta si aprecia
diversitatea.

Termini utili

Inainte de a intra n tratarea temei propuse, consider necesar cateva precizari, deoarece cu
diverse ocazii s-a constatat o aproape totald necunoastere si neintelegere de catre copii a unor



termeni privind multiculturalitatea. Pentru eliminarea acestor lacune, dau mai jos definitii (pe
in]elesul copiilor) a catorva notiuni obligatorii pentru educatia lor.

Cetatean = membru al unui stat, considerat din punct de vedere al indatoririlor si drepturilor civile
si politice fatd de statul respectiv

Cultura = ansamblu de structuri sociale si manifestari artistice, religioase, intelectuale care
definesc un grup, o societate in raport cu alta.

Democratie =regim politic in care poporul isi exercita suveranitatea direct sau prin reprezentantii
lui alesi prin vot direct si universal. La scard mai mica, dreptul fiecaruia de a-si spune parerea, in
limitele bunului simt.

Deportare = trimiterea, ca pedeapsa, a unei persoane sau a unui grup de persoane intr-un lagar de
concentrare intr-o regiune departata de locul de origine.

Fiinta umana

» Toate fiintele umane se nasc libere si egale in demnitate si drepturi. Ele sunt inzestrate cu
ratiune §i congstiintd si trebuie sa se comporte unele fata de altele in spiritul fraternitatii.”
(Declaratia Universald a Drepturilor Omului)

Fiecare fiinta umana este inzestrata cu o varictate de:
» distinctii biologice (cu care se naste: varsta, sex, caracteristici fizice...),
» socio-culturale (familia, educatia, profesia, clasa sociala, etnicitate, religie, mod de
gandire,
» istorie individuala care il/o deosebeste de orice alta persoana.
Prin aceasta, fiecare persoani este unici in felul sau.

Fiecare fiinta umanai este inzestrata cu o varietate de distinctii biologice (cu care se naste:
varsta, sex, caracteristici fizice...), socio-culturale (familia, educatia, profesia, clasa sociala,
etnicitate, religie, mod de gandire), cat si cu o istorie individuald care il/o deosebeste de orice alta
persoana. Prin aceasta, fiecare persoana este unica in felul sau.

Familia = reprezinta grupul persoanelor legate prin relatii de rudenie. Familia se intemeiaza pe
casatoria liber consimtitd de soti, pe egalitatea acestora si pe dreptul si indatorirea parintilor de a

asigura cresterea, educatia si instruirea copiilor.

«Familia constituie elementul natural si fundamental al societatii si are dreptul la ocrotire
din partea societatii §i a statului »

(Declaratia Universala a Drepturilor Omului)



Grupul = reprezinta asocierea in spatiu si timp a unui numar nedeterminat de persoane legate prin
interese si aspiratii comune.
“Singuri nu realizdm nimic in lume... Sandra Day O’Connor

«Orice persoand are dreptul la libertate de intrunire si la asociere pasnicd. »
(Declaratia Universala a Drepturilor Omului)

Comunitatea = reprezinta grupul de persoane care, trdind experiente comune isi creeaza o
identitate proprie a carei principala caracteristica o reprezinta sentimentul de solidaritate.
«Statul recunoaste §i garanteaza persoanelor apartinand minoritatilor nationale dreptul
la pastrarea, la dezvoltarea si exprimarea identitdtii lor etnice, culturale, lingvistice §i religioase.»
(Constitutia Romaniet)

Natiunea = reprezinta comunitatea de oameni formata pe baza unitatii de limba si de teritoriu.

Identitatea nationald = este modelatd de elementele culturii grupului etnic: limba, obiceiuri,
traditii, legende, mituri ale originii.

Constiinta nationala = reprezinta sentimentul de apartenentd la o natiune ale carei trasaturi
distinctive si limba sunt percepute ca fiind ale noastre si pe care le iubim.

Limba = constituie principalul mijloc de comunicare intre membrii unei colectivitati, ce are la
baza un sistem gramatical si lexical.

Religia = reprezinti relatia omului cu Divinitatea. Nu existd natiuni sau popoare fara religie. In
lume exista diferite religii in functie de cultura popoarelor.

Dreptatea = poate fi definitad ca incercarea de a trata toate persoanele corect din punct de vedere
moral. Dreptatea face posibila stabilirea unei aprecieri de valori privind relatiile interumane.

Conflictul = reprezinta confruntarea unor opinii sau interese diferite Tntre persoane sau grupuri.
Conflictul este ,,razboiul existent intre sentimente si ratiune” — dupa cum spunea Blaise Pascal.
Conlflictele se manifesta: verbal, prin violenta fizica sau, in cel mai rau caz, prin razboi.

Toleranta = consta in predispozitia de a accepta si respecta valori si opinii diferite de cele proprii.
“Testul curajului intervine cand suntem in minoritate. Testul tolerantei intervine cand suntem in

majoritate.”
Ralph W. Sockman

Prejudecata = O prejudecatdi reprezinta o atitudine fata de cineva sau ceva bazata pe o opinie
formata in prealabil, fard o cunoastere suficientd. Prejudecatile sunt, in general, negative, dar pot
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fi si pozitive. Prejudecatile vizeaza: rasa, religia, opiniile politice, trasaturile fizice, varsta sau
cultura.

Discriminarea = reprezinta prejudecata pusa in actiune, prin care o persoana este lezata in drepturi.
Discriminarea este o actiune de izolare si tratare diferentiatd a unor persoane sau grupuri intregi in
comparatie cu altii. Exista discriminare sociala (bogati/saraci), etnica (majoritari/minoritari — n

cazul nostru rromii), de sex (barbati/ femei, baieti/ fete) etc.

Etnie — grup de oameni care au o structurd familiala, economica si sociala omogena si o limba si
cultura proprie.

Minoritate etnicd — grup de persoane care se diferentiaza in interiorul unui grup mai mare
(majoritate) si care se deosebeste prin particularitatile sale etnice, de religie, limba sau traditii.

Interculturalism — legatura si influentele reciproce intre diferite culture.

Multiculturalism — mai multe culturi intr-un anume spatiu — nu este obligatoriu sa se interfereze.
Rasism — se bazeaza pe ideea cd existd rase superioare si rase inferioare. A condus la crime in
masa 1n timpul celui de-al doilea razboi mondial (circa 400 000 rromi au fost ucisi in acel timp)
Rasismul, ca o conceptie ideologica legitimeaza inegalitatile, excluderea sociala si ura intre rase.

Stima de sine — apreciere personala favorabila.

Toleranta — respect fatd de libertatea celuilalt, pentru modul sau de a gandi si a actiona, fatd de
opiniile si traditiile lui.

Traditie = mod de a actiona si de a gandi transmis din generatie in generatie.
Xenofobie = provine dintr-un cuvant grecesc care inseamn’ ,.teama de ce este strdin”. Ea este
tradusa deseori prin respingere, ostilitate, violentd asupra oamenilor din alte tari sau apartinand

minoritatilor.

Respectul reprezinta consideratia obiectiva fatd de drepturile, de valorile, de credinta si
proprietatea tuturor persoanelor.

« Orice persoana are dreptul la viata, la libertate si la securitatea persoanei sale.»
(Declaratia Universala a Drepturilor Omului)



Pacea = este definitd, in general, ca o stare de liniste caracterizatd prin absenta factorilor
perturbatori, de disconfort.

Razboiul = reprezinta un conflict care implica folosirea organizata a armelor si a fortei fizice intre
natiuni, tari sau forte armate mari. Asadar, pacea reprezinta starea de buna intelegere intre popoare,
situatie 1n care nu existd conflicte armate sau razboaie intre state, popoare, populatii.

Valoarea morala — distinctia dintre bine §i rau acceptata de o persoana sau de un grup social ca
fiind determinanta asupra comportamentului propriu.

Cinstea reprezinta valoarea morala care se bazeaza pe respectul fata de adevar.

Bunadatatea reprezinta o valoare morala care se manifesta prin compasiune si intelegere fata de alte
persoane si ajutorul acordat acestora la nevoie.

Curajul consta in forta morala de a infrunta cu indrazneala primejdiile si neajunsurile de orice fel.
El este definit de indrdzneald, de fermitate n actiuni sau In manifestarea convingerilor, de tarie
de caracter.

Prietenia se defineste ca fiind legatura dintre doua persoane, bazata pe sentimente de simpatie, de
stima, de atagsament reciproc, de bunavointa.
., A actiona in ciuda fricii inseamna curaj.”

Howard W. Hunter

Proprietatea = reprezintd ansamblul bunurilor pe care le stapaneste o persoana, o familie sau o
institutie.

Necesitatea = reprezinta ansamblul bunurilor care ii lipsesc unei persoane, unei familii sau unei
intitugii.

Libertatea de exprimare = reprezinta dreptul persoanelor de a-si exprima liber opiniile si ideile

proprii. Libertatea inseamna lipsa constrangerilor.

«Libertatea de exprimare a gandurilor, a opiniilor sau a credintelor...sunt inviolabile »
(Constitutia Romaniei)
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Multiculturalitatea in Romania

Spatiul 1n care trdim este unul multicultural. Recensdmantul din 2002 ne arata clar acest
lucru. Astfel, conform declaratiilor proprii, in Romania traiesc:

A\

Romani - 19 409 400;
Maghiari - 1 434 377,
Rromi - 535 250;
Ucrainieni-Ruteni - 61 353;
Germani - 60 088;
Rusi-Lipoveni - 36 397;
Turci - 32 596;

Tatari - 24 137,

Sarbi - 22 518;

Slovaci - 17 199;
Bulgari - 8 092;

Croati - 6 786;

Greci - 6 513;

Evrei - 5 870;

Cehi - 3 938;

Polonezi - 3 671;
Italieni - 3 331;

Armeni - 1 780;

Alte etnii - 18 950;
Nedeclarat™ - 5 935.
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Dupa cum se poate vedea, pe teritoriul Romaniei traiesc foarte multe minoritdti etnice, fiecare
cu traditiile si obiceiurile ei, Imbogatind, prin aportul specific, cultura tarii. Chiar dacad exista
diferente notabile intre aceste etnii, apropierea fizica si culturalad de secole a condus la interferente,
la treceri de la o etnie la alta a unor elemente de cultura care nu fac decat sd sporeasca bogatia si
diversitatea spiritualitdtii romanesti.

Copiii rromi — elevii scolilor noastre

Identitatea unui copil este datd de norme, valori si comportamente ale culturii in care este
crescut si educat. in comunitatile rrome, socializarea se realizeaza in familia largita. Ea asigura
copilului sprijin emotional si fizic. Desi exista o mare diversitate in randul rromilor, pot fi facute



cateva generalizari privind procesul de socializare a copiilor rromi. De exemplu, ei sunt incurajati
de la o varsta mica sa-si demonstreze independenta, foarte rar se aplicd pedepse corporale, sunt
invatati sa inteleagd semnalele de comunicare verbale si non-verbale ale adultilor. Educatia
traditionala este cea a comunitatii. Copiii participa la activitatile de zi cu zi ale familiei si invata
sa observe, sa asculte si sa inteleaga codurile economice, lingvistice si morale ale grupului lor.

Educatia rroma din familie diferd considerabil de cea oferita in scoala, care este structurata,
intr-un mediu competitiv, unde fiecare ora a zilei este stabilitd pentru diferite activitati de Tnvatare.
Profesorii au anumite asteptari de la elevi si de la parintii acestora. Ei considera ca toti parintii ar
trebui sa Inteleagd importanta scolii pentru copiii lor, sd aloce timp si eventual resurse pentru
aceasta.

Pentru copiii rromi aceste conditii ideale nu exista. Saracia, discriminarea uneori, lipsa
accesului la servicii esentiale sunt bariere considerabile pentru participarea lor echitabild la
educatia gcolard. Disciplina scolard nu corespunde modului traditional de educatie a rromilor, iar
parintii nu considera esentiald scoala pentru copiii lor.

Existd deci un conflict intre cele doud feluri de educatie care conduce la acomodarea
dificild a copiilor rromi cu scoala, la absenteism si abandon gcolar. Tentativa folosita in unele tari
de a discredita educatia traditionald 1n favoarea celei scolare nu a dat roade, dimpotriva a accentuat
contradictiile. Din contrd, faptul de a discuta liber despre diferente, despre traditii si cultura
specifica etniei rrome, au condus la cresterea stimei de sine a copiilor rromi, la valorizarea acestora,
mai bund cunoastere a lor de catre colegi si profesori si au creat un mediu prietenesc in scolile
unde acest fenomen s-a produs.

Este nevoie de mult tact si diplomatie din partea cadrelor didactice pentru a pastra echilibrul
necesar in clasi, pentru a stimula copiii sa invete si s respecte scoala. In comunititile traditionale
de rromi, incurajarea independentei copilului face parte din educatie. Copilul are responsabilitati
incd de mic, iar dupd 12-13 ani este considerat capabil sd se descurce singur, sd se casatoreasca -
in unele comunitati -, sd contribuie la veniturile familiei. Odatd ajuns la scoala si constrans la
disciplind si un program strict, copilul rrom are tendinta de a reactiona pe loc, uneori chiar violent.

Disciplina, rutina, deprinderea de a sta linistit, de a Tnvata notiuni abstracte sunt lucruri
care difera de modul de viata a unui copil rrom. Totusi, dacd raman In scoald, va fi vizibila
schimbarea la adolescentii rromi. Influenta colegilor, a profesorilor, a mediului, fac sa fie acceptate
mai greu unele traditii si apare o oarecare depdrtare de familie, ceea ce nu convine acesteia. Situatia
copiilor rromi este una dificila oricum, aflandu-se la confluenta celor doud moduri de viata diferite.
Totusi, ei trebuie sd beneficieze de educatia scolard, aceasta fiind singura posibilitate de a-si
imbundtdti viata, de a putea gasi un loc de munca si a trdi in conditii mai bune. Dar, pastrandu-si
in acelasi timp si tradi]iile specifice. Pare o contradictie insurmontabila, dar ea poate fi desfiintata
tot In scoald prin valorizarea acestora in fata tuturor colegilor de alte etnii, prin educarea respectului
fata de fiecare minoritate In parte.



Educatia multiculturala / interculturala este cea chemata sd creeze In scoala un climat
corespunzator in care copiii sa se simtd apreciati si stimati pentru ceea ce reprezintd ca etnie. Ea
este un proces de educatie sociala, care trebuie sd se bazeze pe egalitate intre toate grupurile sociale
fara nici o discriminare pe criteriul culturii, al stilului de viata sau al originii.

Scopul educatiei multi/interculturale este sa asigure o bazd solidd pentru dezvoltarea
rela]iilor intre diferite societati si grupuri minoritare sau majoritare. Aceasta inseamna: intelegerea
faptului ca diversitatea nu exclude egalitatea si nu devine o justificare pentru marginalizare;
recunoasterea diferitelor identitati culturale si promovarea respectului pentru minoritati;
rezolvarea conflictelor de interese in mod pasnic. Rolul dascalului este crucial in acest sens.

Aplecandu-se cu interes si dragoste fatd de toti copiii in mod egal, neldsdnd loc
fenomenelor de discriminare nici macar in mintea sa, poate contribui la formarea tinerelor generatii
in spiritul multiculturalismului, al tolerantei si respectului fata de valorile fiecarei etnii, in fond,
pregitirea acestora pentru a deveni cu adevirat europeni. In randul elevilor — in functie de zona —
se gasesc copii de diferite etnii.

Dacé pentru celelalte minoritati existd mai multe informatii despre istoria, cultura si
traditiile lor, pornind de la simplu fapt ca fiecare are undeva un stat care ar putea sa-i sprijine la
nevoie, pentru minoritatea rroma acest lucru a pornit mai greu, abia dupa ce Ministerul Educatiei
si unele organizatii neguvernamentale rrome sau/ si nerrome au evaluat situatia si s-au luat masuri
de ameliorare a ei. Sunt de apreciat initiativele Ministerului Educatiei care, prin eforturile
inspectorului de limba rromani Gheorghe Sardu, a elaborat o serie de reglementiri pentru
facilitarea accesului copiilor rromi la educatie prin masuri afirmative.

Un aspect important 1l constituie introducerea studiului limbii rromani si a unor aspecte
privind istoria si traditiile rrome, pentru copiii rromi. Este salutar, dar nu suficient. Suntem
impotriva scolilor segregate unde elevii sunt doar copiii rromi. De altfel, astfel de scoli nu exista
ca intentie declaratd a autoritatilor locale, ci uneori, elevii rromi sunt majoritari datoritd vecinatatii
scolilor de comunitatile compacte rrome. Ca acestea sunt de multe ori cladiri vechi, neatractive,
slab dotate si cu multe cadre didactice necalificate, este o alta problema care tine de preocuparea
sau, mai bine zis, de lipsa de preocupare a autoritatilor locale carora li se termind fondurile exact
la aceste scoli.

Problema cunoasterii cat mai corecta a specificului etniei rrome de cétre toti elevii scolilor,
indiferent de apartenenta lor etnica o considerdm prioritara pentru schimbarea atitudinii acestora
fatd de rromi, pentru dezvoltarea unei atmosfere de intelegere si respect intre elevii scolii, ceea ce
contribuie la diminuarea abandonului scolar in randul copiilor rromi. Chiar daca unele discipline
obligatorii sunt mai greu de inteles pentru ei, faptul c@ sunt priviti ca egali si apreciati, mentin
copiii rromi la scoala si maresc sansele ca acestia sa termine cel putin ciclul obligatoriu. Educatia
multiculturala — cu referire directa la minoritatea rroma, in acest caz — ar trebui sa devina o
preocupare atat a profesorilor cat si a institutiilor care se ocupa de educatia copiilor — Ministerul
Educatiei, Inspectoratele Scolare, Centrele de Perfectionare Pedagogica, etc



Educatia multiculturala

Notiunea desemneaza totalitatea programelor educationale ce corespund necesitatilor
impuse de coexistenta Intr-un mediu multietnic.

Scopul educaliei multiculturale este de a facilita acomodarea grupurilor etnoculturale
minoritare si, in aceeasi masurd, acomodarea si deschiderea societatii majoritare la modelele
culturale specifice grupurilor minoritate.

Educatia si predarea interculturald sunt menite sa concentreze atentia copiilor/tinerilor spre
experienta ,,celuilalt”, spre propria identitate, cat si spre valorile umane universale;
recunoasterea faptului ca apartenenta unui individ la o comunitate nu este echivalentd cu
identificarea totald a individului cu respectiva comunitate; egalitatea oportunitatilor
educationale pentru toate grupurile din interiorul societdtii; promovarea membrilor grupurilor
etnice minoritare 1n calitatea de pedagogi, mai ales In invatamantul primar; renovarea
curriculard; viziunea asupra indivizilor umani ca ,,purtatori” de culturd si negarea acceptiunii
sistemice atribuite culturii in general etc.

Educatia multiculturald este considerata a fi, prin demersurile sale antirasiale,
antixenofobe, antidiscriminative si de relativizare a culturilor existente, garantul unei societati
multiculturale viabile, factor de stabilitate democratica si de diminuare a conflictualitatii.

Si unde se poate face cel mai bine aceasta educatie decat in scoala? Rolul scolii ca mijloc
de acomodare, de socializare si integrare a copiilor minoritari este de o covarasitoare
importantd, este indispensabil. Scoala trebuie sd fie spatiul confruntérii experientelor diferite,
al traditiilor si obiceiurile distincte fiecarui grup minoritar. Scoala trebuie sa fie spatiul in care
se invata diversitatea: culturald, etnicd, sociala. Scoala trebuie sa formeze deprinderea pretuirii
valorilor pluriculturale, depasind consideratiile ca doar unele sunt bune (ale noastre) si altele
rele, minore (ale celorlalti).

Promovarea eficienta a educatiei multiculturale se poate realiza in primul rand prin
continutul obiectelor de invatamant. Un teren propice pentru educatia in spiritul respectului
culturilor altor popoare sau etnii il ofera istoria.

Lectiile ar trebui sa se referd la mostenirea culturala, la importanta si contributia specifica
fiecdrei culturi la dezvoltarea civilizatiei umane. Este foarte important sd folosim structura
clasei, a scolii, s aducem in atentia majoritatii elevilor specificul culturii si istoriei
minoritatilor.

Deoarece manualele nu au subliniat in mod explicit rolul minoritatilor in cultura nationala,
multi din elevii care provin din etniile respective nu cunosc prea multe despre istoria si cultura
propriului popor, se simt marginalizati si de multe ori se auto-exclud. Aceste neglijente pot



explica, intr-o oarecare masurd, esecul si abandonul scolar mult mai ridicat in randul rromilor
sau al altor etnii cu o pondere micd in populatia tarii.

Mestesugurile practicate de rromi, transmise din generatie in generatie, asigurau cele
necesare multor domenii de activitate la sate si la curtile boieresti. Ei erau buni prelucratori ai
metalelor (potcovari, calddrari, sdbieri, aurari, argintari), erau bucdtari, croitorese si cei mai
vestiti lautari, rromii scoteau sare din unele ocne, se ocupau de confectionarea obiectelor din
lemn etc. O datd cu dezvoltarea industriei, multe din aceste mestesuguri si-au pierdut
importanta si rromii au trebuit, mai ales dupa eliberarea lor, sa-si gdseasca, cu multd greutate,
alte surse de subzistenta.

Perioada celui de-al doilea rdzboi mondial a marcat una din cele mai tragice perioade din
istoria rromilor. Fiind considerati ,,rasa inferioard” au fost trimiti In lagare de concentrare si
ghetouri ca si evreii. Familii intregi au fost exterminate. In timpul regimului comunist a urmat
o noud perioada de represalii cu arestari a celor care detineau aur (cocosei), mutari fortate in
Baragan sau la marginea oraselor. Populatia rroma a inceput sd-si castige existenta lucrand in
industrie, pe santiere, la salubrizare sau in agricultura ca zilieri. O parte au continuat sd practice

comertul.

Politica de asimilare a contribuit la pierderea limbii rromani de cétre peste 40% din rromi,
o parte din obiceiuri au fost interzise. Obligativitatea invatamantului, desi elevilor rromi nu li
se acorda o atentie speciala, a avut totusi si avantaje ajutdndu-i pe multi sd se pregateasca
pentru un loc de munca mai bun. Imediat dupa schimbarile din decembrie 1989 asistam la o
inrautdtire a situatiei rromilor. Din punct de vedere material, sdracia se adanceste. Redarea
pamantului proprietarilor de drept a condus la desfiintarea locurilor de munca pe care rromii
le aveau in gospodariile colective.

Exemple de activitati

Exista multiple alte modalitati de educare a copiilor, trebuie doar sd fie promovate eficient
conceptele moderne de multiculturalitate si interculturalitate. Cateva exemple:

In cadrul orelor de limba rromani, elevul trebuie si fie incurajat spre creativitate,
exprimarea liberd a sentimentelor, opiniei personale, atitudini personale fata de personaje etc.
Aspectele de viata, faptele pot constitui puncte de plecare \n elaborarea unor compuneri pe
teme de identitate etnicd, religioasa, lingvisticd. Textele al caror continut serveste ideii de
educatie multiculturald trebuie discutate scotandu-se in evidentd faptul ca suntem diferiti, cu
obiceiuri diferite, dar trebuie sa le respectam pe ale celor din jurul nostru. De asemenea, pe
baza bibliografiei deja existente, trebuie promovati si valorificati reprezentantii din literatura
ai altor etnii, 1n special cea rroma, in cazul de fatd, dar si lucrarile dedicate acestei etnii care



sunt numeroase in literatura roméana. Exemplele de personalitdti marcante de origine rroma
contribuie la cresterea stimei de sine a copiilor rromi si la cea a respectului colegilor lor, si, in
acelasi timp, constituie modele de urmat.

Scriitori precum Ion Budai-Deleanu - autorul bine-cunoscutei tiganiada, Petru Maior,
arhimandritul Calinic I. Popp-Serboianu care a infiin]at in 1933 Asociatia Generala a tiganilor
din Romania, scriitorul si gazetarul G.A. Lazureanu-Lazurica, ziaristul Aurel Manolescu-Dolj,
poetul Marin I. Simion, avocatul N.St. Ionescu, profesorul C.S. Nicoldescu-Plopsor sunt doar
cateva nume pe care copiii ar trebui sa le stie. Desi nu erau, la acea vreme, singurii intelectuali
rromi $i, probabil, nici cei mai valorosi, ei au marele merit de a-si fi asumat ceea ce altii, ca si
in zilele noastre, au refuzat, au ascuns ori au tainuit - originea lor rroma. (Vasile Burtea, Rromii
in sincronia si diacronia populatiilor de contact, Bucuresti, Lumina Lex, 2002). Din generatia
zilelor noastre, se remarca, printre altii, scriitorii rromi Luminita Mihai Cioaba, Vasile Ionescu,
Paun Gheorghe lalomiteanu.

Viata rromilor a inspirat multi scriitori de-a lungul timpului. O antologie de astfel de texte
a pregatit Vasile lonescu unde se pot gasi fragmente din: Radu Rosetti (Tigancuta la ietac,
Pacatele slugerului, Tiganul), Costache Negruzzi (Pentru ce tiganii nu sunt romani), Leon
Negruzzi (Tiganca), Vasile Alecsandri (Istoria unui galban, Porojan), Mihail Kogalniceanu
(Dezrobirea tiganilor), lon Luca Caragiale (Da- ddmult...mai dd-ddmult, Ioan Slavici (Budulea
Taichii), Gala Galation (Copca radvanului), Ion Agarbiceanu (Faraonii), Mihail Sadoveanu
(Fantana dintre plopi), Vasile Voiculescu (Sakantala), Mircea Eliade (La tiganci), Eugen Barbu
fjn camp la Citelu), Zaharia Stancu (Satra), Eusebiu Camilar (Negura), Fanus Neagu (Lisca),
D. R. Popescu (Fuga) si altii.

Lecturile din aceste lucrari pot aduce copiilor un plus de informatie — prezentata intr-o
forma artisticd — despre viata rromilor in diferite perioade.

Panoul personalitatilor

Copiii sunt indrumati sd cerceteze si sd depisteze in dictionare, presd, manuale,
personalitdti de origine etnicd rroma sau care au scris despre rromi, sd adune fotografiile
acestora si cateva date biografice. Cu documentatia stransa se va realiza un panou care se va
pune in clasa sau pe culoarul scolii, in functie de dimensiunile acestuia. Exercitiul contribuie
la cresterea stimei de sine a copiilor rromi si a respectului colegilor de alte origini etnice.

Durata: 1 luna documentarea;
1 sdptamana realizarea panoului,
1 saptdmana comentarii

Participanti: elevii unei clase, atit rromi, cat si nerromi.



Cum ar fi sa fiu pentru o zi rrom/ roman/ maghiar/ german/ turc etc.?

Compunere ca exercitiu de testare a perceptiilor copiilor asupra diferentelor etnice a
grupului in care traiesc. Participa toti elevii unei clase, ,,schimbandu-si” etniile. Timp de scriere a
compunerii — 20-30 minute; profesorul ia acasa lucrarile si stabileste citeva care vor fi citite si
discutate in ora urmatoare. Se vor evidentia aspectele pozitive si negative in ceea ce cred copiii ca
ii deosebeste sau si aseamana.

Proverbe, zicatori, ghicitori

Li se da ca tema elevilor culegerea de ,,vorbe din batrani“, specifice fiecarei etnii, Intr-o
perioada de o saptimana. Apoi, fiecare copil citeste colegilor ceea ce a adunat. In decurs de o alta
saptamana, doud mici colective de catre 3 elevi, centralizeaza cele culese, pe etnii. in urmatoarea
saptdmanad se face comparatia intre cele doua folcloruri (in cazul in care intr-o clasd/ scoala sunt si
alte etnii in afara de rromi si romani, cercetarea le va include si pe acestea!), ce elemente sunt
comune, ce le deosebeste, ce influente exista intre ele.

Sa ne cunoastem originile

Organizarea unor intalniri ale copiilor cu cei mai batrani oameni din localitate — din etnii
diferite — care sd povesteascd cum au ajuns sd traiascd acolo, de unde si cand au venit, ce mai stiu
din traiul strabunilor, greutati si bucurii, relatiile cu vecinii. Activitatea se poate organiza cu diferite
prilejuri: aniversarea scolii sau a localitatii, inaintea vacantelor, aniversarea celui mai batrdn om
din localitate etc.

La geografie,

Cele mai reprezentative lectii sunt cele despre populatia si statele continentelor, care se
refera la grupele de popoare si limbile vorbite, la tipul de relatii stabilite intre comunitdtile umane,
la schimbul de valori materiale si culturale, la interactiunea acestora care conduce la bogatia unei
culturi sau a alteia. Ele urmdresc sa demonstreze cd nu exista rase sau popoare inferioare si altele
superioare, ca fiecare comunitate are contributia ei la dezvoltarea civilizatiei si culturii omenirii.
La o lectie despre India, de exemplu, se poate sublinia ca din randul popoarelor indo-europene
care au migrat spre Europa, fac parte si rromii, printre ultimii plecati din zona. In primele decenii
de la sosirea stramosilor lor in Europa existau rromi care cunpsteau incd din relatarile familiilor
lor cd provin din India. O mai detaliatd prezentare despre religiile Indiei — Hinduismul,
Brahmanismul, Jainismul si Buddhismul — si despre structurile sociale din India medievala — cele
patru caste: brahmanii (preotii), kshatrya (rdzboinicii si nobilii), vaisya (oamenii liberi) si shudra



(clasa servild) vor contribui la cresterea interesului copiilor rromi fatd de aceastda tema. Vechile
scrieri indiene spun ca brahmanii s-au ndscut din gura lui Brahma, razboinicii si nobilii din bratele
sale, oamentii liberi din coapse iar clasa servila din picioarele lui Brahma. Cei ce nu apartin acestor
caste sunt in afara societatii — paria -, deci nu existd. Este un exemplu de inegalitate sociald care
contravine drepturilor omului. De asemenea, se poate prezenta copiilor modul in care s-a
descoperit originea indiana a rromilor, prin studierea limbii acestora. O reconstituire pe o hartd a
lumii a migratiei rromilor va da copiilor posibilitatea de a ,,calatori” prin mai multe tari ale lumii,
despre care vor retine mai usor informatiile geografice.

Muzica,

O disciplind 1n general placuta copiilor, este ocazia de a valoriza talentul special al rromilor
pentru acest domeniu. Auditiile de muzica traditionald rroma, prezentarea influentelor ei asupra
muzicii culte, a marilor muzicieni de origine rroma vor deveni puncte de atractie pentru copii, iar
cei talentati si care deja cantd la un instrument, vor fi antrenati sa exemplifice in clasa cele invatate
teoretic.

Trebuie prezentati muzicieni cunoscuti de origine rroma si creatiile lor. Amintim cétiva
incepand cu Barbu Lautarul, a cérui intalnire cu Franz Liszt a ramas celebra si continuand cu cei
mai aproape de zilele noastre: Grigoras Dinicu, lonel Budisteanu, Fanica Luca, Faramita Lambru,
bun prieten al Mariei Tanase, Tudorel Pana, Ion Voicu s.a.

Desenul,

Pictura dau posibilitatea copiilor sd se exprime liber si le dezvolte creativitatea si
imaginatia. Temele legate de specificul etnic, traditii respectate la diferite evenimente din viata
familiei sau a comunidtii, de egalitatea in drepturi a tuturor copiilor pot fi folosite de profesor
pentru a intari ideea de frumusete a diversitatii oamenilor si de respect al acestei diversitati.

Pe langa acestea, poate fi folosita, de exemplu, tema costumelor populare. Acestea cuprind
variate forme si culori si constituie un mod de invatare. Cateva exemple de costume rrome sunt
prezentate in lucrarea Traditiile rromilor din spatiul roméanesc si pot fi prezentate copiilor ca apoi
ei sd le redea In desen. Unele au disparut sau au fost adaptate noilor conditii, dar rromii traditionali
inca le mai folosesc si se mandresc cu ele. La ursari, femeile tinere purtau fuste si bluze viu
colorate. Cu cat inaintau in varsta culorile deveneau mai inchise. Fustele erau crete si lungi (daca
unei femei 1 se vedeau gleznele era considerata neserioasa). Purta sort, iar pe cap un batic. Era
obligatoriu ca hainele sa fie curate si serioase, fiind sotii de lautari si trebuind sa dovedeascd
seriozitate. Barbatii ursari se imbracau cu costume de culori inchise si purtau palarii modelate in
asa fel Tncat se stia ca este ursar. Purtau camasa alba si cravata tot timpul cand mergeau sa cante.
De regula, cei mai valorosi lautari purtau pantofi albi. (Anghel Nastase) si la cdldarari portul este



foarte colorat, predominand culorile rosu, verde, galben. Fustele femeilor sunt incretite, au panglici
multicolore, cu banuti si nasturi cusuti pe poalele fustelor si sorturilor. Bluzele sunt stranse cu un
volanas in jurul gatului, au maneci largi si sunt facute din stamba cu flori mici. Femeia maritata
trebuie sd poarte un batic pe cap; o femeie cu capul descoperit aduce jignire unui barbat, baticul
fiind un semn de respect pe care femeia il aduce barbatului. Fata nemaritata isi poarta parul Impletit
in codite. Si ele si femeile maritate isi impletesc in par funde rosii pe care sunt ingirati banuti de
argint. La gat au salbe si lantisoare de aur. Barbatii au pantaloni largi din catifea verde sau neagra
pe care sunt cusute, lateral, panglici colorate. Au veste tot din catifea sau velur, cu nasturi colorati
si banuti de argint. Camasa este viu colorata, de preferinta rosie cu flori albe sau galbene. Pélaria
este si ea impodobita cu margele si pene de paun, ca semn al maretiei. Rromul poarta iarna caciuld
de astrahan, iar vara, palarie verde Tmpodobitd. De asemenea, nu le lipsesc lantisoarele si inelele
de aur si argint. (Camelia Stdnescu). La Spoitori, doar cei mai in varsta pastreaza portul, pentru ca
tineretul a adoptat haine ordsenesti. Femeile imbraca fuste crete, clos, plisate, sorturi brodate si cu
borduri coltate, cu doud buzunare, batic, bluze de panza cusute manual cu inflorituri, care se leaga
la gat si la mansete cu snururi cu ciucuri. Barbatii poartd pantaloni largi, cdmasa, ilic si palarie.
Culorile preferate de spoitori sunt rosu, galben, verde, negru, mov. Bluzele femeilor sunt brodate
cu culorile albastra, rosie, neagra, verde. Basmalele sunt de diferite culori cu motive florale si se
leaga sub barbie doar cu un nod. larna poarta broboade si caciuli de astrahan de culoare neagra sau
brumarie, cojoace si bundite din blana de miel. (Giani Muti, Sorin Moisescu)

Costumele femeilor din neamul gaborilor sunt foarte valoroase. Cel pu]in 10 metri de
material intrd la un costum, iar femeile sunt in concurenta pentru cel mai frumos si bogat costum
acesta impunand respect in comunitate. Fusta este lunga pana la glezne, plisata, din stofd sau
madtase, cu 2-3 randuri de dantela sau bentite brodate 1n partea de jos. Iarna, sub fusta de matase se
imbraca Inca trei fuste dint-un material mai gros, iar vara o fusta de bumbac. Vara se poarta bluze,
iar iarna mai multe jerseuri, insd nu palton. Baticul de pe cap este foarte colorat, cu motive florale.
El este simbolul femeii si trebuie purtat pand la moarte. Doar fetele tinere au voie sa umble cu
capul descoperit. Atat fetele cat si femeile isi impletesc parul in douad cozi, fetele 1si pun si funde.
Barbatii gabori poartd totdeauna paldrie cu fundd neagra. Chiar si copiii de 6-7 ani au palarii.
Camasa este in general albd, doar la sarbatori poarta cadmasi de satin verzi, rosii sau alte culori.
Pantalonii sunt de catifea sau stofa, mai mult negri sau maro, leibarul este negru din catifea. (Iren
Zrynyi). De asemenea, dupa ce copiilor le-au fost prezentate costumele, se pot face mici concursuri
gen Recunosteti costumul si neamul?. Profesorul aratd copiilor fotografii pe care acestia trebuie sa
le localizeze si sa le explice. Un pix sau o ciocolatd pot recompensa castigdtorul. Lucrarile copiilor
pe teme etnice pot forma obiectul unor expozitii scolare care sa fie vizionata de toti elevii.

Dirigentia

Este un timp 1n care dirigintele are o sumedenie de probleme de rezolvat. Totusi, macar o
datd pe luna, o jumadtate din timpul orei de dirigentie poate fi folosit pentru a discuta cu elevii



diverse aspecte conexe multiculturalismului si de a-i aduce pe acestia la Intelegerea necesitatii unet
gandiri deschise, libere de prejudecati si stereotipii referitoare la minoritatile etnice. Se pot aborda
teme privind drepturile egale pentru toti copiii, discriminarea bazata pe sex, religie, etnie, stirile
oferite de presa despre o etnie sau alta etc. De asemenea, pentru a inviora atmosfera, se pot spune
copiilor, in functie de varsta acestora mici basme rrome, poezii, cantece sau chiar vrajitorii,
superstitii si descantece.

Alte discipline scolare pot fi de asemenea folosite pentru a aminti copiilor, Intr-un sens pozitiv,
de existenta mai multor etnii pe teritoriul Romaniei, dar acest lucru depinde, cel putin deocamdata,
de dorinta, bunavointa si talentul profesorului de a-si adapta discursul cerintelor unei educatii
multiculturale.

Voluntarii organizatiilor neguvernamentale

Care au in preocupadrile lor imbunatatirea accesului la educatie al tuturor copiilor pot deveni
un sprijin important in aceste activitati, la fel ca si tinerii studenti rromi. Pentru aceasta trebuie sa
existe o buna informare si cunoastere a potentialului comunitatii respective, ca si interes din partea
cadrelor didactice sa mobilizeze aceste resurse pe baza unui plan de educatie multiculturala stabilit
cu manifestari §i termene precise pentru activititile extra-scolare. In activitatea de educatie
multiculturald trebuie pornit de la ceea ce copiii cunosc, de la opiniile si experientele lor si pe
aceastd bazd sa le permitem sa caute si sd descopere impreund noi idei si experiente. Aceasta
educatie este un proces continuu care se bazeaza si pe activitatile practice, mai usor de inteles de
catre copii, constituind instrumente in procesul de invatare a grupului. Cateva  astfel de
activitati/jocuri, prezentate mai jos, pot face atractiva si interactiva educatia multiculturala.

1. Basmele lumii.

Activitatea este folositd pentru a starni curiozitatea pentru alte culturi si popoare, pentru a
constientiza prejudecatile pe care le avem fata de alte etnii. Profesorul imparte elevii in 3 grupe si
da fiecarui grup cate un basm ales din tari diferite. Timp de 15-20 minute copiii le citesc si incearca
sad ghiceasca originea basmelor. Se discuta apoi in plen opinia fiecarui grup. Pe ce s-au bazat cand
au decis apartenenta basmului, ce perceptii au despre poporul cdruia i1 apartine basmul, de unde
au informatiile respective, sunt corecte sau nu perceptiile lor, care sunt valorile morale ale
basmului, deci ale poporului respectiv. Se va pune accent pe diferentele dintre traditiile popoarelor,
dar si pe aspectele comune (binele invinge raul, de exemplu). Pentru activitatea urmatoare, intr-o
clasa cu copii de etnii diferite, li se poate cere acestora sd prezinte un basm specific.

2. Imagini, stereotipuri, prejudecati

Trei echipe participa la activitate. Unui copil din fiecare grup i se da un cuvant, pe care sa-
| reprezinte grafic (desen) iar colegii din grupul lui trebuie sa ghiceascd ce cuvant este reprezentat.



Desenatorul nu are voie sa vorbeasca, cu exceptia confirmadrii raspunsului corect, iar membrii
echipei fac doar propuneri, nu au voie sd puna intrebari. La gasirea raspunsului, echipa
ovationeaza. Desenele se afiseazd apoi pe tabld si se discutd: daca imaginile corespund sau nu
realitatii, daca sunt negative sau pozitive si ce efecte pot avea asupra noastra sau a altora, sunt sau
nu stereotipuri, de unde provin ele. Sugestii pentru cuvinte de desenat: Rasism, Diferenta,
Educatie, Refugiat, Conflict, Un taran, Saracie, Un japonez, Un african, Un turist, Un arab,
Egalitate

3. Crearea stirilor

Acelasi eveniment poate fi diferit interpretat de oameni diferiti. Se experimenteaza cum se
poate descoperi un eveniment, cum poate deveni tendentios un reportaj, cum putem fi atenti asupra
deformarii perceptiilor proprii. Grupul se imparte in doud echipe. Se prezintd un eveniment real
sau imaginar care implica un conflict Intre doud grupuri cu stiluri de viata si culturi diferite. Primul
grup trebuie sd prezinte evenimentul intr-o micd scenetd. Grupul al doilea reprezinta reporterii de
televiziune care, dupa ce au asistat la eveniment isi ,,redacteaza” stirea pentru televiziune, dar
separat, fara a discuta intre ei. Apoi, in 3 minute, o prezintd in fata celorlalti copii. Dupa ce toti
reporterii si-au Incheiat transmisiile, foile cu stirile respective se aseaza pe tabld, se compara
relatarile si fiecare spune ce a invatat din acest joc. Ce a fost usor sau greu de retinut, daca si-au
amintit tot evenimentul, daca au adaugat lucruri nereale etc. Actorii sunt si ei Intrebati daca a fost
redat fidel evenimentul, unde s-a omis sau exagerat ceva. Conducatorul activitatii sd fie pregatit
cu exemple de stiri prezentate partinitor. Intr-o activitate ulterioara, copiii pot monitoriza ziarul
local sau postul local TV si pot aduce singuri exemple.

4. Familia mea.

Teme abordate: egalitate si diversitate, asemandri si diferente dintre oameni. In grupuri de
4 - 6 copii, acestia vorbesc despre familiile lor, rdspunzand la intrebari cum ar fi cati membri are
familia, cati frati, cate surori, ce lucreaza tata, ce lucreaza mama, cum 1iti petreci duminica, daca iti
spune mama povesti, ce flori 1i plac mamei, daca ai grija de frati si surori. Apoi discutd despre ce
au in comun si ce 11 diferentiaza, daca sunt mai multi in aceeasi situatie, ce influenteaza o anumitd
situatie. Activitatea poate fi mai veseld daca participantii isi ilustreaza si prin desene viata de
familie.

5. A cauta asemanari si a descoperi diversitatea.

Copiilor li se da sa completeze un chestionar avand urmatoarele: M-am nascut in... Sunt
brunet/a... Sunt blond/a... Am frati... Am surori... Am si frati si surori... Floarea mea preferata este...
Religia mea este... Muzica mea preferatd este... Materia mea preferata este... imi place la munte...
imi place la mare... Dupa 15 - 20 minute pentru completare, copiii trebuie sd caute pe cei cu care
se aseamand, daca nu total, la un numar cat mai mare de raspunsuri. Profesorul comenteaza
diversitatea de raspunsuri, subliniind, in acelasi timp ca ei formeaza un colectiv — clasa — In care
toti sunt elevi egali, care se Inteleg Intre ei.



6. Eroii preferati

Grupuri de 5-6 copii. Un copil din fiecare grup se gandeste la trei eroi preferati, pe care-i
dezvaluie grupului explicand motivele pentru care i-a ales. Fiecare grup scrie pe o hartie numele
celor trei eroi, nationalitatea lor 1i domeniul in care acestia sunt faimosi, apoi ii prezinta celorlalte
grupuri. Se comenteaza — ce erou e cel mai des Intalnit, care este o surpriza, daca este vreo tendinta
privind nationalitatea sau sexul, de ce apreciem pe unii mai mult decat pe altii, daca sunt
considerati eroi universali sau nu si de ce. Profesorul poate propune o personalitate din domeniul
luptei contra rasismului, antisemitismului sau alt domeniu al drepturilor omului si cere copiilor sa
se documenteze asupra acesteia si sd pregateasca o festivitate.

7. Fiecare imagine spune o poveste

Tema: perceptiile noastre sunt deformate si se pot lua decizii fard a avea toate informatiile
necesare. Se selecteaza o fotografie legata, sa spunem, de problema discrimindrii rromilor. Se taie
in doua, astfel incat luata separat, fiecare parte sa aiba un inteles diferit, propriu dar cand sunt puse
impreunad sa Tnsemne cu totul altceva. Se da cate o parte a fotografiei celor doud grupuri si dupa
10 minute de gandire, fiecare grup trebuie sa prezinte povestea fotografiei lui. Apoi se dp si cealalta
jumadtate si se cere grupurilor sa-si revizuiasca impresia. Se cere apoi copiilor sa-si spuna parerea
despre subiectul fotografiei, cine erau oamenii, unde erau, ce faceau, de ce erau acolo, de ce si-au
imaginat unele lucruri mai degraba decat altele, daca si-au schimbat parerea cand au vazut
fotografia intreagd, cum se pot face aprecieri gresite pe baza de informatii incomplete.

8. Impartasind discriminarea

Tema: manifestarea prejudecatilor si a discriminarilor Tn societatea noastrd, cum se trateaza
situatiile delicate. Se cere elevilor sd se gdndeasca la o situatie in care s-au simtit discriminati
(inainte se explica semnificatia notiunii de discriminare) si sd o descrie pe 72 coald de hartie. Se
lipesc toate biletele pe tabla, apoi copiii aleg una spre dezbatere. Cel a carui situatie a fost aleasd
descrie in detaliu ce s-a \ntamplat. Apoi se discutd cu elevii despre cum a apdrut situatia si ce s-a
intamplat de fapt, cum s-a simtit persoana discriminatd, cum s-a simtit cel care a facut
discriminarea, dacd existau motive pentru persoana in cauzd sa se simta discriminatd, cum au
reactionat cei din jur, ce ar fi facut grupul daca ar fi fost in aceeasi situatie. Se subliniaza care sunt
cele mai frecvente motive pentru discriminare, de ce exista ea, unde se invata acest comportament,
cat de important este sa se infrunte discriminarea.

9. Draga prieten/a.

Sunt copii carora le este mai greu sa se exprime oral. Redactarea unei scrisori poate fi o
cale mai buna de a spune ce gandesti. Tema scrisorii trebuie sa fie o Intdmplare din viata copiilor
si sa conduca la discutii privind solidaritatea, egalitatea, respectul reciproc, nediscriminarea. Un
copil (sau mai multi) din minoritatea rroma, (sau/si alte minoritdti care sunt in clasa respectiva) va
f1 rugat sd scrie o scrisoare acasa (poate fi despre o violentd suferita, despre cum se poarta cu el
vecinii sau colegii, despre o nemultumire avutd) care se va incheia cu intrebarea ,,Care este parerea



ta?” sau ,,Poti s3 ma ajuti in aceasta situatie?” A doua zi, autorul citeste scrisoarea in fata colegilor,
iar acestia vor scrie raspunsurile pe hartie si apoi le vor citi pentru grup. Se discuta solutiile
propuse, fiecare este intrebat de ce a ales aceastd solutie si nu alta, ce Tnvataminte se pot trage, ce
drepturi au fost incélcate.

10. Etichetele

Te intereseaza ce spun si ce gandesc colegii despre tine? Jocul urmareste sa evidentieze
stereotipurile care ne influenteaza gandirea si comportamentul. Copiii se Tmpart in grupe de 8 - 10
persoane. Se completeaza bilete de hartie (1/4 coald) cu numele fiecarui participant din grupa.
Biletelele trec de la o persoana la alta si fiecare caracterizeaza pe cel al carui nume este scris cu un
singur cuvant (ex. istet, lenes, prietenos, nerespectuos, curat, amabil, certaret etc.) Dupa ce toate
etichetele au fost completate se lipesc pe tabla sau pe un perete. Fiecare copil citeste cele scrise de
colegi si 1si spune parerea daca el considera reale sau nu calificativele respective, eventual explica
de ce 1 se potriveste — sau nu — o anumita caracterizare. Profesorul urmareste sa evite posibilele
conflicte intre copiii, explicAndu-le acestora daca este vorba de o prejudecata sau de necunoasterea
situatiei reale. Jocul poate genera emotii puternice si de aceea profesorul trebuie sa intervinad cand
este cazul.

11. Linia istoriei

Educatia multi si intercuturald trebuie sa promoveze o interpretare a istoriei care sd ia in
consideratie perspective diferite, o perceptie largita asupra lumii. Astfel se starneste curiozitatea
fata de istoriile si culturile altor popoare. Profesorul deseneaza pe tabla un calendar pentru cateva
secole

X XI XII XII XIV | XV XVI | XVII | XVII | XIX | XX XXI

Fiecare copil este invitat sa se gandeascd la trei date istorice foarte importante pentru
cultura lui si sa le scrie pe tabla, in dreptul secolului corespunzitor, fard a spune despre ce este
vorba. Apoi, copiii sunt intrebati daca recunosc semnificatia datelor respective. Daca nu, cel care
le-a ales le va explica si va spune care este semnificatia deosebita pentru el si cultura lui. Pot fi
marcate si sarbdtori importante, evenimente religioase etc. Profesorul trebuie sd sublinieze
necesitatea de a cunoaste si istoria celuilalt, nu doar a etniei de origine, pentru a fi feriti de
etnocentrism si de excludere a minoritatii.

Nota: Organizarea unor astfel de activitati, diversificarea lor, imaginarea altora si mai
atractive depind de dorinta cadrului didactic de a se implica in educarea multiculturala a copiilor,



de asigurarea unui climat prietenesc in clasa, fara conflicte generate de discriminari, situatie care
va contribui la aducerea si mentinerea in scoald a copiilor din familii dezavantajate, in special
rromi, care astfel se vor simti cu adevarat egali cu colegii majoritari, avand si posibilitatea de a-si
cunoaste mai bine, de a-ti pastra si dezvolta identitatea culturald. De asemenea, trebuie retinut ca
acestea sunt doar cateva sugestii, care, trebuie adaptate varstelor de intelegere ale copiilor si care
pot sau nu sa fie folosite. Cadrele didactice cu interes si imaginatie pot avea idei mult mai bune si
cu impact mai mare la copii. Insa un lucru trebuie precizat: daci vrem cu adevirat si educiam o
generatie cu adevarat democraticd, europeana, cu o mentalitate noud in care discriminarea sd nu-
si aiba locul, atunci educatia multi/interculturala trebuie inceputa de foarte devreme, chiar de la
gradinitd, cand copiii au inca puritatea datd de varsta si nepoluatd de mediul in care trdiesc.



Test de verificare a cunostintelor

Ce etnii cunoasteti in judetul nostru?

Aceste drepturi sunt valabile pentru toti copiii, inclusiv ce de alte etnii sau cunoasteti cazuri in care
ele nu sunt respectate?

Dati exemple:



LICEUL "DIMITRIE CANTEMIR” BABAD

MODALITATI DE
ABORDARE IN CADRUL
EDUCATIEI
INTERCULTURALE.

DIFERITI, DAR IMPREUNA PENTRU VIITOR - STRATEGII DE IMBUNATATIRE A
COMPETENTELOR CULTURALE PRIN COOPERARE, COMUNICARE, INITIATIVA,
COMPETENTE ANTREPRENORIALE, GANDIRE CRITICA SI CREATIVA, LUCRU IN
ECHIPA, REZOLVAREA DE PROBLEME SAU PRIN DEZVOLTARE CURRICULARA.

DIRECTOR, PROF. STRAT CRISTINA




“Educatia interculturala privilegiaza interactiunea si dialogul,
curajul de a iesi din sine si dorinta de proiectie in celalalt. O
educatie conceputd in perspectiva interculturald va resemnifica
relatiile dintre scoala si alte spatii educative; ea va deborda
zidurile scolii, prelungindu-se si insinudndu-se in activitatile
informale, din viata de zi cu zi. Cum multiculturalul nu se
regaseste doar in perimetrul scolii, trebuie sa ne pregatim, in
prealabil, pentru a-l intampina si valoriza.”
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Consiliul Europei a publicat in anul 2018 Cadrul de Referinta
al Competentelor pentru Cultura Democratica. Acesta
indruma scoala pentru a pregati tinerii sa fie cetateni activi
intr-o societate democratica in care exista diversitate
culturala.

Educatia interculturala dezvolta o serie de competente pentru cultura
democratica:

- Valorizarea demnitétﬁ . Deschiderea spre alteritate culturala,
umane, a drepturilor omului, spre alte credinte, viziuni asupra lumii
diversitatii culturale, $i practici;

democratiei, justitiei, echitétﬁ Respect; Spirit civic; Responsabilitate;
si statului de drept; Auto- eficacitate;
Toleranta la ambiguitate;

- Abilitati de invatare autonoma;

analitice si de gandire critica; de ascultare : :
si observare; - Referitoare la sine;

Empatie; Flexibilitate si adaptabilitate; Referitoare | l.mbu :
lingvistice, de comunicare si plurilingve; cre ] oare ta {i a $]
comunicare.

de cooperare; de gestionare a conflictelor;




Prima competenta din programa scolara este aceea de a
utiliza corect termenii specifici educatiei interculturale-
este necesar sa cunoastem conceptele la care face
referire acest tip de educatie.

CULTURA - face referire la modul de viata al unui popor-
include obiceiuri, mentalitati, viata politica, religie,
educatia, idealurile, etc;

IDENTITATEA CULTURALA - este un mod constant in curs de
construire pe parcursul vietii; nu este ceva preluat de la
altii;

- este strans legata de nevoia de a relationa cu ceilalti, cu
societatea, dar si de perceptia propriei autonomii;
PERSPECTIVA INTERCULTURALA - presupune respect
reciproc, deschidere, curiozitate si empatie fata de oamenii
din alte culturi; ofera posibilitatea evolutiei personale;
EDUCATIA - are rolul de a forma indivizi adaptati si
adaptabili la mediul social propriu;




EDUCATIA INTERCULTURALA - a devenit tema de actualitate in
scoala si in societatea romaneasca;

- promoveaza atitudini tolerante, deschise, de acceptare si
intelegere fireasca in raportul ” eu - celalalt”;

- corespunde celui de al treilea stalp al educatiei - deprinderea de
a trai cu ceilalti,

- 1si doreste promovarea unei politici scolare care sa permita
egalizarea sanselor in educatie si a unor stategii de valorificare a
diferentelor culturale, transformandu-le, apoi, in resurse
pedagogice;

- se refera la teme precum: ” acceptare”, ” convietuire”,

” participare”;

STEREOTIPURILE - sunt credinte suprageneralizate sau exagerate
despre o anumita categorie sau un grup de oameni;

PREJUDECATA - presupune judecarea unei persoane inainte de a o
intalni; prin aceasta respingem membrii unui grup fata de care
manifestam sentimente negative si antipatie.

DISCRIMINAREA - reprezinta un comportament injust la adresa
membrilor unui grup fata de care exista prejudecati negative.




STIGMA — presupune atribuirea unei serii de insusiri negative anumitor
grupuri;
- este intotdeauna negativa si vizeaza grupurile vulnerabile.

DIVERSITATEA - inseamna sa acceptam faptul ca oamenii sunt diferiti
in privinta aspectului exterior si al personalitatii.

EGALITATEA DE SANSE - reprezinta conceptul

conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si
dezvolte capacitatile personale si sa aleaga fara limitari.




EDUCATIA INTERCULTURALA
- OBIECTIVE 51 PRINCIPII

OBIECTIVE:

v Indrumarea tinerilor pentru a asimila o cultura in perspectiva antropologica;

v Tntelegerea punctului de vedere al altuia prin pozitionarea relativista;

v’ Legitimarea identitatii culturale, impiedicand sacralizarea;

v" Asigurarea respectului diferentelor, dar in cadrul unor sisteme de atitudini
reciproce.

OBIECTIVUL GENERAL este acela de a facilita deprinderea acestor abilitati de

convietuire in societatea plurala a zilelor noastre.

PRINCIPII:

v" Principiul | - Educatia interculturala respecta identitatea culturala a elevului
printr-o oferta educationala adecvata din punct de vedere cultural si de inalta
calitate pentru toti;

v" Principiul Il - Educatia interculturala furnizeaza cunostinte culturale, atitudinile
si abilitatile necesare pentru o participare activa la viata sociala;

v" Principiul lll - Educatia interculturala ofera tuturor elevilor cultura, atitudinile si
abilitatile care sa le permita sa contribuie la cresterea respectului, intelegerii si
solidaritatii intre indivizi, grupuri etnice, sociale, culturale si religioase si natiuni




STRATEGII DE ABORDARE A EDUCATIEI INTERCULTURALE
PRIVIND DEZVOLTAREA COMPETENTELOR SPECIFICE

> 1n acest context, profesorilor le revine sarcina sa transmita elevilor faptul ca
dezvoltarea competentei interculturale este un proces care se desfasoara pe
parcursul intregii vieti si ca fiecare dintre noi putem invata si dezvolta aceasta
competenta in contexte diferite si prin activitati didactice diferite.

» Educatia interculturala poate fi implementata cu succes in orice scoala din tara
noastra. Formele de realizare a educatiei interculturale sunt aceleasi cu cele ale
oricarui tip de educatie: educatia formala, activitati nonformale, influente informale
exercitate in afara perimetrului scolar.

> Prin aceste activitati ale educatiei informale tinerilor li se solicita interesul si
creativitatea prin care li se permite sa se exprime, sa comunice si sa colaboreze cu
ceilalti. La acestea se pot adauga si alte tipuri de activitati : realizarea de proiecte,
anchete prin interviuri, jurnale de clasa, jocuri de rol, povestiri, recitari de
poezii, studii de caz, dezbateri, exercitii de reflectie critica si constructiva, etc.

» La nivel extracurricular educatia interculturala presupune organizarea unor
activitati care sa implice comunitatea mai larga, activitati in care elevii si parintii au
oportunitatea de a se cunoaste mai bine, de a coopera, de a trai impreuna diferite
evenimente: serbari interculturale, lectorate cu parintii, drumetii, excursii,
intalniri, sarbatorirea zilelor de nastere ale copiilor, cercuri si sezatori in care
sunt aduse in atentia celorlalti obiceiuri si traditiile diferitelor grupuri socio
culturale.




> La nivel de C.D.S. educatia interculturali isi giseste materializarea in
propunerea unor discipline optionale, care sa promoveze valorile interculturale:
interdependenta, toleranta, respectul fata de sine si fasa de ceilalti, empatie,
cooperare, descoperire, depasirea prejudecatilor, nonviolenta, schimb, demnitate,
recunoastere.
La nivel de curriculum nucleu presupune identificarea obiectivelor si
continuturilor din programele acestuia, care pot promova aceasta educatie. Invatarea

prin cooperare face corelatie cu activitati didactice, strategii utilizate in acelasi scop
fiind: jocurile de rol, lectura explicativa, corespondenta, etc.

Formele specifice de realizare a educatie interculturale pot fi :
A. Activitati comune precum:

Observarile - urmaresc cunoasterea membrilor comunitatii, a mediului cultural
din care face parte fiecare copil, cunoasterea reciproca si acceptarea diferentelor,
etc;

Jocurile didactice - accentul se pune pe consolidarea si verificarea cunostintelor
elevilor intr-un mod atractiv, specific varstei lor. Prin acestea se urmareste ca scolarul
sa inteleaga si sa transmita mesaje simple, sa reactioneze la acestea, sa recunoasca
elemente ale mediului social si cultural;

Memorizarile - aduc poezii cu un continut care sa corespunda cerintei
interculturalitatii prin care se promoveaza: toleranta, respectul, incluziunea,
identitatea etnica, diversitatea de a combate: discriminarea, stereotipurile,

prejudecatile, xenofobia, etnocentrismul, rasismul.




Convorbirile - sunt dirijate astfel incat sa-i conduca pe copii la cunoasterea
si intelegerea unor norme de exprimare a sentimentelor si trairilor fata de alti
copii, la negocierea si participarea la decizii comune, la adaptarea
comportamentului propriu la cerintele grupului in care traiesc ( familie, scoala,
grupul de joaca);

Desen, pictura, modelaj- prin aceste tehnici pot fi redate elemente specifice
costumului traditional, aspecte specifice diferitelor comunitati etnice;

Cantece, jocuri cu text si cant - este imperios necesara alegerea acelor texte
ale cantecelor care sa respecte realitatea locala, sper exemplu un cantec al
carui text promoveaza unele obiceiuri si traditii specifice fiecarei etnii din
comunitate;

Vizitele - se realizeaza in familiile din comunitate, in institutii publice, la
societati comerciale, la diverse ateliere de mesteri locali pentru a vedea modul
in care se stabilesc relatiile la nivelul diferitelor grupuri sociale;

Excursiile - se realizeaza cu scopul de a observa si analiza elementele
mediului care adaposteste comunitatea sau care se invecineaza cu aceasta.

B. Activitati liber alese - se vor desfasura jocuri de miscare, jocuri cu text si
cant, jocuri de intrecere, vizite, plimbari, activitati care au menirea de a relaxa
Si amuza copiii:

Portul traditional - frumusetea diversitatii culturale - se folosesc fotografii
cu portul traditional al diferitelor popoare, inclusiv al rromilor si al romanilor; li
se vor prezenta copiilor costume traditionale reale, in marime naturala; li se vor
explica diferentele, partile componente, etc.




Ziua steagurilor - se vor prezenta fotografii cu steagurile diferitel
popoare, li se vor explica, sub forma de poveste, originile istorice al
catorva steaguri, in special, ale celor apartinand minoritatilor nationale
din Romania.

Ce mancam astazi? Mancarea traditionala a diferitelor popoare
- se vor prezenta fotografii cu mancaruri traditionale ale diferitelor
popoare si li se va povesti ce contin si cum se fac aceste mancaruri; li
se va explica diferentele, iar daca vor putea pregati li se va da spre
gustare;

Meseriile traditionale ale diferitelor popoare.

Locuri, asezari - cunoasterea si compararea unor elemente
arhitecturale specific caselor din diferite zone geografice, in care
traiesc diferite etnii;

Serbarile - se pot organiza spectacole interculturale in care copiii sa
poarte costume traditionale rrome, romanesti, costume care sa
reprezinte diferite etnii, sa colinde, sa danseze si sa prezinte diferite
mestesuguri ale diferitelor etnii.



Alte actiuni care se pot organiza la alegerea
profesorului/ dirigintelui:

Zile care au o importanta aparte pentru rromi:
8 aprilie - Ziua Internationala a rromilor;
20 februarie - Ziua Dezrobirii;
8 septembrei - Ziua caldararilor;

Zile importante referitoare la conservarea
mediului inconjurator conform UNESCO:
22 martie -” Ziua apei”;
22 aprilie - ” Ziua Pamantului”;
21 mai - ” Ziua biodiversitatii”;
6 iunie - ” Ziua Mediului”;etc.



Omul este o fiinta culturala si, in consecinta, una
educabila, permeabila la contractele, dialogurile,
influentele culturale.

Cultivand valori precum respectul pentru
celalalt, toleranta fata de diversitate,
complementaritatea dintre valori, scoala este 1n
masura sa fructifice bogatia potentiala a
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culturi.
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prof. Ionela TURLICA, director Scoala Gimnaziali Sarichioi




Romania este 0 tara privilegiata sub aspectul diversitatii culturale i
etnice. Aceastda bogidtie etnica se datoreaza istoriel tumultoase a acestor
meleaguri. Influenta diverselor popoare se simte si azi nu doar in
gastronomie, limba, traditii, arhitecturd, Ci este foarte actuala prin insisi
oamenii de etnie care loculesc astazi pe teritoriul tarii.

Minoritdtile nationale, prin contributia \or |a viata culturald, stiintifica
si economicd a tarii, prin spiritul de convietuire si acceptare reciproca pe
care-l genereaza, reprezinta un atu si o bogatie pentru Romania.




Educatia interculturala se reliefeaza in toate disciplinele de invatamant,

promovand toleranta, respectarea drepturilor omului si indemndnd la reflectia
asupra problemelor contemporane legate de evenimente cotidiene.

Obiectivul esential al educatiei este adaptarea si integrarea copiilor in
societatea multiculturala. Procesul educational presupune transmiterea de
cunostinte, iar aceste cunostinte trebuie sa ajute individul sa traiasca si sa
interactioneze cu ceilalfi.

Indiferent de etnie ne respectam unii pe altii, comunicam, ne toleram,

cooperam cu ceilalti, deoarece doar asa nu vor mai exista diferente intre noi

care suntem diferiti, dar totusi egali.




C; Scoala este mediul propice pentru formarea deprinderii de a trai impreuna cu

ceilalti prin dezvoltarea cunoasterii celuilalt, a istoriel sale, a traditiilor si a
spiritualitatii sale.

>, Rolul scolii este deosebit de important in transformarea diferentelor Tntr-o sansa a

dezvoltarii personale si a comunitatii si, respectiv, diminuarea lor ca sursa de
prejudecati, tensiuni.

C“‘ Scoala trebuie sa ofere un model de convietuire pasnica si constructiva ntr-o
societate Tn care locuiesc impreuna membrii mai multor grupuri etnice




SCOALA GIMNAZIALA SARICHIOI

diverse activitati

* faciliteaza accesul la cultura si la oportunitatile de petrecere a
timpului liber
I o i T ol
stimuleaza dezvoltarea relatiilor interpersonale de cunoastere,
intelegere si toleranta apartmand dlferltelor etnu

contr:bu:e la eliminarea dlscrlmmaru, promovarea strategulor
integrate de incluziune activa

incurajeaza exprimarea identitatii proprii in contextul
constientizarii apartenentei la spatiul comun european prin
punerea in valoare a obiceiurilor si traditiilor locale, a
mestesugurilor, a cdntecelor si jocurilor cu specific etnic si local, a
costumului, a portului specific




Diversitatea prin ochii elevilor de la Scoala Gimnaziala Sarichioi

|

R
C\
L

O
g
R
& -




Programele / Proiectele / Parteneriatele

Cea mai eficienta modalitate de promovare a diversitatii etnice -
xemple ce s-au derulat in cadrul Scolii Gimnaziale Sarichioi

PARTENERIAT EDUCATIONAL SCOALA- FAMILIE
+IMPREUNA - VOM FORMA LUMEA MEA!”

Scop

Incurajarea parintilor de a participa la planificarea si derularea
programelor educative pentru copii, 1mplicand o responsabilizare si o
eficienta sporita, dar si dezvoltarea unor atitudini pozitive fata de problen
educative ale scolarilor si eliminarea discriminarilor de orice natura

Activitati:

,»Un pom, o floare, o sarbatoare”
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Craciunul ne uneste - activitate in cadrul Parteneriatului Educational ,,Diferiti, dar egali!’.
Elevii Scolii Gimnaziale Speciale nr. 14 Tulcea impreuna cu elevii Scolii Gimnaziale Sarichioi, s-au
asezat la o sezatoare cu prajituri, ceai cald, nuci si portocale in jurul bradului impodobit si au
realizat decoratiuni pentru masa de Craciun. Au cantat colinde, au recitat poezii, au dansat si
alaturi de mamici, au preparat fursecuri si turta dulce.
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PARTENERIAT EDUCATIONAL SCOALA — BISERICA
wLASATI COPIII SA VINA LA MINE!”

Scop
Cunoasterea, respectarea si promovarea traditiilor si obiceiurilor specifice sarbatorilor

religioase, educarea unor virtuti crestine, dar si cultivarea comportamentulut moral-religios.
Activitati:

Sarbatorile pascale

»XPHCTOC pokaaercs”

»X0YY CTATh KJIHPOIIAHOM”

JlyXOBHbBIE CTHXH
»Sunt un bun crestin” etc.







Copiii de la Scoala Gimnaziala Sarichioi au transformat lumea viselor in realitate, daruind din
sufletele lor cate un zambet si o speranta celor de la Centrul de Recuperare Zebil! Acestia au
impartasit din traditiile lipovenesti recitand poezii, cantand si la final bucurand gazda cu un dans!

De asemenea, cu prilejul sarbatorilor de iarna, copiii din comuna Sarichioi au pregatit cadouri si felicitari,
pentru a-i ajuta si a le reda zambetul pe buze tuturor varstnicilor din azilul de batrani din Babadag.




Pe 13 februarie 2023, sediul Centrului de Educatie si Cultura al CRL Sarichioi a

gazduit un eveniment special pentru a marca aniversarea a 33 de ani de la intemeierea
CRLR.
Cu mic, cu mare, ne-am adunat pentru a ne exprima bucuria si mandria faptului ca
suntem rusi lipoveni, ca facem parte din marea si frumoasa familie a CRLR. Programul a
cuprins o serie de momente artistice, in care elevii rusi lipoveni ai Scolii Gimnaziale
Sarichioi au recitat poezii in limba rusa, au interpretat cantece traditionale si nu numai.







PARTENERIAT EDUCATIONAL
SCOALA — COMUNITATEA RUSILOR LIPOVENI

Scop

Eficientizarea colaborarii intre scoala — comunitate, gasirea
resurselor necesare n scopul educarii eficiente a copiilor,

Activititi: pregatirii lor pentru viata, integrarii In cerinfele europene;
., Sd ne cunoastem stramosii si obiceiurile”
,,Uite, vine Mos Craciun!”
JPoftiti la spectacol”
»wlLa multi ani, copile!” %
wDiversitate prin Stihuri nemuritoare” %
,,Metode atractive de predare a limbii
materne §i influenta lor in educatia elevilor in
cadrul valorilor etnieil noastre,, (cu ocazia Zilei
Mondiale a Educatiei) etc.
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PARTENERIATE EDUCATIONALE & ;
GRADINITA - SCOALA - 1l
PALATUL COPIILOR
Scop: Dezvoltarea armonioasa a personalitatii, promovand diversitatea etnica
prin participarea la concursuri/festivaluri
Activitati:

Festivalul judetean de folclor ,,Joc si cantec romanesc”
Olimpiada sportiva — ,,Ritm, culoare si miscare” |
,,Colinde colorate”

Festival regional — datini si obiceiuri populare l _
,Leru-i ler” din proiectul ,,Magia craciunului” 1 e
Festivalul de dansuri populare nord — dobrogene

Unitatea in diversitatea europeand

Sanatate prin dans
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PREMIUL_
S acordd efever~utni ¥ ORMENEy  MALAE NE CRASOVUT: "

Scoalatfoent- Gad rah BAR L SO,
Profesor coordonator ~\ KYARA SEEOAN
la Festivalul Regional de datini si obiceiuri populare
"Magia Craciunului”, dgedicar Sfintelor Sarbatori de iarna

Inspector Scolar General, Primirin Swnicy
Profesor Viori ,. H;l' / ;//113';\

{
Inspector Scolar, \, otk v »
"rofesor hulia Mawel N
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PARTENERIAT - MUZEUL DE ETNOGRAFIE SI ARTA POPULARA

Obiective:
Organizarea de intalniri inter-institutionale, cu scopuri educative non-formale
Desfasurarea de activitati culturale in comun
Dezvoltarea curriculara prin viziune inter-disciplinara si trans-disciplinara
Promovarea creativitatii si diversitatii in randul elevilor si prescolarilor

Activitati:

» Expozitii si programe artistice organizate cu ocazia
diferitelor evenimente

» Concursul ,, Pastele vazut prin ochii copiilor”;

> ,,Traditiile dobrogene”
> ,,Micul Etnograf’.







c Scoala Gimnaziala Sarichioi intr-un proiect educational cu Scoala Gimnaziala
o Mila 23 : Rusi- lipoveni - limba, cultura si convietuire multietnica pe malurile
Deltei.




Parteneriat - Scoala I. L. Caragiale Tulcea in cadrul Proiectului
wdcoli conectate la comunitate” - organizator: Fundatia ,, Noi orizonturi,,




Parteneriat — Clubul Copiilor Mdcin
Festivalul de colinde - ,,Pe luceaua Dunarii” —

o Sestivalul de colinde yi cantece de Cuiciun
e buceaua Dundnis, ed. a W-a,

Qe b Srlanres
{ gneral,  Presedintele juriului
A : s

Parteneriat ,,Cununa interculturalitatii’
- Scoala I.L. Caragiale - Braila




Asociatia Delta Dunarii

Activitati: o
Asociatia Delta Dunarii coloreaza satele in albastru

Ziua iertarii — Maslenita la Cetatea Enisala




1n loc de concluzii...

Traiul impreuna cu ,altii”
CONVIETUIREA - ne da posibilitatea sa ne
cunoastem, sa luam ce e mai bun de la fiecare si sa

ne ajutam reciproc.

"Suntem cu totii diferiti, ceea ce este
minunat pentru ca suntem cu totii unici. Fara

interculturalitate, viata ar fi foarte plictisitoare.

Catherine Pulsifer

»Este timpul ca parintii sa-i invete pe
tineri, de mici, ca in interculturalitate exista
frumusete si exista putere.*

Maya Angelou




Scoala Gimnaziala “Mircea cel Batran”
Babadag

SR G5V
77 {22

Loc. Babadag, Jud, Tulcea
Str, Cabanei. Nr.6

Nr. total elevi: 468

268 elevi-inv,primar

200 elevi-inv gimnazial

Director,
Prof. Caplat Daniela




DIVERSITATEA ETNICA SI CULTURALA este un aspect tipic al
organizatiilor, ceea ce, daca este exploatat in mod constient si
eficient, reprezinta un adaos valoric la profilul unei societati.
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15 februarie- Nhe

ZIUA NATIONALA
A LECTURII



~ CRACIUNUL- sérbitoare re igioasa crestina
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/Oﬁedirigentie- 21 Mai — Ziua Mondiala pentru
Diversitate Culturala, pentru Dialog si Dezvoltare

TREN TP x
- TR

Prezentare de costume
traditionale si
obiceiuri.




a de limba romana-

“Mozaic etnic — exemplu de convietuire in Dobrogea “

et et i ) A
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Activitati desfasurate in Programul
national “Scoala altfel” 2023




~Vizit3 la Parcul tematic

“lon Creanga”




~Vizitd la Muzeul de arta oriental3
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Vizitd la Geamia
Ali -Gazi Pasa
din Babadag

SADAMA kurusy |\
- cierentRy o '8

DANi( E
DOHATION BOX ' S A
DOHATION BojrE |,
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%arteneriat cu Centrul cultural “Nifon
Balasescu” din localitate sub indrumarea domnilor
instructori Roibu Nicoleta si Roibu Vasile elevii
scolii noastre incanta publicul la spectacolele si
concursurile la care participa cu o suita de dansuri

traditionale.
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Dansuri tiganesti

s A al‘ y 1 s . ‘:';
Primaria Orasulul Babad g
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fantrul Cuitus s




Dansuri lip(l)venesti
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Poate ca venim de pe nave
diferite, dar acum suntem in
aceeasi barca.

(Martin Luther King, Jr.)

& 2}
Va multumesc! ‘ ) \
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prof. Sofica BELU, director Scoala Gimnaziala Jurilovca
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Protect educatio
Dobrogea- diversitate, istorie St culturd

Parteneri: Scoala Gimnaziala Jurilovca
Scoala Gimnaziala nr. 12, Tulcea
Muzeul de Etnografie si artd populara Tulcea
Comunitatea Rusilor Lipoveni din Romania, Filiala Tulcea
Scopul proiectului: sa cunoasca si sa respecte diferentele culturale, prin valorizarea pozitiva a traditiilor
grupurilor etnice.
Activitati:
1. ”File de etnografie dobrogeana”- prezentari ppt a etnografiei dobrogene, activitate online
2. ” Diversitatea etnica Tn Dobrogea”- prezentari ppt a minoritatilor etnice din nordul dobrogei, activitate
online pe platforma G Suite for Education Tn Sala Multimedia
3. ”Simboluri din cultura rusilor- lipoveni”- expozitie de obiecte traditionale specifice etniei rusilor
lipoveni
4. ”Portul traditional- simbol identitar”- prezentarea portului traditional a diferitelor minoritati etnice din
Dobrogea, de catre elevii etnici :
5. ”Poezia- limbajul sufletului. Poeti romani, poeti rusi”’-moment poeticg =
operele poetilor M. Eminescu, Serghei Esenin 7
6. Tulcea de ieri si1 azi”- incursiune de cunostere si recunoastere a
Patrimonului mobil si imobil al minoritatilor din Tulcea
7. ”Matriosca- istorie si simbol”- expozitie
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"Dobrogea file de p
Proiect care a participat la Concursul, Creatori de Educatie”

Parteneri: Scoala Gimnaziala Jurilovca
Comunitatea Rusilor Lipoveni din Romania, Filiala din Jurilovca
Scopul activitatii: Manifestarea interesului pentru autocunoastere si a atitudinii pozitive fata de sine si fata de ceilalti,
acceptarea, prietenia, tolerenta si dorinta de a coopera indiferent de diferentele dintre persoane.
Obiective activitatii/competente de dezvoltat la elevi:
» sa adopte atitudini pozitive fata de sine si fata ceilalti: respect, incredere, acceptare, deschidere;
» sa exploreze abilitatile de relationare, acceptare si cooperare cu ceilalti;
» sacontinue pastrarea si punerea in valoare a creatiilor muzicale, populare, a frumusetii portului popular pentru
pastrarea identitatii noastre, locale si nationale;
» sa studieze surse relevante pentru a intelege fapte si evenimente din recutul si din prezentul localitatii Jurilovca;
» sarecunoasca minoritatile etnice ale Dobrogei.
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j GIMNAZIALA

Parteneri:  Asociatia Crestini, Craiova

“SCOALA™ \,

Gridina de Relaxare, LiniSte Si Inv

Pl

Proiect pilot la nivel national

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea
Scoala Gimnaziald Jurilovca

Scopul activitatii: extinderea pilotarii la nivel national, in unitatile de invatamant prescolar, a proiectului Gradina de
Relaxare, Liniste si Invatare- GRLI, pilotat in ultimii doi ani scolari in 8 judete
Obiective:

>
>

>
>
>
>

Activitati:

>

Gradina de Relaxare, Liniste si Invitare- GRLI

>

proiectul Gradina de Relaxare, Liniste si invé‘gare
Gradina de Relaxare, Liniste si Invatare- GRLI |

Crearea unui mediu educational potrivit conceptului GRLI
Alfabetizarea invatarii, relaxarii si linistirii intr-un mediu special amenajat outdoor, a copiilor cu varste intre 3-6
ani
Abordarea problemelor comportamentale si emotional
prin strategii adecvate celor 4 zone ( A- zona de hmst _ \
B-zona de relaxare, C-zona de invatare, - : (

D-zona Peretii ne surprind)

Amenajarea mediului educational
Diseminarea unor informatii generale privind

Implementarea conceptului
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Educatie pentru diversitate \
P ——_—

Clubul de vard GRLI

Proiect educational local

Parteneri: Scoala Gimnaziala Jurilovca
Asociatia "euRespect”, Tasi

Scopul activitatii: dezvoltarea socio-emotionala prin intermediul activitatilor de lectura

Obiective:

» Sarecunoascad/ aprecieze/ respecte diversitatea umana si culturala

» Sa se perceapa in mod pozitiv, ca persoand unica

» Sa dezvolte un comportament prosocial

» Siinteleagd nevoia adaptarii la un stil de viata sanatos &

Activitati:

» Jocuri distractive si exercitii de relaxare

» Jocuri de stimulare a inteligentei multiple

» Experimentarea unor tehnici de arta tranzienta

> Tn fiecare zi a cubului s-a vorbit despre o culoare

prin povesti terapeutice pentru diversitate, observand

fructe si legume de diferite culori
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D Papusi din Jurilovca

Proiect de parteneniat local
Parteneri : Scoala Gimnaziala Jurilovca
Suvenir din Dobrogea- Gospodarie traditionala dobrogeana

Obiective:

» pastrarea si punerea in valoare a creatiilor populare, a frumusetii portului popular pentru pastrarea identitatii
noastre, locale si nationale;

» stimularea interesului pentru crearea unor jucarii traditionale;

» dezvoltarea creativitatii si a spiritului antreprenorial;

Activitati
» confectionarea papusilor in cadrul orelor de abilitati practice
» expozitie de papusi traditionale rusesti confectionate de elevi
» participare la Serbarea Campeneasca de la Visina,

Rezultate

» papusile au fost vindute in cadrul serbarii cAmpenesti
» cu banii obtinuti copiii au plecat intr-o excursie la munte
> aparitiala TVR 1si TV Neptun
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sl } Proiect educational local
Maslenita

Obiective:
» sd pastreze si Sa puna in valoare traditiile si obceiurile specifice comunitati din care fac parte;
» sa studieze surse relevante pentru a intelege fapte si evenimente din trecutul si din prezentul localitatii
Jurilovca;

Rusii lipoveni sarbatoresc Maslenita sau Lasata Secului, sarbatoare care marcheaza apropierea
Postului Pastelui. S-au pregatit mancaruri traditionale din lapte, branza, oud, peste dupa retete transmise din
generatie in generatie de catre elevi cu sprijinul elevilor.

In sala de clasi s-a realizat o expozitie cu obiecte ce apartin culturii ruse, s-a cantat si s-a
dansat. Ziua s-a incheiat, traditional cu impacarea si iertarea greselilor.
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Protect educational intercultural

Parteneri: Scoala Gimnaziala Jurilovca

Scoala Gimnaziala nr. 16 Constanta
Scopul activitatii: crearea unui mediu propice promovarii principiilor scolii inclusive, adica o scoala
prietenoasa si democratica in care toti copiii sunt respectati si integrati farda discriminare si fara excludere
generate de originea etnica
Obiective:
» capacitate de comunicare intre copii din culturi diferite si
relationare prin empatizare
» atitudine mai flexibila fata de diversitatea culturala in
societate;
» dezvoltarea unei atitudini de respect fata de diversitatea
culturala si fata de mostenirea culturala a fiecarui individ si a
unor comportamente sociale aferente acestei atitudini;
» sa formuleze intrebari despre familia, etnia, limba vorbita,
cultura, caracteristicile fizice ale celorlalti;
» saidentifice asemanari si deosebiri ale persoanelor dupa
diferitele criterii;
» sa cunoasca si sa respecte traditiile culturale nationale si
minoritare, sa participe la sarbatorile laice si religioase ale
familiei si ale comunitatii;
» sa faca distinctie Intre 0 zi obisnuita si o zi de sarbatoare.




SCOALA
GIMNAZIALA
R ca

)

T ;
.,__1{“1!,'“J|gik¢

cALENPARDE



" SCOALA ™
/ GIMNAZIALA \

Festivalul regional "Cununa intercu[turaﬁtd’tu“

Parteneri: Scoala Gimnaziala Jurilovca
Scoala Gimnaziald ”I.L. Caragiale” Braila
Scoala Gimnaziala ”A.S. Puskin”, Bréila
Scopul activitatii: Constientizarea necesitatii demersurilor educationale din perspectiva interculturala
Obiective:
» Promovarea interculturalitatii, a comunicarii interculturale cu scopul optimizarii procesului instructiv-educativ
> Imbunititirea relatiilor scoald-comunitate locala
» Cresterea calitatii si a caracterului inovator in invataméantul preuniversitar
Activitati:
» Simpozion stiintific ?Comunicarea interculturald in situatii exceptionale”
» Festival-concurs de cantece si jocuri traditionale ”Interculturalitatea prin joc si cantec”

% ‘ FESTIVALUL REGIONAL "CUNUNA INTERCULTURALITATI™

Centrul Judetean de Resurse sl Asistontd Educationald
Briila

Comunitates Rusllor Lipovent din Rominia
Sucursala Bri
Scoals Gimnaziala lon Luca Caraglale Braila
Seonla Glmnaziald AS. Puykin Briils

SIMPOZION
REGIONAL

Traditii si Obiceiuri
Interculturale
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Parteneri: Scoala Gimnaziala Jurilovca

Serbarea campeneascd de la ViSi

Proiect educational local

Gospodaria Traditionala "Suvenir din Dobrogea ,, din Visina

Obiective:

>
>
>

promovarea valorilor si a diversitatii interculturale

incurajarea creativitatii, a exprimarii si a abilitatilor artistice

imbundtdtirea abilitatilor de comunicare si cooperare intr-un mediu multicultural, prin interactiunea cu alti copii
din diferite etnii

conservarea si promovarea traditiilor specifice zonei
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JURI (@CA ) "Suventr din Dobrogea

Obiective:
» Observarea arhitecturii unei case dobrogene, anexele tipice unei case traditionale: grajdul pentru animale,

soproane, bucataria, cuptorul de vara, porumbarul si fantana;
» Interactionarea cu animalele domestice, participarea la hranirea lor.
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N L] e Participare la festivaluri de promovare
a multiculturalitdtii locale

_—— T

1. ENISALA CASTEL FEST

Obiectiv:
Stimularea dorintei de cunoastere a realizarilor stramosilor nostri si mandria fata de trecutul
istoric al acestor meleaguri s1 oameni
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JURI @QQ 2. FESTIVALUL DE CANTEC sl DANS NORD-DOBROGE AN CASIMCE A&

premierea celor mai artistice formatii, confirmarea continuitatii traditiei populare, educarea copiilor si
tinerilor in spiritul respectului si pretuirii tezaurului folcloric
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UR5UL BALKAN DANCE - DANS ART OPEN ROMANIA 2021"
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Dimensiuni ale dezvoltirii/ CompokiAneHte st

1.Motricitate grosierd si motricitate ﬁna in contexte de viata familiare
2.Conduitd senzorio-motorie, pentru orientarea miscarii
3.Comportamente prosociale, de acceptare si de respectare a diversititii. 3-

4. Conceptul de sine
5. Autocontrol si expresivitate emotionala
6. Activare si manifestare a potentialului creativ

7. Mesaje orale n contexte de comunicare cunoscute

8.Mesaje orale in diverse situatii de comunicare

Farmecul tezaurului stav in context ,,ludic

Argument

Fiecare popor are obiceiurile si
traditiile sale; interesul oamenilor s-a indreptat
s1 mai mult in ultimii ani spre ele, iar acest
fenomen se datoreaza incarcaturii valorice pe
care le au obiceiurile si traditiile, interesul
pentru acestea, care cuprind semnificatii
profunde pentru om si relatia lui cu natura, cu
lumea Inconjuratoare, pentru ca obiceiurile
prezinta viata sociald, cu diversele aspecte ale
randuielii ei.

Actuala programa 1si propune sa
contribuie la castigarea interesului copiilor fata
de obiceiurile, traditiile rusilor -lipoveni si limba
rusa.

Tematica

1.
2.

4.
S.
6

o ~

Sa ne cunastem stramosii-lectura dupa imagini
Sa ne cunoastem costumul popular rusesc-
observare

Cantece rusesti pentru copii-auditie

Vizita la Comunitatea rusilor lipoveni-Jurilovca
Matriosca —observare

Cine suntem noi,de unde venim?-povestea
educatoarei

Si noi stim sa dansam -dans rusesc

Recunoaste cantecul-joc muzical
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Proiect de pa

Scoala Gimnaziala Jurilovca

Biserica ortodoxa de rit nou ”Sf. Dumitru” Salcioara

Biserica ortodoxa de rit vechi ”Acoperamantul Maicii Domnului” Jurilovca
Scopul activitatii: intelegerea si aprecierea diversitatii culturale si religioase prin familiarizarea cu doua traditii religioase
diferite: cea de rit nou si cea de rit vechi
Obiective:
» dezvoltarea cunostintelor despre diferitele practici si ritualuri religioase specifice celor doua biserici
» dezvoltarea abilitatilor de observatie si comunicare
» ncurajarea curiozitatii si a gandirii critice, prin formularea propriilor opinii cu privire la practicile religioase pe care

le-au observat
» promovarea valorilor de toleranta, respect si intelegere interculturala (copiii vor putea observa cum oamenii se
respecta reciproc si trdiesc in armonie, chiar daca au credinte si practici religioase diferite)
, | L

Partenerti:
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Laureatii scolii noastre la Concursul scolar national , Istoria si traditiile rusilor lipoveni din Romania
CLASA a Vl-a:

PREMIUL | - XENOFONT EVLALIA
PREMIUL Il - TELEUCA MARK
CLASAAVII-A:

PREMIUL Il - FEODOT MARIA

»Istoria $i traditiile rusilor lipov

NI

[

 Riturile la nagtere 5i

botez gi cantecele de
leagan la rusii lipoveni
din Romaénia.
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Colindele Sdar

: L—vJ Colindele care vestesc Nasterea lui lisus Hristos ocupa un loc special in viata comunitatii locale. In comuna

Jurilovca exista o varietate mare de colinde: colinde care vestesc Nasterea lui lisus Hristos pe rit nou dar si pe rit vechi,

de asemenea exista colindele Bisericii Adventiste din Salcioara. Copii Scolii Gimnaziale Jurilovca sunt implicati in toate
aceste evenimente.
Obiective

» promovarea si conservarea traditiilor si a obiceiurilor de iarnd

» dezvoltarea cunostintelor legate de istoria, miturile si legendele locale asociate
acestei perioade

» promovarea valorilor sociale si morale precum: generozitatea, respectul
fata de ceilalti, solidaritatea si altruismul
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7 Ziua Dobrogei
Activitati in cadrul'$ colii Gimnaziale Jurilovca

Obiective

Cunoasterea semnificatiei Zilei de 14 noiembrie, Ziua Dobrogei

Cunoasterea si prezentarea traditiilor dobrogene si portului popular

Interpretarea unor cantece dobrogene

Constientizarea importantei pastrarii si transmiterii traditiillor neamului nostru, si a fiecarei comunitati
Implicarea in actiunile promovate de scoald pe teme legate de traditii si obiceiuri locale
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