FISA DE (AUTO)EVALUARE Sl
pentru obtinerea gradatiei de merit — sesiunea 2025
PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR = AUDITOR INTERN DIN INSPECTORATUL SCOLAR ) o
elaborata pe baza Metodologiei i criteriflor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invigimintul preuniversitar de stat in sesiunea 2025 i ‘H‘*fﬁ“r s'li" : ii‘ 1I'd.!'_"g!‘, :
aprobate prin OMEC nr. 3745 /08.04.2025 .
Perioada evaludrii: 01.09.2019 — 31.08.2024

NUMELE SI PRENUMELE

UNITATEA DE INVATAMANT

FUNCTIA

VECHIMEA IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR (cel putin 5 ani, conform
OMEC nr. 3745 /08.04.2025)

CALIFICATIV OBTINUT IN PERIOADA EVALUATA 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Criteriunl Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj
maxim pe criteriu autoevaluare comisia de evaluare pe categorie de | comisia de evaluare de la Comisie de contestatii
personal nivelul 1SJ
1. 120
2. 10







3. 10
4. 10
TOTAL 150
Semnitura candidatului, ........covevreirimmiincin e s sesssss et s sssasassara s senessenses
INSPEctor SCOIAT GEMErAl 1iuireeiiioieiiieieioiiieetieetererecereroscrenenststonsssesorassssssasssenanessansnsasssssssesesssaseraretsesterasasssonsne Semniitura.....cccoreinreneens L.S. (al ISJ)
Presedinte Comisia de evaluare a dosarelor depuse tn vederea acordirii gradafiei de Merity..... ... ovvvoniinvrvciiiccncresnscscrc i e s , Semniitura
PUNCTAJ
acordat de PUNCTAJ PUNCTAJ
PUNCTA PUNCTAJ comisia de acordat de dat d
CRITERII GENERALE DE EVALUARE J (auto) ' comisia acorgatce
evaluare pe comisia de
MAXIM evaluare categorie de de evaluare de testatii
& lanivelul 153 | Comtestatt
personal
¢ 1.” Criteriul activitiitilor complexe-cu aplicabilitate in unititile subordonate . _ 120 puncte
‘a. Solicitare i acordare de consiliere in vederea proiectarii unor machete de eviden{d electronica
privind informatiile colectate din unititile subordonate, pentru activititile auditabile- /p/ machetd, | 2 puncte
maxim 2p
b. Centralizarea, verificarea si analizarea legalititii 5i conformitdtii datelor colectate din unitdile
subordonate, din dispozitia MEC si/sau ISG in afara celor realizate in baza planului de audit intern 10 puncte
— 5p/ bazd de date, operatiune; maxim 10p
¢. Consiliere i informare in vederea aplicarii legislatiei in vigoare acordati ISJ precum si a unitétilor
subordonate §i a unititii in coordonare
- 2p/ activitate, maxim 20p 20 puncte

Se vor atasa copii ale documentelor justificative, printscreen-uri, dovezi ale corespondentei scrise/
electronice cu unitdfile subordonate.

SN




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

Consiliere §i informare in vederea realizirii de proceduri specifice domeniului de activitate, in
strinsi corelare cu activitdtile auditabile sau a altor lucrdri conexe (adrese, e~mail-uri, instructiuni,

_ 5 puncte
note de informare etc.) P
- Ip/ activitate; maxim 5p
Utilizarea platformelor specifice/ suplimentare postului
- 2p/ program; maxim 6p 6 puncte.
Se vor ataga decizii, printscreen-uri etc.
Solutionarea diferitelor tipuri de solicitari/ petitii in specialitatea postului, in relatia cu unititile
subordonate. 24 puncte
- 4 p/solicitare, petifie solufionatd, max. 24p
Elaborarea/revizuirea de proceduri specifice postului
- I p/ procedurd, max. 3p 3 puncte
Se va atasa copia procedurii specifice gi anul in care a fost elaboratd, data aprobarii in C.A.
Participarea in misiuni de audit, verificiri in afara Planului anual de audit intern, la solicitarea
conducerii MEC sau a ISG 40 puncte
- 20p/activitate, max. 40p
Atributii suplimentare dovedite prin documente justificative :
-consilierea comisiilor/ conducerilor unititilor de invtamiént/ colectivului ISJ pentru concursurile
de angajare/promovare
-alte responsabilititi atribuite de conducerea institufiei (membru in diferite comisii, membru in | 5 puncte
grupuri de lucru la nivelul ISJ)/ MEC/ unitéti subordonate)
- Ip/comisie, activitate; max. 5p
Se vor ataga decizii, ordin de serviciu, nota de servicin etc.
Implicarea/ participarea la redactarca regulamentelor interne, a documentelor de planificare,
evaluare si raportare privind starea invitimantului, realizarea de situafii statistice / planuri / 3
: A ars ; \ puncte
rapoarte /documente la sfirsit de semestru / an gcolar; altele decit cele stabilite prin figa postului
- Ip/ activitate; max. 3p
Contributii la realizarea i actualizarea site-ului institutiei:
- consultantd pentru crearea de materiale publicate pe site, / p/ material, max 1 p
- semnalarea unor neconcordanie sau lipsuri intre obligalia publicirii unor materiale si 2 puncte

materialele publicate etc.

- Max2p
Documentele care atestd implicarea vor fi semnate §i asumate de responsabilul compartimentului
§i conducerea institufiei.

Tel; +40 (0)240 51 57 71, +40 {0) 240 51 44 89 Fax: +40 (0)2

Str. Dobrogeanu Gherea nr. 3-4, 82

E-mail: contact@isjtulcea.ro; www.isj




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

"2 -Performante deosebite in inovare in dom_éiiii!i'postlillui - ) ’ - | 10 puncte

a. Publicare de ciirfi, articole, studii, in specialitate, Inregistrate cu [ISBN/ ISSN 2 puncte
- 0,50 p/ publicatie/articol, max. 2p

b. - Activitate dovediti ca: 4 puncte
- formator — 2 p/activitate,

- participare la sesiuni de comunicari, simpozioane, mese rotunde, colocvil, seminarii judetene,
nationale/ internationale, conferinte, webinarii — 2 p/activitate

¢. Participare Ia cursuri de formare continui: 4 puncte
- I puncte (pdnd la 24 ore, inclusiv)
- 3 puncte (cu duratd mai mare de 24 ore)

3 Participarea la programe si proiecte avand drept obiectiv cregterea -calitdfii activitdfilor in.

.10 puncte
institutie :

a. Activitate in implementarea programelor nationale : (,,Scoala dupa scoald”, ,A doua sansd”, | 3 puncte
~Fiecare copil la gradinitd”, Bani de liceu, Bursa profesionald, Euro 200 etc.)
—~ I p/ program, max. 3p

b. Participare la proiecte educationale:
- activitate in echipa de management — 1.5 p 3 puncte
- activitate in echipa de implementare — 2,5 p
- asigurarea echipamentelor/ logisticii pentru derularea proiectului — 3 p

¢. Implicare in derularea de programe, parteneriate cu alte institutii: 2 puncte
- nivel local (0,5 p), nivel judetean (1 p), nivel national/internationat (2 p)

d. Participarea la activititi de voluntariat, campanii caritabile in domeniul educatiei, inclusiv | 2 puncte

participarea la activitafile din cadrul Strategief nationale de actiune comunitari

"4 Contributie 1a‘dezvoltarea institutionald 10 puncte

5 puncte

a. Corespondenta/colaborarea cu alte institutii - raportéri, sitvatii statistice etc.




MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARIL INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

b. Implicare in organizarea/ participarea la evenimente de promovare a activitatii institutiei gi 2 | 5 punete
unitifilor subordonate: expozitii, targuri, ateliere etc

Imi asum rispunderea pentru corectitudinea tuturor datelor si punctajelor din prezenta grild de evaluare si a actelor justificative care o insotesc.

Data....veeieiariiieiecaaiieaans Semnatura candidat,

Noti. Punctajul minim pentru acordarea gradatiei de merit, stabilit de Comisia paritari este de 75 puncte.

Evaluarea punctajului candidatilor de citre comisia ISJ se face pe baza documentelor doveditoare depuse la dosar.

in cazul in care in dosarele candidatilor exista documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza.

Nu se vor lua in considerare adeverinte care nu au numir de inregistrare.

Documentele vor fi prezentate pe criterii /anii gcolari din perioada evaluati.

Fiecare criteriu va fi sustinut cu documente doveditoare. In raportul de autoevaluare vor fi mentionate concret activitatile desfasurate pentru fiecare criteriu §i subcriteriu.

Punctajele se acordi in functie de activitatea desfisurati dovedita prin documente originale §i/sau copii xerox (adeverinte, decizii, certificate, atestate, procese verbale);
Documentele doveditoare se refer ta propria activitate.
La fiecare criteriu/suberiteriu nu se va depasi punctajul maxim alocat acestuia.

Se accepti doar documente justificative cmise de unitifi de invitimant preuniversitar, de institutii de invitimént superior, de inspectorate gcolare, case ale corpului didactic,
centre de excelentii, CTRAE/CMBRAE precum si de Ministerul Educatiei si Cercetdrii si de institutiile si unititile care functioneazii in subordinea sau coordonarea Ministerului
Educatiei §i Cercetirii, conform Hotiirdrii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea 5i functionarea Ministerului Educaiet si Cercetdrii cu modificirile si completarile ulterioare,
respectiv de parteneri sociali ai Ministerulut Educatiei si Cercetéirii. Documentele emise de alte institutii, organizatii non guvernamentale, sau organisme institutionale pot fi depuse si
acceptate ca documente justificative numai in conditiile fn care sunt vizate prin semnituri/certificate de directorul unitatii de inv{imant sau de un reprezentant al inspectoratului
scolar (ex: inspector gcolar care coordoneaza disciplina/ domentul, inspector colar general adjunct, inspector gcolar general).

Comisia de evaluare a dosarelor: Comisia de contestafii:

Presedinte Presedinte

Str. Dobrogeanu Gherea nr. 3-4, 8200
Tel: +40 (0)240 51 57 71, +40 (0) 240 51 44 89 Fax: +40 (0)24




