FISA DE (AUTO)EVALUARE
pentru obtinerea gradaftiei de merit — sesiunea 2025
PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR -PEDAGOG SCOLAR / SUPRAVEGHETOR NOAPTE s
elaboratii pe baza Metodologiei si criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din fuvitdmintul preuniversitar de stm' in sesmnea 2025 Ja f
aprobate prin OMEC nr. 3745 /08.04.2025
Perioada evaludrii: 01.09.2019 — 31.08.2024

oratului Scolar n Tulcea,
din data de 16.04.2025

NUMELE §1 PRENUMELE

UNITATEA DE INVATAMANT

FUNCTIA

VECHIMEA IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR (cel putin 5 ani, conform

art. 5(1) b) din OMEC nr. 3745 /08.04.2025)

CALIFICATIV OBTINUT IN PERIOADA EVALUATA 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Criteriul Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj
maxim pe criteriu autoevaluare comisia de evaluare pe categorie | comisia de evaluare de la | Comisie de contestatii

de personal

nivelul ISJ

20

20

20
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4 MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

4. 20

TOTAL 150

© Semnitura candidatuli, ......ovvrceee e s e

Director....ccievsaens " " Semnitura.......cccceveenneee L.S. (al scolii)
Presedinte Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acorddrii gradafiei de MEPil,................oeoiiiicrinniicnn s , Semnitura
PUNCTAJ| PUNCTAJ
UNCTA
ruvcra | PONCTA st e s | T
CRITERII GENERALE DE EVALUARE J o .
MAXIM (aute) | evaluare pe| de evaluare| comisia de
evaluare | categorie dela contestatii
de personal| nivelul ISJ
1. Criteriul activitiitilor complexe cu valoare instructiv-educativi . . 90 puncte
a.- atestat in utilizarea calculatorului ; ( 2 p)
- cunostinte de operare pe calculator in in planificarea, organizarea, evaluarea i furnizarea | 4 puncte
serviciilor specifice postului, programele Windows, OFFICE etc ( 2 p)
b.-activitate desfisuratdi in sprijinul elevilor gi cadrelor didactice ( supravegherea elevilor in
activitati, comunicarea gi colaborarea cu cadrele didactice pentru facilitarea integrérii scolare si
sociale a elevilor) 2p/an 10 puncte

Se va ataga adeverinti in care se va preciza anul 5i numele activitatii desfasurate
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

c.-dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu périntii clevilor

-modalititi de realizare a comunicirii cu familia 1,60 p/an, max. 8p( contracte educationale, procese-
verbale, alte forme si instrumente de comunicare si corespondenti etc.)

-participarea la lectorate, gedinte cu parintii, activititi educationale in parteneriat cu périntii si cadrele
didactice 0,20p/activitate, max.2p '

10 puncte

d.-participare la organizarea si implementarea programelor educative gcolare §i extragcolare la nivelul
internatului, avizate de unitatea de inva{imant, 1.5.J./M.E.C:(organizarea timpului liber al elevilor:
lectura particulard, auditii, serbari, paricipari la activitati sportive, plimbari etc.), max 8p

-activitifi desfigurate in contextual pandemiei, max 2p

Se vor ataga procese-verbale, planuri de activitati, adeverinte etc.

10 puncte

e.-atributii suplimentare dovedite prin documente justificative :
-activitate in comisii pentru concursurile de angajare/promovare etc.-0,40 p/comisie (max 2p)

-alte responsabilitati atribuite de conducerea unitatii de invatamant ( membru in diferite comisii ) -1
p/an (max 5p)

-activitate in alte comisii 0,6 p/an

Se vor atasa decizii, ordin de serviciu, nota de serviciu etc.

10 puncte

f.-complexitatea activitdtii determinat3 de numdrul de elevi

8 puncte (ptr. 1- 100 elevi),
10 puncte (peste 100 elevi)

10 puncte
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

g.-realizarea bazei de date a elevilor din internat (cataloage, liste etc.) 1p/an, max.5p

.-realizarea unor baze de date privind situafia gcolard i progresul scolar, situagia elevilor aflati in risc 10 puncte
de abandon scolar, centralizatoare cu frecventa elevilor interni Ip/an, max.5p
h.-elaborarea/revizuirea de proceduri specifice postului 1 p / procedurd
5 puncte
Se va ataga adeverin{i in care se va preciza numele procedurii specifice i anul in care a fost
elaborati, data aprobarii in C.A.
i.-elaborarea si actualizarea registrului de riscuri la nivelului compartimentului ( SCIM)- 1 p /an
5 puncte
Extras din registrul de riscuri certificat de conducerea unitatii
j.-contributii la actualizarea site-ului unititii de invatimént/participare la promovarea in comunitate a
activitafii institutiei/promovare in comunitdfi virtuale de invitare si instruire la nivelul unititii/
judetean/national a unor resurse educationale etc.- max. 5p 5 puncte
-crearea de materiale pentru site, / p/ an gcolar, max 3 p
k.-participare la cursuri de formare continud participare Ia cursuri de formare continui:
3 puncte (pdndla 24 ore, inclusiv) 4 puncte
4 puncte (cu durata mai mare de 24 ore)
l.-participarea la alte forme de perfectionare prin participare la conferinte, simpozioane, seminarii,
. . g P ] 3 puncte
workshop/ateliere, colocvii, mese rotunde pe teme privind tematici privind accesul la educatie,
preventia, mentinerea copiilor in sistemul educational obligatoriu 0,6 p / participare, max. 3p
m.-colaborarea eficientd cu echipa din' unitate: directorii unitdfii scolare, cadre didactice, 4 puncte
administratorul unitdtii de invaiamant, folosind un limbaj adecvat, principial ( aprecieri scrise P
asumate de consiliul profesoral si directorul unitiii scolare etc.)
20 puncte

2. Performante deosebite in inovare in domeniul postului
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

a) Activitate doveditd ca: 20 puncte
- membru fn comisii paritare/dialog social/ membru in organismele de conducere ale organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor reprezentative la nivel de sector de activitate invi{Emént
preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munci la nivel de sector de activitate
inviAtAimant preuniversitar - max 1,5 p
- crearea de instrumente specifice de gestionare si operare a bazelor de date 1p/an, max 5 p
- inifierea §i organizarea unor activititi extragcolare/multiculturale relevante din perspectiva
prevenirii gi combaterii abandonului gcolar gi a parasirli timpurii a gcolii ( situatii/ documente ’
certificate de directorii unititilor de nvi{iméant) {p/an, max.5 p
- formator/ membru in comisii de elaborare a unor documente specifice postului 3,5 p
- prevemrea gestionarea §i monitorizarea situagiilor conflictuale 5p;
3. Partlclparea Ia programe si prmecte avind drept obiectiv cregterea calltatu procesului 20 puncte
educational in unitatea de invitimént .
a. Activitate in implementarea programelor nationale : (,,Scoala dupa scoala, A doua sansa, | 7 puncte
Fiecare copil la gradinita etc. ) — 0,25 p/program, max 1,4 p/an
b. Participare la proiecte educationale: 7 puncte
- activitate in echipa de implementare — 2,5 p
- asigurarea echipamentelor/ logisticii pentru derularea proiectului — 4,5 p
¢. Programe, parteneriate cu alte institutii in concordanti cu nevoile comumtﬁm gcolare i a | 6 puncte
tintelor stabilite gi/sau implicarea in activititi din cadrul acestora:
-nivel local (4 p), nivel judetean (5 p), nivel national/international ( 6 p)
4. Contributie [a dezvoltarea institutionali 20 puncte
a.-manifestarea unei atitudini proactive in legiturd cu activititile si)eciﬁce pentru realizarea unui | 10 puncte

climat de disciplind si de sigurant in cadrul cminului de elevi/ monitorizarea situatiilor conflictuale
din cimin §i gestionarea eficientd a acestora

b.-adaptarea la anumite modificari ale programului de lucru, rispunzand prompt la solicitirile conducerii
unitatii, implicAndu-se conform atributiilor postului.
Se va atasa o apreciere scrisd §i asumatd a conducdtorului unitdfii de invatdmant,
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INSPECTORATUL $SCOLAR JUDETEAN TULCEA

5 puncte

c.-realizarea de proiecte extracurriculare, avind drept obiectiv cregterea calitifii procesului de | 5 puncte
invitimant. 1 p/an

Imi asum rispunderea pentru corectitudinea tuturor datelor si punctajelor din prezenta grild de evaluare si a actelor justificative care o insofesc.
Data.,..ccvveeraiverneearaernans Semnitura candidat,

Noti. Punctajul minim pentru acordarea gradatiei de merit, stabilit de Comisia paritari este de 75 puncte.
Evaluarea punctajului candidatilor de catre comisia ISJ se face pe baza documentelor doveditoare depuse la dosar.
In cazul in care in dosarele candidatilor existd documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueazi.
Nu se vor [ua in considerare adeverinte care nu au numdr de inregistrare.

Documentele vor fi prezentate pe criterii /anii scolari din perioada evaluati.
Fiecare criteriu va fi susfinut cu documente doveditoare. In raportul de autoevaluare vor fi mentionate concret activititile desfasurate pentru fiecare criteriu si subcriteriu.

Punctajele se acordi 1n functie de activitatea desfisuratd doveditd prin documente originale si/sau copii xerox (adeverinte, decizii, certificate, atestate, procese verbale);
Documentele doveditoare se referd la propria activitate.
La fiecare criteriw/subcriteriu nu se va depisi punctajul maxim alocat acestuia.

Se acceptid doar documente Jjustificative emise de unitdfi de invéi{imént preuniversitar, de institutii de Invafimént superior, de inspectorate scolare, case ale corpului
didactic, centre de excelenti, CJRAE/CMBRAE precum si de Ministerul Educatiei gi Cercetirii si de institutiile i unititile care functioneazi in subordinea sau coordonarea
Ministerului Educatiei si Cercetiirii, conform Hotérdrii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea i functionarea Ministerului Educatiei $i Cercetdrii cu modificirile si
completarile ulterioare, respectiv de parteneri sociali ai Ministerului Educatiei §i Cercetérii.

Documentele emise de alte institutii, organizatii non guvernamentale, sau organisme institutionale pot fi depuse si acceptate ca documente justificative numai in
conditiile in care sunt vizate prin semniturd/certificate de directorul unitdtii de invi{imant sau de un reprezentant al inspectoratului gcolar (ex: inspector gcolar care
coordoneazi disciplina/ domeniul, inspector scolar general adjunct, inspector scolar general).

Comisia de evaluare a dosarelor: Comisia de contestatii:
Presedinte Presedinte
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