INSPECTORATUL SCOLAR

B MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARIL
) JUDETEAN TULCEA

Nr. 1929/11.03.2025
Citre,
Toate unitatile de invatimant
-prezenta circulard va fi adusa la cunostinta cadrelor didactice-

In conformitate cu art. 51-53 din Metodologia —cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/2025, va
aducem la cunostinta:

1. Graficul etapei de modificare a contractelor de munci, a cadrelor didactice angajate cu contract de
munci pe perioada determinati cu durata de 1 an in contracte de munca pe perioada de viabilitate a
postului, in baza art. 180 din Legea nr. 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare:

Reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate. Termen: 25 martie 2026
Depunerea, inregistrarea cererilor insotite de documente justificative la secretariatele unitdtilor de
invdtamdnt de cadrele didactice ‘

Analizarea cererilor in consiliile de administratie ale unititilor de invdtimant si comunicarea acordului/
refuzului motivat privind modificarea duratei contractului individual de muncd din durata determinatd de
1 an, in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului; Perioada 25-26 martie 2026

a) Transmiterea la inspectoratul scolar a listei cuprinzind cadrele didactice care au primit
acordul/refuzul consiliului de administratie a unititii de invatamant privind modificarea contractului de munca
din durata 1 an, in contract de munci pe durata de viabilitate a postului, la care se anexeazi, cererile depuse de
cadrele didactice fnsofite de documentele mentionate i cerere. Inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;

Termen: 26-27 martie 2026
Verificarea listelor cuprinzand cadrele didactice care au primit acordul/refuzul consiliilor de administratie ale
unitatilor de Invatamant privind modificarea contractului individual de muncad pe duratd determinata de un an,
in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei de cétre comisia de mobilitate
constituitd la nivelul inspectoratului scolar si remedierea eventualelor abateri constatate de inspectoratul
scolar; Termen: 26 martie -1 aprilie 2026

Solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si validarea listelor
finale cuprinzdnd cadrele didactice pentru care se propune modificarea duratei contractului individual de
muncd din duratd determinati de un an, in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei; Termen: 2 aprilie 2026
Emiterea si comunicarea deciziilor privind modificarea contractului individual de muncd pe duratd
determinatd de un an, in contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei.

11. Conditiile cumulative de ocupare a posturilor/catedrelor de cdtre cadrele didactice calificate:
- au obtinut nota/media de cel putin 7 (sapte), in specialitatea postului (cel putin 7 si la proba scrisa si la

inspectia speciald la clasd/proba practicd (art. 64(8)), la un concurs national unic de titularizare in
invatimantul preuniversitar, in ultimii 6(sase) ani, iar la ulterior obtinerii acestei note la concursul de
titularizare nu a obtinut o notd sub 5 (cinci) la proba scrisa in specialitatea postului, iar dacad participa la
concursul de titularizare, sesiunea 2026, sa nu obtind nota sub 5(cinci);

- sunt angajate cu contract individual de munca pe perioadd determinata, incheiat pana cel trziu la data inceperii
cursurilor anului scolar 2025-2026;

- a dobandit definitivarea In Invatdmant sau este Inscris la definitivat i promoveaza, sesiunea 2026;
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- solicitd un post didactic/catedra, care nu a fost ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilititii personalului
didactic, care este constituit(d) sau i se poate constitui in una sau mai multe unititi de invitimant cu
personalitate juridicd, in care cadrul didactic este incadrat in anul scolar curent, este complet(d), este
vacant(a) incepand cu 1 septembrie 2026 ( nu conteaza viabilitatea postului);

- daca postul e constituit din mai multe discipline, nota pe baza cireia se face repartizarea si fi fost obtinut la
disciplina preponderentd, iar cadru didactic s aiba studii conform centralizatorului pentru fiecare disciplini
care constituie postul;

- respecta conditiile de ocupare a postului didactic/catedrei;

- are avizele si atestatele necesare pentru ocuparea postului didactic/catedrei

- a obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 2 ani colari incheiati si calificativul partial “Foarte bine” in anul scolar in
curs; cadrele didactice care au o vechime mai mica de 2 ani — pe perioada desfisuririi activitatii;

- nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 2 ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs, cadrele didactice
care au 0 vechime mai micé de 2 ani — pe perioada desfisurdrii activitatii:

-1n situatia in care existi mai multe cadre didactice, care indeplinesc conditiile si vizeaza acelasi post, se aplica art. 52(7)<8).

Il in conformitate cu prevederile si calendarul mai sus mentionat, va solicitim si inciircati pe platforma
https://e-titularizare.ro péni la 27 martie 2026, lista cuprinzand cadrele didactice care au primit
acordul/refuzul consiliului de administratie a unitdtii de invatamant privind modificarea contractului de

muncd din durata 1 an, in contract de munca pe durata de viabilitate a postului, sub urmitoarea forma:

Numele si | Nota/anul in Post/ Specializarea/ Avize/ Are Calific A fost Avizul
prenumele | baza ciiruia catedri/ specializirile atestate definitivat | ativ(e) | sanctionat | consiliului de
(eia) se face nr. ore de pe (daci e (da/nu/ (da/nu) administratie
modificarea diplomi(e) cazul) inscris (da/nu)
contractului conform def)
postului

si, de asemenea, se vor inciirca pe platforma https://e-titularizare.ro dosarele depuse la secretariatul
unitatii de cadrele didactice. Documentele vor fi scanate color si lizibil. Se vor respecta solicitarile din cerere, copiile
documentelor trebuie s fie in conformitate cu originalul, unde se solicita document in original, se va scana originalul.

Va solicitam sa precizati in adresa si:

Etapa Numele si Nr. de Data CA | Nr. membri Nr. de Nr. de Nr. de
(angajare prenumele membri prezenti in voturi voturi abtineri
conform art. cadrului CA CA pentru contra
180) didactic
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